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Bar egymasnak ellentmondodak a hirek és a szamok, de Ggy tlinik, a sziikségesnél legalabb ezer pedago-
gussal kevesebb dolgozik a kozoktatas rendszerében. Jél tudjuk, ez a helyzet hossz( tavon az egész tarsa-
dalomnak okoz majd gondot. Persze a legnagyobb problémat a most 6vodaba, iskolaba jaroknak, hiszaz §
életlikben egyszeri és megismételhetetlen ez a fajta kapcsolat az oktatassal. Aggodik a szUlg, a nagysztils,
mert tudja, ha most a gyermeke, unokaja nem kapja meg azt, amire ilyenkor sziiksége van, és jar is neki,
az egész Eletére hatassal lesz. Természetesen az sem mindegy, milyen mindségli az, amit kap. Esaz sem,
hogy érzi magat nap mint nap. De az sem mindegy, hogyan érzi magat a gyermekkel foglalkoz6 pedago-
gus. Es ez a sok tényezd mind szorosan 6sszefiigg egymassal. A pedagégushianyrél, annak személyes és
tarsadalmi okairdl olvashatnak részletes dsszefoglalét a lapban. Ez nem maradhat igy, mondja a szakma,
de érzik ezt a szll6k is. A PSZ kongresszusa dontott arrdl, hogy mindent megtesz a helyzet valtozasa
érdekében. Honapokig tartd sikertelen targyalasok utan (gy hatarozott, az érdekérvényesités keményebb
eszkozeit is hasznalni fogja: tlintetést és sztrajkot helyezett kilatasba.

On feliratkozott arra a cimlistara, ame-
lyet nyilvantartunk a  Pedagbgusok

I a rt a I o m Szakszervezete Pedagogusok Lapja hir-
lapja és hirlevele havi rendszeresség(i

kiklldésére. Adatai biztonsaga fontos

szamunkra, ezért személyes adatai védel-
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A birsalma nem varhat
— @s a tlintetes?

tanévkezdés el6tt megjelent egy
A cikk arrol, hogy a tanarnak minden

szeptemberre meg kell Gjulnia: mas
modszereket, eszkozoket kell bevetnie,
kdlonben nem figyelnek ra a diakjai. S&t,
ebben oromét is kell lelnie! Ha mégsem
talalta ki Gj onmagat a tanév kezdetére,
végsd soron az is oromet jelenhet, hogy
révidesen kezdédik az 6szi sziinet... Es
lam, tényleg itt van! Vajon tavaly is igy
elrepllt a szeptember, s vele egyltt a
megmaradt lelkesedése?
Jol atgondolta, mennyi teend@je akad
ebben a par 6szi napban: temetdlato-
gatasok, rokonok is jonnek, a birsalma
sem varhat mar tovabb! J6 lenne egy kis
birsalmasajt, didval a tetején, gy, ahogy
a nagyi készitette annak idején — abran-
dozott, és szinte mar a di6t ropogtatta a
foga alatt. A konyhaszekrényt is ki kelle-
ne ramolni. Legalabb. Nyaron Gjat akart
venni, de nem futotta ra. Mint ahogy
masra sem. Nyaralni sem voltak a fér-
jével, kellett a pénz a gyerekeknek. Most
is, tavaly is. A nagyobbik fil egyetemista,
kell magyarazni?
Hallotta, hogy a szakszervezet vala-
milyen nyomasmértt készitett. Nem is
értette jol, amikor az elnokot hallotta a
tévében nyilatkozni (kdzben lef&tt a kave,
a szOrcsogés elnyomta a szoveget), azt
hitte, ezek a vérnyomasmérgvel akar-
nak szérakozni! Micsoda vilag! — mor-
fondirozott magaban. Hagyjak 6t békén!
Enélkil is magas a véernyomasa, mar a
harmadik gyogyszerrel probalkozik az
orvos. Aztan a minap, amikor fiatal kol-
légandjének elmondta, hogy a szakszer-
vezetnek (gy latszik, az esze is elment
mar, § magyarazta el neki, az idsebb
magyartanarnak: ez egy szojaték. Szin-
te mar szotagolta: bér-nyo-mas-mé-rg,
szoval nem vér, hanem bér! Egy tablazat
kiszamolja, mennyit veszitettek a peda-
gogusok, mert mar régdta nem a mini-
malbérhez igazitjak a fizetésiiket. Szab-
hatjak barmihez is, az a béka feneke alatt
van, tudjuk jél — jegyezte meg epésen,
bar durvabban is ott volt a nyelvén, kar is

szépiteni. Ennek a fiatalkanak azt hozta
ki a tablazat, hogy tobb mint kétmillioval
kevesebbet kapott bruttéban az elmdilt
években amiatt az atkozott vetitési alap
miatt. Egy masik kolléga azt hallotta,
hogy 2015 ota 9-10 hdnapot ingyen
dolgoztak a tanarok. Hat tényleg ennyire
hilyének néznek minket? — haborgott,
és nem is akart hinni a fllének.

Délutan, tanitas utan hazafelé menet
rugdosta az 6szi faleveleket, régota ez az
egyik kedvenc évszaka és szorakozasa.
Kozben ott zakatolt benne minden lé-
pésnél a ketmillio, kétmillie... Szinte latta
maga el6tt a barna avarban a pénzku-
pacot, bar ennyit bankjegyekben el sem
tudott képzelni. Hat igen, jol jonne ez a
pénz, még ha bruttd is, aprankéntis, meg
egyben is. Lehet, hogy t&le még tobbet
vettek el? Hiszen joval id&sebb a kolléga-
janal. Szaporazta Iépteit, alig varta, hogy
hazaérjen. O is kiszamolja, ha addig &l is!
Megint eszébe jutott a konyhaszekrény
és dihos lett. Nem akar tovabb ingyen
dolgozni egy napot sem! Még mit nem!?
Kedves Olvaso!

Ha idaig eljutott az olvasasban, egy lé-
pést mar megtett felénk, a Pedagogu-
sok Szakszervezete felé! Mint az avart
rugdoso képzeletbeli tanar, bar az alakja
szinte val6sagos, mintha itt élne kozot-
tiink, akar az On kérnyezetében is. Vagy
netan magara ismert? Toltse ki On is
a Bérnyomasmeérdt, amelyet a honla-
punkon talal. Széljon munkatarsainak is,
tanitoknak, tanaroknak, gyogypedago-
gusoknak. Tudja meg mindenki a kor-
nyezetében, hogy ritul becsaptak Ont s,
kollégajat is! Azt is kiszamolhatja, hany
orat helyettesit az iskolaban, mennyit
dolgozik masok helyett, amit ki sem fi-
zetnek. Bizonyara hallotta vagy olvasta,
hogy a PSZ 8sszel tlintetést, januarban
akar sztrajkot is szervez, ha tovabbra
sem sikerll kiharcolnia a béremelést
Onnek és kollégainak. Ha meghallja hivé
szavunkat, ugye, On is ott lesz veliink a
tlintetésen? Idejében szdini fogunk! Mi
kiallunk Onért, a munkatarsaiért, a tani-

tokért, az 6voda- és iskolatitkarokért, a
dajkakert, a gyogypedagogusokért! Most
nem tlntetni lesz kinos, hanem kima-
radni, mikdzben dsszetartozni érdem és
batorsag lesz! Ne utdbb okolja magat,
amiért nem volt, most sem volt kell6 ba-
torsaga a demonstraciéhoz! Lehet, hogy
az 6szi avar csliszos lesz, es6 szakadhat,
kod szitalhat, s6t, mar havazhat is, de mi
ott lesziink! Széljon baratngjének, szom-
szédjanak, mindenkinek, akinek fontos
az oktatas, fontos még a gyermekek
sorsa, jovoje! Alulfizetett tanarokkal, ki-
zsigerelten, terhek alatt roskadozva nem
lehet ezt tovabb folytatni. Ne hagyja,
hogy lebeszélje Ont barki, példaul a kol-
légaja vagy kollegandje, aki hiabavalo-
nak, feleslegesnek tartja a kiizdelmet, és
inkabb varja az 6szi utan a téli szlinetet,
aztan a tavaszit, aztan a nyarit, aztan...

Laszl6 Judit
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Ulésezett a PSZ kongresszusa

Ha a kormany a magyar kozoktatas napjaig nem teljesiti a pedagogusok koveteléseit, ezek érvényesitésére osszel tiintetést,
de ha ez sem elég, 2020 januarjaban orszagos sztrajkot szervez — olvashatd a XXXI. kongresszus zaronyilatkozataban.
A PSZ kongresszusat 2019. szeptember 22-én tartottak Budapesten, ahol a 101 kiildott egyhangiilag fogadta el a zaro-
kozleményt. Egy 100 millios akcidalaprol is dontottek.

mert annak a jové munkavallaléi, a mai
diakok lesznek a karvallottjai, vagyis az
egész tarsadalom.

m APSZkoveteli, hogy a kormany tartsabea
szakmai és szocidlis parbeszéd eredmé-
nyeként sziiletett megallapodasokat!

m APSZés apedagbgustarsadalom tiirelme
is elfogyott, ezisindokalja, hogy a kormany
rovid id6n belll hatarozott lépéseket
tegyen az oktatas valamennyi dolgozéja
fizetésének emeléséért, munkaterheinek
csokkentéséért, tarsadalmi megbecstilt-
sége noveléseért!

)(.

m Emellett a Pedagogusok Szakszerveze-
te kongresszusa felhatalmazza a PSZ
orszagos vezetfségét, hogy az OKSZ
altal beadni tervezett, még elégséges
szolgaltatas birdsagi hatarozatat kove-
t6en alakitson sztrajkbizottsagot.

A XXXI. kongresszus zaronyilatkozata m A Pedagdgusok Szakszervezete kongresszusanak kiildéttei felha-

az alabbiakat is tartalmazza: talmazzak a PSZ elndkségét, hogy kezdjen targyalasokat a tobbi

szakszervezeti konfoderacioval és tagszervezeteikkel kozos akciok

m A Pedagogusok Szakszervezetének (PSZ) kongresszusa — a szervezet

100 éves mdltjaval a hata mogott — ismét kinyilvanitja: az orszag fejlé-
oktatas nélkiil a sokat hangoztatott versenyképesség is veszélybe ke-
rilhet.

Am nem lehet j6 az oktatas ott, ahol a pedagdgusok bére nemzetkozi

megtartasarol.

A Pedagbgusok Szakszervezete kongresszusa hatarozatot hozott
100 millié forintos akcidalap létrehozasardl is, amelynek felhaszna-
lasardl sziikség esetén a PSZ orszagos vezetsége dont.

*

osszehasonlitasban is megalazéan alacsony, munkaterhiik viszont az
Eurdpai Unidban az egyik legmagasabb. A nevelést és oktatast segittk,  Akongresszust kdvetd sajtotajékoztaton Szabd Zsuzsa elndk hangstlyozta:
tovabba technikai dolgozok évek dta szinte éhbérért Iatjak el nagyobb  a PSZ ragaszkodik ahhoz, hogy a targyalasok miel6bb érdemben folytatad-
megbecstilésért kialto feladataikat. janak a kormannyal. A tlintetés és a sztrajk nem cél, hanem eszkdz az 6t-
m  AXXI. szazadban — csupan szavakban — elvart mingségi oktatast nem  pontos kovetelés teljesitésére, koztik a pedagdgusok és az oktatast segiték
lehet XIX. szazadi modszerekkel és eszkdzokkel megvalositani. Adiakok  béremelésére.
sem készlilhetnek fel az &lethosszig tartd tanulasra, ha elavult lexikalis  Kiizdiink az otosért! Mit kovetel a PSZ?:
tudast kovetelnek t6lik az allami egyentankonyvekbdl" . . B
m A PSZkoveteli, hogy csokkentséek a diakok munkaterheit, ezenkiviil ve- B Beremf‘lesuzpe‘quogusofnak’ .
gyék figyelembe a gyermekek egyéni fejlédési sajatossagait a beiskola- — Pedagogus-oraszamok csokkentéset!
Zasnal — Minimalbérhez kotott vetitési alapot!
— Tobbletterhek csokkentéset!
— Kiszamithato jogalkotdst!

m A PSZ tovabbra is koveteli, hogy allitsak vissza a szabad tankdnywva-
lasztast, adjak vissza a tanaroknak a tanitas médszertani szabadsagat!

m A Pedagbgusok Szakszervezete ismét hatarozottan tiltakozik az ellen,
hogy a szakképzést kiszakitsak a koznevelés rendszerébgl! +Elég volt, elfogyott a tiirelmiink, az elégedetlenség és az elkeseredettség

m  Ez utdébbi kormanyzati szandék is bizonyitja, hogy kozmegegyezés  ériasi” — fogalmazott az elndk, hangsilyozva, hogy minden oktatasban dol-
nélkdl, ad hoc jelleggel nem lehet atalakitani a kdzoktatas rendszerét, — gozd béremeléséért is kiizd a PSZ.
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Bérnyomdsméro: sokkold magad,

pedagogus!

A Pedagbdgusok Szakszervezete (PSZ) elkészitette a bérnyomasmérét. Mint ismert, 2015 januarjatdl 101 500 forinton rogzitették és azota sem emelték
a vetitési alapot, gyakorlatilag elszakitottak a minimalbértdl, amely az utobbi években folyamatosan nétt. A tablazattal szembesiteni szeretnénk a peda-

gogusokat: 2015. januar 1-t8l 2019. januar 1-ig
mekkora bruttd jovedelemtdl estek el annak el-
lenére, hogy a kormany politikusai folyamatosan
arrol beszéltek, mekkora béremelést kaptak a pe-
dagogusok.

AlegdrdUilg savokbol ki kell valasztani:

— a besorolas szerinti szinteket minden évben,

— alegmagasabb iskolai végzettséget,
—abesorolas szerinti fokozatot.

Az adatok sokkold hatastak lesznek, ezért azt
reméljlik: a pedagogusok raébrednek arra, hogy
Osszefogassal, a szakszervezet taglétszamanak
novelésével a bérharc is eredményesebb lehet!
https:/pedagogusok.hu/hir/3690/bernyomas-
mero-sokkold-magad-pedagogus

!
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Osszes kilsnbszet 2015.01.01-151 2019.12.31-ig: - [t

Tablazat az eseti helyettesitések

kiszamolasara 2.0

Rendkivilli helyettesitések trnényben elSirt seabdbyainak el

A Lps gty Midpot
Pedagéyun 1 hitre magibispitott betwled dreudme Mildebvsl agydit |
Fol

B 1238 few tarkden eyt Srivesl berhalbadd heteste

2

Fvm 1gmian wreni nap wihaeite u 1B
]

Az E-Kréta rendszere nem szamolja, hogy a pedagdgusok mikor
|épik at a napi 2 éra, a heti 6 6ra, a 30 alkalommal rajuk szabhat6
eseti helyettesitést. Ezért a PSZ a pedagdgusoknak elkészitett egy
tablazatot: ha beirjak a tantargyfelosztasban szerepld éraszamot
6s az eseti helyettesitések idépontjat, megtudjak, hany alkalom-
mal oszthatok még be a tanévben eseti helyettesitésre. Elkésztilt
a mesterpedagbgusok és a gyakornokok eseti helyettesitését is
szamlalo tablazatunk! Eddig csak a Pedagbgus I. és II. fokozataban

Wt
forudey | Dt pebanill L

b 4 e Tl

FTp—— lév6 tanarok tudtak hasznalni, most a tobbiek is! Kérjik a kolléga-

kat, szamoljak ki, mennyit helyettesitenek, igy jelezhetik a talimun-
ka elszamolasat a munkaltatonal.
https:/pedagogusok.hu/hir/3838/tablazat-az-eseti-helyettesite-
sek-kiszamolasara

Munkaterhelést meéro kerdoiv

Mennyit dolgozik? Sokat?

Ha Ggy gondolja, tdl sokat dolgozik,
ha elege van az adminisztraciobdl,
ha nem tud kell§ id6t forditani a
tanitasra, kérjik, toltse ki a PSZ kér-
déivét! Csak a kollégaktdl kapott hi-
teles informaciok birtokaban tudunk
érvelni a kormanyzati kommunika-
6 valésagot eltorzitd alitasaival
szemben. K6szonjlik, hogy id6t szan
erre! Mar majdnem 3000 kérddiv
érkezett. Kérjlk, buzditsa kollégait
is a kitoltésre! Segitse munkankat,
hogy segtteni tudjunk Onnek!
https:/urlap.pedagogusok.hu/ker-
doiv/

Munkaterhelést ménd kirdaiv

MEMNNSYIT DLGOEIET
SOKAT?

Ha dgy gomdolja, 18l sekal dolpa; elepe van az sdminbztriciébal, ha
meti il kel I , kirfik, 1ilse ki 8 PEE Rinbaivel!
Uk & kalliga o mlermaciok birfokdban fudienk drvelal o

dnvestl Lommumlichck  valdaspal  eferrid  aflitasaival  szemben.
vphinjEk. hogy il wam eore! Kérjik, !.--.-ell:l.u kallegain iy @ kildlhesre!
Segitee munkianksd, hogy segitent tuid|ank Conek!

Kendis
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Pedagogushiany

Van vagy nl’ncs? hH_o’/napok “o’ta vt'ta, tc.irg_f/a a, sajt.o’ban, ho}gy van:e jelent(’)’f pedag.égu.s-
idny a kozoktatds intézmeényeiben. Nydron mdr a kormdnyzat is elis-

merte, hogy a kozigazgatdsi dlldsportdlon kétezernél is tobb dlldshirdetést taldltak, de akkor

a nydri munkahelyvdltdssal indokoltdk a megnovekedett hirdetésszamol. Az ilyen mértekii
létszdmhidny a jo intézményi miikodést is veszélyezteti, illetve az ott dolgozok szdmdra je-

lent vdllalhatatlan pluszterhet — hangoztattdk a szakma és az érdekképuviseleti szervezetek
képuiseldi is.

Természetesen nem tekinthet6k reprezentativ felmérés ré- =n ey - 5

szének azok a torténetek, amelyeket ismerdsoktdl, kollégak- U rES a ' IaSh EIYE k Sza ma az DktataSban
tol hallani, de azért jelzésértékiek. Most mar javaban tart a

tanév, az allasajanlat pedig még mindig sok. Az jabb, immar 5000

allamtitkari érvelés szerint ez j6, mert lesz helylk a pedagd- P |
gusképzésben végzoknek. =% /

A KSH adatai szerint, amelyet a 24.hu jelentetett meg, az 2000 e '// | =
alabbiakat lehet tudni: e i oo (P £ ’ 7

2019 masodik negyedévében 4543 Uires allashely volt az ok- e

tatasban. i

AKSH altal kozolt adatokbél kidertilt az is, hogy eza 4543 f6 a 7500 !

kovetkeztkbdl tevidik dssze: S0 s e S S

» 956 6 iskolai el6készitd oktatas, " T

= 950 alapfok oktatas, 1500 Ay -/ 4

2147 f6 kozépfoki oktatas, 1000

» 17916 felstfoka oktatas, o0 et P == ==

» 660 egyéb oktatas, e — — i i

v 245f0 oktatast kiegészitd tevekenység, 2 e S e R
(Az dbran lathato, hogyan alakult a hidnyzo szakemberek szdma 2=l =tim oo dtois bttt Mehit b i i msfe i iniis
az utobbi évek sordn,) @ Ossesen @ Iuiolal elfiobsrnd oatas @ Alapholb oktacis @) Kezéphake) piccatd

A statisztikakbol az is kidertl, hogy a kdzépfokd oktatas terl-

letén nagymeértékben nétt az Ures allashelyek szama az elmalt évek soran.
Mig 2016 els6 negyedévében 1343 f&t kerestek ezen a terlleten, addig
2019 masodik negyedévében mar 2147 f&t.

Hasonloan aggaszto tendencia rajzolodik ki az alapfok( oktatas tertiletén
is: itt 2015 negyedik negyedévében 387 f&t kerestek, mig az idei masodik
negyedévben mar 956-ot.

~ N N

Avalés hianyt sohasem lehet megallapitani, mivel a 22—-26 éraval re-
mekdil el lehet takarni a pedagogushianyt. Amig nem lesz fixalva a pe-
dagogusok kotelezd 6raszama, addig csak a Kozoktatasi Informacios
Rendszer (KIR) adatbazisabdl lehetne megtudni a betdltetlen allasok
helyét. A kormany azzal érvel, hogy a tanulélétszam csokken, ehhez

képest a pedagbguslétszam kisebb aranyban csokken. Csak arrdl fe-
ledkezik meg mindig, hogy 2013-ban az akkor (j Nemzeti alaptanterv
a tanul6k éraszamat 20%-kal megemelte, és az egész napos iskola
bevezetésével legalabb 15%-kal tobb pedagdgusnak kellene ellatni a
megnovekedett feladatokat. (Ldsd a tabldzatot,)

Tanuldi 1észdm 1837963 1818935

166 898 166 083

Faalldsi pedagégus

1708125

168 302 155 809

Tanuldi [észém 1673032 1656242 1623552

151 359 149 237 148 241

Faallasi pedagbgus

2015

1 580 351

149 625
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Egetfen hianyzik a fiatal korosztaly az oktatasbél. 2017-re 13 szazalékra
csokkent a 35 év alattiak aranya az altalanos iskolai tanarok kozott a 2011-
es 16 szazalékrdl, az 55 év feletti korosztaly pedig immar 27 szazalékos
aranyt tesz ki. Egyre kevesebben valasztjak tehat a tanari palyat, mikdzben
folyamatosan nd a nyugdijkorhatar elétt allok aranya.

AKIR adatai alapjan a Policy Agenda megvizsgalta, hogy az altalanos isko-
lakban tanitoknak milyen a korosztalyi Gsszetétele — dertil ki a szervezet
kozleményébdl. Az adatokbdl latszik, hogy mig 2011-ben a 35 év alattiak
aranya 16 szazalék volt a teljes korhdz viszonyitva, ez 2017-re 13 szazalék-
ra csokkent. Ezzel egy(itt az 55 év feletti korosztaly aranya 10 szazalékpont-
tal, azaz 17 szazalékrol 27 szazalékra novekedett.

Mikdzben az évtized elején kdzel hasonld volt a fiatal korosztaly és a nyugdi
el6tt allok aranya, addig 2017-re (6 év alatt) ez az aranyszam teljesen elto-
l6dott az id6sek felé. Ez azt mutatja, hogy hianyzik az utanpétias, és a folya-
mat nehezen latszik megallithatonak.
Kilon megvizsgalva azokat a jarasokat, ahol a kozfoglalkoztatasi mutatd
(azaz akozfoglalkoztatottak aranya a dolgozdokon belil) 5 szazalék feletti, azt
tapasztjuk, hogy ezeken a telepiléseken az altalanos iskolakban tanitok 14
szazaléka 35 év alatti, és 25 szazaléka 55 év feletti. Elsdre Ggy tlinik, hogy itt
egy picivel jobb lett a helyzet, mint az orszagos atlag. Amennyiben azonbana
valtozas dinamikajat nézzUik, akkor latszik, hogy jelentds a probléma.
(Forrds: Pénzcentrum)

~ N N

2017-ben a 30 év alatti tanarok aranya Olaszorszagban és Portuga-
liaban minddssze 1 szazalék volt, ami a legalacsonyabb arany a 36
OECD-orszag kozll. Magyarorszagon szazbdl 6t tanar tartozik ebbe a
kategodriaba, az 50 éves vagy id6sebb tanarok aranya szempontjabdl
pedig a harmadikok vagyunk — derll az OECD (Gazdasagi Egyiittm(i-
kodési és Fejlesztési Szervezet) friss, Education at a Glance 2019 cim{
kiadvanyabal. (Az oldalrél kilén-kilon is letdlthet6k az adattablak és
a grafikonok.)

Ezutan Gorogorszag és Litvania kovetkezik 4-4 szazalékkal, majd Ma-
gyarorszag és Spanyolorszag 5-5 szazalékkal. Nagy-Britanniaban a
legjobb a helyzet, ahol minden negyedik tanar 30 év alatti.

Az 50. életéviiket betoltott pedagogusok aranyat tekintve is Olasz-
orszag all az elsd helyen 59 szazalékkal, majd Litvania (50 szazalék),

Esztorszég (49), Gorogorszag (48), Lettorszag (46), Ausztria (45),
Csehorszag (44), Németorszag (42), és kilencedikként Magyarorszag
kovetkezik 41 szazalékkal, Portugaliaval holtversenyben. Az id6sebb
tanarok aranya Torokorszagban a legalacsonyabb, minddssze 12 sza-
zalék.
A 36 OECD-orszag korében a 30 év alatti pedagogusok aranya atlago-
san 10 szazalék, az 50 éves vagy id6sebb tanaroké 36 szazalék. Azok-
nak az orszagoknak a korében, amelyek az EU-nak is tagjai, 9, illetve
39 szazalék az atlag.
15 ezer elsBéves pedagogushallgatobol csak otezren kezdenek el a
palyan dolgozni, mikézben évente 4000-5000 tanar megy nyugdijba
— kozolte korabban a Pedagdgusok Szakszervezete (PSZ).

(Forras: Eduline)
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* Az OH statisztikaja szerint 3200 fénél sohasem volt magasabb a pedagdgus I-be I1éptk szama, ami azt jelenti, hogy a pedagbgusképzésre jelentkezd hallgatok negyedébdl-ctodé-
bél lesz gyakorlo pedagdgus. Kik fogjak 15 év alatt a 70 ezer nyugdijba vonulé pedagogust potolni?
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Mert mivel is igyekszik a pdalydn tartani a pedagogust

a rendszer, a tarsadalom?

A bérrel biztosan nem. A 2011-ben igért 50 szazalékos béremelést ot év alatt ad-
tak oda az érintetteknek. Természetesen inflaciokovetés nélkdl. S6t egy év utan a
kormanyzat elszakitotta a béreket meghatarozé Ggynevezett vetitési alapot a min-
denkori minimalbértdl. Potlékokat, talorat nem fizetnek. A mozgd 22-26 kotelezd
orakeret bérfesziiltséget okoz a kollégak kozott. A kormanyzat ezeket a szamokat
is maskent latja. Nagy meglepetést okozott a PSZ ifjisagi tagozatanak nyari inter-
netes akcioja, ahol fiatal pedagogusok fotén mutattak be, mennyi a netto fizetésiik.

Abérek alakulasa az id6sebb korosztalynal is szomora képet mutat: miutan 2014-
ben elszakitottak a minimalbértdl a pedagogusbérek vetitési alapjat, egy nyugdij
el6tt allé pedagbdgus 4 455 000 Ft-ot veszitett (kdzel 10 hénapot ingyen dolgozott),
de az atlagkeresetet szamitva is 3 100 000 Ft-tal kevesebbet vitt haza egy-egy
pedagogus. Odaig jutottunk, hogy a roman oktatasban dolgozok atlagkeresete is
magasabb, mint a magyar oktatasban dolgozok atlagbére (ldsd a grafikont). A ver-
senyszféraban az egyetemi végzettséggel rendelkez8k atlagkeresete havi bruttd
640 000 Ft, mig a legmagasabb végzettséggel rendelkezd, nyugdij el6tt allé peda-
gogus alapfizetése bruttd 490 000 Ft. A palyakezdd pedagdgusok fizetése 2014
6ta 27%-kal emelkedett, mig a garantalt bérminimum 72%-kal lett magasabb.

Az ifjasagi tagozat felhivisira négy
napon at Osszesen kétszaz iizenetet
osztottak meg. Koziiliik csak tizen val-
laltdk arcukkal azt, hogy megmutat-
jak, mennyi is val6jaban a nett6 bériik.
A honlapnak 800 ezer elérése volt. Egy
mesterdiplomdas képét, aki 135 ezer
forintot keres, 25 ezren lattak. A saj-
t6 azota is rendszeresen hivatkozik a
kampanyra, sokszor hasznaljak a hir-
miisorok vigéképnek e fotékat. Az
ifjisagi tagozat Facebook-oldalat az-
6ta hiromezren kovetik.

Forras: MTI, KSH, mfor.hu

B Magyarorszig I Romania

Brutto atlagher

Metto atlagher

242 296

Oktatas

221638

252 330

Kozigazgatas, vedelem

266 270

Legfrissebb bérstatisztika Romaniabél és Magyarorszagrél (forint)

uoljesijensin ejep ystion|4 y *

289 193

342 300




Nem marasztalja a palyan a pedagogusokat az sem, hogy rengeteg az ad-
minisztracios teher, a tdimunka, a kifizetetlen tdlmunka. A PSZ felmérést
készit a pedagdgusok munkaterhelésérdl, amelynek végss adatait novem-
ber végén teszi nyilvanossa. A kitoltott kérddiveket oktdber végéig varjak.
Az adatok birtokaban pontosabban tudjak a kormanyt szembesiteni a pe-
dagogusok valdsagos leterheltségével, tovabba azzal, hogy fizetéstik nincs
aranyban az elvégzett munkajukkal.

Mar a masfél nap utan késziilt gyorsjelentés is megdobbentd volt.

Ezid6 alatt 1596 kitoltott kérddiv érkezett be. Az Gnbevallason alapuld ada-
tokbdl a hibas vagy irredlis adatok kisz(irése utan készlilt a gyorselemzés.
Ateliesség igénye nélkl a kdvetkezdket allapitottak meg:

1

3

10.
11.
12
13.
14,
15.
16.
17.
18.

19.

A valaszado pedagogusok 68 ordt doigoznak egy héten.

A kozépertek 67 éra.

A legjobban leterhelt pedagogusok azok, akik nem intézményvezetdk, de
tanfeliigyeletet és mindsitést vegeznek, nekik 80 ora feletti a heti munka-
terhelésiik!

A vdlaszado pedagogusoknak a tantdrgyfelosztasban dtlagban 24 6ra 1.
volt a tanitdssal lekotott munkaidejiik.
A vdlaszado pedagogusok a mlt tanévben (2018/19) dtlagban 44 orat 2.
helyettesitettek kollégdikat
A vdlaszad6 pedagogusoknak éves szinten atlagban 11 ordt fizettekkia 3.
talmunkaert
A valaszado pedagdgusok heti szinten dtlagban 4 orat toltottek gyermek- 4.
feliigyelette], ebédeltetéssel amelyeket nem szamolhattak el tilmunka- 5.
kent 6
Avadlaszad6 pedagogusok 54%-a 10 hétnél tobb alkalommal volt 32 ora- 7.
ndl tébbet munkavégzés miatt az intézményében. 8
A vdlaszad6 pedagogusok felkésziilésre hetente dtlagosan 12 ordt ford- 9.
tottak. 10.
Avdlaszado pedagogusok dolgozatjavitdsra hetente dtlagosan 5 ordt for-
ditottak. 11
A vdlaszadé pedagogusok adminisztraciora hetente dtlagosan 5 ordt for- 12
ditottak 13
A valaszado pedagogusok éves szinten dtlagban 56 orat voltak tovabb- 14,
képzesen.
A vdlaszadb pedagogusok 62%-a volt orvosnal munkahelyen szerzett be- 15,
tegség miatt!
A vdlaszado pedagogusok 87%-a mentdlisan nagyon elfdradt az elmalt  16.
tanévben.
A vdlaszadé pedagogusok 81%-a fizikailag nagyon elfdradt 17.
A vdlaszadb pedagogusok 79%-a szerint til kevés az ellenszolgdltatds és
tal nagy az elvards, 21%-a varja, hogy javuljon a helyzet Senki sem vdla- 18
szolta azt, hogy elégedett a jelenlegi koriilmenyekkel!
A vdlaszadé csalddos pedagogusok 100%-a éppen csak vagy nagyonne- 19,
hezen tud megfelelni a csaldd dital elvdrt kotelezettségeknek. 20.
A vdlaszado pedagogusok 21%-a munkahelyet vdltoztatna, és nagyon
rosszul érzi magat jelenlegi munkahelyén. 21.
A valaszadé pedagogusok 18%-a az elsé lehetséges alkalommal elhagy-
nd a palygjat 25%-a ugy itéli meg, hogy nincs lehetdseége vdltoztatdsra — 22.
(nyugdij elétt dll, lakhelyén nincs lehetoség mdshol dolgozni)

~eo e
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Lapzartank el6tt az alabbi, Gjabb adatok valtak ismertté:

Intézményi értekezletek, pedagogusok szakmai egyiittmiikodése (munka-
kozésseégi foglalkozasok stb) — éves szinten 22 ora

Tanulok, gyermekek versenyre valo felkészitése, tehetséggondozds
(amennyiben nincs a tantargyfelosztdsban) - évente atlagban 13 ora
Tanulok, gyermekek felzdrkéztatdsa (amennyiben nincs a tantdrgyfelosz-
tdsban)- 8 dra

Tanulok szabadidds tevékenyseége — éves szinten 10 6ra

Tanulmanyi kirandulds — éves szinten 13 6ra

Osztalykirandulds, vodai kirdndulds - éves szinten 11 ora
Csaladldtogatds — éves szinten 2 ora.

Sziiléi értekezlet, fogadoora — éves szinten 9 6ra

Unnepi miisorok készitése — éves szinten 6 6ra

. Tanulokkal tanulmdnyi és sportversenyeken valo részvétel — éves szinten

56ra

. Szakmai napok/bemutatoorak, bemutatofoglalkozdsok — éves szinten 4 ora
. Mindségbiztositdsi belsd ellendrzési feladatok — éves szinten 3 ora
. A szakértok egy portfolioval atlagban 10 érat foglalkoztak

A szakértok atlagban hetente 6 orat foglalkoznak tanfeliigyelettel vagy
mindsitéssel

. Egy pedagogus atlagban 6 osztdllyal vagy csoporttal foglalkozott az el-

miilt tanévben

Az utazo pedagogusok hetente atlagban 5 érdt ingaznak az egyes telep-
helyek kozott

Levelezé oktatdst végzé pedagogusok atlagban 6,5 dolgoznak délutan
hetente

A vadlaszadé pedagogusok 22%-a vallal valamilyen mdsodalldst a tanitds
mellett

Avdlaszadb pedagogusok 16%-a foglalkozik magantanitvannyal

A vdlaszad6 pedagogusok hetente atlagban 4 ordt ingaznak a munkahe-
lyiik és lakhelyiik kozott

A valaszado pedagogusok atlagban 6 napot voltak tappénzen az elmilt
tanévben

A vdlaszado pedagogusok 6%-a kapott pénzbeli juttatdst a tobbletmun-
kaert

Es nem emlitettiik még a mindennapi ligymenetet nehezité kérdéseket, amelyek a kdzponti (tankeriileti) ligyintézésbél fakadnak: hogy
mennyi idébe telik a krétat beszerezni, szerel6t kihivni stb.
Ja, s a szakmai kérdések: hogy egyentantervek alapjan kell tanitani, egyentankonyvekbdl. Hogy ezeknek a szinvonala bizony sokszor ki-
vetnivalot hagy maga utan. Hogy a lexikalis tudast helyezik még mindig az oktatas kdzéppontjaba. Hogy a szakképzés targyait (az iskolak
elnevezésével egyiitt) 3-4 évente megvaltoztatjak. Es hosszan sorolhatnank. Ezekrél a korabbi lapszamokban bévebben irtunk.

TT.-VWS.
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A kozszféera bérhelyzete 2019-ben

A Policy Agenda elemzése

Az elmdlt években a kormany tobb teriileten is életpalyamodellt
vezetett be a kdzszféraban. Ugyanakkor folyamatosan lehet olvasni
munkaerdhianyrdl, néhol mar a szolgaltatasi szinvonal visszaesésé-
rél. A Policy Agenda legfrissebb elemzésében munkakdrok szerint
vizsgalta a kozszféra béreinek alakulasat, illetve a 2016-hoz képest
tortént valtozasokat.

Jelents bérkiilonbségek, sokak fizetése az atlagkereset alatt
Kivalasztottuk a létszamat tekintve leggyakoribb 20 munkakort a
kozszféraban. Megnéztiik, hogy 2019 februarjaban hogyan ala-
kultak a keresetek, milyen volt az adott munkakoron belll a bérek
eloszlasa, illetve a KSH altal szamitott bruttd atlagkeresethez vald
viszonya.

Alétszam alapjan kivalasztott TOP 20 munkakdrben dolgozok 54%-
a az atlagbér alatt keresett. Természetesen nagyon jelentds a diffe-
rencia az egyes foglalkozasok kdzott. Mikézben a fegyveres szervek
fels6foka képesitést igényld munkakdreinél csak a dolgozok 3%-a
keresett az atlagfizetés alatt, addig a gyermekfelligyeldk, dajkak
esetében ez az arany 99%.

Az 1. abran latszik, hogy mely munkakorok esetében hogyan oszlik
meg a keresetek aranya. Azaz az adott foglalkozason belll mekkora
volt az atlagkereset, ez hogyan aranylott a nemzetgazdasagj atlag-
hoz, illetve az adott foglalkozastak korében hol volt az alsd és felsd
10% kereseti hatara.

Példaul az altalanos iskolai tanarok, tanitok a nemzetgazdasagi at-
lagbér alatt keresnek egy kicsivel. Amennyiben keresetiik alapjan
tizedekre osztjuk a tanarokat, akkor 2019. februari adatok szerint
az also 10%-nal 35%-kal volt alacsonyabb a kereset az atlaghérhez
képest, migafelsd 10%-nal ez 21%-kal magasabb volt, mintaz atlag.
Ez alapjan a tanarok 57%-a a nemzetgazdasagi atlagbér alatt kere-
sett.

Ezzel szemben a szakorvosok esetében mar csak 12% keresett az
atlagbér alatt, mig a szakorvosok atlagbére 122%-kal meghaladta a
nemzetgazdasagi atlagot.

Valtozds az oktatds teriiletén

Kiilon megnéztiik, hogy az oktatasban a 10 leggyakoribb foglalko-
zas esetén hogyan alakultak a keresetek az atlagbérhez viszonyitva
2016-ban és 2019-ben. Azért a harom éwvel ezel6tti kiinduld alla-
potot valasztottuk, mert 2017-t6l kezd6dden jelentds minimalbér-
és garantalt bérminimum-emelés kezd6dott.

Jelent@s eltéréseket talalunk az egyes foglalkozasok kozott. Mikoz-
ben az egyetemi oktatok bére ,tavolodott” az atlagbértél az elmdailt
id6szakban, addig az altalanos iskolai tanaroké, tanitoké éppen el-
lenkezG iranyba mozdult: kisebb lett, mint az atlagbér.

Az altalunk vizsgalt 10 foglalkozasnal 7 esetben az tortént, hogy a
nemzetgazdasagban tortént béremelési hullam hatasara az ott dol-
gozok pozicioja rosszabb lett a nemzetgazdasagi atlaghoz képest.
...6s az egészségligyben

Az egészségiigy terliletén is ugyanigy kigyijtottik a 2016-0s és
2019-es kereseti adatokat a leggyakoribb foglalkozasok esetében.
Itt a vizsgalt munkakorok kozil 8 tevékenységnél a nemzetgazda-
sagj atlaghoz képest javult a dolgozok keresete. Egyediil az altalanos
orvosok és a gyogypedagogusok esetében tapasztaltunk negativ
irany( valtozast.

Ugyanakkor jol mutatja az agazati bérek problémajat, hogy még
most is az e terlileten dolgozdok 76%-a keres a nemzetgazdasagi at-
lagbér alatt, s6t ez az arany az oktatas teriiletén 60%.
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2. abra: Oktatasi teriileten dolgozok bérének valtozasa az atlagbérhez képest

A pedagogusbérekrol

Afriss diplomasok palyakovetési kutatasanak eredményei szerint a palyakez-
d6 pedagdgusok atlagjovedelme havi bruttd 285 183 forint. Van azonban
néhany, ehhez képest kiemelkedd egyetem a listan, amelyek diplomasai
egészen mas havi jovedelemrél szamolhatnak be. A Kodolanyi Janos Egye-
tem, a Dunadjvarosi Egyetem, valamint a Budapesti Miiszaki és Gazdasag-
tudomanyi Egyetem pedagbgusképzést vegz6i havi bruttd 400 ezer forintot
keresnek, akik pedig a Budapesti Corvinus Egyetemen, az Obudai Egyetemen
és a Budapesti Gazdasagi Egyetemen diplomaztak, szintén hasonlé, bruttd
350-400 ezer forint kordli fizetést kapnak a kutatas eredményei szerint. A
2018-as diplomas-palyakovetési kutatas eredményei a végzés utan 1,5-3,5
évvel (vagyis 2017 decemberében) elért jovedelmekre vonatkoznak (2014-
ben és 2016-ban diplomazottak). Jol latszik, hogy van egy harmadik besoro-
las, amely szerint brutté 300-350 ezer forint kordil is lehet keresni, 6k tobbek
kozott a Nyiregyhazi Egyetemen, a Pannon Egyetemen, az Eszterhazy Karoly
Egyetemen és a Miskolci Egyetemen végeztek.
A pedagogusok fizetése ezzel az 6sszes létezd képzési terllet kozll csak a
bolcsészettudomanyi, a sport-, az agrar-, a természettudomany és a mdivé-
szeti terliletek diplomas dolgozoinak fizetését el6zi meg (par ezer forinttal)
a bértablan.

(Forras: Eduline)
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sMindannyian budaorsiek vagyunk”

A tiintetést a helyi sziil6i munkakdzosség szervezte, hatterében pedig a
két helyi iskolaigazgaté, a Herman Otto Altalanos Iskola és az lllyés Gyula
Gimnazium vezetBinek levaltasa all: ,Nyar végén derdilt ki, hogy a két bu-
dadrsi iskolaigazgatd, Turcsik Viktor és Arendas Péter igazgatoi palyazatat
nem fogadtak el, és csak egy évre nevezték ki Gket. Mi Ggy gondoljuk, hogy
ez nagyon labilissa teszi az iskola életét. Mindkét igazgatd hosszl évtize-
dek ota intézményvezetd. Nagyon sokat kdszonhet nekik az iskola, a gye-
rekek és a varos is” — mondta a budadrsi blogoldainak az egyik szervezg,
Ruzsonyi Agnes.

A palyazatokrol szolo felsgbb dontés augusztusra esett, amikor a szUl6k
és a pedagbgusok nagy része nyaralt, a visszajelzésre alkalmas forumok
pedig elérhetetlenek voltak. A tiintetést ezért is tették at oktober elsejére
az igazgatok levaltasa miatt aggodo szUldk.

.Mindannyian budadrsiek vagyunk” cimmel szolidaritasi nyilatkozatot tett
kdzzé a PSZ, amelyben tamogatja a tiltakozo akciot. Részletek a nyilatko-
zathol:

A tiltakozdsra van elegendd ok. Ugyanis elvettek:

— 0z oktatds szabadsagat,

— a szlilbk valasztasi jogat gyermekeik szabad oktatasdrol,

— a helyi tarsadalom beleszolasanak jogat a gyermekeik jovijét meghatdrozo
iskola életének alakitasarol.

A Pedagogusok Szakszervezete mindig is tiltakozott az oktatdsi rendszer on-
kenyes, meggondolatian és a gyermekek érdekeit nem szolgalo atalakitasa
ellen.

Ortiliink annak, hogy a sziilék felismerték az oktatdsi rendszer megvdltozta-
tasanak veszélyeit és a pedagogusokkal egyiitt tiltakoznak a kormdny téves
oktatdspolitikdja ellen.

E szolidaritasi nyilatkozatban is emlékeztetiink arra, hogy az idén 100 éves
Pedagogusok Szakszervezete dszre tiintetést szervez és a sztrdjktol sem riad
vissza!

Részlet Arendas Péter beszédébdl

.Egy hete, amikor az iskolaszék sz(il&i valasztmanya felkért, hogy vegyek
részt ezen a mairendezvényen, tobb kérdés kavargott bennem: Nincs ez tdl
késtn? Nem fogjak sokan dsszemosni az dnkormanyzati valasztasokkal?
Aztan arra jutottam, hogy kotelességem megszolalni. Bar itt és most Ggy
tlinik, hogy minddssze két budadrsi iskolarol, két igazgatdi palyazatrél be-
széliink, de val6jaban sokkal tobbrél van sz6. Mirdl is?

A helyi kdzdsségek véleményének — masként fogalmazva az nkormany-
zatisag eszményének — a semmibevételérdl. A centralis hatalom mara
nemcsak a dontés, nemcsak az egyetértés, hanem a véleményezés jogat
is megvonta a helyi kdzosségektdl. Bar eddig sem kotelezte semmire a
dontéshozodt, de egy igazgatoi palyazat kapcsan ki kellett kémie a diak-
sag, a szUl6i kozosseg, a tantestilet, az dnkormanyzat, a tankerilet vé-
leményét. 2019 szeptemberétdl nemcsak hogy nem koteles kikérni ezen
mindenkinél illetékesebb helyi kdzdsségek véleményét, de torvényben is
rogzitette, hogy mostantdl nem is kivancsi ra”

Demonstrdciot szerveztek oktober elsején
Budaorson, a vdroshdza elétt a szabad
oktatdsért, a magyar iskoldkért

és pedagogusokért, a budaorsi iskola-
igazgatokeért és a sziiloi onrendelkezésért.

Turcsik Viktor beszéde

.Miez az elégedetlenkedés itt? Mi ez a lazadozas? Mi ez a hisztériakeltés,
raadasul ideologiai alapon?

Miért nem lehet szépen elviselni azt, ami van? Nehogy mar egy budadrsi
iskola jobban finanszirozott legyen, mint a tbbi! Mashol nem volt am
potlek, meg jutalom, meg cafeteria... barmit is jelentsenek ezek a kifeje-
zések! Ennyi sajat bevételbél persze kénnyd volt, most meg sirunk!
Kedves budacrsiek és még kedvesebb nem budacrsiek, akik itt vagytok!
Udvézdllek benneteket a feketelistardl!

Be kellene fognom a szam! Kussolnom kellene, hatha akkor megkonyo-
rilne rajtam nem tudom ki, és nem csukléztatnanak, hogy irjak évente
egy nagyon meggyzd igazgatodi palyazatot. Talan, ha nem mondanék vé-
leményt, nem kritizalnam az iskolaink kordl kialakult helyzetet, és hagy-
nam nyugodtan dolgozni a koznevelési rendszer kreatorait, akkor...

— tobb pénzt kapnank karbantartasra és fejlesztésre,

— szélesebb tankonyvvalaszték lenne,

— tobb lelkes kolléga venne kortl,

— tobb 6nallé dontést hozhatnank sajat sorsunkral,

— esetleg néha-néha szdlhatnank kozvetlentil a dontéshozokhoz...
Tudom, hogy valakik igy gondoljak. Joguk van hozza. Joguk van hinni egy
szebb jov6ben. Bar Budadrson élek, de sokat jarok az orszag mas pontja-
in, szoba allok a szegényebb telepliléseken dolgozé kollégaimmal. Nekik
tiz éve is nagyon nehéz volt... de ma talan konnyebb?

Valaki azt mondta nekem, hogy ne harcoljak, mert a végén Ggyis egyedl
maradok. Nos, elarulom, hogy ez a valaki nem budadrsi volt. 0 sohasem
érezte talan azt, hogy lehet sajat véleménye és azt meg is hallgatjak...
s6t néha még valtoztatnak is a dolgok folyasan, ha a szakma Ggy latja
jobbnak.

Bocsanat, de visszasirom azokat az id6ket, amikor Budaérs Varos On-
kormanyzata volt a Herman fenntartéja. \/isszasirom azokat az idéket,
amikor ennek a varosnak a polgarmestere volt a kinevezém és munkal-
tatom. Visszasirom azokat az idéket, amikor leliltettek a dontéshozok
asztalahoz, amikor azokkal vitatkozhattam, akik a forrasokrol dontottek.
Visszasirom a szakmailag és gazdalkodasban autoném, 6nallo jogi sze-
mélyiséggel rendelkezd Herman Ott6 Altalanos Iskolat.

Soha nem mondtam, hogy egyetértek az iskolak allamositasaval, s6t fel-
emeltem a hangom ellene, de tettem a dolgom, és jo iskolat csinaltunk
Budadrson. Az iskolahasznaldk szeretik a Hermant. Dolgozom a legjobb
tudasom szerint és kdzben elmondom a véleményemet a szakmam
problémairdl. Elmondom orszag-vilag el6tt is, mert ez nem titok, és sze-
rintem meég jogom is van hozza.

Egyesek szerint nincs jogom. Egyesek szerint, ha igy folytatom, rovidesen
nem lehetek iskolaigazgatd. Lehet, hogy egyeseknek igazuk van? Lehet,
hogy van még feketébblistais? Hé, Medve Gr! Nem lehetne engem onnan
kihdzni?"
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A Pedagdogusok Szakszervezete (PSZ) oktober 5-én,
a pedagogusjogok vildgnapjdn is hatdrozottan kidll
a pedagogusok jogai mellett.

A PSZ kidall a pedagogusok jogaiért
a vilagnapon és mdskor is!

Ezért kinyilvanitja a kdvetkezoket:

A magyar pedagdgusnak joga van ahhoz, hogy nagyobb
megbecsllést harcoljon ki a tarsadalomban, hiszen &
A magyar pedagdgusnak joga van ahhoz, hogy munka-
javal aranyos fizetést kapjon!

A magyar pedagogusnak joga van ahhoz, hogy bére
elérje a versenyszféra diplomasainak atlagbérét!

A magyar pedagogusnak joga van ahhoz, hogy em-
beri méltdsagat és személyiségi jogait tiszteletben
tartsak!

A magyar pedagogust megilleti a nevelési és oktatasi
modszerek megvalasztasanak joga!

A magyar pedagbgusnak joga van ahhoz, hogy képzése,
tovabbképzése ideje alatt felkésziilhessen a téle elvart
mindségi oktatasral

A magyar pedagbgusnak joga van arra, hogy (szakmai
szervezetek, szakszervezetek révén) véleményezhesse a
munkajat alapvet6en meghatarozo jogszabalyokat!

A magyar pedagogusnak joga van ahhoz, hogy méltd
kortilmények kozott nevelje-oktassa a gyermekeket az
6vodatdl a felsGoktatasig!

A magyar pedagogusnak is joga van véleménye szabad
kinyilvanitasahoz, ezt semmilyen munkakdri leiras nem
korlatozhatja!

1994-ben az UNESCO oktober 5-ét jeldlte ki a pedagogusjogok vilagnapjanak, emléket allitva annak az 1966-ban tartott kormanykozi
konferencianak, amely nagy lépést jelentett a tanaroknak statuszuk meghatarozasa szempontjabél. Az UNESCO altal 6sszehivott parizsi
konferencian az UNESCO az ENSZ Nemzetkozi Munkaligyi Szervezetével kdzosen elfogadta azt az ajanlast, amely tartalmazza a tanarok
jogait és felel6sségét, tovabba nemzetkdzi sztenderdek kialakitasat kezdeményezték a tanarképzésre, a pedagogusok tovabbképzésére,
a tanarok alkalmazasara stb. A dokumentum ajanlasokat tartalmaz arra is, hogy a tanarokat be kell vonni az oktatast érinté dontések
el6készitésebe a mindségi oktatas biztositasahoz.
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A koznevelesi torveny alternativ

iskolakat erinto modositasai

ALTERNATIV ISKOLAK

Kotelezi érdemjeggyel értékelés (18. §)

Minden iskolara kotelezGen kiterjesztik az érdemjeggyel* és osztalyzattal
valo értékelés elvarasat. Szoveges értékelés emellett lehetséges.

* Az ev kozbeni teljesitmény erdemjeggyel valo ertekelesenek kotelmét a 2019. 07.

0L4-én kelt modosito javaslatban eltoroltek. A kotelezd osztalyozast ebben a javas-
latban a masodik évfolyam végétdl varjak el — adott esetben a szoveges értékelés
mellett.

Vélemeény:

Ez f6leg az alternativ kerettanterv( iskolak azon részét érinti, amelyek pe-
dagogiai programjanak fontos pontja a szoveges értékelés és a kiilonféle
osztalyfokon az osztalyzattal értékelés elhagyasa. Ahogy az Alternativ és
Maganiskolak Egyestiletének 2019. 07. 01-én kelt kozleményében all: ,Az
alternativ iskolak pedagogiajaban az értékelés kiemelt szerepli pedagogiai
eszkoz, a visszajelzés mellett a motivacio, az dnreflexio, a diagnosztizalas
eszkoze, melyet az adott alternativ pedagogiai paradigma sajatossagai ha-
taroznak meg"

Valamint: ,Természetesen jogos igény, hogy a szl6 kérésére vagy tovabb-
tanulas esetén minden tanulé az altalanosan hasznalt osztalyzatokat is
megkapja — erre eddig is volt minden alternativ iskolaban lehetség. Eddig
is vallaltak minden alternativ kerettanterv(iiskolaban, hogy a szUl& kérésére
barmikor otfoka skalan osztalyozzak tanuldikat. Ezzel egylitt az alternativ
kerettantervek bevezetése 6ta még soha nem kérte egyetlen sziild sem
gyermeke osztalyzasat pusztan tajékoztatasul! (1.4. sz. melléklet — 2. mo-
dosito inditvany szovege az osztalyozasi kényszer eltorléserdl)

Atananyag féléves bontdsa (6sszegz6 modosito javaslat, 4j 8. §)

A Nemzeti alaptantervben meghatarozott tananyagtartalmakat tanéven-
ként két félévre bontva kell megjeleniteni a kerettantervekben, dsszhangban
atanulok félévenkénti értékelésével.

A kdzponti kerettantervekben kétéves, ill. egyéves bontasban kell megadni.
Ezek alapjan az alternativ iskolakra vonatkozo féléves bontas egyedi, a szigo-
ribb szabalyozast nem indokoltak.

A nemzeti koznevelési torvény modositdsdt nydron
elfogadta a kormdny, anélkiil, hogy érdemi egyezte-
tést folytatott volna a szakmdval. A PSZ két alkalom-
mal - a tavasszal kotott egyiittmiikodeési stratégidnak
megfeleléen — megtekinthetett egy vdltozatot, amely-
r0l késébb deriilt ki, hogy mds, mint amit a kormdny
elfogadott. Azota didkok, sziil6k, szdmos szakmai és
érdekvédelmi szervezet (igy a PSZ is) fejezte ki rosz-
szalldsdt. Az aldbbiakbdl kidertil, miért.

A Nemzeti alaptantervtél val6 eltérés mértéke (6sszegz6 modosito javaslat,
ij8.§

Az alternativ kerettanterv tantargyi struktiraja legfeljebb harminc szazalék-
ban térhet el a kdzponti kerettantervben foglalt tantargyi struktdratol. Indok-
ként az atjarhatosag biztositasat irja a torveny.

Vélemény:

— Az alternativ iskolak kerettanterve a Nemzeti alaptantervet alapul véve ké-
szlilt, igy eddig is biztositottak az atjarhatésagot

— Az alternativ iskolak alternativ mivolta pontosan abbdl a sajatossaghdl
adodik, hogy a sajat kerettanterviiket a kompetenciakat alapul véve alakitjak
ki.lgy a Nemzeti alaptantervts| valé 30%-0s eltérés nem értelmezhets.

A kerettanterv kételez6 modositdsa (6sszegzé modosito javaslat, dj 99/K §)

Az el6z6 két pont teljesitése érdekében az alternativ kerettanterv szerint mi-
koda intézmenyeknek — a torvény hatalybalépést kovetd egy éven belll — a
fentiek szerint modositott kerettantervet kell benydjtaniuk és elfogadtatniuk.
Ha ez nem teljestil, a miikodési engedélyt visszavonjak.

V/élemény:

— Az alternativ iskolak megsz{innek alternativok lenni, mivel tdl nagy mérték-
ben kell igazodniuk a Nemzeti alaptanterv kerettantervéhez.

— Sziikilnek vagy megsz(innek a valasztasi lehet6ségek, ha egy gyermek
nem kilonleges (,csak” emberi) banasmadot igényel.

— A mai magyar kozoktatas jellemzéen nem veszi figyelembe a gyerekek (és
felndttek) egyéni sajatossagait. Tobb kutatas és a hazai és nemzetkozi felmé-
rések szerint sem egyénileg, sem globalisan nem kelléen eredményes. Nem
noveli az esélyegyenldséget, noveli viszont a szegregaciot. Amennyiben az
Alaptorvényben foglalt szUl6i jogok valdsak, Ggy az allamnak biztositania kell
avalasztas szabadsagat — kilonben kitiresedik az Alaptonvény (és az Emberi
Jogok Egyetemes Nyilatkozata) idevago passzusa.

(Szamos Vdltozas érinti az dvodakat és az dllami fenntartdst iskoldkat s, ezekrdl el6-
26, szeptemberi szamunkban olvashattak, amely — a tobbi lapszamhoz hasonloan
— bdrmikor elérhetd a honlapon: https:/pedagogusokhu/) Totyik Tamas
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A PSZ Orszagos Ifjisagi Tagozatanak felmérése

-

A PSZ ifjasagi tagozata egy kérdoiv segitségével megvizsgalta, hogyan latjak a fiatal pedagoé-
gusok az oktatas helyzetét 2030-ban. Az aprilis kdzepén publikalt kérddiv 4 hétig volt elérheto
és tobb mint 120 valaszt kaptunk. A tagozat marcius 8-an alakult meg hivatalosan, és mar a kovet-
kez6 héten két kolléganknak lehetGsége nyilt egy briisszeli képzés keretein beliil, sajat élményen
keresztiil Gj tudasra és modszerekre szert tenni, amelyeket azdta be is épitettiink a munkankba.
A valaszadok szama talan megmosolyogtatd, de aki ismeri a pedagogusok jelenlegi aktivitasat,
az tudja, hogy ez egy tisztességes szam, &s négyszer annyi, mint amit vartunk. A kérdoiv 6t téma-

kort olelt fel, most ezeket mutatom be.

2

2"

Milyen tarsadalmi tényezok fogjak alakitani az oktatast 2030-ban?

Bar az eddigi kormanyok hangzatos terveket fogalmaztak meg a prob-
léma orvoslasara, a fiatalabb kollégak tovabbra is a csokkend gye-
reklétszamot jeldlték meg mint legfébb befolyasold tényez&t. Azzal
is tisztaban vagyunk, hogy tobb kis Iétszama iskola léte mar ma ve-
szélyben van, és bizonyos régiok, jarasok elnéptelenednek. Talan nem
meglepd, de szamunkra sokkold volt, mennyien jeldlték meg alakito
tényeztként a kisebbség szamanak novekedését, ami a valaszadok
tobbségénél ers cigany-elditélettel tarsult, nem pedig a migraciotél
valé félelemmel. Ahogy irtak, mindezek erésen dsszefiiggenek a szét-
nyilé tarsadalmi ollval, valamint a rohamosan terjedd szegregacioval.
A pedagdgushiany mint valasz nem csak ebben a kategoériaban jelent
meg.

Tarsadalmi tényezdk

Milyen technikai tényezok fogjak alakitani az oktatast 2030-ban?

Ahogy a versenyszféraban és a mindennapi életlinkben, (gy az okta-
tasban is élre tor a digitalizacio, az ehhez szlikséges eszkdzok fenntar-
tasa (@ami napjainkban akadozik), valamint a sziikséges tudas megszer-
zése. A pedagogustarsadalom jelentds része elképesztd tudashiannyal
kiszkodik, és mar a fiatalabb kollégak is jelzik, hogy nem tudnak Iépést
tartani a fejldéssel, valamint a megvaltozott igényekkel. Erdekes mo-
don, ennél a kategodrianal is megjelent a tarsas kapcsolatok atalakula-
sa, ami mas terlleten is foglalkoztatta a kollégakat.

Milyen gazdasagi tényezok fogjak alakitani az oktatast 2030-ban?
Az allam kivonul az oktatasbél, és egyre kisebb aranyi lesz a szféra

GDP-hez mért tamogatasa. A valaszadok elsé
helyre tették az oktatasfinanszirozas kérdését

Egyéb
Stagnald gyereklétszam
Hitranyos helyzetd gyerekek |
Sregregadd
Eldregedd pedagdgustdriadalom
Probl#mds s20l0k
Szétnyild a tdrsadalmi olld
Pedagdgushidny
Politikai tényendk
A kisebbiég szamdnak ndvekedé e

Cetkkend gyerekszdm

mint meghatarozo tényez6t: ki fogja ellatni ezt
a szerepet és mennyit szeretne ra kolteni? Az
egyre eszkalalédo pedagdgushiany és a szak-
ma negativ képe miatt mar most kodolhato,
hogy az elkovetkezd években sllyos problé-
mak lesznek az ellatasban, és minél tovabb
hazodik a tényleges helyreallitas, annal tobb
id6vel fog jarni (ha lesz ilyen) az Ures statuszok
betdmkddése. Ugyan kés6bbi kérdésekben
cslcsosodik ki, de sokan mar itt is 9sszeom-
last prognosztizaltak.

Milyen kérnyezeti tényezok fogjak alakitani
az oktatast 2030-ban?

Szamunkra megdobbent® eredmény sziile-
tett ebben a kérdésben, mert néhany kollé-
ga valaszaban (gy beszélt a globalis krizis-
r6l, mintha Magyarorszagot az elkerllné és
nem lenne semmilyen hatassal. Eurépaban




nemcsak a média, az oktatas, hanem az eurdpai szakszervezeti
mozgalom is kiemelten kezeli a klimavaltozast. A bevezet&ben em-
litett brisszeli képzésen egy targyaloterem teljes falat a témanak
szentelték, és sokkold volt, hogy mennyire befolyasolja a kvetkezd
évtizedeinket ez a visszafordithatatlan folyamat, amiben a szak-
szervezeteknek is fontos szereplik van. Azért megnyugtatd, hogy
kollégaink nagy része komolyan veszi a kihivasokat és sirgeti a
téma hangsllyosabb megjelenését az oktatasban, valamint a kor-
szer( iskolatervezést.

Milyen lesz az oktatas helyzete 2030-ban?

Katasztrofa. Igy dsszegeztiik azt a pesszimizmuscunamit, ahogy a
kollégaink nyilatkoztak. Nem lesz tanar, tomegesen hagyjak el az em-
berek a palyat. Vagy tényleges reformok kezd6dnek, vagy tényleg jon
a teljes 0sszeomlas, hamarabb, mint a klima-

katasztrofa.
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ség képzések Gtjan. Nem meglepd az a témavalasztas sem, hogy a
digitalis kompetencia hianyat orvosolni kell, céliranyos képzések és
az alapképzés atalakitasaval.
A talalkozo alkalmaval az is kiderllt, hogy a szakszervezeti tagok
tanulni szeretnének a jobb érdekérvényesités érdekében. Ezt sok
esetben a szakszervezetnek kellene magara vallalnia. Ezért nem csak
a képz6 és tovabbképzd rendszer atalakitasara, hanem a szakszer-
vezeti mozgalom iskolainak beinditasara is sziikség van. A tudas at-
adasa, megosztasa, teritése az j generacio egyik alapcélja a kollégak
korében.
Munkank nem allt meg, mind konfdderaciés, mind eurdpai szinten
jelen vagyunk és igyeksziink a maroknyi fiatal tagsagunkat meger6-
siteni, felvértezni és minél nagyobb szerepet betdlteni a szervezet
életében.

Dvoracskoé Balazs

Az oktatas helyzete 2030-ban

P —

46,08

A felmérést kovetden, jllius 10-én, az isko-
lai szlinet els® hetében megtartottuk az els@
nyari talalkozénkat, ahol a kérd6iv mentén
kiemeltik a résztvev6k szamara fontos té-
makat, amivel Ggy gondoljuk, hogy alapo-
sabban kell foglalkoznunk a jov&ben. Ezek: a
csokkend gyereklétszam, az oktatas finan-
szirozasa a pénzek atcsoportositasaval, Qj
kompetenciank szerzése szemléletvaltassal
egybekotve, amelyeket a jelenlegi képzés
alig vagy nem biztosit. Szlikséges és ko-
vetkezetes reformok, amelyek kidolgozasat
hozzaért6 emberekre kellene bizni, azonnali
bérrendezés a pedagogushiany akut kezelé-
sére, a palyaelhagyas megel&zése mentora-
lassal. A klimavaltozast a jelenlévék tobbsé-
ge komolyan veszi, és (gy gondoljak, egyre
nagyobb tudatossag kialakitasara van szlk-
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AZ OKTATASI HIVATAL
SZAKMAI ALLASPONTJANAK
ISMERTETESE

A neveléssel-oktatdssal lekotott munkaidobe
beszamitando tevékenységek (osztalyfonoki,
munkakozosség-vezetoi, a tanulok nevelési-
oktaltdsi intézményen beliili onszervezodésének
segitésével osszefiiggo feladatok)

Intézmeényvezetdk, pedagogusok, jogsegélyszolgdlatot elldto kollégak
figyelmébe gjanija dr. Selmeciné dr. Csordds Maria munkajogdsz,
vezetd jogtandcsos, ILO-kozvetitd és -dontdbiro

Kerdés: Hogyan kell eljarni a neveléssel-oktatdssal lekotott
munkaidében is figyelembe vehetd, idobe beszamithato
tevékenysegek (osztalyfonoki, munkakozosség-vezetoi
tevékenysegek) tervezésénél? Mit kell kiindulo oraszam-
nak tekinteni? Lehet-e 22 tényleges tanitdsi oranal
kevesebb ordja egy osztalyfonok és munkakozosség-

vezetd pedagogusnak?

Az OH valasza:

A nemzeti kbznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiak-
ban: Nkt.) a kovetkez8ket mondja ki:

62. § (5) — A nevelési-oktatdsi és a pedagogiai szakszolgdlati intéz-
ményekben pedagogus-munkakorokben dolgozo pedagogus heti
teljes munkaidejének nyolcvan szdazalékat (a tovabbiakban: kétott
munkaidd) az intézményvezetd dltal — az e torvény keretei kozott
— meghatdrozott feladatok ellatasdval kételes télteni, a munkaidd
fennmaradé részében a munkaideje beosztdsat vagy felhasznaldsat
maga jogosult meghatdrozni.

(6) — A teljes munkaidd 6tvenét-hatvanét szdzalékaban (a to-
vabbiakban: neveléssel-oktatdssal lekotott munkaidd) tanérai
és egyeb foglalkozdsok megtartdsa rendelhetd el, amelybe bele
kell szamitani heti két-két ora idotartamban a pedagogus dltal
ellatott osztalyfonoki, kollégiumi, tanulécsoport-vezetdi vagy
munkakéz6sség-vezetéssel dsszefiiggo feladatok, tovabbad heti
egy ora id6tartamban a tanulok nevelési-oktatdsi intézményen
beliili 6nszervezédésenek segitésével dsszefiiggd feladatok ido-

tartamat. E szabdlyokat kell alkalmazni abban az esetben is, ha e
torvény egyes pedagogus-munkakdrok esetében az e bekezdésben
foglaltaktol eltéréen hatdrozza meg a munkaidd egyes feladatok-
ra forditandé részeinek ardnydt. A kététt munkaidé fennmarado
részében a pedagogus a nevelés-oktatdst elokészitd, nevelés-ok-
tatdssal dsszefiiggd egyéb feladatokat, tanuldi feliigyeletet, to-
vabbad eseti helyettesitést lat el.

(7) Az intézményvezetd a kitott munkaidbben ellatando feladatok
elosztdsandl biztositia az ardnyos és egyenletes feladatelosztast a
nevelbtestiilet tagjai kozott.

A nevelési-oktatasi intézményekben pedagdgus-munkakd-
rokben dolgozo pedagogus teljes heti munkaideje 40 6ra. Az
Nkt 62. § (5)-(6) bekezdései alapjan tehat a pedagogus kotott
munkaideje heti 32 6ra, a fennmaradé 8 éra felhasznalasat
maga jogosult meghatarozni.

A neveléssel-oktatassal lekotott munkaidd heti 22-26 ora,
amelyben tanérai és egyéb foglalkozasok megtartasa ren-
delhetd el, amelybe bele kell szamitani heti két-két ora id6-
tartamban a pedagégus altal ellatott osztalyfonoki, kollégiu-
mi, tanulécsoport-vezet6i, vagy munkak6zosség-vezetéssel
Osszefliggo feladatok, tovabba heti egy 6ra idGtartamban a
tanul6k nevelési-oktatasi intézményen beliili nszervezddé-
sének segitésével 6sszefiiggd feladatok idGtartamat is. Az
osztalyfnoki vagy munkakdzosség-vezetéssel Osszefliggh
feladatok, tovabba a tanulok nevelési-oktatasi intézményen
bellili onszervez8désének segitésével dsszefliggd feladatok
id6tartama tehat feladattal terhelt 6ra, amely beleszamit a
22-26 6raba.



A neveléssel-oktatassal lekotott munkaidében megtartasra
kerll6 tanorai és egyéb foglalkozasokat a kdznevelési intéz-
mény adott tanévre vonatkozo tantargyfelosztasa tartalmaz-
za, amelyet a fenntartd hagy jéva.

A kotott munkaidd és a neveléssel-oktatassal lekdtott munkaidd
kdzott fennmaradd tovabbi heti 10-6 dora a pedagogus kotott
munkaidejének a része, amelyet a pedagogus az intézményve-
zet6 altal meghatarozott feladatok ellatasaval kételes tolteni.
Tovabba a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a kizalkal-
mazottak jogdllasarol szolo 1992. évi XXXII. térvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtdsardl szolo 326/2013. (VI
30,) Korm--rendelet rendelkezik a pedagogusok munkaidejének
beosztasaral, elsk kozott is a kotdtt munkaidd neveléssel-ok-
tatassal le nem kotott részében, az emlitett heti 10-6 éraban
elrendelhetd feladatokrol:

17.§ (1) — Nevelési-oktatdsi intézményben a pedagogus szamdra a
kotatt munkaidonek neveléssel-oktatdssal le nem kotott részében
1. foglalkozdsok, tanitasi 6rak elbkészitése,

2. a gyermekek, tanulok teljesitményének értékelése,

3. azintézmény kulturdlis és sportéletének, versenyeknek, a szabad-
id6 hasznos eltéltésének megszervezése,

4. heti egy orat meghaladoé részében a tanulok nevelési-oktatasi
intézményen beliili 6nszervezbdésének segitésével dsszefiiggo fel-
adatok végrehajtasa,

5. elbre tervezett beosztds szerint vagy alkalomszerien gyerme-
kek, tanulok — tanorai és egyéb foglalkozdsnak nem mindsilé —
feltigyelete,

6. a tanulo- és gyermekbalesetek megelézésével kapcsolatos fel-
adatok végrehajtasa,

Pedagogusok Lapja

17—

2019. oktober

7. a gyermek- és ifjusagvédelemmel 6sszefliggd feladatok végre-
hajtasa,

8, eseti helyettesités,

9. a pedagogiai tevékenységhez kapcsolodo lgyviteli tevékeny-
ség,

10. az intézményi dokumentumok készitése, vezetése,

11. a sziilbkkel torténd kapcsolattartds, sz(ilbi értekezlet, fogado-
6ra megtartdsa,

12. az osztalyfénéki, kollégiumi tanuldcsoport-vezetdi munkdval
0Osszefligg tevékenység heti két orat meghalado része,

13. pedagogusjeldlt, gyakornok szakmai segitése, mentordldsa,

14. részvétel a nevelBtestiilet, a szakmai munkak6z6sség munka-
jaban,

15. @ munkak6zosség-vezetés, tanszakvezetés heti két orat meg-
halado része,

16. az intézményfejlesztési és intézményi onértékelési feladatok-
ban valo kézremdkodes,

17. kbrnyezeti neveléssel 6sszefliggd feladatok elldtdsa,

18. iskolai szertdr fejlesztése, karbantartdsa,

19. hangszerkarbantartds megszervezése,

20. kiilonboz6 feladatellatasi helyeken torténd alkalmazads eseté-
ben a kbznevelési intézmeény telephelyei kozotti utazas,

21. a pedagogiai program célrendszerének megfelels, az éves
munkatervben rogzitett, tandrai vagy egyéb foglalkozdsnak nem
mindsiild feladat ellatasa,

22. a gyakornok felkésziilése a mindsitd vizsgara, valamint

23. pedagégus-tovibbképzésben valo részveétel rendelhetd el

(1a) — Az (1) bekezdeés 4, 12. és 15. pontjadban meghatdrozott
tevékenység 6sszesen heti négy ora erejéig szamit be a kotott
munkaidé neveléssel-oktatdssal lekétott részébe.

A neveléssel-oktatassal lekotott munkaidd heti 22-26 6raja-
ba az osztalyfonoki, munkakozosség-vezetéssel 6sszefliggt,
a tanuldk nevelési-oktatasi intézményen beliili 6nszervezo-
désének segitésével dsszefiiggd feladatokat dsszesen heti
négy ora erejéig kell beszamitani.

Ebbdl kovetkezik, hogy a pedagdgus heti tanitasi orainak
szama a tantargyfelosztasban rogzitetten amennyiben

a) nem latja el a felsorolt harom feladat egyikét sem, heti 22-
26 0Ora;

b) osztalyfénoki vagy munkakozosség-vezetdi feladatot lat el,
heti 24 6ra;

c) mindkét feladatot ellatja, heti 22 6ra

lehet, hiszen ezekhez az 6raszamokhoz adodnak hozza a
konkrét feladattal terhelt Graszamok, amelyek Gsszegezve ad-
jak ki a neveléssel-oktatassal lekotott heti munkaidét.

Felhivom a figyelmet arra, hogy az Oktatdsi Hivatal dltal ki-
adott jelen dlldsfoglaldshoz/tajékoztatd levélhez semmiféle
joghatds nem fizbdik, ezért ezen dllasfoglalasban/tdjékoz-
tatdasban foglaltak a birésdgot vagy mds hatésdgot eljardsa
soran nem Kétik.

Forras:

Dr. Kovacsné Bodé Gabriella

osztalyvezetd

Oktatdsi Hivatal

Tantigy-igazgatdsi és Koznevelési Hatosdgi Fosztaly
tanligy-igazgatdsi és ellendrzési osztaly
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Tanacskozott a Pedagogusok Szakszervezete
Orszdgos Nyugdijas Tagozata

A tagozat 2019. szeptember 16-19. kdzott Biikkszéken
tartotta szokasos éves felkészitd tanacskozasat. Ennek
keretében szinvonalas eladasokat hallgattunk meg neves
el6adok tolmacsolasaban. A PSZ vezetfsége nevében Sza-
b6 Zsuzsa elntk és Gosztonyi Gabor alelnok tajékoztattak
benniinket az elmdlt id6szakban a szaktarcaval folytatott
egyeztet6 targyalasokrol, a kongresszusrol és a tervezett
akciokral.

Holcsikné Brummer Maria részt vett a NYOSZ és NYOK altal
szervezett konferenciakon, beszamol6jaban az ott hallotta-
kat ismertette.

Karacsony Mihaly, a Nyugdijas Par-
lament Egyesllet elnoke a nyugdi-
jasok érdekében végzett tevékeny-
séglkr6l szamolt be. Beszélt az
elkdvetkezend® id6szak terveirdl.
Neszélyes-e megoregedni?” cim-
mel Keskeny Tamas, a BRFK biin-
megel&zési osztaly 6rnagya felhivta
figyelmuinket az idGsek sérelmére
elkdvetett blincselekmények meg-
elzésére. Figyelemmel hallgattuk a
rend@rség altal tett intézkedéseket.
Mayer Lajos, a SZEF Gjravalasztott
nyugdijas valasztmanyanak elnoke,
a FERPA elnoke az 6sszefogas fon-
tossagardl és a FERPA szerepérdl
szolt.

Kordzs Lajos orszaggylilési képvi-
sel6 aktualis helyzetképet adott a
nyugdijasok életkordlményeirdl, a
nyugdijak elértéktelenedésérdl, en-

nek kovetkezménvyeirdl. Herczog
Laszl6 kozgazdasz ,Egylttmdi-
kodés és a NER" cimmel tartott
el6adast. Szolt az egyuttmiikodés
sziikségesséegerdl, a jo szabalyok
értékérdl, a tarsadalmi parbeszéd
fontossagarol és hianyaral.

Este kotetlen beszélgetés kereté-
ben betekintést kaptunk az egyes
megyékben folyd tagozati mun-
karél. Otletek, tanacsok hangzot-
tak el a nyugdijasklubok életével,
programjaval kapcsolatban. A ta-
nacskozas zarasaként elfogadtuk a PSZ nyugdijas tago-
zatanak munkaprogramjat, (j otletekkel egészitettiik ki.
Sok informacioéval gazdagodva térhettlink haza, melyet
tovabbadhatunk nyugdijastarsainknak.

J6 hangulatban, hasznosan tel el a harom nap. A selymes
Salvus gyogyvizben flirddve kellemesen fejeztiik be a ta-
nacskozast. K6szonjlk a lehetdséget az orszagos és megyei
vezet8inknek, hogy itt lehettlink, ebben a szép kdrnyezet-
ben. Mindenkinek csak ajanlani tudjuk, hogy keresse fel
Bukkszéket.

Holcsikné Brummer Maria
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Tanéev eleji roadshow

Evek 6ta hagyomany, hogy a Pedagégu-
sok Szakszervezete elnokségi tagjai részt
vesznek a megyék Gszi tanévnyitd foru-
main. A kozvetlenebb tajékoztatast szol-
galo talalkozokon idén is a legaktualisabb
kérdésekrdl beszélt Szabo Zsuzsa elnok,
Gosztonyi Gabor és Totyik Tamas alelnok.

Beszamoltak arrdl, hogy a PSZ harmincegyedik kong-
resszusa gy dontott, tlintetést és orszagos sztraj-
kot szervez, ha a kormany nem teljesiti kdvetelése-
iket november 22-ig, a magyar kdzoktatas napjaig.
A szakszervezet — miutan az eddigi targyalasok nem
hoztak eredményt — tovabbra is kiizd a pedagogusok
bérének emeléséért, az 6raszamok csokkentéséért,
a kiszamithato jogi hattér Iétrehozasaért, a minimal-
bérhez kotott vetitési alapért, a tobbletterhek csok-
kentéséért, a nevelést-oktatast segit6k fizetésének
noveléséért. ElImondtak, hogy aprilistol intenzivebbé
valt a tiltakozas. Beszamoltak a PSZ Ifjisagi Tago-
zata Facebookon inditott, utébb nagy sikert aratott
fotékampanyarol, a nyar végén a budapesti Keleti pa-
lyaudvarnal tartott flashmobrél, a karikatraakciorol.
Mindezek jobban rairanyitjak a figyelmet az oktatas
tarthatatlan helyzetére.

Atanarok bére szamitasok szerint jelenleg 38 szaza-
lékkal marad el mas diplomasok bérétdl. Felhivtak a
figyelmet arra, hogy a szakszervezet internetes hon-
lapjan barki anonim modon kitoltheti az Ggynevezett
Bérnyomasmeérst, amely mindenkinek megmutatja,
mennyi pénzt vett ki a kormany a pedagogusok zse-
bébdl az utébbi években. A munkaterhet mérg kér-
d6iv minden szakmabelit szembesithet azzal, milyen
oriasi terhelésnek van kitéve, s hogy mindezért
milyen megalazdéan kevés bért kap. A munka tor-
vénykonyvében rogzitett 40 6ras munkahét helyett
a pedagogusok most atlagosan 68 orat dolgoznak,
megfeleld ellentételezés nélkil. Az eseti helyette-
sitések pontos kiszamolasat egy harmadik tabla-
zat segiti. Az elnok és a két alelndk az orszagszerte
megtartott forumokon tajékoztatott arrdl a kong-
resszusi dontésrél is, miszerint a PSZ akci6alapot
hozott létre.

Lapzartakor annyi tudhaté az Emmi tajékoztatasa
szerint, hogy az egyeztetések oktoberben folytatod-
nak.




KULONDIJ PEDAGOGUSOKNAK!
ZENES SZINHAZI TEHETSEGKUTATO VERSENY
ALTALANOS ISKOLAS KORU GYERMEKEK SZAMARA

iSTVAN,AKiRALY

Iskolaba megy

A jelenleql atalants rkolasol mer a Nameeti Alaptantery réssekent is megismerkednek az [stvan, a karadly amil rockoperaval
Ck abban a kivételezett helyzetben vannak, hogy meg taldkarhatnak a nagy eddikkel, az tisbemutatd edaddival
és aseerakkel SACRENY] LEVENTEVEL és BRCDY JANOSSAL

KULONDIJAT AJANLUNK FEL A VERSENY DONTOUEBE JUTOTT 12 ISKOLA FELKESZITOTANARAI SZAMARA.
Ad gyéiztes iskola felkészitd tandrainak munk&l iskolankent Gssaesen 1.000.000 Ft-tal,

adontobe jitolt 8 iskola felkesio padagoousat ugyancsak iskolankent Gsseesen 300.000 Ft-tal,

asaista srerepek nyertessinek felkészild tandrait gyerekenként 250.000 Ft-tal honoraljuk.

Aversenyrejelentkezhetnek:

Iskolak eqy 20-25 pemes jelenettel

igot Asok (5- 6 eves) szdlista produkcioval

Aziskola produbcioban résat vevd versenyaik kilon is jelentkeshetngl szt produkciova vaamely szerepre

jelentkezeési hataridé: 2019. november 30.
jelentkezes és résdetek: iskolasist van.hu




