PEDAGOGUSOK

LXVI. EVFOLYAM
A PEDAGOGUSOK SZAKSZERVEZETE HIRLAPJA ES HIRLEVELE
2010. JUNIUS 10.

LAPJA

ALAPITVA: 1945-BEN

o-7.

HALAVAL ES SZERETETTEL

Junius elsd vasarnapja 1952 ota tinnepe a pedagogusoknak. Jol emlékszem,
gyerekkoromban minden kisdidk egy-egy csokor viraggal sietett ilyenkor az is-
kolaba, lelkes sziilok olykor még verset is betanitottak a csemetéjiiknek, hogy
az alkalmat kell6 tisztelettel koszonthessék. Mert iinnep volt ez, a hala és a sze-
retet tinnepe azok irant, akik a betiivetés alapjaira tanitottak, vagy épp az olva-
sas, a szamolas rejtelmeibe vezettek be minden gyereket. S ahogy csepered-
tiink, tanarainknak koszonhetden ugy nyilt elottiink a vilag. Akkor még nem
gondoltunk a halara, ha sziileink nem nyomjdk keziinkbe azokat a csokrokat,
magunktol esziinkbe se jutott volna kdszdnteni éket.

A tisztelet és a hdla érzése joval késobb, mar felndtt fejjel ébredt fol ben-
niink, akkor, amikor visszaemlékeztiink egy-egy dicséretre vagy korholo szora,
aminek hatasat gyerekkent szinte fol se fogtuk, és csak az azota elmult évek,
évtizedek bizonyitottak, mennyire meghataroztak sorsunkat. Ilyenkor talan még
annak a tandrnak az arca is felidézodott benniink, akitél a dicséré vagy kor-
holo szavakat kaptuk, hogy aztan egy villandsnyi idd utan ismét a multak
iszapjaba siillyedjen, és csak a hala érzése maradjon meg benniink.

Bevallom, én azon szerencsések kizé tartozom, akiknek kivalo tandarai vol-
tak. Ketté mégis kimagaslott koziiliik, egyikiik az altalanos iskolaban, masikuk
a kozépiskoldban tanitotta a magyar nyelvet és irodalmat. Altaldnos iskolai
tandarném az osztalyfonokiink is volt, és nemcsak a magyar nyelv rejtelmeibe
avatott be benniinket — a verslabakat még ma is az & modszerének készénhe-
téen tudom megkiilonboztetni egymastol —, de szeretett is minket. Még ha a mai
fejemmel mar tudom azt is, hogy nem mindenkit egyforman, hisz az lehetetlen,
soha egyikiinkkel sem éreztette a kiilonbséget. Minden tanitvanydért feleldssé-
get érzett, ha kellett, még a sziileinkkel is csatat vivott az érdekiinkben, sorsun-
kat pedig az altalanos iskolan tul is kovetni igyekezett. Kozépiskolai tandarom
emberségbol mutatott példat nekiink. Nagyon beteg volt, gyogyithatatlanul be-
teg. Mégis, abbol, hogy kotelességének érezte, hogy iranyitsa irodalmi izlésiin-
ket, nehogy a nagy ,,tohuvabohu” kdzben eltévedjiink, olyan erdt meritett, ami
haldlos betegen is a katedrdra parancsolta. Mindennap kitartasbol vizsgazott
el6ttiink, tanitvanyai el6tt, és megprébalta minden tuddsat dtadni nekiink. Ordi
mar nem is az irodalomrol és nem is a nyelvtanrol szoltak, hanem sokkal-sok-
kal tébbrdl, helytallasrol, emberségrol, az emberrdl. Mindannyiunknak példat
mutatott, és nem vart koszonetet érte.

Mindketten nagy tuddsi, mélyen miivelt emberek voltak. Ertelmiségick, akik
tudtak, hogy dolguk van a vilagon: a jovo formalasa. Ennek lehetdségevel pe-
dig életiik utolso percéig éltek. Szamomra Ok testesitik meg az igazi, az orok
pedagdgust.

Tudom, ma is sokan vannak a pdlyan, akik ugyanugy gondolkodnak, mint
az én egykori tanaraim. Olyanok, akik kiszolgaltatva napi hatalmasoknak all-
nak helyt az életben, és napi gondjaikat félretéve kiizdenek a tanitvanyaikert.
Mert jol tudjak, 6k a jovo, és azt is, hogy annak formalasa a legnagyobb dolog
a vilagon. S mert eszerint élnek, biztosak lehetnek abban, évtizedek mulva is
lesznek olyanok, akik emlékeznek majd rdjuk.

Jarjon hat nekik is készonet és hdla, és ne csak ezen az egy, pedagogusna-
pon!

Millei Ilona

A TARTALOMBOL.:

PSZ-akcidk a szolidaritas jegyében

Az egyéni, kozosségi tragédidk a Pedagogusok
Szakszervezetét arra inditottak, hogy a szolidaritas
jegyében gylijtést szervezzen azon tagjai szamara,
akik a rendkiviili id6jaras miatt sulyos anyagi
veszteséget szenvedtek. 3. oldal

Visszatérés a hagyomanyos iskoldhoz

Az iskoldban a munka normativ pedagdgia elve
alapjan folyjék: vagyis hogy vannak értékek,
célok, kovetelmények, és a kovetelményeket
teljesiteni kell. (Hoffmann Rozsa oktatasi allamtit-
kar) 4. oldal

A koz6s hiedelmek és a kultira hatalma

Arrdl is rengeteg 0j ismeretiink van, hogy hogyan
zajlik a tanulds folyamata, de ez sajnos az iskolat
nem érinti meg. (Csanyi Vilmos etologus) 5. oldal

Merre tovabb, oktataspolitika?

Milyen felndttek valnak majd azokbdl a gyere-
kekbol, akiknek zsigeri reflexévé valt mar iskolas-
korukban a fels6bbségnek valod engedelmeskedés?
(Lorand Ferenc oktataskutato) 6. oldal

Buktassunk vagy ne buktassunk als6 tagozaton?
Tobb kiilsé feltétel meglétére van sziikség, hogy
buktatas nélkiil — menet kézben — tudjon egy-egy
gyerek felzarkozni. (Dr. Kronstein Gabor) 10.
oldal

Nagy titkok iskolaja

Egyébként hadd jegyezzem meg, az is a forrada-
lomnak volt kdszonhetd, és — ha ugy tetszik —
pozitiv hatassal volt a kodzoktatasra, hogy azok a
tanarok, akik valamilyen modon részt vettek az
’56-0s eseményekben, ¢és akiknek felkésziiltségiik,
szakmai tudasuk okan az egyetemeken lett volna a
helyiik, oriiltek, ha egy olyan gimnaziumban
meghtizhattdk magukat, ahol én is tanultam.
(Majtényi Laszl6, az E6tvos Karoly Intézet elndke)
17. oldal

PL-Gtmutato

A pedagogusszakkonyv-vasarlas adozasa;

A fejlesztépedagogus, a gyogypedagogus képe-
sitési eldirasai,

Mikor nem jar emelt szintii végkielégités?
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Elhunyt Béki Erné,
szakszervezetiink elso fotitkara

1913-ban sziiletett, 1931-ben Bonyhadon érettségizett, 1936-
ban magyar—német szakos kdzépiskolai tanari diplomat, majd
1937-ben kereskedelmi kozépiskolai tanari oklevelet szerzett.
Szolnokon, Budapesten kereskedelmi kozépiskolaban tanitott.
1934-t61 a KIMSZ, 1937-t61 a KMP tagja, sokat tett a demok-
ratikus ifjlisagi mozgalomért. A habora alatt komoly illegalis
munkat végzett.

1945. februar 2-t61 a pedagogusok kozt szakszervezeti
munkat beinditani szandékozo szervezd- és intézobizottsag
elndke. Fotitkarként 1951-ig tevékenykedett szakszerveze-
tiinkben. Szervezte, hogy a pedagdgusok részt vegyenek a
romeltakaritdsban, reménykeltd tervek, hirek terjedjenek az is-
kolareformroél, hogy a pedagdégusok részt vegyenek a demok-
racia kialakitasaban, vitatkozzanak fizetésrendezésrél, atkép-
z¢ésrol, kulturalis és szocialis gondoskodasrol. Titkarsaga ide-
jén kozvetlen ellatocsoportok gondoskodtak élelemrdl, cipd-
talprol, ruhanemiirél. Vezetése alatt olvadtak be a szak-
szervezetbe a kiillonbozé pedagogusegyletek, az Edtvos-alap.
1948 utan a szakszervezeti mozgalom a korabbi latvanyos
akciok helyett a hattérbe huzodott, szerepe — az oktataspoliti-
kaba val6 érdemi beleszolas, az érdekérvényesités redlis esé-
lye nélkiil — kiilonb6z6 nevelési versenyek, a pedagdgusok
ideologiai és szakmai atképzéseinek iranyitisaban, a terv- és
békekoleson jegyzése szervezésében meriilt ki.

A szakszervezetek lejaratasa, a part elképzeléseinek a to-
megek felé kdzvetitd szerepre szoritasa része lett egy nevében
népi demokratikus, de valojaban diktatorikus rendszernek.
Béki Erné valoszinilileg nem ezt akarta, mégis 1945-1951-ig a
PSZ fétitkara, a SZOT-elnokség tagja. Egyéni életében torést
okozott, hogy 1951-ben félbeszakitottak Lenin Intézeti aspi-
ransi munkajat, arra hivatkozva, hogy egyetemi évei, az ille-
galitas évei alatt kapcsolatban volt Rajk Laszloval és Donath
Ferenccel.

1951-1953 kozott kozépiskolaban tanitott, 1953-t6l a
Testnevelési Foiskola, a Keszthelyi Mezdgazdasagi Akadémia
tanszékvezetdje, 1965-t61 az MSZMP KB Parttorténeti
Intézetének tudomanyos kutatdja. 1980-ban megvédte a

2005 februarjaban, a PSZ 60. évforduldjan sok allami ki-
tiintetése mellé atvehette a Pedagdgusok Szakszervezete leg-
nagyobb kitlintetését, az E6tvos Jozsef-emlékérem vas foko-
zatat.

Elete, munkéja, egyénisége kitorolhetetlen nyomot hagyott
a szakszervezeti munkaban. Tevékenysége generaciok mun-
kassagat hatarozza meg.

In memoriam Kiraly Istvan
(1930-2010)

Kiraly Istvan negyven évig allt a katedran. 1950-ben tanyai tanito-
ként kezdte palyajat a Tiszacsegéhez tartoz6 Nagymajor tanyan. Ott
a kisdiakok tanitasa mellett a volt uradalmi cselédeket is megtani-
totta irni €s olvasni. Sorkatonai szolgalat utan, 1953-ban Tiszacse-
gén folytatta a tanitast. Sziiléhelyére visszakivankozva 1954-t6] a
banlaki iskolaval forrott Gssze élete és munkassaga. Itt volt tanito,
tanar, igazgatOhelyettes, majd nyugdijba vonulasdig igazgato.
Vezetése alatt a banlaki iskola valosagos pedagogiai miihely lett.
Osztonozte a tantestiilet kezdeményezd készségét a jobb modszerek
kimunkaldsaban. Pedagogiai hitvallasa volt: szeretettel, emberséggel
kozeliteni minden gyermekhez.

Tevékenysége talndtt az iskola falain. Kozéleti szerepvallalasaval
sziilévarosa fejlddését kivanta segiteni. Alkotd pedagdgus volt. E-
gyik palyamunkéjaban a lakohely torténetének tanitasaval foglal-
kozik. Ennek vezérld gondolata: a hazaszeretet elsddleges magja a
sziil6foldhoz vald ragaszkodas. Lebilincseld dolgozatat Székely Ja-
nos marosvasarhelyi koltd soraival zarja: ,,Mert az teszi az embert, /
Hogy alkot emberiil, / Es tobbre, jobbra vagyik / Betelhetetleniil.”
Elhunytaig ehhez tartotta magat.

Helytorténeti kutatasai eredményeként jelents mivei lattak
napvilagot: BalmazUjvarosi kronika, Iskol&k és oktatastigy Bal-
mazujvaroson, Iskola Banlakon, BalmazUjvarosi ki kicsoda.

Alapito tagként kapcsolodott be a Karacsony Sandor Pedagogiai
Egyesiilet munkajaba. A Pedagogusok arcképcsarnoka cimii soro-
zatunkban 33 egykori Gjvarosi pedagdgus emlékezetét Orokitette
meg.

Az emberi kivalosag egyik mércéje, hogy a koziiliink eltavozott-
nak szamon tartja-e a munkassagat az utana kovetkezé nemzedék,
kinal-e ma is hasznosithato példat és tanulsagot erkolcsi és szellemi
hagyatéka. Bizonyossaggal mondhatjuk, hogy a most eltavozott
Kiraly Istvannak emlékezete hitet adé a mindennapi munkankhoz.
Biiszkén vallalta hivatasat, az embernevelést a legszebb dolognak
tartotta. Humanista volt: embersége, gyermekszeretete elfogyhatat-
lan optimizmussal péarosult.

Eltavozott egy nagy miiveltségii barat, kolléga. Hianya sokaig fa-
j6 marad benniink, akik ismertiik emberi értékeit, s tiszteltiik és sze-
rettiik 6t. Emlékét drizni és apolni fogjuk.

Ungvari Janos

Kreativ katedra

Ebben a rovatunkban szeretnénk bemutatni azokat a
pedagdgusokat, akik kivald6 munkéjukkal sokat tesz-
nek a magyar oktatasért, a gyerekekért, a jovoért.

Ezért kérlek titeket, aki kollégajarol tigy gondolja,
ezek kozé tartozik, irja meg a nevét, elérhetdségét,
hogy 6t is bemutathassuk a lapban. Az ajanlatokat a

milleii@pedagogusok.hu cimre, vagy a 06-70-602-

8885-3s telefonszamra varom. Millei llona

OLVASD, ES ADD TOVABB!

A Pedagbgusok Lapja internetes honlapunkkal (www.pedagogusok.hu)
egyiitt szakszervezetiink tisztségviseldinek, tagjainak egyik legfontosabb
informécioforrasa. Az évi el6fizetés dija 5 szdzalék &faval 4100 forint. Az
intézmények banki atutalassal (szamlaszam: 11707024-20100456) fizet-
hetnek eld, az egyéni érdeklédéknek csekket postazunk. Tovabbra is
szivesen fogadjuk a hirdetéseket. Az egész oldalas hirdetés (A/4-es
formaban, fekete-fehérben) 90 000 forint, a féloldalas 45 000, a negyed-
oldalas 22 000 forint. Az aprohirdetés szavanként 45 forint. Minden egyes
dijtételt 20 szazalékos afa terhel. A hirdetések bekiildésének hatarideje: a
megjelenési honap 3. napja.
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AKCIOK ES ELEGEDETTSEG

A PSZ elmult tanévi munkajat értékelte az Orszagos Vezetoség

A PSZ elmult tanévben végzett munkaja volt a legfobb témaja a
PSZ Orszagos Vezetdsége legutobbi iilésének. Gallo Istvanné, a
PSZ elndke beszamoldjaban tobbek kozt felsorolta mindazokat az
akciokat, amelyeket az érdekvédelmi szervezet végrehajtott.
Elmondta, akar a koltségvetésrol, akar a cafetériardl vagy épp a
kozszféra éves keresetérdl volt szo, az akciok akkor voltak ered-
ményesek, amikor a szakszervezet e kérdésekben egységesen
lépett fel.

A PSZ elndke bejelentette, hogy a szervezet nyugdijkorhatar
megvaltoztatasara iranyuld akciojat a SZEF felvallalta, és junius
6-t6] az iigyben indulhat az alairdsgyiijtés. Megjegyezte, sajnos
kevés az id0 az iskolazarasig.

Gallo Istvanné azt is elmondta, a PSZ akcioit ebben a tan-
évben nagy médiaérdeklodés kisérte, a sajto kikérte a szak-
szervezet véleményét példaul az iskolai agresszio, a buktatas,
az értékelés kérdésében is. Az elndk leszogezte, nem kell val-

toztatni azon a szakszervezeti formuldn, hogy a PSZ
elsOsorban szakmai alapon irdsos elbterjesztéseket véle-
ményez, hogy targyaldsokat folytat a kormany képviseldivel,
és csak a végsd esetekben dont az erésebb nyomdasgyakorlas
eszkozeinek bevetésérél. Ugy vélte, hogy a jelen helyzetben
rendkivill fontos miikddtetni a haromoldalt (kormany, szak-
szervezetek, munkaltatd szervezet) egyeztetés rendszerét. A
beszamolot az OV 93 szazaléka elfogadta.

Eztan dr. Dudas Lilian tajékoztatast adott a majus 25-i
KOPT-iilésen bemutatott ,,Szarny és teher” tanulmany tartalma-
10l. Szabo Zsuzsa alelndk beszamolt arrdl a PSZ 4ltal inditott
felmérésrol, amely a szakszervezet irdnti igényeket, a PSZ mun-
kajaval valo elégedettséget vizsgalta.

Egyebekben sz esett az arvizkarosultakért inditott PSZ-
akciorol és az OV nyari kétszeri iilésérdl, amelyeknek témaja a
PSZ 1j alapszabalyanak el6készitése lesz.

PSZ-akciok
a szolidaritas jegyében

Szivbe markol6 képek érkeznek a magyar-
orszagi arviz sujtotta telepiilésekrdl. Az
egyéni, kozosségi tragédidk a Pedagdgu-
sok Szakszervezetét arra inditotta, hogy a
szolidaritas jegyében gyljtést szervezzen
azon tagjai szamara, akik a rendkiviili ma-
jusi id6jaras miatt sulyos anyagi vesztesé-
get szenvedtek. A tamogatasokat elkiilo-
nitett szamlan: OTP 11707024-20427191
szamlaszamon 2010. jUnius 15-ig fogad-
juk, a csekken katasztrofasegély megje-
161éssel. A tamogatas mértékérdl a befolyt
Osszeg ¢és az Osszesitett igények ismereté-
ben a PSZ Elndksége dont.

Mindezen tl a Dél-budai Szakképzési
Kozpont kezdeményezésére a Pedagogu-
sok Szakszervezete (PSZ) orszagos akciot
hirdetett. Mivel a PSZ fontos pedagogiai
szempontnak tartja, hogy a bajba kertilt
embereknek, telepiiléseknek nyujtott segit-
ségadasban a felndttek iranyitasa mellett a
tanulok is részt vegyenek, arra kérte az
épitdipari profili szakképzd intézmények
vezetoit, tegyék lehetdvé, hogy a tanulok
szakmai gyakorlatukat a természeti ka-
tasztrofa shjtotta telepiilések kozoktatasi
intézményeinek helyreallitasan végezhes-
sék. A Pedagbgusok Szakszervezete
vallalja a koordinaciot az intézmények és a
karigényiiket jelz6 bajba jutott Onkor-
manyzatok kozott.

Dél-budai didkok
az arvizkarosultakért
A Dél-budai Szakképzési Kozpont és az

egyiittmiikodd tarsiskolak — a budapesti
Oveges Jozsef Gyakorld Kozépiskola és

Szakiskola, a Budai Ko6zépiskola, a Fay
Andras Kozlekedésgépészeti Miiszaki
Szakkozépiskola, a Kossuth Lajos
Kéttannyelvii Févarosi Gyakorlé Miiszaki
Szakkozépiskola és  Szakiskola, a
Mechatronikai Szakkozépiskola  és
Gimnazium — diakjai és tandrai kinyilva-
nitjak egylittérzésiiket a Kozép-Eurdpat
sujtd rendkivilli id6jaras és az annak
nyoman kialakult arvizhelyzet karosultjai-
val. Felajanljak segitségiiket az érintett
iskolaknak, didkoknak, pedagogusoknak.

Tenni akarasuk bizonyitékaként vallal-
jak, hogy a TAMOP 2.2.3. program kere-
tében megvalosuldé nyari diakdnkor-
manyzati taborukban vendégiil latnak &t
8. osztalyos, didkdnkormanyzati munkat
végz6 tanulot az arviz sujtotta teriiletekrol.

A Dél-budai Szakképzési Kozpont
stlyponti iskol4ja, az Oveges Jozsef Gya-
korlé Kozépiskola és Szakiskola tovabba
felajanlja, hogy a nyar végi golyataborban
tovabbi 6t halmozottan hatranyos helyzetii
tanulot fogad. Az iskola felajanlja azt is,
hogy a szervezett helyreallitas keretében —
ha erre igény lesz — a szakképzésben részt
vevd tanuloi és szakoktatoi szakmun-
kajukkal hozzajarulnak a helyreallitashoz,
kapcsolédva a Pedagogusok Szakszer-
vezete hasonlo felhivasahoz.

A Dél-budai Szakképzési Kozpont
varja a tobbi TISZK és szakképzd intéz-
mény, illetve a szakmai ¢és civil
szervezetek csatlakozasat és a tovabbi
felajanlasokat. A taboroztatassal kap-
csolatos és mas jellegli felajanlasokat az
oveges@oveges.hu, a helyreallitasi szak-
munkéra vallalkozé6 szakképzd in-
tézmények jelentkezését pedig a
drdudas@pedagogusok.hu e-mail cimekre
varjuk, az iizenet targy soraban megje-
16lve: szakképzési Osszefogas.

Pedagdgusnapon koszontotték
az Eotvos Jozsef-emlékéremmel
kitUntetetteket

Szép nap volt junius 10. a Pedagogusok
Szakszervezete Orszagos Irodajaban. A
pedagégusnapi  linnepség néhany ko-
szontd szoval és a Toth Aladar Ze-
neiskola kisdidkjainak misoraval kez-
dodott. Ahogy Magyar Margit, az iskola
igazgatdja fogalmazott: ,Kolléga ko-
szonti a kollégakat a gyerekek altal.”

A kicsik pedig kitettek magukért,
eléadasukban  elhangzott  Pergolesi:
Siciliano cimi miive, eléadta Gadl Julia
és Gaal Eszter hegedin (tanaruk: Sa-
royné Fekete Julianna), utana Zsi-
linszkij: A kis tdncos lany cimii darabjat
adta el6 Kelemen Dorka fuvolan (tanara:
Scholz Melinda) Szabo Gydzé és Solti
Dorottya gitaron (tanara: Kovdcsné
Szabo Zsuzsa). Ezutan Bartok: Dudk,
Katonanota, Ugyan édes... cimii miiveit
Olah Géza és Korossy-Khayll Csongor
hegediin jatszotta (tanaruk: Acsné Szily
Eva), és végil Duke Ellington: Kis
semmiség cim{i darabja szolalt meg
Drippey Maté tenorszaxofonjan (tanara:
Kohan Istvan).

A zenét Vaci Mihaly szavai kovették,
Elni kell cimii versét Ignécziné Barndk
Magdolna adta eld. Az otvenkét, a szak-
szervezetért €s az egy¢b teriileten végzett
kivald munkaért Eotvos Jozsef-em-
l€kérem elismerésben részesitett vendéget
és hozzatartozoikat Gallo Istvannné, a
Pedagdgusok  Szakszervezete elndke
kdszontotte.

A szép napot még hangulatosabba
tették Marfine Béczi Erika fotdi. Az
elétérben aznap nyilt a virdagok és a
természet szépségeit foltaro fotokiallitasa.
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VISSZATERES A HAGYOMANYOS ISKOLAHOZ

Hoffmann Rdézsa: Szent kotelessegiink végrehajtani azokat a korrekciokat, amelyekre igéretet tettiink

Egyelore az adminisztraciéos terhek
csokkentését, kés6bb az orszag gazdasa-
gi teherbiré képességének fiiggvényében
fokozatos, az atlagnal nagyobb mértékii
fizetésemelést igér a pedagogusoknak
Hoffmann Roézsa oktatasi allamtitkar.
Nem titkolja, hogy a hagyomanyos ok-
tatasi rendszerhez valé visszatérés
ugyanakkor kovetelményeket és ellen-
orzést is jelent. Arrol azonban biztosi-
totta a kollégakat, hogy bar az okta-
tasban névelni szeretnék az allami sze-
rep- és felelosségvallalast, az 1j tor-
vényhozas nem fog a torvénykezés esz-
kozeivel a pedagégusok szakmai auto-
némidjaba beavatkozni.

— On azt mondta, a magyar oktatds
megujitasat a tradiciora, a sokszinii isko-
larendszerre és a pedagogusok allhatatos-
sagara kell alapozni. A sokszinii iskola-
rendszer magadba foglalna az allami fenn-
tartasu iskolak ujboli létrehozdsat?

— Természetesen. Meglatasom sze-
rint nem jo helyzet az, hogyha az allam-
nak, amely miikodteti és finanszirozza a
rendszert, nincs lehetGsége arra, hogy
indokolt esetben beavatkozzék. Ezért
szeretnénk az oktatasban az allami szerep-
és felelosségvallalast ndvelni, az allam
lehet6ségeit erdsiteni. Ugyanakkor nem all
szandékunkban allamositani az iskolakat.
Ha azonban egy dnkormanyzat nem képes
vagy nem akarja fenntartani az intézmé-
nyét, akkor meg kell adni neki a lehetésé-
get arra, hogy atadhassa az allamnak. Ez
ugyan pluszfeladat, de az alkotmany és az
oktatasi torvény is deklaralja, hogy az
allamnak kotelessége, s6t feladata az
iskolarendszer miikodtetése.

— A magyar iskolaiigy korszeriisite-
sére , modernizaciojara legalabb 1985 ota
voltak torekvések, ezek fobb hivoszavai a
gyermekkozpontusag, differencialds, hu-
manizmus, demokratizacio voltak. Ezek
kaptak legitimaciot az 1985-0s torvény-
ben, és ezek igazolodtak vissza partok
kozotti konszenzussal az 1993-as kozokta-
tasi torvenyben. Mi var a kozoktatasra az
elkovetkezendo idoben: reform, ujjaépités
vagy visszaallitas?

— A magyar iskolaiigy korszerisité-
sére nemcsak 1985 ota voltak térekvések,
hanem miodta az allam szabalyozza az
iskola iigyeit, vagyis a magyar nevelés-
torténetben 1777 ota. Ez olyan rendszer,
amely allandé meguyjitast és karbantartast
igényel. Nekiink is ez a szandékunk. A
legutobbi valasztasok azt igazoltak, hogy

orszagunk népe gyokeresen valtoztatni
akar azon, ami az elmult években, kiilono-
sen az elmult nyolc évben tortént. Es mi-
utan az oktatasiigy, az iskolarendszer része
a tarsadalom egészének, ezt a varakozasat
ki akarjuk szolgalni. Az emberek jelentds
tobbséget adtak nekiink, ezért szent kote-
lességiink végrehajtani az oktatasiigyben
azokat a valtoztatasokat, korrekciokat — a
reform szot szandékosan keriilni szeret-
ném —, amelyekre igéretet tettiink.

—  Akkor végiil is ujjaepités vagy
visszaallitas lesz, és ha ez utobbi, akkor
melyik iddszake?

— Nem lesz visszaallitas, de azokhoz
a nemes gyokerekhez, amelyek évsza-
zadok ota — és kiilonosen a XX. szazadban
— taplaltdk a magyar iskolaiigyet, termé-
szetesen vissza kell nytlni. Azzal tokélete-
sen tisztaban vagyunk, hogy kozben eltelt
az id6, mégis, azok az alapértékek, ame-
lyek naggya, erGssé tették az oktatasiigyet,
visszahozandok.

—  Példaul?

— Példaul, hogy az iskoldban a
munka a normativ pedagogia elve alap-
jén folyjék: vagyis, hogy vannak érté-
kek, célok, kdvetelmények, és a kove-
telményeket teljesiteni kell. Ez az, ami a
magyar pedagogiai kultarara jellemzo,
és ami az elmult nyolc évben teljesen
meggyengiilt. Ezt vissza kell hozni, mert
nemcsak a pedagogustarsadalom sirja
vissza, hanem a sziilok, mi t6bb, a gye-
rekek is. Mert rendben, fegyelmezett
koriilmények kozott szeretnének tanulni.
Itt nem valami 1égbdl kapott reformrol
van sz6, hanem a szerves fejlodés utjara
vald visszatalalasrol. Ugyanakkor az
oktatasiigynek mindig megfeleld, gyors
valaszt kell adnia az adott kor tamasz-
totta kovetelményekre. Ha a XXI. sza-
zad masodik évtizedébe 1épd tarsadalom
megfogalmazza azt az igényt, hogy a
felnovekvd fiatalok szinte anyanyelvi
szinten birtokoljak az informacios
kommunikacié technikait, akkor erre az
iskolanak valaszolnia kell. Ezzel nem
azt akarom mondani, hogy ezt nekiink
kell elkezdeni — hiszen ez a folyamat
mar elindult —, de folytatnunk kell, mert
kiilonben elvérziink a hatdrokon atnyulo
versenyre épiilo vilagban. De a tarsada-
lom most megfogalmazta azt az igényét,
hogy végre keriiljenek helyiikre a dol-
gok: legyen munka, rend, becsiilet, tisz-
tesség, és erre is valaszolnunk kell. Ezért
tehat azt, hogy rendezettség, szabalyok,
normak kellenek az iskola életébe, nem

néhanyadmagammal talaltuk ki, ez
valasz a tarsadalom igényére.

— On gy nyilatkozott, hogy a
pedagoguspalya  tekintélye nagyon le-
romlott, és rossz allapotban van az orszd-
gos tanitoi és tanari kar. Mindazok alap-
jan, amit eddig elmondott, é6nok hogyan
kivanjak a pedagogusok szakmai és
anyagi tekintélyét visszaallitani?

— A tekintély visszaallitasanak van-
nak szakmai, kommunikacios, anyagi és
jogszabalyi vonatkozésai. Viszont — mi-
utan az orszag pénztarcajat kitiritették —,
igazsagtalan volna toliink kérni szamon
azt, amit az el6z6 hatalom nem tett meg,
¢s hogy miért nem tudunk az egyik pilla-
natrol a masikra oriasi Osszegeket eldte-
remteni. En arrdl tudom egyértelmiien
biztositani a pedagogustarsadalmat, hogy
mindent elkévetiink annak érdekében,
hogy az a jovatétel, amire nagyon régota
var, a lehetd legrovidebb idén beliil meg-
torténjen.

— A Medgyessy-kormdany adott dtven-
szazalékos béremelést...

— Hangulatjavitd intézkedés volt,
persze, hogy oriilt neki a pedagogustarsa-
dalom, de koriilbeliil masfél évig lehetett
csak érezni a hatdsat. Rogton utana ki-
vontak a kozoktatasbol tizszazaléknyi
pénzt, majd felemelték a pedagdgusok
oraszamat. Az is koztudott, hogy a bér-
emelés alapja nem volt beépitve a kdvet-
kez6 évi koltségvetésbe, igy elkezdddott
az Onkormanyzatok teljes eladosodasanak
folyamata. Hiszen nekik kotelezden telje-
siteniiik kellett ezeket a kifizetéseket,
mik6zben nem kaptak hozza tamogatast,
és mar nem volt tartalékuk. Nos, ez nem
egy pozitiv torténet, még akkor sem, ha az
egyes pedagdgus szamara masfél évig az
¢letlehetség javitasat jelentette. Vagyis
nem tortént meg a jovatétel. Ami pedig
most szamunkra realisan kit(izheté cél, az
az, hogy az orszag gazdasagi teherbird
képességének fliggvényében fokozatosan,
¢és mindig az atlagnal nagyobb mértékben
emeljik a pedagogusok fizetését. Termé-
szetesen emellett egyértelmiivé tesszik a
veliik szemben tdmasztott kovetelménye-
ket, és azok teljesitését ellendrizziik is.
Olyan kiszdmithaté palyamodellt akarunk
kindlni szamukra, amely megmutatja,
hogy érdemes ezen a palyan maradni, mert
van eldrelépési lehetdség, amely alapve-
téen a mindségi munkat dijazza. De a
pedagogusok tekintélyének visszaallitasa
nem csak bérkérdés.

(Folytatas a 15. oldalon.)
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A KOZOS HIEDELMEK ES A KULTURA HATALMA

Csanyi Vilmos: tudomasul kell venniink, hogy a tarsadalom mindig hierarchikus felépitésii

Ma az iskolanak egészen mas funkciot
kellene betdltenie, mint amire erede-
tileg kitalaltak, csakhogy ezt sem az
iskola, sem a tarsadalom nem ismeri
fel — véli Csdanyi Vilmos etolégus. Az
altalanos iskolak legfébb feladata ma
nem a tuddsatadas lenne, hanem az,
hogy szocializaljak a gyerekeket.
Vagyis domindns tanarokkal olyan
kozosségeket Kkellene létrehozniuk,
amelyek kozos akcidiban a gyerekek
részt vesznek, a kozos hiedelmeket
elfogadjak, és azt érzik, hogy ennek a
kozosségnek az életéhez o6k is hozza
tudnak jarulni. Emellett persze irni,
és genetikailag meghatarozott okok
miatt foleg olvasni kellene megtani-
tani 0ket. Csanyi szerint ahhoz, hogy
egy nemzeti kultira éljen, a tarsada-
lomnak ki kell épitenie a sajat elit
kultirajat is, amihez pénz és legalabb
husz év kell.

A kultira generalasanak nagyon sok
Osszetevoje megvaltozott az elmalt 100-
200 évben, a folyamat féleg az utobbi
évtizedekben gyorsult fel — mondja
Csanyi Vilmos etologus. A stabil, ha-
gyomanyos kulturdban, tigy 200 éve a
gyerekek a csaladban szocializalodtak, a
kultura legfontosabb elemeit, a hiedel-
meket, a szokasaikat, a tarsaikhoz valo
viszonyukat csaladi mintak alapjan saja-
titottak el, és az iskola ehhez csak kiegé-
szitést adott, a mindenkit6l elvart isme-
reteket oktatta, azt a kulturalis minimu-
mot, amelyet a tarsadalom minden tag-
jénak el kellett sajatitania. Miutan a
személyiség kialakulasaban az els6 12
¢év a legfontosabb, a szocializacid nagy
része a csaladban lezajlott, az iskolaban
mar csak a tudasatadds volt lényeges.
Amit nem lehetett otthon elsajatitani, azt
az erre specializalodott intézményekben
tanultdk meg a didkok, ahol a tudasat-
adas mellett folytatodott a szocializaci-
ojuk is. A tarsadalom olyan kozosségek
szovetségébdl épiilt fel, amelyeknek
kozos akcidik, kozos hiedelmeik voltak,
és a kozosségek miikddését kozosen
eldontott szabalyok hataroztak meg.

wEgyszemélyes kozosségek”
populdcidja
Az utolsé 6tven évben azonban — bar a
folyamat mar joval korabban elkezdo-
dott — a tarsadalmak megvaltoztak.
Létszamuk lecsokkent ugyan, de a benne
lev kozosségek szama megndtt. igy ma

mar rengeteg csoport gondolja azt, hogy
0 egy koOzosség, és echhez tagokat is
szeretne gyijteni. Ilyenek a partok, a
kiilonboz6é vallasi és civil szervezetek,
és végso soron ilyen a csalad is. Csak-
hogy a modern élet minden moédon
akadalyozza a csaladnak mint k6zosség-
nek a miikodését, és mara a nagycsalad-
bdl 1ényegében ,.egyszemélyes kozos-
séggé” valt. Ebben a kialakult, nagy
kédoszban pedig az ember genetikai
adottsagai ugy mikddnek, hogy az
egyén ilyenkor bezarkdzik, és maga dont
arr6l, hogy mit érdemes csinalni. Akci-
oiban, hiedelmeiben a rendkiviil boséges
lehetéségek kozil maga valasztja ki,

A tarsadalom a kozosségek
szovetsége helyett ,,egyszemélyes
kozosségek” populacidjava valt.

Ezért baj, hogy az iskola még
mindig azt gondolja, hogy neki a
régi funkcioit kell ellatnia, vagyis

csak a tanulmanyaikba kell

bevezetni a gyerekeket, mert a

csaladbdl jol szocializalva,
fegyelmezetten érkeznek, tanulni
akarnak, és elfogadjak az
iddsebbek autoritasat

hogy milyen csoportot kdvet, és termé-
szetesen csak sajat magahoz lesz hiisé-
ges. Tehat a tarsadalom a kozdsségek
szovetsége helyett ,.egyszemélyes ko-
z0sségek” populacidjava valt.

Ezért baj, hogy az iskola még mindig
azt gondolja, hogy neki a régi funkcioit
kell ellatnia, vagyis csak a tanulmanya-
ikba kell bevezetni a gyerekeket, mert a
csaladbdl jol szocializalva, fegyelme-
zetten érkeznek, tanulni akarnak, és
elfogadjak az iddsebbek autoritasat.
Ehelyett azonban az iskolaba olyan, nem
szocializalt gyerekek érkeznek, akiknek
nincsenek kialakult viselkedési szoka-
saik, vagy ha vannak, azok rosszak, a
hiedelmeik pedig a legkiilonbozdbbek,
amiket a tévébdl és az internetrdl szed-
nek Ossze.

Kevés a kulturalisan domindns
feérfi tanar

Az iskolakban raadasul kevés a kultura-
lisan dominans férfi tanar, akiket még a
legkivalobb tanarndk sem tudnak he-
lyettesiteni. Természetesen nemcsak

férfiaknak kell tanitaniuk, hanem vegye-
sen, nagyjabol fele-fele ardnyban, hisz
van, amit az egyik, van, amit a masik
nem tagjai csinalnak jobban, de a gyerek
csak akkor tanulja, meg hogyan kell
viselkedni, hogyan kell elfogadni azt,
aki szélesebb tudassal rendelkezik, mint
6, ha mindkét nem jelen van. Ha ezt a
tudast csak noktol lehet atvenni, az féleg
a fioknal okoz gondot, hisz féemlds-
tulajdonsag, hogy a dominans szemé-
lyektdl tanulunk. Ha nincs ilyen, akkor a
kortars csoportokban kialakulé rangsor
alapjan a tarsaitol vesz at dolgokat.
Mivel azonban a gyerek nem képes
kiilonbséget tenni az iskola, az internet,
a televizio és a diszkotarsasag kozott, az
iskola eleve el van veszve.

Mit tehet az iskola?

Legel6szor is fel kéne ismernie, hogy
mast varnak el téle, mint amit eddig,
vagyis a jol szocializalt gyerekek okta-
tasa helyett azt, hogy maga az altalanos
iskola szocializaljon. Ennek pedig egé-
szen masképp kell torténnie az eddigi-
eknél. Vagyis ma mar dominans tana-
rokkal olyan kozosségeket kell létre-
hoznia, amelyek k6zos akcioiban a gye-
rekek részt vesznek, a kozos hiedel-
meket is elfogadjak, és azt érzik, hogy
ennek a kozosségnek az életéhez Ok is
hozza tudnak jarulni. Ha igy van, akkor
az egész elkezd miikodni. Ez termé-
szetesen azt is jelenti, hogy az isko-
lanak nem az ugynevezett ,tudas-
atadas” a legfontosabb teenddje, hanem
a szocializacio. Az etologus szerint a
tudast meg lehet majd akkor szerezni,
ha a szocializdcid mar tisztességesen
végbement. Erre vannak példak, egy
nyelvet példaul hat hét alatt meg lehet
tanulni ugy, hogy beszélni is tudunk
rajta, ha csak azzal foglalkozunk, és
megfelelé modszerekkel tanitjdk. Es
igy van ez mas tantargyakkal is.

Arrol is rengeteg 0j ismeretiink van,
hogy hogyan zajlik a tanulas folyamata,
de ez sajnos az iskolat nem érinti meg —
szogezi le Csanyi. Ma, amikor mi, ma-
gyarok amugy is atlag 6t orat néziink
tévét, a gyerekeket a tévé, a vided, az
internet mellett képekkel arasztjuk el.
Holott a képek feldolgozasa a legkdny-
nyebb, mert az az ember genetikai adott-
sagai kozé tartozik. Ezt nem kell tanul-
nia, csak bamulnia kell, és az informa-
ciot mar el is sajatitotta.

(Folytatas a 16. oldalon.)
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A magyar oktatisban az elmult hisz
évben — tobb-kevesebb sikerrel — tobb re-
form is elindult. De sziikség van-e rajuk?
Ha igen, merre lenne tanacsos — az altala-
nostol az egyetemig — az oktatas szekerét
forditani? A kérdésre szakértokt6l kért
valaszt a Pedagégusok Lapja. Ebben a
szamunkban Lordnd Ferenc oktatisku-
tatd reagalasat kozoljiik.

A cimben feltett kérdésre a valasz a va-
laszad6 tdrsadalmi elkotelezettségének fligg-
vénye. Nem abban a megkozelitésben, mi-
szerint a szamdra kivénatos oktataspolitikat
csak azon altalanos tarsadalompolitika ré-
szeként tudja tételezni, amelynek elkotele-
zett, hanem tagabb és mélyebb értelemben.
Azaz abban az Osszefliggésben, hogy miként
értelmezi az oktataspolitika a sajat feladatat:
abban-e, hogy értékeket vigyen be a fiata-
lokba, avagy abban, hogy felkészitse a fiata-
lokat a szdmukra rokonszenves értékek
szuverén megtaldldsara és vallalasara?

Az oktataspolitika és az érdekek

Merre tovabb, oktataspolitika? Hat a szuve-
rén, sajat nézeteiért és magatartasaért felelds
fiatalok nevelése felé, amin j6 volna minde-
nekel6tt olyan pedagogiai technologiat
érteni, amely nem kiviilr6l bevitt értékek
elfogadtatasaban tételezi céljat, hanem olyan
folyamatok gerjesztésében, amelyek kit-kit
elvezethetnek megszenvedett, de 6rommel
meglelt értékeihez.

A probléma gyokere abban van, hogy
mar a kérdés maga is politikai természetil.
Mert tagadhatatlan, hogy az a rendszer,
amelyik nem értékek elfogadtatdisara, hanem
kivajudasara akar nevelni, és ehhez kivan
segitséget nyujtani, kardinalisan kiilonbozik
azoktol a politikai rendszerekt6l, amelyek
egyaltalan értékek elfogadtatisiban  és
indoktrinalasaban tételezik céljukat. Mint
minden ,politika”, az oktataspolitika is
érdekek kifejezdje és szolgaldja. Az oktatas-
ligy ,napszdmosai”. a pedagogusok tiszta
lelkiismerettel gondolhatjak ¢és allithatjék,
hogy nem érdekek, hanem értékek kdzvetitoi.
Meéghozza egyetemes emberi értékeke. De
aki mar nem kezdd a palyan, s igy tobb
Hertékvaltast” kényszeriilt megélni, kesertien
dobbenhet ra, hogy az értékek ,,szovete
mindig folfeslik valahol”, és kikandikal alola
valamilyen érdek. Tessék csak belegondolni,
hogy olyan ,,szent” cél, mint a haza szere-
tetére nevelés, hanyféle tartalommal ¢és
kontdsben jelent mar meg egy nem egészen
fiatal pedagogus életében. Es milyen eltéro,
olykor ellentétes célok érdekében!

Félelem vagy belatas

De hagyjuk a részleteket! Most az oktatas-
politika egészérdl van sz, egy komplex
hatasrendszerrdl tehat, amelynek van vala-

MERRE TOVABB, OKTATASPOLITIKA?

milyen iranya. Ez a bizonyos ,,irany” tobb-
féle komponens megtervezett, tobbnyire
tudatosan vallalt, st megcélzott kovetkez-
ménye. Amikor példaul arrol a ,,hétkdznapi”
dologrol van sz, hogy az iskolaban rendnek
¢és fegyelemnek kell lennie, mert e nélkiil
nem lehet eredményesen tanitani, amikor
tehat az oktataspolitika az iskolai fegyelem
megszilarditdsanak ad bizonyos prioritast,
nem morfondirozik holmi ,,irdnyokrol”.
Pragmatikusan gondolkodik és intézkedik.
Csakugy, mint tobbnyire végrehajtoi: a
pedagogusok is. De ha fellebbentjiik a faty-
lat, hogy lathatova valjék az a mdd, ahogyan
valamely iskola a rendet és fegyelmet megte-
remteni és fenntartani igyekszik, egészen
kiilonb6z6 pedagdgiai hitvallasokra, hatas-
mechanizmusokra és kovetkezményekre de-
riil fény. Ha példaul jol megszervezik, a
rendet semmi nem zavarja meg. De vajon
miért nem? Azért-e, mert a didkok félnek a
megtorlastdl, mert hozzdidomultak mér a
feltétlen engedelmeskedéshez, vagy azért,
mert belatason alapulo  sziikségletiikké,
igénylikké valt a rend, amelyen épp ezért
minden kiilsé kényszer nélkiil 6rkddnek?

De ez a kérdésfelvetés az eldzményekre
nyit csak ablakot. A kovetkezményekre, a
tavlatokra nem. Kiilondsen nem a messzibb

Milyen felnéttek valnak majd
azokbol a gyerekekbol, akiknek
zsigeri reflexévé valt mar
iskolaskorukban a fels6bbségnek
valé feltétlen engedelmeskedés?

tavlatokra, azaz arra, hogy milyen fel-
nottek valnak majd azokbol a gyerekekbdl,
akiknek zsigeri reflexévé valt mar isko-
laskorukban a felsébbségnek valo feltétlen
engedelmeskedés.

A pedagdgiai gyakorlat farkasvaksaga

Ebben a mulasztasban érhetd tetten a peda-
gogiai gyakorlat ,farkasvaksiga”. Minden-
napi pedagodgiai gyakorlatunk tobbnyire a
pillanat, a jelen fogsdgdaban él. A jov6 tobb-
nyire csak kondicionalt szokasok, magatar-
tasi modellek forméjdban, és csak mint
kozeljové” jut szerephez: reméljiik, hogy
akit sikerrel neveltiink az altalunk kivanatos-
nak tartott magatartasra, az majd ,,az élet-
ben” is kovetni fogja, amit az iskolaban
elsajatitott.

Most kellene megkondulnia a vészha-
rangnak! Mert ez a pedagdgiai kondicionalas
nem szamol azzal, hogy megagyaz bdarmely
tartalmi  kondicionalasnak. Egyidejlileg
pedig kioltja az emberbdl azt, ami emberré
teszi: az onmeghatarozas igényét és mélto-
sagat. Mert az ember eredendéen nem ,,ro-

botgép”, amelybe beprogramozhatok a
kivanatosnak vélt reagalasok bizonyos el6re
lathatd helyzetekre és eseményekre. Az
ember alapvetden és eredendden alkoto 1ény,
attol a pillanattol kezdve, amikor az els
pattintott készerszamot kidlmodta és kiala-
kitotta a marokk6bdl. Szamol ezzel az is-
kola? Erre az emberi sajatossagra épiti fel
ramozhat6 robotok analdgidjara? Az iskola
bizony — tisztelet a kivételnek — tdbbnyire
csak a végpontra koncentrdl, arra, amit
mint kész produktumot be kell taplalni a
gyerekekbe, és joszerivel egydltalan nem
foglalkozik azzal, hogy maganak a pro-
duktumnak a komstrudldsdra tegye alkal-
massa a didkokat.

A szuverén személyiség nevelése

Tovabb gyo6trédve a valaszon azt is meg kell
kérdezniink magunktol, pedagdgusoktol,
vajon mindenekel6tt az-e a célunk, hogy
minden gyereket onmagdra lelni segitstink,
hogy aztan maga kinlodhassa ki maganak a
sajat értékeit és az ezekhez vezetd sajatos
utakat. Es felmeriil-e benniink egyaltalan,
hogy nekiink épp ehhez kellene segitséget
nyujtanunk, nem pedig ahhoz, hogy az alta-
lunk helyesnek vélt értékeket elsajatitsak,
vagy legalabbis idomulni tudjanak hoz-
zajuk? Es ha mar eddig eljutottunk, tud-
juk-e, hogyan, milyen eszkozokkel és mi-
lyen folyamatokban lehet hozzasegiteni a
gyerekeket ¢és fiatalokat ahhoz az on-
ismerethez, amelynek talajan kialakulhat
kritikus viszonyuldsuk azokhoz az értékek-
hez, amelyekkel megkinaljuk 6ket? Ho-
gyan tudunk, és akarunk-e egyaltalan
szuverén személyiségeket nevelni?

De vajon ezt vérja téliink az oktatdspo-
litika? Es erre tanitanak benniinket a peda-
gogusképzé intézményekben? Es ha nem,
akkor ennek nincs szerepe abban, hogy
emberek ezreit lehetett alkalmassa formalni
arra, hogy ,,0nként, kéjjel 6ljenek, ne csak
parancsra”? Ezt nem lehet a természetes
kivalasztodas fogyatékossagara kenni! Az
embernek tarsai elpusztitdsara vald haj-
landésaga és képessége nem genetikai
kodjaiban van adva, hanem tarsadalmi
eredetii kodjaiban! Mint ahogy oly sok,
nem épp ennyire végzetes, de korantsem
artalmatlan reakcié modja a masokkal valo
rivalizélasban is.

Vajon a nevelésnek nincs szerepe abban,
hogy a fiatalokban kialakul-e a beliilrél
vezérelt, szuverén viszonyulds a vilag jelen-
ségeihez és torténéseihez? De még mennyire
van! Mindenekel6tt attol fliggden, hogy
megengedte-e, s6t megkivanta-e az iskolai
nevelés a szuverén viszonyuldst mindahhoz,
amit tanitott és amire nevelt.

Akkor hat, szegény Radnotit idézve
elmondhatjuk, hogy ,,nem reménytelen”?



2010. junius 10.

Erdekvédelem e 7

MILYEN A JO SZAKSZERVEZET?

Vilaszt keresve a cimben feltett kér-
désre, legjobb, ha a kalyhatél indulunk
el. Azaz roviden és velésen megfogal-
mazva: a jo szakszervezet a tagjai — a
bérbol és fizetésbol élok — érdekeit védi,
mégpedig eredményesen. Alapelve a
szolidaritas és az igazsagossag. A jo
szakszervezetben miikodik a csapat-
szellem.

Kiilonbséget kell tenniink abban, hogy az
egyes embereket magaba foglalo alapszer-
vezetekrol, agazati szovetségekrdl vagy az
agazatok szovetségét Osszefogd konfode-
raciokrol van-e sz6. Mindegyiknek meg-
van a maga helye, feladata. Maga a szak-
szervezeti mozgalom attol miikodik jol,
hogy a killonbdzé szintii szervezddések
kiilon-kiilon teljesitik kiildetésiiket, egyiitt
pedig szerves egészet alkotnak. Nem
annyira nehéz elméletileg meghatarozni,
hogy mi teszi jova az egyes szinteken
(mikro-, mezzo- és makro) mikodo szak-
szervezeteket és tomoruléseiket, sem azt,
hogy mi kell a megfelelé miikddésiikhoz
és egylittmiikodésiikhoz. Sokkal nehezebb
azonban azt megvalaszolni, hogy miként
lehet mindezt elémi a gyakorlatban? S
ekkor még nem is beszéltink a nemzet-
kozi szintérrdl. Pedig eurdpai, sot globalis
szinten is megtalalhatéak a fontos jogo-
sultsaggal rendelkez6 szakszervezeti szo-
vetségek. Ilyen példaul az eurdpai szintii —
a munkaadok és munkavallalok kozott
zajlé szocialis parbeszédben, s ezen ke-
resztiil az EU-szintli tdrvényhozasban is
bizonyos fokig és teriilleten részvételi
joggal rendelkez6 — Eurdpai Szakszerve-
zeti Szovetség (ETUC).

Egyedi célok és eszkozok

Azt leszogezhetjiik, hogy az egyes szak-
szervezeteknek és kiilonbozo szintl tomo-
riiléseiknek az igényeknek megfelelden
meg kell hatdrozniuk az altalanos szak-
szervezeti célok mellett sajat, egyedi,
specifikus — az adott helyzet altal diktalt —
céljaikat, figyelembe véve a koriilménye-
ket és a realitasokat. A célok mellé persze
nem art eszkdzoket is rendelni, szamitasba
véve a mar meglévoket és megtervezve az
ujakat. A vallalati szakszervezetek alap-
vetd szerepe a kollektiv alkuban vald
részvétel és a kollektiv megéllapodas tetd
ald hozéasa, mégpedig nem akarhogyan,
hanem a dolgozok szempontjabol a lehetd
legjobb kondiciok elérésével. Ez nem
konny(i, a gazdasagi és pénziigyi helyzet
és lehetdségek alapos ismeretére van
sziikség, (targyalastechnikailag) felkésziilt

targyalokra, akik a k6zos érdekek mentén,
megfelel6 empatiaval alkudnak.

A jo szakszervezet persze képes arra,
hogy a felmeriilé Gjabb koriilményeknek
¢és sziikségleteknek megfelelden fejtse ki
tevékenységét. A jelenleg is atélt elbocsa-
tasi hullam koraban akar a béralkut is
megelézi fontossagaban az elbocsatasok
szabalyozasardl szold6 munkahelyi (valla-
lati) megallapodas, amely igyekszik eny-
hiteni az elbocsatasok kdvetkezményeit. A
jO szakszervezet akar még — az elbocsatas
fajdalmassagat enyhiteni célzd — ugyneve-
zett outplacement szolgaltatast is nyujt.

Jol felkésziilt vezetok

Az agazati, szakmai szovetségek, orszagos
konfoderaciok sokat tehetnek azért, hogy
munkahelyi szinten a szakszervezetet
képviselok jol felkésziiltek legyenek; azaz
a jo szakszervezet gondoskodik a tisztség-
viseldinek, a bizalmiknak a megfeleld kép-
zéseérdl, ellatja 6ket informacios anyaggal
és sajat kutatdsai eredményeivel. A jo
agazati és orszagos szakszervezeti szo-
vetségben Osszegyllik annyi szaktudas és

A jo szakszervezet kidolgozza vagy
megujitja tagszervezési stratégiajat,
felfrissiti eszkoztarat

kapacitas, hogy segitséget tudjon nyljtani
a munkahelyi tisztségviseloknek, illetve
helyt tudjon allni akér az agazati kétoldala
(munkaaddk és munkavallalok szervezetei
kozott zajlo), akar az orszagos harom-
oldali (munkaadok, munkavallalok és
kormany), akéar az eurdpai unié szintjén
zajlé szocialis parbeszédben, és érvénye-
siteni tudja a (hazai) munkavallalok saja-
tos érdekeit.

A kello eré

A szakszervezet azonban csak akkor tud
megfelelé nyomasgyakorlast kifejteni —
azaz akkor tud ,,j0” lenni, a munkavallalok
sokat kotni —, ha kell§ eré — a tagsag, a
tobbi, hasonld szakszervezet szolidaritasa
— all mogotte. A jol szervezett szakmai,
agazati szovetség tehat alapvetd fontos-
sagu, s ugyanigy a szakmai, agazati szo-
vetségekbdl allo orszagos szintll szovetség
is. Csak mig az el6z6 a szakmai, agazati
érdekeket erdsiti, addig az utdbbi az eset-
leges agazatok kozotti  konfliktusokat
kezeli, illetve agazat- és szakmafiiggetlen,
valamennyi munkavallalo szdmara fontos
érdekeket képvisel. Ahhoz, hogy a kiilon-
boz6 szintek jol egylittmiikddjenek, és az

egyik szint ki tudja hasznalni a masik szint
adta lehetdségeket, alapvetd feltétel az
informacio6 és a vélemények oda- és visz-
szacsatolasa. Idealis allapotban példaul az
eurdpai szintll szocialis parbeszéd bizott-
sagaban egy-egy autonom keretmegalla-
podas targyalasanal (mint amilyen volt
példaul a munkahelyi stresszr6l sz6lo)
megjelenik a hazai szakszervezeti alap-
szervezetek allaspontja, s ugyanigy, ezek
hazai alkalmazdsa a munkavallalok és
munkaadok kozott 1étrejovo — és betartasra
is keriil6 — megallapodasokkal keriil
bevezetésre.

A tagszervezetek kozos dlldspontja
biztositék

A jo szakszervezet — s ez orszagos, illetve
szovetségi szinten vetddik fel — bar felméri
a politikai eréviszonyokat és realitdsokat,
de sajat (rogzitett) céljai, elvei és értékei
altal meghatarozott; dontései a tagszerve-
zetei kozos allaspontjan alapulnak. Ez
egyben egyfajta biztositéka is a dontések
végrehajtasat illetd tagszervezeti hajlando-
sagnak. A jo konfoderacio vagy a jo szo-
vetség egyszerre a tagszervezetek Osszes-
sége s egy ezektdl elkiiloniilt, ,,mas” mind-
ség is. S végiil — de nem utolsésorban — a
jO szakszervezet miikodtetésének (minden
szinten) megvannak a maga személyi és
anyagi feltételei. Idedlis esetben ez utdb-
biakat a tagdijak biztositjak. Ahol ez nem
elegendd, ott — mint ahogy szamos EU-s
példa is mutatja — kiils forrasok is tdmo-
gatjak a kiilonb6z0 szintii szocialis parbe-
szédet és résztvevoit. Minél nagyobb azon-
ban a taglétszam (és minél magasabbak a
bérek, hiszen annal magasabbak a tagdijak
is), annal kevésbé van erre sziikség.

Sarkalatos pont a tagtoborzds

Manapsag — s nem csak Magyarorszagon
— a szakszervezetek egyik sarkalatos
(megoldasra vard) problémaja a tagtobor-
zas. Minél eredményesebb egy szakszer-
vezet, annal inkabb sikeres (lehet) a tagto-
borzas, s minél tobb a tag, annal inkabb all
annyi (anyagi és emberi) forras a szak-
szervezet rendelkezésére, amely segiti a
nyomasgyakorlasban és a mindségi szak-
szervezeti munkaban egyarint. Eppen
ezért a jO szakszervezet kidolgozza vagy
siti eszkoztarat, beleértve a sziikségletek
felkutatasat (példaul a teriileti szervez6dés
iranti esetleges igényeket), s a szakszerve-
zetek médiamegjelenésének  bovitését,
imazsanak javitasat, tudatos szakszervezeti
PR kidolgozasat. Dr. Borbély Szilvia
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Egy szakszervezeti vezetoknek ajanlott kézikonyv sziiletése

Villalkozé kedviiknek koszonhetik a
PSZ Bacs-Kiskun Megyei Szovetsége
tagjai, hogy ugyancsak megemelkedett
a presztizsiik. Sikeresen palyaztak
ugyanis, és a TAMOP 2.5.1. keretében
45 milli6 forintot nyertek. A projekt
célja a szervezeti és egyéni kompeten-
ciak fejlesztése volt. A nyitokonferencia,
vagyis 2008. november 22. 6ta 11 Kkii-
16nb6z6 program soran — szakszervezeti
képzéseken, nyelvtanfolyamokon, in-
formatikaoktatiason, tréningeken -
mintegy 500 szakszervezeti tag vett
részt, és szerzett nyelv- vagy ECDL-
vizsgat, husz pedagégus briisszeli ta-
nulmanyuton vehet részt, létrehoztak
egy interaktiv honlapot, és meg-
sziiletett egy szakszervezeti kézikonyv
is. Az ,,Erdekvédelmi munka 1épésrol
1épésre” cimi konyv iréja Hartydanyi
Sdandorné Bacs megyei titkar, a pro-
jekt menedzsere. A konyvrél vele
beszélgettiink.

—  Akkor beszéltiink telefonon, amikor a
nyomdabol hazafelé tartottal a kész kony-
vekkel. Azt mondtad, alig varod, hogy a
kezedbe tartsd. Milyen érzés volt?

— Felemeld! Azt gondolom, hogy a
szakszervezeti munkam kiemelked6 része.
Oriilok, hogy az elképzelésem sikeriilt, a
vallalasomat is teljesiteni tudtam. De
nemcsak ez motivalt, én ezt a konyvet

kimondottan gyakorlati segitségnek szan-
tam a titkaroknak.

— Te régota szakszervezeti tag vagy,
és régi szakszervezeti vezeto. Az érdekve-
delem mas lett, mint volt akkor, amikor
beléptél a PSZ-be?

— Foiskolds korom 6ta vagyok szak-
szervezeti tag, ’89 Ota szakszervezeti
vezetd, és 15 éve megyei titkar. Ez alatt az
id6 alatt rengeteget valtozott az érdekvé-
delmi munka. A 80-as, 90-es évek tarsa-
dalmi-politikai valtozasai utan megvalto-
zott a szakszervezetek helyzete, szerepe. A
90-es évek utan szétestek, keresték a
helyiiket. Mivel megvaltozott a veliik
szemben tamasztott igény, valtozniuk
kellett nekik maguknak is.

— Szerinted ma elsosorban milyen
ismeretekre van sziiksége egy jo szakszer-
vezeti vezetonek?

— A konyvem el6szavaban irtam
err6l: nélkiilozhetetlen a kollégak bizalma,
de a tisztségviseld ratermettsége is nagyon
fontos. Ezenkivill jogi, kozgazdasagi,
tarsadalompolitikai, szervezOdési ismere-
tekre is sziiksége van. Persze sziiksége van
targyalasi, konfliktuskezelési képességre
is, és ezeket fejlesztenie kell.

— Hogyan fogtal a munkanak? Volt
olyan mii, amelyre tamaszkodhattal, volt
mibol meritened?

— Forrasmunka — f6leg a szakszerve-
zetek multjaval foglalkozo, elméleti anyag

— volt béven. Inkabb az jelentett gondot,
miként valogassak beldliik, hogy a kony-
vembe csak az Kkeriiljon, ami valdban
nélkiilozhetetlen.

— A kényv melyik fejezetét tartod a
legfontosabbnak?

— A harmadikat, mert abban a szak-

szervezetek megalakulasat, mikodését
meghatarozd torvényekr6l irok. Ezek

biztositjak a szakszervezet létét.

— Akit érdekel a kiadvany, hogyan
Juthat hozza?

— Minden Bécs-Kiskun megyei titkar
megkapja, a korzeti titkarok fogjak kiosz-
tani. Azok a kollégak is megkapjak, akik
részt vettek a rendezvényeinken. Ezenki-
viil aki igényli, annak szeretettel ajanlom,
természetesen téritésmentesen, amig a
készlet tart. Bolti forgalomban azonban
nem kaphato.

— Belevdgnal még egyszer egy ilyen
konyv megirdasaba?

— A konyvet megirnam, mert magam
is éreztem a sziikségességét. Hogy a pro-
jektbe belevagnék-e Gjra? Ha arra gondo-
lok, hogy mennyi munka, almatlan &j-
szaka, néha még sirds is volt mdgotte,
akkor azt mondom, hogy nem. Ha viszont
arra, hogy 500 kollégat be tudtunk vonni a
programokba, és a projekt elérte a céljat,
mert 0j oldalardl tudtuk megmutatni a
szakszervezetet, akkor mégiscsak azt
mondom: igen. M I

A nyugdijasvalasztmany az idések egészségéeért

Az Orszagos Nyugdijasvalasztmany (ONYV) legutobbi, majusi
ulésén Szabo Zoltan elndk koszontd szavai utan Szabo Zsuzsa, a
PSZ alelndke tobbek kozt az 0j tagkonyvek jelentdségérdl, a
tagsaghoz vald eljuttatas modjarol beszElt. Bemutatta a szakszer-
vezet tevékenységérol szolo, a tagsag korében folyd, nagy hord-
ereji kérddives felmérést, a valaszok szamitogépes feldolgozasa-
nak modszerét és a végsd Osszegzés majdani jelentdségét, annak
varhato hatasat a szakszervezeti érdekvédelmi munkara.

Ezt kovetden Mihdldy Kinga, az Orszagos Elelmezés- és Tap-
lalkozastudomanyi Intézet dietetikus munkatarsa tartott eléadast Az
idéskortak taplalkozasa cimmel. Felhivta a figyelmet arra, hogy
id6s korban csokken a szomjusagérzet, ezért tudatosan kell naponta
minimum 1,5-2 liter folyadékot fogyasztani. Elmondta, hogy csok-
ken az izérzékelés, ezért til sok sot fogyaszthatnak az idGs em-
berek, ami a magas vérnyomast, az elhizast segiti el6. A fogazat
hidnya akadalyozza a megfelel6 ragast, a kovetkezmény: gyomor-
panasz ¢s a fehérjedus ételek keriilése. Felhivta a figyelmet a tejter-
mékek, a rostos ételek, a gylimolesok, zoldségek fogyasztasanak és
a rendszeres mozgasnak a fontossagara.

Horvath Erzsébet, a PSZ szakértdje szolt a varhato szocialpo-
litikai valtozasokrol. Végiil Szabo Zoltan elndk kozolte, hogy a
szokasos éves felkészitd tanacskozasunk Balatonfoldvaron, a
PSZ-iidiilében lesz augusztus 23-26. kozott.

Ragyanszky Gyorgyné, az ONYV titkara

Uj szakmacsoport a pedagogusvilagban

Masodik ,,fészekaljat” bocsatja utjara — tobb mas felsGoktatasi
intézménnyel egyiitt — Pedagogia BA (alapszakon) az ELTE
Pedagogiai és Pszichologiai Kara. A Mesterségiink cimere cimii,
hagyoméannya valo talalkozon Szabolcs Eva intézetigazgatd,
egyetemi tanar koszontdje utan a potencialis munkaadoknak a
hallgatok maguk adtak szamot megszerzett kompetencidikrol.

Az Osszejovetelen civil szervezetek, kollégiumok, alternativ
iskolak, AMK-k, szolgalatok, illetve az OF1 képviseltették magu-
kat, igaz, nem nagy szdmmal, de annal nagyobb érdeklddéssel.
Megallapitottak, hogy ,,Bologna gyermekei” jol képzettek, felké-
sziiltek, s6t mi tobb, azt is lattak, hogy az iskola, a nevelésiigy
vilaganak korszertsitéséhez nélkiilozhetetlen az ifju pedagdgusok
e novekvd raja. Am hidnyosak a munkaiigyi feltételek, mutatott ra
a Kozoktataspolitikai Tanacs jelen levo tagja, az intézményveze-
tok pedig a koltségvetések sziikosségére hivatkozva tartdk szét
keziiket: bar oriilnének egy alkalmazott iskolai weboldalszer-
kesztének, kompetenciamérések lebonyolitdjanak, szabadido- és
gyermekvédelmi feleldsnek, ,konfliktusgondozonak™ (hogy a
legszembetinébb ~ kompetencidikat emlitsiik), alkalmazasrol
azonban egyeldre szo6 sem lehet. A résztvevok, fiatalok, id6-
sebbek abban biznak, hogy a ,kinalati piac” gyarapodasa és
mindsége elobb-utobb mégiscsak felhalmozdodik, s a don-
téshozokat timogatd megoldasra serkenti. Az érdekvédelemnek is
szdmolnia kell ezzel a , tartaléksereggel”. (TL)
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A JO TANAR

Kedves ismeretlen, palyakezdo, ifju Kollégam!

Ifju szivekben fogsz élni, és mindig
tovabb (mondom Adyval), ha hivatas-
ként valasztottad ezt a néha nem kony-
nyl, de gyonyorii palyat. Szeretnék
megosztani veled egy-két esetet, ta-
pasztalatot, amelyben tanari munkam
soran részem volt.

fgy utélag is visszagondolva a pa-
lyan toltott évekre, ma is helyesnek
tartom, hogy nem akartam engedmények
aran ,,jo6 tandr” lenni. Inkabb igyekeztem
igazsagos, de szigorii maradni. Ajandé-
kot nem fogadtam el, ezt az els6 osztaly-
fondki oran elére meg is mondtam. So-
hasem 4altattam magam azzal, hogy egy
szigoril tandrnak az ajandékot onzetlen
szeretetbél adjik a tanulok. (Ugy vél-
tem, inkabb engesztelésiil.)

Szerintem pszichologiai torvény-
szeriség, hogy a neveldi tevékenység
leghatékonyabb eszkbéze az ,,0bjektiv
teljesitményértékelés”. (Vagyis az, ha a
tanar igazsagos.)

Ez tobbek kozt azt is jelentette, hogy
a magatartast sohasem vettem figye-
lembe a szaktargyi osztalyzatnal. Hiaba
jo egy tanuld, és nincs semmi probléma
vele, ha nem tanulta meg az anyagot,
akkor az elégtelent kapott ugyanugy,
mint az, amelyik valamilyen sportagban
bajnok lett, de nem tanult. Ugyanakkor
viszont az a didk, aki OtOsre tudta az

anyagot, akkor is a jelest kapta, ha sok
magatartasi probléma volt vele. Az ér-
demtelen jegyet ugyanis a tanuld ,,infla-
cidsnak” tartja, nem értékeli, tudja, hogy
érdemteleniil kapta. Egy jo tanarnak
tudnia kell azt is, hogy ha egy didk
»megszokja”, hogy érdemtelentil kap jo
osztalyzatot, akkor egyre kevésbé megy
neki az akadalyoknak, késébb pedig a
tudashianyat nagyképiiséggel helyette-
siti. Amennyiben rossz magaviselete
miatt rontja le a tanar valamilyen szak-
targybol a tanulo jegyét, akkor agressziv
lesz. Itt kezdddik a devians magatartas
kialakuldsa, mert a didk gy érzi, ot
mindenki alulértékeli az életben is.

A tanulonak — én igy neveztem — van
egy belsd igénynivéja. O pontosan tudja,
hogy milyen jegyet érdemel a felelete,
¢és ha ez szinkronban van a kapott osz-
talyzattal, akkor az motivalja 6t. Néha
magunkat is ellendrizni kell. Ez nem
nehéz, meg kell kérdezni az osztalyt, sot
a felelét is. Meglepd, hogy ilyenkor
mennyire realis valaszokat kap a tanar.

Ifju, ismeretlen Kollégam, az elmon-
dottakbol talan szamodra is kiderdl,
hogy a didk helyes onértékelése ott és
akkor alakul ki, amikor a kdrnyezet is
segit abban (osztaly, tanar). Az igazsa-
gos teljesitményértékelés  versenyre
készteti a tanulot (motivalja), oriil, ha

elébbre jut a ,,ranglétran”, ez az 6 ered-
ménye, maga harcolta ki maganak, mun-
kaval.

A jo értékelés az osztaly szellemét is
alakitja. Példanak mondom: volt egy
gyengécske, de j6 magatartasi tanulém,
aki egyszer olyan jol megtanulta a lec-
két, hogy minden kérdésre meglepden jo
valaszt adott. A tarsai olyan figyelem-
mel hallgattak, hogy a 1égyziimmogést is
meg lehetett volna hallani az osztalyban.
Nekem két sikerélményem is volt akkor,
egyiket a kivaldan felelé tanuld nyuj-
totta, a masikat az osztaly, amelyik viha-
ros tapssal jutalmazta a felel6t, és azt,
hogy jelest adtam neki.

Mindebbdl tehat levonhatd a tanul-
sag: a tanar érdemtelen jO jeggyel ne
osszon kegyet, és ne torolja meg rosszal
a sok bosszusdgot. A magatartast és a
tudast kezelje kiilon! Ennek egyik lehet-
séges modja, ha megkeresi és megtalalja
didkjaban a jot, és azt méltanyolja is.
Ebben az esetben a didk mas teriileten is
igyekszik majd eldbbre jutni. Mert
érezni, késobb tudni is fogja, hogy neki
is vannak értékei.

Kedves ismeretlen, palyakezdo, ifju
Kollégam! Vigyazz ezekre a dolgokra,
mert a tandr személyiséget fejleszthet,
de rombolhat is.

Fetés Andras nyugdijas

MIBEN SEGITHET A SZAKSZERVEZET A PALYAKEZDOKNEK?

Azon gondolkodtam, mit is lehetne elmondani a Pedagégu-
sok Szakszervezetérdl annak a fiatal kolléganak, aki most
Iépett ki a féiskola kapujan. Beszélhetnék a tagok jogairol
és kotelességeir6l — bar a kotelesség gyorsan letudhaté az 1
szazalékkal —, de mi lenne az, amiért igy dontene, hogy
csatlakozik ehhez a szakszervezethez? Ugy gondolom, va-
lami olyan pluszt kell nyidjtani neki, amit még nem ismer,
amirol nincs tapasztalata, amirél nem hallott a féiskolan,
egyetemen.

-szeminariumokon sok okos dolgot tanult arrél, hogyan kell
helyesen banni az iskola diakjaival, a sziilokkel, hogy minden
esetben kedvesnek és mosolygosnak kell lenni, a legnagyobb
tisztelettel kell beszélni mindenkivel és mindenkir6l! Ez el-
méletben egyszertinek tiinik, de a gyakorlatban roppant nehéz
dolog. Talan ez az a pont, amikor egy palyakezdo kolléganak a
legnagyobb sziiksége lenne a segitségre! Jo lenne, ha ilyenkor
az iskola PSZ-titkaratol nemcsak — az egyébként nagyon
fontos — érdekvédelemrdl, érdekegyeztetésrél, munkaiigyi vi-
takrol, bérrendezésrdl hallana, hanem arrdl is, hogy a PSZ-ben

Sajat tapasztalatombdl tudom, hogy
amikor az ember kézhez kapja a diplo-
majat, ugy gondolja, felkésziilt az életre,
¢és a legfrissebb modszerek tudodjaként 6
lesz az, aki megvaltja a vilagot. Ez

A szakszervezet fontossagat, erejét
és szellemét, az Ifjusagi Tagozat
1étét mar a végzdos hallgatok
korében is hirdetni kellene

van olyan tagozat, amelyik kifejezetten
ennek a korosztalynak a problémaira
koncentral, amelyben a tagok kozel
azonos koru pedagdgusok, és vala-
mennyien hasonldé gondokkal kiizde-

rendben is lenne, am ekkor érik az els6
kudarcok. Mar az is kérdés, hogy a palyakezd¢ talal-e allast
maganak. Ha szerencséje van, igen, de tovabbra is kérdés
marad, hogy mennyi idére, mennyi fizetésért. Havi nettd 70-
80 ezer forintb6l nehezen kezdi el valaki felépiteni a sajat
életét.

A masik kudarcforras maga az iskola. A pedagogusjeldlt
pszichologia-, didaktika- vagy akar metodika-el6adasokon,

 nek. Ugy gondolom, a szakszervezet
fontossagat, erejét és szellemét, az Ifjusagi Tagozat 1€tét mar a
végzds hallgatok korében is hirdetni kellene, mert akkor 6k is
felmérhetnék, hogy palyakezddként egy olyan ,.csapat” tagjai
lehetnek, ahol mindenki azért kiizd, hogy a pedagogustarsada-
lomnak jobb, kdnnyebb élete legyen.

Fehérné Kajtar Hajnalka
PSZIT Bacs-Kiskun megye
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PEDAGOGUSOK LAPJA

BUKTASSUNK VAGY NE BUKTASSUNK ALSO TAGOZATON?
Fejleszto pedagogiahoz fejleszto pedagogus is kell

A buktatasrél sz6lé vitat dr. Sziidi
Janos kozoktatasi  szakallamtitkar
aprilisban inditotta lapunkban. O is,
ahogy a kovetkezé szaimunkban Tren-
csényi Laszlé, a Magyar Pedagoégiai
Tarsasag ligyvezet6 elnoke is a bukta-
tas ellen foglalt allast. (Cikkeiket a
www.pedagogusok.hu cimii honlapon
elolvashatjak.) Ebben a szidmunkban
dr. Kronstein Gabor irasat kozoljik.
Tovabbra is varjuk olvaséink véle-
ményét a témaban. Gondolataikat a
milleii@pedagogusok.hu e-mail vagy a
Pedagégusok Lapja, 1417 Budapest,
postafiok 11 cimre varjuk.

Ismereteim szerint a felalld oktatasi kor-
manyzat azt tervezi, hogy a masodik év-
folyamtol kezdve ismét engedélyezi a
buktatast, s arrafelé hajlik, hogy a szam-
jegyes osztalyozas mellett megtartja a
szoveges értékelést is. (Azt nem tudom,
kotelezden-e, vagy csak valaszthatdan.)
Az err6l inditott eszmecserében
Trencsényi Laszlo legutobb (Pedagogu-
sok Lapja 2010. 5. sz.) érdekes parositas
lehetéségére hivta fel a figyelmiinket. O
azon a véleményen van, hogy — idézem
— ,,az alsé tagozat valdjaban egy, egyet-
len és egységes... (naptarilag) tobbéves
tanév, tanulasi folyamat”. Felfogasa
szerint a tanév nem t6bb, mint az iskola-
szervezés technologiai  kényszerének
eszkoze. Ehhez vessziik hozza, hogy a
szoveges értékelés fenntartdsa mellett
elfogadja a gyerek visszatartasat vala-
melyik évfolyamon a hianyok poétlasa
érdekében. Nyilvan hozzaérti a sziilovel

vald egylttmiikddést, esetleg egyetértést
— fliggetleniil attol, hogy vélhetbleg
0szt6l megszlinik az évismétléshez ko-
telezéen sziikséges sziiloi beleegyezés.

Szandékosan irtam ,,visszatartas”-t a
megszokott buktatads helyett. Mert ez a
1épés a Trencsényi Laszl6 altal is vallott
nevelési filozofia értelmében nem fedi a
buktatds megszokott pedagogiai jelen-
téstartomanyat. Ehelyett — a konkrét
koriilmények kozott elérhetd legtelje-
sebb — sziili-tanitoi-gyerek fejlesztd
egylittmikodés egyik mozzanatat latja
az évfolyamismétlésben.

En éltaldnossagban hive vagyok a
szoveges értékelésnek. Egyik torténé-
sziink elemezte, hogy a Munkacsrol az

Tobb kiilso feltétel meglétére van
sziikség, hogy buktatas nélkiil — menet
kozben — tudjon egy-egy gyerek
felzarkoézni

egyik jezsuita kollégiumba keriilt ifja
Rakoéczi hercegrél milyen mélyenszanto
és bolcs, mert targyilagos Iélektani-
pedagdgiai portrét készitett a kollégium
prefektusa a gyam, Kollonics biboros
szamara. Az eset nem tobb, mint torté-
neti érdekesség. Az mindenesetre kide-
ril beldle, hogy a jelentés készitdjének
volt emberismerete és nevelési véndja.
Nyilvan sok-sok orat eltoltott tanitvanya
tarsasagaban, mikdzben megfigyelte,
majd észleléseit lelkiismeretesen Ossze-
foglalta Oeminencidja szaméra.

Egy masik élményem is kozrejatszott
abban, hogy hozzaszoljak a témahoz.
Megboldogult Lénard Ferenc egyik ked-

ves gondolatat idézem fel. Neki sem
tetszett az also tagozatos visszabuktatas.
Latta a hatranyait. J6 pszichologusként 6
is pedagogiai folyamatban gondolkodott.
Innen sziiletett meg az az elgondolasa,
hogy ha a gyerek egy, legfoljebb két
teriileten marad le, haladhasson tovabb a
tobbiekkel, viszont a kovetkezd tanév
elsd félévében (netan az év végéig) — ma
ugy mondjak — fejlesztd pedagogia
segitségével érje utol osztalytarsait.

Fejlesztd pedagdgidhoz  fejlesztd
pedagdgus is kell. S ezzel maris eljutot-
tunk oda, hogy tobb kiilso feltétel meg-
létére van sziikség, hogy buktatas nélkiil
— menet kdzben — tudjon egy-egy gyerek
felzarkozni: valds teljesitmény alapjan
kikeriilni az elégtelenség zo6najabol. Ha
e feltételek adottak, akkor a Trencsényi
altal felvazolt kiilsé feltételek kozott a
tobb teriileten lemaradt gyerek évfo-
lyamismétléséhez megteremthetd, alkal-
mazhatd a feladatmegosztason alapuld
sikeres felzarkoztato fejlesztés.

Ismerem a mai alsoé tagozat valdsa-
gos helyzetét. Arra szamitok, hogy a
szokvanyos buktatasok folcserélése igé-
nyes sziildi/pedagégusi fejleszt6-potlo
pedagdgiai munkara (amely mind Tren-
csényi-, mind Lénard-féle megkozeli-
tésben, akar ezek kombinaciojaban elve-
zethet a korai gyermekkudarcélmények
megritkulasahoz) nagyon lassan tud
majd csak elterjedni. Hiszen a maga ki-
csinységében egy atfogd paradigmaval-
tas minden nehézségét prezentalja.

Dr. Kronstein Gabor

A bukott gyerek idozitett bomba

Nincs pedagogiai haszna a buktatasnak, csak alsdban, az iras-
és olvasasi készség elsajatitasakor, ha a sziildk beleegyeznek.
A bukott gyerek ugyanis iddzitett bomba, mivel szeretne vala-
hogyan érvényesiilni — akar ,,er6szak” aran is — abban az is-
kolaban, amelyik lemindsitette 6t — véli Galicza Janos, a
Zsigmond Kiraly Féiskola tanszékvezetdje.

A tanszékvezetd a Klubradioban arrol beszélt, hogy az
érvényesiilés egyik modja, ha a bukott gyerek visszaél er6fo-
lényével, amellyel hatalmat tud szerezni tarsai f616tt, és akar a
pedagdgusok folott is. Ezek a gyerekek ugy érzik magukat,
mintha ott felejtették volna 6ket az autopalya parkoldjaban.
Galicza Janos szerint a lemaradokkal kiilon felzarkoztato
csoportban kellene foglalkozni.

A tanszékvezetd szerint jobb lenne, ha a pedagdgiat ujra
szakmanak tekintenék, és nem intézkedéseket hoznanak. Az
osztalyozas Galicza Janos véleménye szerint csak akkor jo,
ha sziir6ként szerepel, nem pedig mindsitésként, am sajnos
a sziilok hozzaszoktak az osztalyozashoz — tette hozza.

Hat iskola szak- és felnottképzése ijulhat meg

A szak- és feln6ttképzési rendszer elméletének és gyakorlata-
nak javitasat tiizte ki célul ,,Tanulokkal a tanulokért” cimii
projektjével a hat iskolit tomorité Jové Zaloga TISZK,
melynek megvaldsitasara 188 millié forintos uniés timogatast
nyert el. A majusban elindult program nagy hangsilyt fektet
a hatranyos helyzetii és a roma tanuldk szegregacidjanak
csokkentésére és esélyegyenloségiik megteremtésére is.

A hat iskola szak- és felndttképzésének fejlesztésére iranyuld
program megvalositasara egy év all rendelkezésiikre. Mig a
didkok szamara 1j tanulasi lehetOségeket és formakat, addig a
tanarok korében 1) oktatasi modszereket vezetnek be, hogy a
szakismeretek atadasa eredményesebb lehessen.

A projekt soran a hat tagiskolaban oktatott szakmak tartalmi
megujulasan tal 7-8 piacképes szakma képzését is elinditjak, mert
a Kozponti Régidban mikodd vallalkozasoknak, vallalkozoknak
slirgés sziikségilik van ilyen szakemberekre. Annak érdekében,
hogy ezen szakmak valdban kiszolgéljak a munkaerd-piaci igé-
nyeket, a tananyagfejlesztésbe az érintett vallalatokat is bevonjak.
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EOTVOS JOZSEF-EMLEKPLAKETT KITUNTETESEK 2010

Az Eotvés Jozsef-emlékplakettet alapitdasa, 2000 ota adomdnyozza a Pedagogusok Szakszervezete azoknak a telepiiléseknek és
onkormdnyzatoknak, amelyek a lehetdségeikhez mérten a legtobbet teszik az oktatdsi-nevelési intézmények szinvonalas fenn-

s orr

tartasdért, azok eredményes miikodéséért, és ahol a szakmai és munkavallaloi érdekeket egyarant figyelembe veszik. Az alab-
biakban a rangos kitiintetést az idén elnyerd onkormdnyzatokat mutatjuk be.
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BUDAPEST FOVAROS X. KERULET KOBANYAI
ONKORMANYZATA

A polgarmester: Verbai Lajos. A képviselo-testiilet lét-
szama: 28 fo. Az onkormanyzat 18 ovodat, 13 altalanos
iskolat, 1 gimnaziumot, 1 zeneiskolat, 1 uszodat, vala-

mint Nevelési Tandcsado és Pedagogiai Szolgaltatot, a
KOSZI-t, a Pataky Miivelodési Hazat és a Csaladse-
git6, Gyermekjoléti Szolgalatot tartja fenn.

A Budapest Févaros X. ker. Kébanyai Onkorményzat képvi-
selé-testiilete a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen miikod-
tette és mikodteti a keriileti érdekegyezteté forumot. Dontései-
ben figyelembe veszi az érdek-képviseleti szervek véleményét.
A Pedagbgusok Szakszervezetének képvisel6i élhettek és éltek
is a kozalkalmazottak nagyobb csoportjat érinté kérdésekben
véleményezési jogukkal. A munkaltat6éi és munkavallaloi oldal
a dontés-elokészités soran folyamatosan egyeztet a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatban meghatarozottak szerint.

A képviselo-testiilet a nevelési-oktatasi intézményekben dolgo-
70k élet- és munkakoriilményeit olyan helyi intézkedésekkel
javitja, mint példaul a lakastamogatas, fizetésel6leg. Sajat tidii-
16jében kedvezményes tdiiltetést, cafetériat, az egészségpénztar,
nyugdijpénztar keretében béren kiviili juttatast biztosit.

A kébanyai onkormanyzat tobb éve tamogatja a reprezentativ
szakszervezetek, koztiik a Pedagdgusok Szakszervezete miko-
dését az éves koltségvetésében tervezett pénzeszkdzok atadasa-
val. Kozoktatasi feladatellatasi kotelezettségének mint fenntartd
eleget tesz. Az alapellatason feliil pluszfeladatot vallal: ilyen a
pszichologusi, logopédusi, fejlesztopedagdgusi halozat kialaki-
tasa, mukodtetése.

Eveken at ingyenes uUszasoktatast biztosit az alsé tagozatos
gyerekek szamara. Engedélyezi és finanszirozza az idegen nyelv
oktatasat emelt oraszamban. Biztositja a sziikséges koltségvetési
forrasokat a nevelési, oktatasi, kulturalis intézmények zavartalan
miikddéséhez.

Az oktatasi agazatban fontos a szakmai iranyitas szinvonalanak
megorzése a X. keriileti onkormanyzat polgarmestere, képvi-
selo-testiilete szamara.

BUDAPEST FOVAROS XV. KERULET RAKOSPALOTA,
PESTUJHELY, UIPALOTA ONKORMANYZATA

A polgdarmester: Hajdu Ldaszlo. A képviselo-testiilet
létszama: 29 fo. Az onkormanyzat 10 nevelési-oktatdsi

kozpontot, 1 gimnaziumot és 1 alapfokii miivészetokta-
tasi intézmeényt tart fenn.

Budapest fovaros XV. keriileti dnkormanyzata a fovarossal
egyittmiikddve latja el kozoktatasi feladatait és mikodteti az
intézményrendszert. A keriiletben miikodd intézményhalozati
rendszer stabil, miikodéképes, és kielégit mindenféle szakmai,
képzési igényt. Biztositja a megkezdett 6vodai, iskolai, pedago-
giai programok folytatasat és a szakmai el6rehaladast. Az on-
kormanyzat gondoskodik a kodzépiskolai, szakiskolai, a sajatos
nevelési igényli gyermekek, tanulok ellatasarol, a nemzetiségi

- —

oktatasrol, az intézmények pedagogiai, szakmai, szolgaltatoi és
szakszolgaltatoi feladatainak ellatdsarol. Minden intézményben
van fejlesztdé pedagdgus, szabadid6-szervezd, gyermekvédelmi
felelos és rendszergazda. A tanuszoda az 6vodasok, az altalanos
iskola bevezetd és kezdd szakaszaban tanuld gyermekek uszas-
oktatasat is ellatja.

A nevelést-oktatast folyamatosan segiti a Keriileti Nevelési
Tanacsado. A tehetséggondozas milhelye az alapfoku miivé-
szetoktatasi intézmény és pedagogiai szakkonyvtar, valamint a
nemrég 1étrejott tehetségpont. Az 6nkormanyzat messzemenden
figyelembe veszi a helyi igényeket, és eleget tesz a kdzoktatasi
¢és feladatellatasi kotelezettségének. Az intézményi rendszer
finanszirozasa az adott gazdasagi helyzetnek megfeleld. A XV.
keriileti 6nkormanyzat az allami normativa kiegészitéseként
éves koltségvetésében biztositja mindazokat a pénziigyi forra-
sokat, amelyek az intézmények zavartalan és megfelel6 szinvo-
nalu miikddéséhez sziikségesek. Ezenkiviil szamos 6nként val-
lalt feladattal segiti a keriileti kdzoktatast. A fenntarto a kotelez
és vallalt feladatait teljesiteni tudja. Folyamatosan zajlik az
6voda- és iskolaépiiletek felujitasa és karbantartdsa. Az dnkor-
manyzat az intézményvezetdi kinevezéseknél a neveldtestiilet
véleményét teljes mértékben figyelembe veszi.

A képviselo-testiilet kiemelt jelentoséget tulajdonit a kozalkal-
mazotti érdekek keriileti szintli képviseletének. Az érdekegyez-
tetés megfelelden szolgalja a kozalkalmazottak érdekeit. A
forumon a reprezentativ szakszervezetek képviseldi kelld felke-
sziiltséggel és tolerancidval vesznek részt az egyeztetéseken.

A keriilet kozoktatasi koncepcidja olyan targyi, személyi és
miikddési koriilményeket teremt, amelyek helyi szinten bizto-
sitjak a kozoktatasi feladatok igényes megvalositasat.

Budapest fovaros XV. keriileti dnkormanyzata a kdzalkalma-
zottak érdekeit a mindenkori lehetdségek alapjan a legteljesebb
mértékben figyelembe vette és veszi.

BUDAPEST FOVAROS XXIIL. KERULET SOROKSAR
ONKORMANYZATA

A polgarmester: Geiger Ferenc. A képviselo-testiilet

létszama: 17 fo. Az onkormanyzat 3 ovodat és 5 dlta-
lanos iskolat tart fenn.

Az oOnkormanyzat kozoktatdsi feladatait a helyi igényeknek
megfeleléen, magas szinvonalon latja el. A keriilet hagyoma-
nyainak figyelembevételével tdmogatja a zenei és a nemzetiségi
nevelést-oktatast. Az intézmények miikodési feltételeit zavarta-
lanul biztositja,

Az oOnkormanyzat megalakulasa Ota az Osszes intézményét
felujitotta. A keriiletben intézmények &sszevonasara nem keriilt
sor, a pedagogus-allashelyeket nemcsak megdrizni, de boviteni
is sikeriilt. A helyi érdekegyeztetés a torvényi eldirasoknak
megfeleléen miikodik. A juttatdsokat helyi rendeletben javitot-
tak: ezek a lakédscélu tAmogatas, kitlintetés.

A helyi intézmények eredményes milkodését a palydzatokon
valo részvételhez sziikséges tamogatassal, dnrész biztositasaval
segitik. (Folytatas a 12. oldalon.)
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(Folytatas az el6z6 oldalrol.)

KOMAROM VAROS ONKORMANYZATA

A polgarmester: Zatyko Janos. A képviselo-testiilet lét-
szama: 18 fo. Az onkormanyzat 2 bélesddet, 9 ovodait,

4 altalanos iskolat, 1 kozépiskolat és 1 zeneiskolat tart
fenn.

Komérom Varos Onkorményzatinak képviseld-testiilete az
elmlt idékben a varos nehezebb anyagi koriilményei mellett is
biztositotta, hogy intézményei a helyi igényeknek megfeleléen
teriiletileg €s szakmailag ellatottak legyenek. Felvallalta a ked-
vezdtlenebb finanszirozasu miivészeti oktatast is.

Az intézmények finanszirozasa zavartalan, fedezethiany miatt a
mitkodés még sosem keriilt veszélybe. Az oktatashoz a képvi-
selé-testiilet minden esetben biztositotta a sziikséges koltségve-
tési forrasokat. Osztaly- és csoportdsszevonasokat csak nagyon
indokolt esetben hajtott végre. Az osztaly és csoportok 1étsza-
manak meghatarozasakor mindig figyelembe vette azokat a
tanulokat, akik a vizsgalati eredményeik alapjan két fonek sza-
mitanak. Az onkormanyzat intézményfeliigyeleti osztalya részé-
ol a szakmai iranyitds maradéktalanul érvényesiil.

A polgarmester ¢€s a képviselo-testiilet munkéjara jellemzo a
korrekt jogalkalmazas, a torvényi el6irasok maximalis betartasa.
A helyi érdekegyeztetés a munkaaddi és szakszervezeti oldal
kozott folyamatosan miikddik. Az éves koltségvetés Osszeallita-
sakor a képvisel6-testiilet kéri az intézményvezetdk igényeit az
intézményiikre vonatkozd személyi és targyi feltételeket ille-
toen, és igyekszik azok anyagi hatterét biztositani.

Koméarom Varos Onkorményzata dolgozoi részére sokféle ta-
mogatast nyujt oktatasi intézményeiben: a fiatalok els6 lakashoz
jutasat egymillio forinttal tdmogatja; a dolgozok egészségpénz-
tari tamogatast, illetve tdiilési csekket kapnak; étkezésiiket
melegétel-utalvannyal tdmogatja; a varosban miikodé megyei
fenntartast intézmények kozalkalmazottainak is biztositja azo-
kat az adhato juttatasokat, melyeket a varosi fenntartasi intéz-
mények dolgozoi kapnak.

Komarom varos polgarmestere az 1999. évtdl all a varos élén,
munkaja soran mindig a varos érdekeit tartotta szem el6tt, ezen
beliil is az oktatési agazatban dolgozokét.

SZAJOL KOZSEG ONKORMANYZATA

A polgarmester: Szollosi Jozsef. A képviselo-testiilet

letszama: 11 f6. Az dnkormdanyzat 1 altalanos iskolat
és napkazi otthonos ovodat tart fenn.

Az onkormanyzat magas szinvonalon latja el kozoktatasi fel-
adatait. Szivén viseli a nevelés-oktatas ligyét, a gyermekek,
pedagoégusok és valamennyi alkalmazott érdekeit. A hazai koz-
oktatasban mindeniitt jelen 1évd finanszirozasi gondok ellenére
biztositja a koltségvetési fedezetet, igy zavartalan az intézmé-
nyek finanszirozasa.

Korrekt jogszabaly-alkalmazas és folyamatos parbeszéd jel-
lemzi az intézmények és az Onkorményzat egyiittmiikodését.
Igényli és elfogadja az intézményvezetés szakmai véleményét,
javaslatait. Minden koltségvetés készitésekor a pedagogiai
szakmai szempontokat szem eldtt tartva dont a kozpénzek fel-
osztasarol. A munkavallalok érdekeit maximalisan figyelembe
veszi, a munkakoriilmények jok. A kotelez6 juttatdsokon tal
étkezési jegyet és Uidiilési csekket biztosit a dolgozoknak.

A koltségvetési nehézségek ellenére tamogatja a szakmai fej-
lesztésekre vonatkozd javaslatokat. Az dvodaban és az iskola-
ban egyarant a lehetd legteljesebben biztositja a személyi és
targyi feltételeket.

Sajat forrasain kiviil palyazatok révén is igyekszik biztositani a
tdmogatast a tanulok tudasanak, személyiségének fejlesztéséhez,
a kotelez6 és a tanoran kiviili tevékenységek folytatdsahoz
(szakkordk, sportkor, szabadidds tevékenység).

A helyi vezetés mar tobb éve jelentds mértékben allami tamo-
gatason felill is segiti a gyermekek tankonyv-ellatasat, igy min-
den szajoli altalanos iskolas gyermek ingyen kapja meg a tan-
konyveket.

A nevelGtestiilet részt vesz a falu kozéletében. Segitséget nyujt a
kozségi rendezvények lebonyolitasaban, miisorral szinesiti az
tinnepeket. A képviseld-testiiletnek két pedagdgus tagja is van.
A nevel6testiilet véleményét figyelembe veszik az intézmény-
vezet6i kinevezéskor is. Az dnkormanyzat 6nerdbdl és palyazati
forrasbol a régi iskolat 0j szarnnyal kivanja boviteni, amelynek
munkalatai a tanév befejezését kovetden kezdodnek meg.

VELENCE VAROS ONKORMANYZATA

A polgarmester: Olahné Suranyi Agnes. A képviselo-

testiilet létszama: 13 f6. Az onkormanyzat 1 altalanos
iskolat és 1 ovodat tart fenn.

Velence varos koltségvetésének elkészitésénél mindig kiemelt
feladat az intézmények zavartalan miikddésének biztositasa.
A folyamatos érdekegyeztetés eredményeként a dolgozok
idiilési csekket, étkezési utalvanyt, ruhapénzt kapnak, ezen-
feliil a varos dnkormanyzata iidiilési lehetdséget biztosit sza-
mukra. A dolgozoknak lehet6ségiik van évente egyszer ka-
matmentes munkaltatoéi kolcson felvételére 500 ezer forint
Osszegig lakas épitéséhez, vasarlasdhoz, korszerlisitéséhez és
felgjitasahoz. A dolgozok gyermekeik utan iskolakezdési
tamogatast kapnak, kozeli hozzatartozé halala esetén kegyeleti
tamogatasban részesiilhetnek.
A tavalyi évben az 6nkormanyzat sajat forrasbol atlagosan 4
szazalékos béremelést hajtott végre.
Az igazgatd személyének kivalasztasakor a képviselo-testiilet
minden alkalommal figyelembe vette a neveldtestiilet vélemé-
nyét. Pedagdgusnapi ajandékként minden kozOosség maga
dontheti el, hogy a megemlékezésre szant Osszeget milyen
formaban kivanja felhasznalni (példaul k6zos kirandulas uti-
koltségének tamogatasa).
A velencei onkormanyzat sikeres palyazat eredményeként
2009-ben 1 iskolat épitett, mellyel megteremtette a magas
szintli nevel6-oktaté munka feltételeit. Az iskolat sajat forras-
bdl a legkorszeriibb technikai eszkdzokkel szerelte fel, melyek
tovabb szolgaljak a tanitds-tanulasi folyamat megujitdsanak
lehetdségét. Az iskola tervezésénél figyelemmel voltak a dol-
gozok munkakoriilményeinek javitdsara is. Ebben az eszten-
dében az dvodai féréhelyek bovitése érdekében a régi, elavult,
kicsi 6vodaépiilet bévitése a kiemelt feladatuk.
Velence Varos Onkormdnyzatinak minden képviselSje, a
polgarmester, a jegyz6, valamint a hivatal valamennyi dolgo-
z0ja tevékenységiik soran arra torekszenek, hogy az intézmé-
nyek ne csak azokat az er6forrasokat kapjak meg, amelyeket a
torvény eldir, hanem a lehetdségekhez mérten tovabb javitsak
a dolgozok munka- és életkoriilményeit, ami szintén hozzaja-
rul az oktatas szinvonalanak emelkedéséhez.

(Folytatas a 13. oldalon.)
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Az év egyik legemberibb napja a pedagégus Nap. Ezen a napon készonet jar mindazoknak, akik eredményesen
dolgoznak a jovo formalasan, szivbol vallalt hivatisuknak nap mint nap maradéktalanul eleget tesznek. A Pedagégusok
Szakszervezete ezen a napon Eotvos Jozsef-emlékéremmel tiinteti ki a kollégakat. Nekik, és azoknak, akik a szaktarcatol,
illetve a megyei, varosi eloljaroktol kaptak meg az elismerést, tiszta szivb6l gratulalunk! A teljes névsort hely hianyaban
nem tudjuk kézzétenni, itt csak azok neve olvashatd, akiknek tevékenységét a PSZ altal adomanyozott dijjal honoralta a
szakszervezet. A 2010. junius 10-i kozponti iinnepségen Gallo Istvanné nyujtotta at az elismeréseket.
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A kozponti iinnepségen, Budapesten, a PSZ székhazaban...

VAS FOKOZAT: Ferencz Tiborné (Szolnok), nyugdijas,
nyugdijastagozat-vezetd, a nyugdijasvalasztmany tagja; Mu-
ranyi Janos (Eger), korzeti titkar, megyebizottsagi tag;
Nidermayer Jézsef (Mindszentgodisa), nyugdijas, 1963-t6l
alapsz. titkar, a Sasdi Jarasi Bizottsag tagja, bér- és munkaiigyi
felel6se, majd gazd. vezetdje, 1975-t61 PSZ Komlo alapszer-
vezet gazd. vezet6je; Takacs Istvanné (Békés), nyugalmazott
tanar, varosi-korzeti titkar, megyei vezetdségi tag, kongr. kiil-
dott.

ARANY FOKOZAT: Ammerné Nagymihdly Emilia (To-
rokbalint), pedagodgiai eldado, tagozatvezetd; Furcsa Lu-
kacsné (Debrecen), tanar, 1978—1984 bizottsagi tag, 1985-t6l
alapsz. titkdr; Gonda Csaba (Tamasi), gyogypedagogus,
kongr. kiildott, a GYP-tagozat tagja, a Megyei Erdekegyeztetd
Tanacs tagja, intézm. titkar; Haasz Maria (Veszprém), nyug-
dijas, a felnottképzési tagozat képviseldje; Herczegh Dezsoné
(Kecskemét), irodavezetd, gazd. vezetd, a megyei PSZ iroda-
vezetje, gazd. vezetdje; Horvathné Kincs Gabriella (Ve-
lence), alapsz. titkar; Kallai Maria (Békés), tanitd, intézm.
titkar, varosi-korzeti titkarhelyettes, kongr. kiildott; Kriston
Laszléné (Miskolc), nyugdijas, az Etikai Bizottsag tagja; Mo-
der Jozsef (Székesfehérvar), igazgatd; Moder Jozsefné (Szé-
kesfehérvar), igazgato, tanar; dr. Németh Zoltan (Eger), iigy-
véd, jogsegélyszolgalat-vezetd, MB-tag; Ress Istvan (Vértes-
sz610s), tanar, alapsz. titkar, megyei és varosi IB-tag; Somogyi
Gyula (Szentlérinc), utdgondozo-otthonvezetd, alapsz. titkar,
kongr. kiildott; Tolgyesi Ferencné (Székesfehérvar), igazgato;
Dr. Vajdané Zajk Tamara (Budapest), nyugdijas igazgato,
megalakulasatol kezdve osztalyfénoke, konzulense a BME
vezetoképzO szakszervezeti-érdekvédelmi csoportjanak, 11
évfolyam szazegynéhany hallgatoja kapott tdle kivaléoan hasz-
nosithat6 ismereteket, magatartasmintat, vezetoi attitidot.
EZUST FOKOZAT: Bainné Téthban Tiinde (Zalaegerszeg),
tanar, korzeti titkar, IB-tag; Bosznay Maria Zulejka (Kecs-
kemét), testneveld tandr, alapsz. titkar, kongr. kiildott, VB-
titkarhelyettes; Csarmaszné Réfi Erika (Ajka), tanar, IB-tag,

alapsz. titkar, kongr. kiildott; Darvas Andrasné (Kistjszal-

las), tanitd, alapsz. és varosi titkar; Godorhazi Jozsefné (Za-
lalovd), tanar, alapsz. titkar; Haralyi Katalin (Kecskemét),
tanar, alapsz. titkar, IB-tag; Kincses Lajosné (Plispokladany),
nyugdijas, pedagogus nyugdijas klubvezetd; Mitre-Karolyi
Maria (Szombathely), gyogypedagdgus, alapsz., varosi és
korzeti titkar, OV-tag, kongr. kiildott; Molnar Imréné (Sal-
gotarjan), 6vond, intézm. titkar, 6vodai tagozatvezetd; Olah
Katalin (Budapest), menedzser, intézm. titkar; Peténé Toth
Edit (Biharkeresztes), tanar, intézm.-tagintézm. titkar; Pomazi
Zséka (Tatabanya), cimz. gyogypedagdgus, okl. informatika-
tanar, alapsz. titkar, megyei GYP-tagozat elndke; Schmid
Antalné (Veszprém), gyermekfeliigyeld, alapsz. titkar;
Schretterné Zseli Ibolya (Zalaegerszeg), tanar, alapsz. titkar;
Szekérné Dobrasy Beata (Kdszeg), tanito, alapsz. titkar;
Szilagyiné Ecsegi Katalin (Miskolc), irodavezetd; Tusjakné
Kasuba Jolan (To6rokszentmiklds), 6vond, szakszervezeti
bizalmi; a megyei 6vodai tagozat vezetdje; nagykozségi 1B-
titkar; Uj Jobbagy Mihalyné (Kotaj), 6vond, alapsz. titkar,
IB-tag, kongr. kiildott; Varga Ferencné (Fonyod), tanito,
alapsz. titkar, kongr. kiildott.

BRONZ FOKOZAT: Barték Istvanné (Monor), nyugdijas,
intézményi bizalmi, intézm. titkar; Bicskeyné Mihaczi Mag-
dolna (Szolnok), tanitd, volt szakszervezeti titkar, Csavas
Sandorné (Mako), gyogypedagogus, alapsz. titkar; Dézsenyi
Melinda (Zalaszentgrot), tanar, alapsz. titkar; Endrész Er-
zsébet (Kiszombor), tanar, alapsz. titkar; Fazekas Arpadné
(Devecser), tanar, alapsz. titkar; Jarai Attila (Budapest), ta-
nar, keriileti titkdr, Kissné Bolla Judit (Papa-Tapolcafo),
tanitd, alapsz. titkar; Kiss Laszléné (Hajduszovat), nyugdijas
oraado, titkar, fébizalmi, vezetoségi tag; Koller Ervin (Pan-
nonhalma), tanar, alapsz. titkar, IB-tag, kongr. kiildott;
Kundrat Bélané (Budapest), a PSZ Orszagos Iroda konyve-
16je; Magyar Istvanné (Mosonmagyarovar), tanito, alapszer-
vezeti bizalmi, korzeti titkar; Martonné Majer Maria (Deve-
cser), 6vodapedagodgus, alapsz. titkar, kongr. kiildott; Vargané
Rimaszombati Judit (Tatabanya), tanar, alapsz. titkar, varosi
IB-tag, kongr. potkiildott.

Budapesten, a XV. Keriiletben

ARANY FOKOZAT: Nemes Karolyné (Budapest), nyugdijas dajka, nyugdijastagozat-vezeto.

Baranya megyében...

ARANY FOKOZAT: Ambruszt Janosné (Biikkosd), tanar,
alapsz. titkar.

EZUST FOKOZAT: Pal Ferencné (Szigetvar), nyugdijas,
megyei nyugdijastagozat-vezeté; Vamos Istvanné (Komlo),
nyugdijas, korzeti és megyei SZVB-tag.

Bacs-Kiskun
ARANY FOKOZAT: Kuti Gyorgyné (Kiskoros), nyugdijas,

korz. gazd. felelds; Ujhazi Laszloné (Baja), igazgato.

BRONZ FOKOZAT: Borbas Csabané (Vajszld), 6vond,
alapsz. titkar; Katona Krisztina (Komlo), tanar, alapsz. titkar;
Szaboné Debreceni Erzsébet (Pécsvarad), tanar, alapsz. titkar;
Torjékiné Hajdu Eszter (Egyhazasharaszti), iskolatitkar,
alapsz. titkarh.; Turéczky Angéla (Komlo), tanar, alapsz. titkar.

megyében...

EZUST FOKOZAT: Kulisicsné Prém Klara (Bacsalmas)
6vond, alapsz. titkar. (Folytatas a 14. oldalon.)
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BRONZ FOKOZAT: Dézsané Kelemen Ilona (Kiskoros),
tanito, alapsz. titkar; Diirgoné Szabé Zsuzsanna (Kiskoros),

tanar, alapsz. titkar; Kiss Gabriella (Bicsalmas), tanar, alapsz.
titkar; Laurinyecz Eva (Katymar), tanar, alapsz. titkar.

Borsod-Abaiij-Zemplén megyében...

VAS FOKOZAT: Vereskéi Ilona (Ozd), nyugdijas.

ARANY FOKOZAT: Baloghné Simon Irén (Tiszatjvaros),
korz. gazd. ligyintézd; Csiszarik Janosné (Szuhakallo), igaz-
gatoh.; Dobay Laszlo (Mezokovesd), nyugdijas, megyei
nyugdijastagozat-vezetd; Malinké Andras (Encs), igazgato;
Monokiné Bujdosé Hajnal (Aroktd), igazgatd; Nyiri Bélané
(Kazincbarcika), tanar; Orosz Jolan (Encs), tanar, alapsz. tit-
kar; Szant6o Istvanné (Fels6zsolca), nyugdijas, nyug. titkar;
Toth Janosné (Baktakék), 6vond, alapsz. titkar; Vécsi Ist-
vanné (Ricse), tanar, alapsz. titkar.

EZUST FOKOZAT: Alvari Déra (Sajoszentpéter), tanar, korz.
titkar; Bajusz Robertné (Edelény), 6vond, alapsz. titkar; Ba-
ratné Kéta Melinda (Miskolc), tanar, alapsz. titkar; Banszky
Miklés (Putnok), kollégiumvezetd, alapsz. titkar; Dorké Lasz-
16né (Borsodnadasd), dajka, alapsz. titkar; Hernadi Attilané
(Edelény), igazgatd, megyei vezetditagozat-vezetd; Mispal

Csongrad

EZUST FOKOZAT: Bugyiné Baké Veronika (Szentes),
tanar; dr. Magyar Janosné (Szentes), nyugd. pedagogus,
klubkronikas; Szilagyi Szilvia (Szentes), nyugd. tanito.

BRONZ FOKOZAT: Baloghné Tekse Eva (Szentes), gyogy-
pedagogus; dr. Bacskainé Fazekas Marta (Szentes), tanar;
Barkanyi Péterné (Kistelek), 6vond, alapsz. titkar; Bodi Ka-
rolyné (Szentes), dajka; dr. Holecska Janosné (Szentes),

Istvanné (Hangony), igazgatoh., alapsz. titkar; Pethedné Bara-
nyi Erzsébet (Tiszakeszi), tanito, alapsz. titkar; Rescsanszki
Bélané (Szendrd), 6vodavezetd, volt alapsz. titkar.

BRONZ FOKOZAT: Angyal Karolyné (Ozd), tanito; dr. Ja-
ké Gabor (Miskolc), jogasz, alapsz. titkar; dr. Kiss Zoltanné
(Ozd), tanité; Fazekas Laszléné (Em3d), tandr, alapsz. titkar;
Liptak Ferencné (Miskolc), tanito, vezetdségi tag; Nagy An-
na (Kazincbarcika), tanar, vezetdségi tag; Pénzesné Barta
Krisztina (Ozd), igazgatoh., korz. titkar; Sneider Gyorgyné
(Miskolc), élelmezésvezetd; Steiner Zoltan (Ozd), igazgatd;
Szab6 Jozsefné (Gonc), 6vono, alapsz. titkar; Szajko Jozsef
(Sarospatak), tanar, alapsz. titkar; Szepesi Zoltanné (OZd), ta-
nitd, alapsz. titkar; Szepessyné Marton Maria (Satoraljauj-
hely), tanar, alapsz. titkar; Sztupak Istvanné (Kazincbarcika),
tanar, gazd. felelos; Téthné Négradi Gyongyi (Szerencs), ta-
nito, alapsz. titkar.

megyében...

tanitd, vezetOhelyettes; Koperecz Maria (Szeged), 6vodape-
dagogus, alapsz. titkar; Madar Eva Maria (Mako), nyugd.
tanar, iidiilési felelds; Molnar Laszloné (Szentes), 6vono; Piti
Péter Palné (Szentes), takaritd; Répas Istvanné (Szentes),
takaritd; dr. Sternné Fejér Marta (Szentes), tanar; Takacs
Jozsef (Szentes), szakoktato; Udvardi Ildiké (Szentes),
ovono, titkar.

Fejér megyében...

ARANY FOKOZAT: Keszler Agnes (Dunafijvaros), tanar,
alapsz. titkar.

BRONZ FOKOZAT: Szabé Gyula (Székesfehérvar), tagintéz-
ményvezetd; Regds Janosné (Székesfehérvar), tanar, KT-elnok.

Heves megyében...

ARANY FOKOZAT: Alagyi Janosné (Eger), nyugdijas,
Gardonyi-klub vezetdje; Marta Sandorné (Eger), alap-
szervezeti titkar, megyei intézmények tigyvivdje; Szolari
Laszléné (Eger), nyugdijas, megyei gazdasagi felelds.

EZUST FOKOZAT: Grégasz Istvanné (Eger), 6vond,
vezetd titkar; Palkovies Istvan (Eger), igazgatoh.;

Szundiné Macsinka Agnes (Eger), tanar, vezetd titkar;
Takacs Gyorgyné (Eger), vezetd 6vond.

BRONZ FOKOZAT: Boldizsar Ferencné (Eger), 6vond, veze-
t0 titkar; Biikerné Huszar Erzsébet (Parad), vezetd 6vond; He-
gediis Zsuzsanna (Eger), 6vond, vezetd titkar; Majoros Ist-
vanné (Eger), tanar, vezetd titkar; Szilics Ildiké (Kerecsend),
tanar, vezet0 titkar; Tari Ferencné (Sirok), 6vond, vezet6 titkar.

Komarom-Esztergom megyében...

EZUST FOKOZAT: Szab6é Gaborné (Tata), tanitd, alapsz. titkar; Vasas Lajosné (Tatabanya), iskolatitkar, alapsz. vezetdségi

tag, gazd. vez.

Somogy megyében...

ARANY FOKOZAT: Brunner Istvan (Marcali), igazgato,
vezetdi tagozat tagja.
BRONZ FOKOZAT: Horvath Maria (Siofok), tanar; Nagy

Joézsef (Marcali), igazgatoh.; Padlné Zerinvary Judit (Sio-
fok), tagintézmény-vezetd; Schadl Zoltanné (Siofok), 6vono,
alapsz. titkar, 6vodai tagozat tagja.

Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében...

EZUST FOKOZAT: Balogh Istvanné (Vasarosnamény), ta-
nar, alapsz. titkar.

BRONZ FOKOZAT: Andrasiné Temesi Hilda (Vasarosna-
mény), tanar, alapsz. titkar; Csakiné Toth Klara (Kisvarda),
tanito, alapsz. titkar; Gyér Erika (Kisvarda), tanar, alapsz.

titkar; Nazon Sandor (Nyiregyhaza), tanar, alapsz. titkar;
Pethe Gaborné (Tiszavasvari), tanar, korz. titkar; Szabo Ist-
vanné (Vasarosnamény), 6vond, alapsz. titkar, Szvak Ja-
nosné (Zahony), tanar, alapsz. titkar; Toros Zsigmondné
(Nagyvarsany), tanar, alapsz. titkar.

Tolna megyében vette at az elismerést...

ARANY FOKOZAT: Baka Kinga (Dombovar), intézm. titkar; Marton Antal (Bonyhad), kongr. kiildott, megyei IB-tag; Tala-
bér Gaborné (Szekszard), megyei ET-tag. EZUST FOKOZAT: Ruip Laszl6né (Szekszard), intézm. titkar.
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Megbecsiilésiiket jelenti majd az is, hogy az
Uj torvényhozas nem fog a torvénykezés
eszkozeivel szakmai autonémidjukba avat-
kozni. Ilyen beavatkozas volt az évszaza-
dokon keresztiil bevett gyakorlatként foly-
tatott osztalyozas torvénnyel vald megtil-
tasa. Mi tobb, a torvényt olyan kommuni-
kacioval kisérték, hogy a pedagdgusok ezt a
munkat rosszul végzik. Ez megalazo és sér-
t6 volt, a kdzvéleményben pedig olyan kép-
zetet keltett, mintha a pedagdgusok nem ér-
tenék a dolgukat. Ezért a jovoben arra is
tigyelniink kell, hogy hol vannak a hatarok
a politikai vagy jogi aktusok és a szakmai
normak kozott. Az osztalyozas, értékelés
szakmai kérdés, tehat ilyen eszkozokkel
kell a modszertanat fejleszteni.

—  Azért szolt az on altal beadott elsd
modosito inditvany arrol, hogy a masodik
osztalytol a széveges értékelés helyett is-
mét legyen osztalyozas, lehessen buktatni,
illetve, hogy a felsé tagozatban ne legyen
kotelezo a nem szakrendszerii oktatas,
mert tudta, hogy mindez a pedagogusok
tobbségének véleményével talalkozni fog?

—  Természetesen, hiszen az elmult
négy évben tobb szaz forumon vettem
részt, és ezeket a kérdéseket szinte min-
deniitt feltették. Ezért mar a KDNP okta-
tasi programjaban is megfogalmaztuk,
hogy visszatériink az osztalyozas kotelezd
voltahoz. Nagy tetszés fogadta. En beszél-
getésiink elott egy nappal tettem le az al-
lamtitkari eskiimet, ezért az el6z6 héten a
KDNP frakcidjanak tagjaként, élve or-
szaggyllési képviseldi jogommal és le-
hetéségemmel, harom olyan moddositast
adtam be, amelynek végrehajtasa nem igé-
nyel anyagi raforditast, és megigértiik a
pedagdgusoknak. Hitem és reményeim
szerint a modositasokat a parlament el is
fogja fogadni. Azt azért hozzafiizném,
hogy a pedagogustarsadalom részérdl az-
ota is pozitiv visszajelzéseket kapok. Kriti-
ka azok részérol ér, akik a 2003-as tor-
vénymodositassal felboritottdk az évsza-
zados rendet.

— Egy masik szakmapolitikai kérdes,
hogy a szakképzés — amely pénzt is jelent-
hetne az oktatdasnak, hiszen jelentés hasz-
not is hoz — tovdbbra is ket tarcahoz fog
tartozni. Nem lenne hatékonyabb, ha csak
az oktatasi tarcanal maradna, sot még
penzt is hozna az dgazatba?

— Az én tuddsom szerint a struktura-
lis, szerkezeti kérdések fontosak, de nem
elsédlegesek. Eddig a Szocialis és Mun-
kailigyi Minisztériumhoz tartozott a szak-
képzés iranyitasa, az oktatasi tarcanak az
oktatdsi intézményi feladatok jutottak.
Gyakorlatilag ebben nincs valtozas, de a
gazdasagi tarca vezetdivel (ahova az

SZMM-bdl atkeriilt a szakképzés iranyi-
tdsa — a szerk.) most azon vagyunk, hogy
kialakitsuk annak az egyiittmiikodésnek a
formajat, amely az egységes iranyitast és a
pénzek reélis elosztasat is szolgalja. Az 1j
kormany minden szereplje azt szeretné,
hogy az orszag, a gazdasag, az oktatas fel-
viragozzék. A dontéseket nyilvan ez a
szandék fogja vezérelni, és nem az, hogy
ki kit fog kiszoritani, és honnan veszi el a
pénzt. Bar tobb lenne beldle, hogy lehes-
sen osztani.

— Minden oktatdsi kormdnyzat meg-
hatdrozta a pedagogus—gyerek—sziilo har-
mashoz valo viszonydt. Eddig a gyermek
allt a kozéeppontban. Ezutan?

— Egy amyalatnyi valtozds varhato,
mert a mi felfogasunkban a kozoktatasi
rendszer kozéppontjaban az ember kell,
hogy alljon; a gyerek, a sziilé és a pedago-
gus. Az oktatasi intézmény belso rendszeré-
nek két f6szerepldje van, és a kettejiik érde-
ke nem ellentétes. Ami j6 a gyereknek, az
j6 a pedagogusnak, és ez forditva is igaz.
Ezt a két szerepl6t sulyos hiba szembefordi-
tani egymassal. Azt, hogy az oktatas a gye-
rekr6l szdl, érte van, az oktatasi rendszernek
ugy kell megvalositania, hogy kdzben a pe-
dagdgusok érdekeit is szolgalja, a tetszé-
siiket és a tamogatasukat kivivja. Ha adod-
nak olyan kérdések, amelyekben mérlegelni
kell, akkor egyetértésre kell jutniuk egy-
massal. Ha nem igy torténik, akkor kontra-
produktivva valik az iskola. Ezért sziiksé-
ges az oktatasi rendszert ismét gy megero-
siteni, hogy 6k ketten egymas partnerei, és
ne ellenfelei legyenek.

—  Onék mit tartanak a kizoktatds
legfontosabb feladatanak: a szocializaciot
vagy a tudasataddast?

— Ezeket a feladatokat — persze csak
elméletileg — akar két-, harom- vagy négy-
fel¢ is valaszthatjuk. A pedagdgia egysé-
ges folyamat, amit a nevelés olel at, és
amelyben benne van az értelem fejlesztése
is. Az az iskolarendszer, amelyik priorita-
sokat akar felallitani, és ezeket szétszedi,
tévutra viszi az iskolat. Az elmult id6szak-
ban sziikségszerlien a kompetencidkban
mérhet6 tudasra helyezddott a hangsuly, és
az erkolcsi nevelés, a testi nevelés, a szo-
cializacio hattérbe szorult. Ezt az aranyta-
lansagot helyre kell billenteni azzal, hogy
tobbszor és erdteljesebben nemcsak hang-
sulyozzuk a kommunikacioban a sziiken
értelmezett nevelés, szocializacid vagy az
erkolcsi nevelés fontossagat, hanem ehhez
a lehet6ségeket is megteremtjiik. Nagyon
fontos, hogy a pedagdgusok tudataban
legyenek annak, hogy a tanitasi orakon is
neveliink, azzal, ahogy feladunk egy fel-
adatot, ahogy reagalunk a gyerek munka-
jara, besz¢éliink vele, de még azzal is, aho-

gyan 0ltozkodiink. S bar reflektorfényben
a tanitas van, a kettonek mégis egységesen
kell érvényesiilnie. Emellett a pedago-
gianak vannak olyan kitiintetett lehet6sé-
gei és szinterei — mint példaul a kirandu-
1as, a szakkorok, a taborok —, ahol a neve-
lés kozvetleniil, direkt modon érvényesiil-
het. A hagyomanyos oktatasi rendszer biz-
tositotta is ezekre a lehetdséget. A 2002-es
valtozasok utan a nagy kartétel ott kez-
dodott, hogy tiz szazalékkal csokkentették
a gyerekek kotelezé oraszamat, és ennek
aranyaban a tandran kiviili foglalkozasokét
is, de nem csokkentették a tananyagot. En-
nek kovetkezményeként a szakkorokre,
kirandulasokra fordithatd id6t beforgattak
a tanitasi orakba, és 1ényegében kiliriilt az
iskola délutanonként. Ezért feliil kell vizs-
galni a tizszazalékos oOraszamcsokkentést.
Ha a direkt nevelési eszkdzokbdl tobb
mindent visszahozunk, a gyerekek ora-
szama Ugy lesz novelhetd, hogy az nem
terheli meg Oket. Ez azonban anyagi
kérdés is, aminek pénziigyi fedezetét a
gazdasagnak kell elSteremtenie. En bizom
benne, hogy el6 is fogja.

—  Ezzel ismét néni fog a pedagigu-
sok terhelése is?

— Ellenkezdleg. Nemrég keriilt nap-
vilagra az a felmérés, amely szerint a ma-
gyar pedagogus egy héten atlagban dtven-
egy, a legkivalobbak hatvan o6rat dolgoz-
nak. Az is kideriilt, a legjobban a sok fe-
lesleges adminisztracio irritalja dket. Els6
lépésben ennek a csokkentését lehet meg-
tenni. A masodikban pedig azt kell meg-
fontolni, hogy mi a célszeriibb, csokken-
teni a pedagdgusok Oraszamat, vagy fel-
tolteni az iskolakat olyan — az oktatast se-
git6 — szakemberekkel, akik Gjabb terheket
vesznek le a pedagogusok vallardl. Szeret-
ném, hogy a pedagogusok bizzanak ben-
niink: értsék és lassak, hogy az oktatasi
rendszert teljes komplexitdsaban szemlél-
jik, és a sok bajra orvossagot kerestink.
Féjdalom, az orszag pénziigyi és gazdasa-
gi helyzete annyira leromlott, hogy fele-
16tlenség lenne a részemrdl ennél tobbet
igérni a kovetkez6 tanévre. Csak arrdl tu-
dom biztositani a kollégakat, hogy min-
dent megtesziink azért, hogy javuljon a
helyzet. Millei Ilona

Dr. Hoffman Rézsa 1948-ban sziiletett Bala-
tonfiireden. 1971-ben francia—orosz szakos ko-
zépiskolai tanarként végzett az ELTE-n, ahol a
neveléstudomany doktora cimet is megszerezte
1985-ben. 1972-t6l a Miivel6dési és Kozoktatasi
Minisztériumban dolgozik. 1981-ben a bu-
dapesti Kaffka Margit Gimnaziumban igazga-
téhelyettes, 1986-t61 a Németh Laszl6 Gimna-
zium igazgatdja. 1995-t6l a Pazmany Péter Ka-
tolikus Egyetem Bolcsészettudomanyi Karan a
Tanarképzé Intézet intézetvezeto egyetemi do-
cense. Férjezett, két gyermeke, két unokaja
van.
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Tévénézo paridak vilaga jon?

Az olvasas azonban mas, és a tarsada-
lomban egész mas tipusi informaciot is
szolgaltat. Az olvasott szoveget ugyanis
el kell képzelni magunkban, és a szoveg
alapjan nekiink magunknak kell rola
konstrukciot késziteniink. Mindegy, hogy
az egy gép leirasa, vagy egy regény. Azt
is tudjuk, hogy az olvasasnak nincs gene-
tikailag adott teriilete, ez egy evoliicidsan
) feladat. Azt is tudjuk, hogy olvasaskor
az agy olyan régi teriileteket adresszal,
amelyek eredetileg genetikailag nem erre
voltak épitve, ezeket a régi teriileteket
tehat 4t kell szerveznie. Ez lassu és hosz-
szt folyamat, ami nagyon sok miikodést,
gyakorlast igényel. Az olvasas megtanu-
lasa nemcsak motivacio és jokedv kér-
dése, hanem gyakorlasa soran ki kell
éplilnie egy 0j agyteriiletnek — effektiv 0]
agyszovet keletkezik —, amely, ha kiépiilt,
épp oly természetessé teszi szamunkra az
olvasast, mint a képnézegetést. Azonban
ha az otoras tévézés mellett csak tiz
perceket olvas a gyerek, az 0j agyteriilet
soha nem fog kiépiilni. Ebbdl kovetke-
z6en a gyerek soha nem fogja megérteni
az irott szoveget, soha nem lesz meg az a
képessége, hogy szoveg alapjan barmit el
tudjon képzelni, ettdl rossz mérndk, or-
vos, tudos valik beldle, tévénézd paria
lesz, aki nem csatlakozik a kultGrdhoz. Ez
bar borzaszto, de igy is lehet élni, hisz
ahhoz, hogy a tarsadalom éljen, elég
tagjai tiz szazalékanak a munkdja. A
tarsadalom tehat nem omlik Gssze, csak
magunkkal hordozunk egy inaktiv, kultu-
ralis értelemben csak befogadasra alkal-
mas, de ©Onalldo konstrukciora képtelen
tomeget. Ett6l olyan lesz a kultarank,
amilyen, és sirankozhatunk rajta, hogy
miért olyan.

S hogy miért alakult ez igy? Csanyi
Vilmos szerint elsGsorban az eltomege-
sedés az oka. Azt mondja, egy human-
etologus szamara az, hogy hétmilliard
ember van ezen a bolygdén, isten
csodaja. Elképesztonek tartja, hogy az
emberi kultira nem omlott Ossze,
nincsenek rajta vilagpusztito haboruk.
Szerinte az, hogy tobbé-kevésbé
mitkddik, hihetetlen nagy technologiai
vardzslat, és annak kdszonhetd, hogy a
tarsadalomban minden annak van
alarendelve, hogy folyjon az energia, az
anyagi javak eljussanak mindenkihez.
Az, hogy ezeken kiviil is vannak fontos
dolgok, a hattérbe szorult, a hétmilliard
ember Osszeolvadt. A kiilon kultarak
pedig tobb-kevesebb sikerrel kiizdenek
azért, hogy megmaradjanak.

Mi kell egy kultiira megmaradasdhoz?

Ahhoz, hogy egy nemzeti kultira éljen,
nem elég tévét nézni — szogezi le ismét az
etologus —, ahhoz szocializalodni kell,
domindns személyektdl el kell fogadni,
hogy ennek a kultiranak vannak sajat
értékei. Azokat konstruktivan fel kell
tudni dolgozni. Ha mar az eltomegesedést
nem lehet megallitani, a tarsadalomnak ki
kell épitenie a sajat elit kultarajat. Nem
kell minden tagjanak idealisnak lennie,
elég, ha csak tiz-husz szazaléka az. Ehhez
természetesen jol szervezett kollégiumok,
elit iskolak, jol fizetett, dominans és
tanitani tudd tanarok kellenek, no és
pénz, ami még mindig nem azt jelenti,
hogy ha holnaptdl megtizszerezik az
oktatdsra juttatott dsszeget, minden jobb
is lesz. Ahhoz, hogy egy ilyen elit kultira
kiépiiljon, minimum husz év kell. Miutan
azonban a parlamentbe az atlag képvise-
lete keriil be — az értelmiség hiaba pa-
polja, hogy az oktatasra szant pénzt meg
kell tizszerezni, mert csak akkor lesz
normalis az orszdg —, nem torténik
semmi. Az atlagtél ugyanis nem lehet
elvarni, hogy értse meg a tarsadalmi
folyamatokat, ¢és kiilonitse el a hosszi
tavon fontos érdekeket a sajat pillanatnyi
és politikai érdekeitdl.

gy az orszig boldogulasa érdeké-
ben legalabb annyit meg kellene tenni,
hogy jol folszerelt, jol miik6dd isko-
lakbol elit szigetek alakuljanak, akar
ugy is, hogy gazdag emberek alapitva-
nyokbol tamogatjak azokat. Igaz, egy-
két ilyen iskola ma is mikddik, de ez
kevés ahhoz, hogy hatasuk legyen,
hogy iddvel a tarsadalmi funkciokat
olyan, jol szocializalt emberek lassak
el, akik tudjak, hogy mi az a kozosség,
akik el tudjak kiiloniteni a kozosség
érdekeit a pillanatnyi érdekektdl. Hogy
igy legyen, ahhoz a gyerekek 10-20
szazalékanak elit iskolakba kellene jar-
niuk. Az etologus — aki hangstlyozza,
nem szegregalni akar —, azt mondja, le
kéne szamolni azzal a nagyon hamis
liberalis elképzeléssel, hogy mindenki-
nek egyforman, azonosan, egyenléen
kell kapnia. Tudomasul kell venni,
hogy minden tarsadalom hierarchikus.
Igaz, jogilag mindenki egyenld, senkit
sem szabad hagyni éhen halni, a tarsa-
dalom javaibol mindenkinek részesed-
nie kell, de azt is tudni kell, hogy 1éte-
zik egy szelekcio. Ha ezt tagadjuk,
akkor kart tesziink, mert szétverjik
azokat a szervezddéseket, amelyek 1ét-
rehoznak az elitet. Es nekiink nincs
elitiink! Elit egyetemek is kellenének,
legalabb hat-hét, ahonnan k6zosségori-

entalt, j0 szakemberek jonnek ki, akik
eleve nem ugy mennek oda, hogy nekem
jogom van egyetemre jarni, hanem ugy,
hogy levizsgazom, és megmutatom,
hogy érdemes vagyok arra, hogy oda
jarjak. A bolognai rendszer azért rossz,
mert megsziinteti a kdzosségformalas le-
hetéségét. Raadasul a sziikséges anyagi
és egyéb felszerelés nélkiil akkora to-
meggel ontotték el az egyetemeket, hogy
ezeken csak latszat tomegoktatast lehet
csinalni, elitet nem lehet képezni.

Munkakulturdt létrehozo, értelmes
munkdt kell adni a ciganyoknak

Persze az egyenldsdi a maga helyén na-
gyon fontos. Jo példa erre, hogy a rend-
szervaltas elott a Kadar-rendszer bekény-
szeritette a munkahelyekre a ciganyokat,
ahol a munka nem volt ugyan piacképes,
de egy kultarahoz valo tartozast adott. Ha
ez a folyamat még harminc évig tartott
volna, ma nem lenne semmi gondunk.
Am a rendszervaltaskor — mivel nem
hoztak kellé hasznot — pont ezeket a
munkahelyeket szamoltak fel eloszor. Az
embereket utcara raktak, és senki nem
toroédott azzal, hogy az elkiildottek a
tarsadalom 7-8 szazalékat teszik ki. Most
pedig mindenki azon csodalkozik, hogy
nem dolgoznak, és a gyerekeik is otthon
ilnek, és varjak a segélyt. Persze, aki
csodalkozik, annak fogalma sincs a tarsa-
dalom miikddésérdl, és nem tudja, hogy
mi tortént — teszi hozza az etologus. A
megoldas szerinte az lenne, ha segély
helyett értelmes, munkakultirat létrehozo
— nem arokkaparé — munkahelyeket 1éte-
sitenének szamukra. Az allamnak azt is
tudnia kell, hogy az ilyen munkahelyek
létrehozasaba pénzt kell fektetni, leg-
alabb harminc-negyven szazalékot, hogy
életképesek legyenek.

Meghatdrozo kizos hiedelmek

Az oktatast nem lehet pillanatok alatt
megvaltoztatni. De bizonyos dolgokban
lehet 1épni. Ilyen példaul, hogy a koz-
oktatasban a gyerekek allami iskoldkban
90 szazalékban koz6s anyagot tanuljanak.
Mindegy, hogy mit, csak ko6zds anyag
legyen, hogy felnéve egy nyelvet besz¢l-
jenek, ugyanazon dolgok alatt ugyanazt
értsék. A ko6zos kultara ugyanis kozossé-
get teremt, ami egyben kapaszkodot je-
lent, és értékorientaciot ad. De ehhez az
kell, hogy mindenki azt tanulja, amit a
masik, hisz a kozOsséghez tartozast a
koz6s hiedelmek hatarozzak meg. Ez az
ember kulturdjanak a magja. Ezenkiviil
sok mindent megtanulhat még, de csak
igy tud beszélni a masikkal. Es akkor
majd megértjiik egymast.  Millei llona
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CSINALJUNK MUZEUMOT!

Bevallom 6szintén, sohase jutott volna eszembe a cimben leirt
gondolat, ha Fetés Andras nyugdijas kollégankt6l nem kaptam
volna meg a Néptanoda cimii ujsag 1885-0s teljes évi kiadasat
konyvbe kotve. Olyan megtlszteltetes volt ez, amit csak ugy
halalhatok meg, ha ezt a_kényv

zeum elsé darabjamak

amelybe-akollégak kiildik el azokat a régi ath
a pedagogla multjabdl szarmazé emlékeket, amelyek szamik-

ra ]Qszemel—csak a a%asan_pmceben tarolt, kidobni sajnalt,
am TIEIS ,kacatnak” szamito darabolft/)of épil. Mire @ﬂdo—

lok? | Sziileink, nagyszupemk vagy épp dédsziileink bizonyit-

vanyara, oklevelekre, régi palatablara (ez utobbira mar van is

természetesen a pedagdgusok, a ti segitségetek kell! Kérjiik te-
hat, hogy mindazok, akik még 6riznek e szakmabol barmilyen
régi targyat, és ugy itélik meg, annak méltd helye lenne na-
lunk, kiildjék el, vagy hozzak be az 1068 Budapest, Varoslige-
ti fasor 10.-be, a Pedagogusok Lapja szerkesztOségébe. Vagy
hivjanak minket telefonon: 06-1-322-84-64, 119-es melléken
vagy a 06-70-602-8885 mobilszamon. Ha valaki ugy gondolja,
e-mailt is kiildhet a milleii@pedagogusok.hu e-mail cimre.

Csinaljunk muzeumot! Millei llona

Részlet a Néptanoda 1885. majus 30-i szamabol

E |

A sziinidei gyermektelepek. A folyd évben mar ne-

igéretiink), Valamiké)ri t
tatartéra, ceruzara, lletvb

A i targyaknak
szeerzetének budapesti székhaza.

fasor|10.-be — egy olyan épiiletbe, am

konyvekre, fiizetekre, régi tollra, tin-
barmi masra, amirdl jelenlegi tulaj-
donosa ugy gondolja, egy muzeumban is me;gallna a helyét.
é1to| helyet kinal a Pedagogusok Szak-
& klalhtott emlékekben
mindazok gy6nydrkodhetnének, akik telepnek a Varoshgetl
lyik maga is kinélja a
multon vald merengés lehetdségét —, és elgondolkodhatnanak

a szakmamﬂfegy S24;

Aharmine Gves oRéhetdn. (Minta Nép- |

tanodakbol kideriilt, ez alatt az 1dd alatt az oktatas, nevelés, az
iskola gondjai nem sok mindenben valfoztak.) A mizeumhoz

gyedizben gyakorolja jotékonysagat a ,,Sziinidei
Gyermektelep-Egyesiilet”.
ugyanis most mar 50 gyermeket (25 fiut és
ugyanennyi leanyt) fog egészséges nyaraldhelyre
(Aszdd, Nagy-Marmaros) kiildeni. A mult napokban
tartott valasztmanyi gyiilésen Békey Imre fov. tflo
jelenté a valasztmanynak, hogy az egyesiilet 2000
frtot kapott a jotékonyczélu allami sorsjaték jove-
delmébdl. Ezt ,,Békey alapitvany” czimen tékésitik.
A kozokt. miniszter is 200 frttal segélyezi a nemes
| czeli egyesiiletet.

A kozeledb sziinidGben,

Nagy titkok iskolaja

Dr. Majtényi Laszl6 a sashegyi Arany Janos Gimnaziumra emlékezik

Mindannyiunknak volt olyan tanitéja,
tanara, akinek arca talin mar rég a
mult homalyaba veszett, de néhany
szava, tette egy életre sz0l6 iranytiit
adott a keziinkbe. Olyan ajandék volt
ez, amely sokkal dragiabb annal, hogy
értékét pénzben mérhetnénk, és amiért
csak a koszonet lehet elég nagy fizetség.
Ezért lapunkban helyet adunk a vissza-
emlékezésnek. Most dr. Majtényi LaszI6,
az E6tvos Karoly Intézet elndke azokra
a pedagogusokra és arra az intéz-
ményre emlékszik, akiktél és ahol 6 azt
a bizonyos iranytiit megkapta.

Kedvenc tanarom volt tdbb is, én mégis
elsésorban a sashegyi Arany Janos Gim-
naziumrol beszélnék — kezdte visszaemlé-
kezését dr. Majtényi Laszlé, az Eotvos
Karoly Intézet elnoke. — Nagyon erds
regulaji, angyalfoldi aztdn svabhegyi
altalanos iskolabdl — ahol bizony pofonok
és kormosok is sokszor elcsattantak —
keriiltem a sashegyi gimnaziumba. Na-
gyon szabad helynek tiint, és nem csak
azért, mert elképzelhetetlen volt, hogy egy
tanar megiisson egy didkot. Jo iskola volt
tobb szempontbol is. Visszagondolva,
szocialis szempontbol nem volt 1ényegte-
len korilmény, hogy az osztalytarsaim
kozott voltak nagyon jo moda sziilok
gyerekei, de voltak nagyon szegények is.
Egy résziik allami gondozott volt, és jartak
velem egy osztalyba olyanok is, akiknek

komoly betegséggel, testi fogyatékkal
kellett nap mint nap megkiizdeniiik. Ez a
kontraszt javunkra valt. Azt, hogy meny-
nyire jo szellemli gimnazium lehetett az
Arany Janos, szamomra mutatja az is,
hogy tobb akkori osztalytarsamat ma is a
legkozelebbi barataim kozott tudhatom.

Magat az iskolat nagy titkok lengték
be, tobbek kozt, hogy eredetileg apacak
tartottak fenn, késGbb pedig ez lett az Oleg
Kosevoj iskola, de ezekrdl a dolgokrol
senki sem beszélt.

Nem volt elit gimnazium, de voltak
nagyon jo tanarai. Koztiik jo néhany ,,6t-
venhatos”, és voltak ifju, lelkes KISZ-
esek. De ezekrdl nagy volt a hallgatas.
Egyébként hadd jegyezzem meg, az is a
forradalomnak volt kdszonhetd, és — ha
ugy tetszik — pozitiv hatassal volt a koz-
oktatasra, hogy azok a tanarok, akik
valamilyen modon részt vettek az ’56-os
eseményekben, és akiknek felkésziilt-
ségiik, szakmai tudasuk okan az egye-
temeken lett volna a helyiik, oriiltek, ha
egy olyan gimnaziumban meghuzhattak
magukat, ahol én is tanultam. Az is csak
nagyon szeretett magyartanarom, LUX
Alfrédné temetésén deriilt ki, hogy
mélyen valldsos ember volt, aki a hitét
mindvégig erdsen megélte, drizte, de ezt
én példaul nem tudtam, csak a szeretetét
élveztem. Es, mint emlitettem, volt
olyan tanar is, aki nagy KISZ-es volt,
lelkes baloldali, és nagyon kivalo ember.

Mindez jo elegyet alkotott, sokat ta-
nulhattunk beldle.

Emberileg az osztalyfénokom, Galicza
Janos igen kozel allt hozzdm. Csak par
évvel volt idésebb nalunk, mondhatnam, a
kirandulasokon, az egyéb kozo6s rendezvé-
nyeken afféle ,kamaszbaratsag” is kiala-
kult kozottiink. Az én tovabbi szakmai
utamat az hatarozta meg, hogy Ligeti
Rdbert tanitotta nekiink a torténelmet. Ki-
valo pedagogus volt, és az § érdeme, hogy
ebbdl a targybol a kozépiskolai tanulma-
nyi versenyeken nagyon jo eredményeket
értem el. Am a sikeres egyetemi felvételi-
met talan Ruszndk tanar urnak koszonhe-
tem, aki ugyan nem tanitott benniinket, de
egyszer kétoras eloadast tartott nekiink a
népi irok mozgalmarodl. A felvételin a tdle
hallottakat mondtam vissza, és ez a tan-
anyagon kiviili tudés ki is nyitotta eléttem
az egyetem kapujat. Akir6l még feltétlentil
meg kell emlékeznem, az Gergely Ferenc
torténész, aki az Arany Janos Gimnazium
€10 szelleme. Engem nem tanitott, de
negyven éven keresztiil ott volt, Orizte a
langot. Lehet, hogy kicsit igazsagtalan va-
gyok, mert egyetlen realtargyat oktato ta-
nart sem emlitettem — tette hozza Majtényi
Laszlo —, de afféle human érdeklédési
nebuldként ezekre a targyakra nem is
figyeltem oda. Egy dolgot azért elmonda-
nék: még ma is 6rom és egy kis szorongas
fog el, ha bemegyek a gimnazium épiile-
tébe. Az 6rom a nagyobb. M. 1.
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Lengyel Géza foldrajztanar és kolto

Lengyel Géza (1941) élettorténetével 4., aprilisi szamunkban
mar megismerkedhettek. Ebbdl tobbek kozott kideriilt, eddig
hat kotete jelent meg, a Csepeli Munkasotthon Tamasi Lajos
irodalmi klubjanak 6t éve vezetdje. A foldrajz—bioldgia szakos
tanar a Jedlik Anyos Gimnaziumban huszonot éve tanit, hét
éve nyugdijasként. Tobb dij és kitiintetés érdemes tulajdonosa.
Verseibdl szivesen adunk tovabbi izelit6t.

Oregdiakok balja

Vidam tréfak kelnek félszaz év tavlatabol

ifjak szemében, nézd, a percnyi gond kitil,

s hogy otletiik tdimad, mar internetestiil,

mig éltesebbek arca piroslik a tanctol.

Koltoként mérlegelve — s nem mint prédikator —
Ovék az igazsag; ivel a Nap, majd éjre dil,

a létre mért id6 egyre csak rovidil:

a gyertyacsonk még lobban, kormozott, de langol!

Felszallo paratol sok szines lufi ebben —
repiilni kivannak, mint 1élek a végtelenben.

Torténelem érettségi

A falon dekoracio: zold, széttart legyezo,
aranyl6 mintak, apro figurak;

tarulkozik, diszelgd pavafark,

itt-ott villantja napfény, mint most

a lanyok, fiuk lelkét a filmszer( torténelem;
Spartacus harca, sz€pséges reneszansz,
torvények, jogok, szokasok valtakozasa
térben ¢és idoben, miként 6tven éve

én iiltem igy kiiszkddve a perc feladataval,
nem sejtve, hogy amir6l szamot adok

a kor kovetelménye szerint, mind stornd
ma mar, soha nem hitt gyorsirassal

atirja a technokrata torténelem,

s ami nektek maradt ebbdl, akkori beldlem
fiuk, leanyok, Gjdonsiilt didktarsaim,

az nem egyéb, mint az 6rok, szent kiizdeni tudas,
a tudasért kiizdelem.

Kérdezheti?
(Oktatasiigyi helyzetjelentés)

Beszél-e 6n eruozsargonul? —

a zsurnaliszta ezt kit6l kérdezheti?

Diakjaim koziil egy

— tizenhat éves, intelligens —

Pragat nevezte meg, hogy world city,

Vilagkereskedelmi Kozpont, és hogy

Lengyelorszag egyik varosa —

»Szilagyi Erzsébet levelét megirta”

mit mond neked, fiam, Arany Janos sora?

— No de tanar ur, verset s miegyebet
nem magolunk,

helyesen tiltja miniszteriink,

ne tomjiik agyunkat, mindez felesleges,

nem igényli EU, nem méri Bologna,

tudasunk immar magasabb szinti,

internetes.

Hat jo, megnézhetem, hol van Bologna,
mi az, hogy EU —

a vélaszt, tanar Ur, holnapra meghozom,
eurozsargonul.

Alkoté pedagogusok jelentkezését varjuk!

Sorsunk — mint minden emberé — az id6 mélységesen mély
kuatjanak vizébe meriil. Felszine csak addig vet fodrot, amig
vannak, akik emlékeznek rank. Am élnek koztiink olyanok is,
akik tollal, ecsettel napi munkajuk mellett még egy vonalat
huznak az 6roklét falaba, igy téve tanubizonysagot arrél, hogy
koztiink €élnek. Nem arra torekszenek, hogy hivatdsos mi-
vészekké valjanak, mert elhivatott képvisel6i palyajuknak.
Olyan pedagogusok 6k, akik munka utan alkotnak, és akik az
alkotas altal kiteljesedve a tanitvanyaik szamara is szebbé te-
szik a mindennapokat. A Pedagogusok Lapja szivesen bemu-
tatja Oket és alkotasaikat is. Kérjiik, hogy miveiket, rovid
onéletrajzukat a milleii@pedagogusok.hu e-mailre vagy a
Budapest 1417, Pf. 11 postacimre kiildjék. A boritékra irjak
ra: ,,Alkotd pedagdgusok”. Sajnos, nyomdatechnikai okok
miatt fényképet, festményt nem tudunk az 1jsagban
megjelentetni, kérjiik, satirozatlan, kontiiros rajzokat kiild-
jenek.

Ebben a szamunkban Lengyel Géza verseit és Szarvak
Antal rézkarcait mutatjuk be.

Szarvak Antal foldrajztanar és autodidakta festé

Szarvdk Antal 1976-ban sziiletett Szolnokon. Részletes
¢letrajzat az 5., majusi szamunkban kozoltiik. Foldrajztanari
diplomat 2004-ben szerzett a szombathelyi Berzsenyi Daniel
Féiskolan, jelenleg rajztanari diploméjanak megszerzésén
faradozik a Nyiregyhazi Fo&iskolan. Pedagogusi szakmai
tapasztalatait a nyiracsadi Ady Endre Altaldnos Iskoldban
szerzi foldrajz—rajz tanarként. Alkotasaival szamos csoportos
kiallitason vett részt. Képeit, alkotasait a www.kepafalon.hu
oldalon megtekinthetik.

HALASZOK BARATJA

JOGI ESETEK

FIGYELEM!

A XI. Orszagos Pedagogus Teniszverseny meghirde-
tésekor téves 0sszegek jelentek meg lapunkban. A szallas
koltsége helyesen 2200 Ft/f6/nap, az idegenforgalmi ado
400 Ft/f6/nap. (Ezt a PSZ-tagoknak ingyen biztositjak.) A
szallassal egyiitt adott reggeli koltsége helyesen 500
Ft/f6, amit a PSZ-tagok szintén ingyen kapnak. Az eldje-
lentkezést junius 22-én lezarjak, az ezutan érkezo je-
lentkezésekhez nem tudjak a PSZ-tagsaghoz kotott
ingyenességet biztositani. A téves informacidért elnézést
kériink!
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Sziinidoben is TeErted!
Ingyenes taborok a vakacio alatt

A TeErted Akadémia nyiron sem zirja be a kapuit: a Buda-
pesti Miivel6dési Kozpont ifjiisagi programsorozata soran az
év kozben megnyitott ,,parbeszédek” nyaron intenzivebb
forméaban, &m annal tobb szérakozassal és kalanddal higitva
folytatédnak.

A bentlakasos nyari taborok résztvevoi teljes ellatast kapnak, a
napkozis foglalkozasok didkjai pedig meleg ebédet. A taborokra
jelentkezni a Budapesti Miivel6dési Kozpont Informacios szol-
galatanal, a 371-2784 telefonszamon Filop Melindanal, illetve a
teerted@bmknet.hu e-mail cimen lehet. Mivel a résztvevok
szama korlatozott, érdemes miel6bb csatlakozni a sziinidei ,,aka-
démistakhoz”. Bévebb informacio: www.teertedakademia.hu

Szeretettel koszontjiik a gyerekeket!

Médiaismeret — 2010. jlnius 21.—julius 2.

A médiaismereti napkozis taborban probalgathatjak szarnyaikat a
radiozas és a televizidzas irant érdekl6d6 ifju titanok. A Lilling
Tamés (Nonprofit Média Kozpont Alapitvany) vezette foglalko-
zasok soran a kamaszok kiprobalhatjak magukat a kamera és a
mikrofon el6tt és mogott, képbe keriilnek a kiilonbdzo vago- és
szerkesztOprogramokat, technikai eszkdzoket és munkakoroket
illetdleg.

Képzémiivészet, abrazolas — 2010. janius 28.julius 3.

A Fidk Janos képzémiivész, illetve Balvanyos Huba grafikusmii-
vész vezetésével folyod, két korcsoportra (1214, illetve 14-16
évesek szamara) bontott tematikaval dolgozo foglalkozasok
segitenek képpé formdlni a kamaszok gondolatait. A
képzémiivészeti napkozi sordn az ifju alkotok a Ludwig
Muzeumban is latogatast tesznek, hogy a nagy el6dok és kortars
miivészek munkdibdl meritsenek ihletet.

Fotozas — 2010. junius 28.—julius 3.

Az Eifert J&nos fotomiivész altal vezetett napkozis fotostaborban
a délel6ttok az elére megadott tematika mellett a kdzosen valasz-
tott, érdekes és vonzd témak fényképezésével telnek. A
hagyomanyos laboraldas mellett a ma mar elengedhetetlen
szamitogépes fényképkezelés (Photoshop) alapjait is elsa-
jatithatjak a résztvevék. A fiatal fotdspalantdk a tabor soran
meglatogatjdk a Mai Mano6 galériat. A fotdstaborban késziilt
képekbdl kiallitas nyilik a Budapesti Miivelddési Kozpontban.

Kornyezettudatossag — 2010. julius 25-30.

A z0ld tabor a fest6i Pécsvaradon, a Dombay-t6 mellett lesz. A
kornyezettudatossagra 0sztonzé taborban a résztvevok a pécsi
Z06ld Fiatalok vezetésével jatékos foglalkozassorozat és kozos
projektmunka keretében dolgozzak fel a mai életmodunkat meg-
hatarozo6 globalis jelenségek hatdsait, de ahhoz is szamos oOtletet
kapnak, hogy a mindennapjaikban mit tehetnek 6k maguk a
koryezetiik megovasaért. A miivészeti projekt keretében a kor-
nyezetvédelmi témakhoz kapcsolodd oriasvaszon-festmény ké-
szill, emellett erdei gyalogtira, lovas kocsizas, ijaszat és éjjeli
csillagles is varja a jelentkezoket.

Demokracia az iskolaban — 2010. augusztus 23-28.

A Keménydié Kozhasznii Egyesiilet szakmai vezetésével meg-
valosuld tabor Balatonalmadiban lesz. A tabor tematikaja a gye-
rekjogok, diakjogok és az iskolai didk-6nkormanyzati élet témait
dolgozza fel jatékos, szorakoztatd formaban, szamos izgalmas,
szabadidos elfoglaltsaggal is kiegészitve.

Csiripel, blogol, otleteket ad
a Minitipp.hu

A sziinidei programokat idén is orszagos szinten gyiijti és
rendszerezi a Budapesti Miivelodési Kozpont altal szer-
kesztett Minitipp.hu. Bar az adatbazisokban és online va-
kaciés magazinokban szamos gyerekprogram, jatszéhaz,
napkozbeni foglalkoztato, belfoldi és kiilfoldi szallas, ki-
randulas, illetve erdei iskola kelleti magat, a primet vitat-
hatatlanul a napkozis, illetve bentlakasos taborok viszik.

A nyéron a gyermekfeliigyeletet tartalmas moédon megoldd
taborok irant kiilondsen nagy az érdekldés, és szerencsére a
felhozatal is boséges: az egészen specialis tematikus taborok-
tol (példaul tollastabor, sakktabor) a szélesebb korii élménye-
ket kinald (természetismereti, kreativ) taborokig minden kor-
osztaly szamara talalhatok tippek a Minitipp.hu-n.

Az online vakaciéos magazin a tajékozodast és az in-
formacio-megosztast immar egy bloggal is tamogatja a
témaban: a taborguru.blog.hu kdzdsségileg alakithatod tabori
tanacsadd forumként is tlizemel, ahol tobbek kozott ta-
borszervezok adnak valaszt a szilok kérdéseire, illetve az
olvas6 maga is kdzzéteheti pozitiv vagy negativ tapasztalatait
egy-egy vakacios kérdésben. Aki nem akar lemaradni a
szlinid6t illeté hirekr6l, kovetheti a Minitippet a twitteren
(twitter.com/minitipp), ahol rendszeresen vilagga csiripelik a
szerkesztok a friss eseményeket, a vilaghalon talalhatd
izgalmas cikkeket, és a legtutibb vakacids programokat.

Arrol, hogy milyen kdvetkezményei vannak annak, ha a
rengeteg Otlet ellenére mégis otthon tUdiilteti a gyereket a
sziilo, tanulsagos filmecske szol, melyet az alabbi cimen lehet
megnézni:

http://www.youtube.com/watch?v=d0P7bpylg8g




TISZTELT UNNEPLO PEDAGOGUSOK!
KEDVES KOLLEGAIM!

Elsé szavaimmal azokhoz a kollégakhoz szolok, akik ma is, ahogyan napok ota, ter-
mészeti katasztrofak és viharkarok kozepette allnak helyt szamos telepiilésen, kiizde-
nek az iskolédkba, otthonokba betérd arvizzel, s mentik, védik tanitvanyaikat. Aldoza-
tos kitartasukért, példamutatd helytallasukért fogadjak szivbdl jovo kdszonetemet, ha-
lamat!

,»Azért vagyok pedagogus, hogy a természetnek nyers gyémantjat sz&ép vigyazattal csi-
szoljam kristalyba” — ez Németh Laszlo6 hitvallasa.

Pedagogusnap alkalmadbdl koszontdm minden pedagogus kollégdmat, a gyémadantcsi-
szolokat! Koszonom elkotelezett, magas szinvonalon végzett munkéjukat, mindenna-
pos helytallasukat!

Ma mar tudomanyos kutatasi eredmények sokasaga igazolja, amit mi mindig is tud-
tunk: a magas szinvonall iskolarendszer, a jo iskola kulcsfontossagu szerepldje a pe-
dagodgus.

Tapasztalataim szerint ma a pedagdgusok kozérzete nem jo. Kovetkezménye ez az
utobbi nyolc évben hozott oktataspolitikai rendelkezéseknek, amelyek a nevelés sze-
repét elhalvanyitottak, a neveld kezébdl pedig kivették azokat az eszkozoket, ame-
lyekkel munkéjat kovetkezetesen és hitelesen végezhetné.

Hitem ¢és meggy6zddésem, hogy az iskola mindenkor értékteremtd és kultarateremtd
intézmény, amely nem elégedhet meg azzal, hogy szolgai moédon pusztan megrendel6i
igényeket teljesit. Hiszem, hogy a gyermeket szeretni €s biztatni kell, hogy egészsége-
sen fejlédjon, s az 6vodéakban, iskolakban, kollégiumokban biztonsagot nyu;jtéd érzelmi
kornyezetet kell teremteni szdmara képességei szabad kibontakoztatasahoz. Szivleljiik
meg azonban Eotvos Jozsef gondolatait is, amelyek a meleg, 6vo szeretet mellett a
kotelességre nevelés szlikségességére €s fontossagara intenek.

,.Kinek senki sem parancsol, az bizonyosan maganak sem fog tudni parancsolni. Ki az
életben kotelessegeit csak hosszU okoskodas utan, s csak akkor teljesiti, ha azoknak
megszegésére éppen semmi okot nem talal, nem fogja teljesiteni kotelességeit. Eppen
ezért szlikséges, hogy a gyermek jokor megszokjék bizonyos dolgokat kotelességének
tekinteni.”

Kedves Kollégaim! Oktatasi allamtitkdrként munkatadrsaimmal azért fogok dolgozni,
hogy minden gyémantcsiszold pedagdgus megkapja azt a tarsadalmi megbecsiilést,
amit a nemzet jovOjéért munkalkodva megérdemel: s nem mint a nemzet napszamosa,
hanem mint a nemzet ldmpasa.

Ehhez kérek minden kedves kollégamtdl bizalmat, egyiittmiikddést, s kivanok
mindannyiuknak egészséget, erdt, a rovidesen megkezdddd nyari hetekre pedig jo pi-
henést!

Budapest, 2010. janius 5.
Dr. Hoffmann R6zsa






