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VARUNK

,Bizonyos dologbdl” nem lehet vdrat épiteni. Mdrpedig pénz nélkiil csak ,,bizonyos dologhoz
juthat hozzd az ember. Igy van ez az élet minden teriiletén, kévetkezésképp az oktatdsban is.

A kormdny 2016. decemberében publikdlt tanulmanydabdl kidertilt, az oktatdsban a nomind-
lis raforditds 2010-tél 2013-ig drasztikusan csékkent. Ez az ésszeg 1990-2008-ig folyamatosan
nétt, 2009-ben kicsit csékkent, majd 2010-re ismét elérte a 2008-as értéket. Nagy valdszinliség-
gel a pedagdgusbérek emelésének készdonhetben 2013-ban és 2014-ben felkuszott a 2008-as
szintre, kicsit meg is haladta azt.

GDP-ardnyosan nézve viszont 2003-t6l 2013-ig folyamatosan csékkent az oktatdsra forditott
dsszeg. A magyar kormdny 1995-ben még a GDP 5,3 szdzalékat kéltétte oktatdsra. Ennél tGbbet
csak 2002-2003-ban kéltétt e célra kormadny, majd az oktatds finanszirozdsa elszakadt a GDP
névekedésétdl. A mélypont 2013-ban volt, akkor mind6ssze a GDP 3,9 szdzalékat kéltotték okta-
tdsra, hogy azutdn 2015-ig felemelkedjen 4,4 szdzalékra. Hozzdtessziik, az OECD ajdnldsa az,
hogy minden orszdg a GDP 6 szdzalékdt kéltse oktatdsra.
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dik, csapddott le, mit is jelent ez a folyamat valdjaban az iskola vilagaban.

Segitséglil csak a PISA-eredményeket, a funkciondlis analfabetizmus névekedését, a sajdtos
nevelési igényli gyerekek szamdnak drasztikus emelkedését, lemaraddsunkat tuddsban a vildg-
tol és egyéb ilyen ,,apré” dolgot emlitenék.

De hagyjuk is a pénzt! Ndlunk ugy is az a legkevesebb!

Amiben nem volt hidny az oktatdsban, az maga a reform. Tégldnak kevésnek bizonyult,
leginkabb csak légvdrat lehetett és lehet épiteni belGle. Mert ,a térvény szévedeéke
mindig félfeslik valahol”.

A rendszervdltds 6ta mégis minden kormdny azon igyekezett, hogy sajdt reformmal 6nnén
arcdra formdlja a mindenkori oktatdst. Es még azt sem mondom, hogy nem a j6 szdndék vezé-
relte. De, mint tudjuk, a pokolhoz vezeté ut is csupa jo szandékkal van kikévezve.

Oktatds alatt a hétkéznapokban leggyakrabban valamely informdcié (tudds) — dltalaban na-
gyobb mennyiségben térténd — dtaddsdt értjiik. Rendszeres, intézményesitett formdjat nevezhet-
jiik tanitdsnak is. Am a dolog lényege mégis csak az, hogy Magyarorszdgon a mindenkori oktatds-
sal szembeni elvards politikai. Magyarul, hogy olyan — a legképlékenyebb korukban ,,megdolgo-
zott” — fiatalok kertiljenek ki az iskolapadokbdl, akik felnéttkorukra az Gket ,,a tanulds dlddsaban
részesit6” kormany lelkes tdmaszaiva vdlnak, az 6 céljait szolgdljdk. Nincs ez mdsként ma se.

Es szerintem itt kezdédik a baj.

Mert a politika nem csak akkor kuszik be az iskoldkba a kiiszob alatt, amikor ott késé dél-
utdn vagy este valamilyen pdrtrendezvényt tartanak. Nem csak akkor, amikor osztdlyokat ren-
delnek egy hivatalos dtaddsra biodiszletnek. A politika elsésorban akkor kuszik be az iskoldkba,
amikor egy négy évre megvdlasztott kormdny ugy dént, csak 6 mondhatja meg a , tutit”, mit,
mikor, kik és hogyan tanithatnak a jové nemzedékének. Es attdl kezdve az & szava a szent, aki
ellenszegiil, vagy véletleniil mds véleményen van, az ellenség. Ellenség, akit le kell gySzni, ki kell
iktatni. Mert csak felesleges rossz.

Es ez itt a nagyon nagy baj!

Pedlig jobbito széndékbdl nincs hidny. A magyar oktatds lejtmenetét Idtva a jobbitdsra sok-
féle kindlat létezik, a tiintetd professzortdl a szakszervezeti és civil ellendlldson dt a volt oktatdsi
miniszter elképzeléséig sok-sok tégla beépithetd lenne a tudds vdardba. Csak a kormdnyon levék
nem kérnek beldle.

Pedig van, ami még a pénznél is, a reformndl is sokkal fontosabb, az, hogy végre
koézmegegyezés legyen ebben az orszdagban arrdl, hogy kikkel, mit, mennyit és hogyan akarunk a
gyermekeink fejébe témni. Ez t6bb lenne a tégldndl, igazi varépité anyag, mert erésebb a mal-
terndl, a cementnél is. Igazi 6sszetarto eré. Mert ezen a jé6vénk mulik!

Millei llona

A TARTALOMBOL

Kattintson a Bolcs Bagolyra!

A gyakran valtoz6 jogszabalyok kozott nem
egyszer(i dolog eligazodni. A jog nem isme-
retére senki nem hivatkozhat eredmeénye-
sen, ha valamit elront, azért, mert a valto-
zasokat nem kovette.

Ujravalasztottak Gall6 Istvannét
Ismét az Eurdpai Oktatasiigyi Szakszervezeti
Bizottsdg (ETUCE) Végrehajtd Bizottsaganak
tagjava valasztottak Gallg Istvannét. A szerve-
zethen a PSZ elndke tovabbi négy évig kép-
viseli a magyar pedagdgusokat.

Itt a szakszervezet beszél!

Voltak és lesznek vitdink, harcaink kiilonbo-
76 sintereken, de észérvekkel, torvények-
kel aldtamasztva tobbnyire meg tudunk
allapodni. (Faldvdriné Jeneses Katalin, PSZ
INSZ megyei elndk)

Itt a szakszervezet beszél!

A tantestiileteken végignézve megdobbentd
kép tarul elénk: annyi kiszipolyozott, elcsigd-
20t pedagdgust latni, hogy az ember zsebé-
ben kinyilik a bicska, és orditani szeretné:
meddig tliritek még ezt a nagy megaldzta-
tast?! (Lencse Janos PSZ INSZ megyei alelndk)

Itt a pedagogusok beszélnek!

Az 6v6 nénik tilterheltek, néha nagyon fa-
radtak, de még mosolyognak, és teszik a dol-
gukat a gyermekekért, de csak miattuk, és
hogy meddig birjak, az nagy kérdés. A gyer-
mekeink tiineményesek, mindegy, hogy a
csaldd szegény vagy kicsit tehetdsebb.

Az oktatas jobban teljesit!

A legfontosabb fenntartdi Gigyekben - intéz-
ménylétesités és -megsziintetés, intézményi
tevékenység meghatarozasa - tovabbra is a
miniszter dont. Ezaltal a kdzhatalmi és a fenn-
tartdi jogositvanyok Gsszemosédnak. (Sziidi

Janos)
Ferge Zsuzsa ajanlja

PISA-sokk utan
Magyarorszagon szinte senki nem gondol-
kodik azon, milyen hosszi tava keretei
JLent a szegények, mélyszegények, munka-
nélkiliek, prekariusok, hajléktalannd valok, ro-
mak millids tomege... egyre inkabb kiszakad a

legyenek az oktatasnak, hiszen még mindig
a mult problémait probaljuk megoldani, a

tarsadalombdl, szorul be szegregdtumokba...
areménytelen sorsvesztésbe.”

mult démonaival kiizdink. (RadG Péter,
oktatdskutatd)
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Kattintson a Bolcs Bagolyra!

Kedves Olvasoink! Ett6l a szamunktdl a Pedagdgusok Lapjanak a
sarga oldalakon kozolt PL — Jogi Utmutatdja felkoltozott a Pedagdgu-
sok Szakszervezetének honlapjara (www.pedagogusok.hu). igy azok-
nak, akik miel6ébb szeretnének eligazodni a paragrafusok erdejében,
nem kell kivarniuk a lap havi megjelenését, elég, ha rakattintanak a
PSZ Bolcs Baglyara!

Nem csak a bagoly lehet bélcs!

A gyakran véltozd jogszabalyok kozétt nem egyszerl dolog eliga-
zodni. Nem egyszer(, pedig muszdj. A jog nem ismeretére senki nem
hivatkozhat eredményesen, ha valamit elront, azért, mert a valtoza-
sokat nem kovette. A Pedagdgusok Szakszervezete tagjai segitségére
sietett azzal, hogy Uj szolgaltatasként — honlapjan — jogszabaly-ma-
gyarazatokat tesz kozzé. Ezek megismeréséhez, elolvasasdhoz csupan
be kell 1épni a PSZ-honlap zart részébe.

Akit érdekel, miképpen alakul az iskoldk helyzete az iranyitas Uj
rendszerében, aki kivancsi arra, nyilvanossagra hozhatok-e egy tanuld
osztalyzatai, aki ,,csupan” szeretne tajékozott lenni, latogassa meg a
honlapunkat.

Keresse meg a PSZ BOLCS BAGLYAT, amely egy torvénykonyvon
Ul, és kattintson ra. Ekkor a kovetkezd informdaciét olvashatja el az
érdekl6dé: ,, A PSZ zart oldalan, a kezdGoldalon feltlintettiik azt a
jelszét, amellyel a bejegyzések olvashatok a PSZ Bolcs Bagoly oldalan.
A zart oldalra minden tagunk tagszama és iranyitdszama segitségével
tud belépni. A Bolcs Bagoly jogi oldal a képre kattintva érheté el!”

A Pedagdgusok Szakszervezete bizik abban, hogy ez a szolgalta-
tas megnyeri tagjai tetszését. A Pedagdgusok Szakszervezete bizik
abban is, hogy ily mddon segitséget nyuijt a jogszabalyok megértésé-
hez, elGsegitve ezzel a hatékony érdekvédelmet.

PSZ Orszdgos Iroda

Solti Péter a Klebelsherg Kozpont uj vezetoje

Az emberi er6forrasok minisztere janudr 16-aval Solti Pétert, az intéz-
ményiranyitasi és -finanszirozasi rendszer kialakitasaért felelés minisz-
teri biztost bizza meg a Klebelsberg Kézpont elndki feladatainak ellata-
saval — kozolte az Emmi januar 9-i kdzleményében. A kdzpont szakmai
elndkhelyettese Hajnal Gabriella lesz, a pénziigyi feladatok elvégzését a
szervezet gazdasagi elnokhelyettese, Kotdn Attila iranyitja a tovabbiak-
ban is. Az Emmi oktatasért felel6s allamtitkarsaga egyben koszonetet
mondott a szervezet pénziigyi konszolidacidjanak, valamint az Uj szer-
vezet kialakitdsanak végrehajtasdval megbizott Péléskei Gaborné és
Jenei Zoltdn miniszteri biztosok munkajaért. Mint irtak, a Klebelsberg
Kézpont az eddigieknél nagyobb hangsulyt fektet arra, hogy mene-
dzserszemlélettel végezze a feladatait, a rendelkezésre allé eréforraso-
kat, tudast és lehetGségeket minél hatékonyabban csatorndzza be a
tankertileti kdzpontokon keresztil az iskolakba. Ennek a megvaldsitasa
lesz Solti Péter elnok feladata az Uj struktura megerdsitése és fejlesz-
tése mellett. Az 6 munkdjat szakmai elndkhelyettesként fogja segiteni
Hajnal Gabriella, aki 17 évig dolgozott egy tobbcélu intézmény vezets-
jeként, és tagja volt a pedagdgus-sztrajkbizottsagnak. A pénzigyi fel-
adatok elldtasat a szervezet gazdasagi elndkhelyettese, Kotdn Attila
irdnyitja a tovabbiakban is. Az Emmi kiemelte, az allamtitkarsagnak
tovabbra is az a célja a szervezeti és jogszabalyi valtozasokkal, hogy a
magyar oktatasi rendszer biztositsa a tarsadalom és a gazdasag igé-
nyeinek megfeleléen a didkok szdmdra a jovében is kamatoztathatd
kompetencidkat. Meggy6z6dése, hogy az dllami intézményfenntartas a
garancidja az iskolak biztonsagos m(ikodésének — olvashatd a kozle-
ményben. MTI

Nyugdijasainknal jart a Télapé

A PSZ nyugdijas tagozata december 7-én tartotta a karacsonyi Un-
nepséggel 0sszekotott tanévzard llését. A taldlkozdn a PSZ két alel-
noke, Szabo Zsuzsa és Gosztonyi Gabor tajékoztatta a nyugdijas tago-
kat a szeptember éta eltelt idGszak szakszervezeti eseményeirdl.

Holcsikné Brummer Mdria intézGbizottsagi tag a NYOK és a
NYOSZ munkajardl, valamint a FES (Friedrich Ebert Stiftung) és a Tan-
csics Alapitvany konferencidjardl szamolt be. Utdbbi az Uj Id&stigyi
Stratégia és fenntarthaté nyugdijrendszer cimmel zajlott november
23-an. Holcsikné Brummer Maria tajékoztatast adott a Reichl Mdria
Alapitvany és a Gardonyi Géza Alapitvany kuratoriumi Glésérdl is.
Osvdth Péterné a SZEF nyugdijas tagozati Uilésének tapasztalatairdl
beszélt. A hivatalos megbeszélések utan kellemes hangulatu tinnep-
ség keretében Szabd Zoltdn, a nyugdijas tagozat tagja adta at az Or-
szagos Iroda karacsonyi ajandékat.

Gyermekvédelem fehér asztal mellett

A tornanadaskai gyermekotthon PSZ-alapszervezete Bddvaszilason
tartotta ,rendes évi Gsszetartasat” 2016. december 9-én. Az otthon
dolgozdi és a megyei gyermekvédelmi szakellatas megjelent szakem-
berei meghallgathattak dr. Dobos LdszId, Miskolc diszpolgara, a Mis-
kolci Gyermekvaros valamikori igazgatdja, egyetemi tanar eladasat
Magyarorszag gyermekvédelmének torténetérdl. Az évek ota ha-
gyomanyosan megtartott eseményt jo hangulatu vacsora zarta. M. Z.
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Januar végére lesz szmsz

A Klebelsberg Kozpont kozleményt adott ki januar 4-én, melyben alap-
talannak nevezik azokat a sajtéban is megjelent vélekedéseket, hogy
tisztazatlanok a tankeriileti kbzpontok mikodési viszonyai. Azt irjak:
»,Minden sziikséges belsd szabalyozd elkésziil a jogszabalyokban meg-
hatarozott hatarid6kon bellil, az iskolak és a tankeriletek egylttmiko-
dése pedig tovabbra is zokkenémentes. A tankerileti kozpontok a
hozzdjuk tartozd intézményekre, a diakokra, szil6kre és a pedagdgu-
sokra partnerként tekintve végzik a feladataikat a jogszabalyokban
foglaltak szerint. A tankerileti kozpontok szervezeti és miikodési sza-
balyzatainak kidolgozasa folyamatban van, a vonatkozo jogszabalyok
értelmében januar végéig elkésziiinek. A Klebelsberg Kézponté meg-
taldlhatod a szervezet honlapjan. Januar elsejétél Uj szervezeti keretek
kozott mikodik az dllami intézményfenntartas. Az 58 tankerileti koz-
pont 6ndllo koltségvetési szervként latja el a fenntartdi feladatokat,
atvéve az iskolak miikodtetését is az onkormanyzatoktdl. A Klebelsberg
Kozpont kdzépiranyitdként segiti a fenntartdi alapelvek egységes meg-
valdsulasat. A tankerileti kbzpontok létrehozasaval a dontések koze-
lebb kertiltek az iskolakhoz, a jogszabalyi valtozasoknak koszonhet&en
az intézményvezetdk dontési jogkore kibéviilt. A Klebelsberg Kézpont
és a tankeriileti kozpontok tovabbra is elkotelezettek az esélyteremtd,
mindségi oktatasi rendszer feltételeinek biztositasdban, miikodésik
soran a gyermekek, didkok mindenekfelett allo érdekét tartjak szem
elétt.” Forrds: hiros.hu



VISSZA A JOVOBE!

Gallé Istvanné: az iskolabdl els6sorban a katonas, poroszos szellemnek kellene eltiinnie!

Az ad hoc médon 6sszehivott Koznevelési Kerekasztalhoz tovabbra sem iil le a Pedagégusok Szakszervezete, de ha a Nemzeti alap-
tanterv atalakitasardl konferenciat rendez az Emberi Er6forrasok Minisztériuma, azon részt vesziink — szogezte le Gallé Istvanné
még 2016. december 14-én tartott sajtotajékoztatojan. Az érdekvédelmi szervezet elndke a tajékoztaton tobbek kozott az iskolak
miikodtetésének atadasardl, az egyhazi oktatas szerepérdl a magyar iskolarendszerben, illetve a PISA-eredményekrél beszélt, és
arrdl, hol tartanak a sztrajkbizottsagi targyalasok.

Targyalasok a Klebelsberg Kozpont
elnokével

Gallé Istvanné, a PSZ elndke beszamolt
arrél a par nappal korabbi taldlkozérdl,
mely a szervezet és Péloskei Gdaborné, a
Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont
elnoke kozott zajlott, és amelynek megtar-
tasat még augusztus végén kérte a Peda-
gbgusok Szakszervezete.

Elmondta, hogy a sztrajkbizottsag 25
pontos kovetelésének egyike az volt, hogy
Orakedvezményt kapjanak az osztalyféno-
kok, a munkakodzosségi munkat segité pe-
dagdgusok, és a Klik mint fenntarté ezt
rendeletben rogzitse. A rendelet elkészilt,
de nem egyértelm(i a szbvege, minden
tankerilet masképp értelmezi. Ezért a PSZ
kormanyrendelet-mddositast  kezdemé-
nyezett, és azt eljuttatta az Emmihez.

A Klik elnokével targyaltak az iskolak
Uzemeltetésének atvételérdl is, a PSZ azt
szeretné elérni, hogy a kozalkalmazotti
szabalyok vonatkozzanak az ott foglalkoz-
tatottakra. Anndl is inkabb, mert lesznek
kollégak, akik — a tankertletek fedezete
hijan — elveszithetik azokat a béren kiviili
juttatasokat, amelyeket mint kdzalkalma-
zottak eddig megkaptak. A készil6 Klik-
szmsz az intézményvezetdk jogkorérdl is
rendelkezni fog, a PSZ jobban szeretné,
hogy azt térvénybe foglaljak.

A PSZ elnoke beszamolt arrdl, hogy a
Klikkel korabban kotétt kollektiv szerz6dés
Ugyében Balog Zoltdnhoz, az emberi eré-
forrasok miniszteréhez fordultak. A minisz-
ter szakért&inek valaszara hivatkozva a PSZ
elnoke tudatta: a szerz6dés a 2017. januar
1-jével létrejott Klebelsberg Kozponttal is
még egy évig élni fog. A PSZ Poloskei Ga-
bornétdl azt kérte, tudassa a kozponttal
ezt atényt.

A KSZ tovabb él!

A KSZ tovabbi egy évig vald tovabbélését
sztrajkbizottsagi Glésen is rogzitették —
tette hozzad. Azon az Ulésen, amelynek
Osszehivasat még szintén 2016 augusztu-
saban kérte az érdekvédelmi szervezet, és
amelyre 2016. december 13-an kertilt sor,

és amelyen targyaldpartnerként sem Ba-
log Zoltan, sem Palkovics LdszI6 nem vett
részt. A targyalason Sipos Imre helyettes
allamtitkar volt ott, neki viszont nincs fel-
hatalmazdsa megallapodasra, Ugyhogy a
targyalds csupan konzultaciénak volt
mondhato.

A taldlkozén széba keriilt a pétlékok
differencialdsa is, ez a 25 pontos korabbi
koveteléseik kozott szintén szerepelt. Arra,
hogy ennek fedezete rendelkezésre all-e
az 59 tankerileti kozpontnal, a helyettes
allamtitkar nem tudott valaszolni. Az isko-
lak atadas-atvétele aggalyairdl is sz6t ejtet-
tek, a PSZ elndke leszogezte, hogy a tan-
kerlletek SZMSZ-ét a szakszervezet latni
szeretné!

Gallé Istvanné megemlitette azt is,
hogy az oregségi nyugdijkorhatart elért
pedagogusok helyzete tovabbra is rende-
zetlen. Emlékeztetett: a PSZ javaslata,
hogy még két évig biztositott legyen az
érintett pedagodgusok foglalkoztatdsa. Ez-
zel az allamtitkarsag is egyetértett, de jog-
szabalyban még nem jelent meg.

PSZ-kovetelés: az dllashelyek
finanszirozasat 22 6raval szamoljak!

A PSZ tovabbra is koveteli, hogy a finanszi-
rozott allashelyeket a jovében is a korab-
ban meghatdrozott 22 éraval szamoljak ki.

A pedagoégusbérek minimalbér-eme-
léshez rogzitésér6l elmondta: korabban
ugy volt, ez lesz a vetitési alap, de 2014
oktoberében a koltségvetést Ugy terjesz-
tették be, hogy ezt a jogszabalyi passzust
torolték. Szerinte most mar nem lehet
annyira dicsekedni a béremeléssel, hiszen
a garantalt bérminimum lassan utoléri a
pedagogusbéreket. Ezért azt kovetelik,
teremtsék meg annak feltételeit, hogy a
pedagdgusbérek ne inflalédjanak.

Ldzdr Janos keresztény értékek szerinti
nevelésr6l mondott szavaira Ugy reagalt:
senki nem vitatja a keresztény értékek
fontossagat, de az allamot és az egyhdazat
szét kell valasztani.

A gyerekek nevelése a szll§ feladata
és kotelessége, ebbe az dllam nem

avatkozhat bele — hangsulyozta, hozza-
téve: aki egyhazi intézménybe szeretné
jaratni gyermekét, az a szabad iskolava-
lasztas jegyében megteheti, és ezt partol-
jak is, de azt, hogy egy allam altal fenntar-
tott intézményben a nevelési érték a ke-
resztény érték legyen, nem tudjak elfo-
gadni.

A nagy port felvert, igencsak rossz
PISA-eredmények tiikrében a l3zari felve-
tés nem lehet a XXI. szdzadi iskola kove-
telménye — tette hozza.

Kimaradt a gyerekek mindenekfelett allé
érdeke

Magardl a PISA-eredményrél a PSZ elndke
megjegyezte, az mindazokat igazolja, akik
felhivtak a figyelmet a koznevelési rend-
szer sllyos hibaira. Hozzatette, a kozne-
velési torvénybdl nagyon fontos passzus: a
gyerek mindenekfelett allé érdeke maradt
ki! Mikor késziilt a torvény, a PSZ kérte
ennek szerepeltetését, de ezt figyelmen
kivil hagytak. Elvették a pedagdgusok au-
tondmidjat, az intézmények szakmai on-
allésagat. Ehelyett a megemelt tananyag
és munkaterhek mellett folyamatosan
ellenérzik a pedagdgusokat, akik kénytele-
nek az elvarasoknak megfelelni, és nem
marad arra idejik, hogy a kilonb6zd
érettségl gyerekekkel egyénileg, az 6 tu-
dasszintjiknek megfeleléen foglalkozza-
nak.

Gallo Istvanné hozzétette: a mai ma-
gyar iskolarendszer, a Nemzeti alaptan-
terv nem segiti azoknak a képességeknek
a kibontakoztatasat, amelyeket a PISA
megkovetel. Az eredmények javitdsaért
mindenki a Nemzeti alaptantervhez
nyulna hozza, de elsGsorban a katonas,
poroszos szellemnek kellene eltlinnie,
amely megkoti a pedagdgusok kezét. Az
egész rendszert kellene atalakitani ugy,
hogy az alapképzés harom évfolyamos
legyen, biztositva legyenek a feltételek, és
nem agyonterhelni a gyerekeket és a
pedagdgusokat.

Millei llona
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UJRAVALASZTOTTAK GALLO ISTVANNET

Tisztujitas volt az Eurdpai Oktatasugyi Szakszervezeti Bizottsagban

Ismét az Eurdpai Oktatasligyi Szakszervezeti Bizottsag (ETUCE) Végrehajté Bizottsaganak tagjava valasztottak Gallo Istvannét.
A szervezetben a PSZ elndke tovabbi négy évig képviseli a magyar pedagégusokat.

Az ETUCE (European Trade Union Com-
mittee for Education) 2016. december
4-8. kozott Belgradban tartotta soros
tisztujitd konferencidjat. Az lilésen — ame-
lyet rendhagyd mddon el6szor rendeztek
Eurdpai Unién kivili helyszinen — a tag-
szervezetek képviseletében 250 kildott
vett részt.

Az ETUCE — melynek alapito tagja a
Pedagdgusok Szakszervezete is — az Okta-
tasugyi Internacionalé (Education Interna-
tional, Ol) eurdpai regionalis szervezete. A
szervezet legfels6bb foruma a konferencia,
amelyet kétévente tartanak: erre az idére
hatarozza meg a szakszervezet-politikat, a

mikodési elveket, a munkatervet. Emel-
lett elfogadja a koltségvetést és meghata-
rozza a tagdijakat. Tisztujitast négyévente
tartanak.

A belgradi konferencia megvalasztotta
az ETUCE EInokségét és Végrehajto Bizott-
sagat. Ez utdbbi orszagonként egy valasz-
tott tagbal all.

Mivel az ETUCE eurdpai igazgatoja,
Martin Rémer nyugdijba vonul, az Ol ki-
nevezte helyette az Uj eurdpai igazgatot
Susan Flocken személyében, aki eddig az
ETUCE titkarsagan szakértéként dolgo-
zott.  2017. januar 1-jétél tolti be a tiszt-
séget.

A belgradi kongresszuson megvalasz-
tott Uj ETUCE-alelndkok: Galina Merku-
lova, Orosz Foderacid; Odile Cordelier,
Franciaorszag; Andreas Keller, Németor-
szag; Trudy Kerperien, Hollandia; Dorte
Lange, Dania, Branimir Strukelj, Szlové-
nia.

Az ETUCE elndke Christine Blower
(Nagy-Britannia) maradt.

A konferencia Magyarorszagrél is-
mét Galld Istvannénak, a PSZ elnokének
szavazott bizalmat, igy hazankat és a
pedagogusokat a kovetkez6 négy évben
tovabbra is 6 képviseli az ETUCE Végre-
hajtd Bizottsagaban.

TOBB FENYT VARAZSOLTAK GYERTYAKKAL

Balog Zoltan lemondasat kovetelték a demonstraldk

o zez

ber 19-én. A Tobb fényt! — Gyertyagyujtas és tiintetés az oktatas szabadsagaért, gyermekeink és az orszag jovojéért cimmel megtar-
tott rendezvényen a Tanitanék Balog Zoltdn lemondasat, (j, fiiggetlen oktatasi minisztériumot, egy Uj, demokratikus elvek mentén

kidolgozott k6zoktatasi torvényt kovetelt.

A koznevelési torvény elfogadasanak 6todik évforduléjara idézi-
tett demonstracid gyertyagyuijtassal kezd6dott. Az orszag kivilagi-
tott karacsonyfaja el6tt és a karacsonyi diszbe 6ltoztetett Kossuth
téren nehezen birtdk a gyertyalangok a fényfiizérekkel a versen-
gést, a jeges szélben rendre el is aludtak. Am barmennyire hideg is
volt, az elhangzott beszédek folforrésitottak a hangulatot.

A koncepcié megbukott

Torley Katalin a Tanitanék Mozgalom nevében leszogezte, az 6t
éve elfogadott koznevelési térvény ,soha nem latott mélysé-
gekbe taszitotta” a kézoktatast; a koncepcié megbukott.

Pilz Olivér, a Tanitanék Mozgalom masik képvisel6je az utobbi
idében hallott hivatalos, am a pedagdgusokban meglitkdzést kel-
t6 megnyilvanulasokat sorolta. Tébbek kdzt azt mondta: Balog
Zoltan ,,csédminiszter”, aki a hatranyos helyzet(i gyerekeket okol-
ta a december elején napvilagot latott PISA-felmérésekben elért
rossz magyar eredményekért. Beszélt arrdl is, szégyen, hogy a ko-
rdbban magas szinvonall magyar oktatas a sereghajtok kozé siily-
lyedt, a gyerekek negyede funkcionalis analfabétaként ker(l ki az
iskolabdl, és ,itt van a vilag egyik legszegregdltabb oktatasa”.
Ekdzben a tiinteték a parlament felé fordulva azt skandaltak:
»Szégyen!”

Kiutat mutat a CKP kockas konyve

Nahalka Istvdn oktataskutatd arrdl beszélt: ,,van kiut”, ami nem
mds, mint a Civil K6zoktatasi Platform (CKP) kockas konyve. Ez 84
oldalban tartalmazza a kivanatos teendéket, de ,,aki nem szeret

hosszl anyagokat olvasni”, az elolvashatja ennek zanzasitott, 13
oldalas formajat vagy egy kétoldalas tablazatot a Civil K6zoktatasi
Platform honlapjan. Nahalka Istvan bejelentette, a CKP egy Oriasi
kisérletbe kezd, tarsadalmi parbeszédet indit. Minden pedagd-
gust megkeresnek a kérdéseikkel, els6 korben a belsd ellenérzés
ligyében, hogy lassak, lehet-e orszagosan egyeztetni.

Sulyok Blanka, a Tanitanék egyik vezetdje szerint egy tanar ma
gy végezhet csak jo munkat, ha nem tartja be a szabdlyokat. Egy
veszprémi szakgimnaziumbol érkezett diak — aki a Fuggetlen Di-
akparlament tagja is — azt mondta, kisérleti nydlnak érzi magat,
mert 6k az els6 évfolyam, amelynek kételez6 nyari gyakorlatot
kellett teljesitenie. Az utolso pillanatban derilt ki minden, ami mi-
att kdosz volt. Kotelez6 szakmai érettségit is el6szor nekik kell
tenniiik, harom évig azonban nem tudtak, hogy ezt kozép- vagy
emelt szinten kell-e letenni.

Azt mondta, a legtobb didk az iskolakban stresszel, nem érzi
j6l magat. ,,Olyan oktatast szeretnénk, ahol hagynak minket gon-
dolkodni, és nem azt varjak el téliink, hogy miikaodijiink, mint egy
iranyitott gép” —fejezte be.

Torley Katalin Ugy 6sszegezett, ez a kdznevelési térvény meg-
bukott, szerinte az oktatas mai helyzete miatt Balog Zoltan a fele-
IGs, ezért az 6 lemondasat kovetelik, erre januar 31-ig adtak hala-
dékot.

A beszédek végén elégették a még Schmitt Pal éltal alairt
2011-es koznevelési torvényt, majd a demonstraldk, akik kozt ott
voltak a PSZ, a PDSZ, a Halézat a tanszabadsagért, valamint a
»Magyarorszag a magyar egészségligyért” képviselGi is, az okta-
tasi allamtitkarsag elé vonultak, ahol elismételték koveteléseiket.



VOLTAK ES LESZNEK VITAINK, HARCAINK

Bemutatkozik a Pedagdgusok Szakszervezetének Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Szervezete

Megyénkben 78 teleplilés talalhatd, ebbdl 22 varos. Varosi viszonylatban jonak mondhato a szervezettségiink, mert négy kivételé-
vel jelen vagyunk mindenhol. Sajnos a kozségek tekintetében mar nem ilyen j6 az arany. Sajatos a helyzetiink, sok az egyhazi intéz-
mény, és megtalalhaté nalunk a Baptista Szeretetszolgalat és a Magyar Mdltai Szeretetszolgalat is, mint fenntartd. Egyik varosunk-
ban jelenleg nincs allami intézmény, csak reformatus és baptista.

Van olyan kistérségi tarsulds, ahol a szom-
széd megyébe tartozo telepiléssel szovet-
keztek, illetve van, ahol tiz telepilés 13
iskolaja tarsult. Kilenc jaras van, az atala-
kulds utan harom tankerileti kdzpont
lesz/lett. A harmadik februdrtdl kezdi meg
m(ikodését. Szakképzési centrumbdl ha-
rom taldlhaté a megyében. Sajnos csak
egyben vagyunk reprezentativak, egyik
nagy feladatunk, hogy noveljik a taglét-
szamot, a masik kett6ben is azok legytink.
A Foldmivelésligyi Minisztérium Agrar-
szakképzési F8osztalydnak harom intéz-
ménye van, jelenleg egyikben sincs jelen a
Pedagodgusok Szakszervezete. Tettlink mar
kisérletet, hogy alapszervezetet hozzunk
létre, az egyikben talan lesz fogaddkész-
ség.

Elnek a kollektiv szerzédések

A tankerdileti igazgatokkal jo a kapcsolat,
kikérik  véleménylinket, meghallgatjak
gondjainkat, és t6liik telhetéen orvosoljak
azt. Rendszeresen taldlkozunk, egyezte-
tink. A telepiilési 6nkormanyzatok tobb-
ségével jo kapcsolatot alakitottak ki a kol-
légak, miikodnek az érdekegyezteté foru-
mok, élnek a kollektiv szerz6dések, mar
ahol meg tudtak kétni. Altaldban az adott
intézményre, telepiilésre jellemz6, sajatos,
egyedi problémakkal keresnek meg a kol-
légak.

Természetesen nem minden tokéletes
és felhétlen. Nalunk is megjelennek azért
az dltaldnos problémak — déraszam, mun-
kaid6-kedvezmény, cafeteria, egy-egy in-
tézményvezetd tulkapasa, a folytonos val-
tozds, portfdlié, a torvények, kormanyren-
deletek értelmezése stb. —, voltak és lesz-
nek vitaink, harcaink kilonbozé szintere-
ken, de észérvekkel, torvényekkel alata-
masztva tobbnyire meg tudunk allapodni.

Amit tagjainknak biztositunk

Szervezetiink m(ikodésében is sok valtozas
volt. Egyrészt a torvényi véltozasok kény-
szeritették ki, masrészt az észszerliség dik-
talta. A legjelentGsebb talan a gazdalkodas
atalakitasa, megsziintek az 6nélléan gaz-
dalkodé alapszervezetek, varosi szerveze-
tek, a megye vette at ezt a feladatot. Ne-

hezen indult, volt, ahol ellenallasba (tko-
z6tt, de mara egy jol mikods, atlathato
rendszert sikerilt kiépiteni. Van két Gdu-
I6nk, Cserkesz616n és Berekfiirdén, mind a
kett6t gondnok felligyeli. A valsag sajnos
megmutatkozott a kihasznaltsagukban, de
mara szerencsére ez is rendezdni latszik.
Sajét tulajdonu irodank van. Struktirankat
is meg kellett valtoztatni, hiszen létrejottek
a jarasok, élikre titkarokat kellett valasz-
tani. Nyugdijastagozaton belil tobb tele-
pulésen klubok mikodnek, rendszeresen
tartanak Osszejoveteleket, egyitt kiran-
dulnak, térédnek egymassal. Most Ujra at
kell gondolni a rendszert, hiszen a kilenc
jarasbdl harom tankerileti kdzpont lett.
Meg kellett bizni azt a személyt, aki tar-
gyalni fog a vezetGkkel.

Tagjaink szdmara biztositjuk az orsza-
gos kedvezményeket, élet- és baleset-biz-
tositast kotottlink. Jogaszunk nemcsak jogi
tanacsokat ad, hanem jogi képviseletet is
ellat. Mindig naprakész, ismeri a szakszer-
vezet m(ikodését, gondjat-bajat.

Havonta tartunk titkari értekezletet,
amire minden alapszervezeti titkart meg-
hivunk, hogy az informacié kozvetlendl
jusson el hozzajuk, gyorsan tudjak tovabbi-
tani a tagjaiknak. E-mailen tovabbitunk
minden mas informaciét, mikodtetliink
honlapot (www.jnszpsz.axelero.net), bar
mostanaban ezt kissé elhanyagoltuk, de
Ujra naprakésszé fogjuk tenni. Facebookon
is jelen vagyunk, létrehoztam egy belsd
zart csoportot, ahova a napi hireket, in-
formaciokat, egyéb kozhasznu cikkeket
teszem fel. Telefonon, e-mailen, Face-
bookon mindig megtaldlnak tagjaink.

Sok kis ember megvaltoztathatja a vilag arcat

Az idén tlntettlink, sztrajkoltunk, tobb
szervezetiink is kockasba 06lt6zott. Régeb-
ben sokkal jobban aktivizalhatdak voltak a
kollégdk, komoly stratégiat kellett kidol-
gozni az Utvonalakat illetSleg. Mara nehe-
zebben mozdulnak, ennek tébb oka is van,
mint ahogy tagjaink is sokfélék. Félelem,
kozony, megelégedettség, a hit hidnya. A
hit abban, hogy ha sokan vagyunk, meg
tudunk valtoztatni dolgokat, befolydsolni
tudjuk azokat. Nagyon fontosak a targyala-

sok orszagos szinten, varjak a kollégak a
hireket.

Helyi szinti megmozdulasokat nem
vallalnak, nem szeretnének konfrontalddni
a helyi vezet6kkel. Ezt el kell fogadni, hi-
szen a mindennapjaikat itt élik, kicsi a ko-
z0sség, még a varosokban is. Néha mégis
nehéz, hiszen, mint irtam, vannak problé-
mak, és ha ott a lehetdség, hogy mutassuk
meg, nem tetszik, nem jo a rendszer, nem
jo irdnyba haladunk, akkor nehéz megér-
teni, miért nem mozdulnak, miért nem
megylnk tdmegesen.

Mostanaban sokszor van olyan érze-
tem, hogy futunk az események utan,
annyira gyorsan valtozik minden. A szak-
szervezeti munka is megvaltozott, mar
nem arrdl szdl elsGsorban, hogy milyen
kedvezményeket tudunk a tagok részére
biztositani a befizetett tagdijakbdl, ha-
nem a tényleges érdekvédelemrdl, szak-
mai munkardl. A szemléletvaltas szik-
ségszerl, de nagyon lassu folyamat.
Nagyon friss élmény, Karcagon voltam
az 6vodai értekezleten, ahol az egyik
kollégan6 megfogalmazta ugyanezt.
Megvallom, nagyon megoriltem, mert
hiszem és vallom, hogy a szakszervezet-
nek van létjogosultsaga, és nagyon sokat
kell tenniink annak érdekében, hogy a
kollégak munkakorilményei, kozérzete
javuljon, megbecstlésiik a mélto helyre
kerljon.

Mindent egybevetve, az kell hogy le-
gyen a f6 feladatunk, hogy tagokat szer-
vezziink, noveljik a létszamunkat. Ez ma
nagyon nehezen megy. Kevés a fiatal, ne-
hezen aktivizalhatok, sokan mennek nyug-
dijba, igy nincs, vagy csak minimalis az
utanpotlas. Meg kell taldlni azt a stratégiat,
amivel vonzova tessziik a szakszervezetet
a kollégak szamadra, és azt érezzék, be kell
Iépni!

Es végezetiil a mottdm, mottonk:

,Sok kis ember sok kis helyen, mikdz-
ben sok kis dolgot megtesz, megvaltoztat-
hatja a vilag arcat!”

(Mandinka szélasmondas, Afrika)

Féldvdriné Jeneses Katalin,
a PSZ JNSZ megyei elnéke
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,AZ OKTATAS STRATEGIAI AGAZAT!”

Sokszor elhangzott mar a fenti mondat az elmuilt évek, évtizedek soran, de a valésag az, hogy ilyen mélyen, ilyen nagy gédorben
még nem voltunk. Jéttek kormanyok, volt, amelyik kétszer is jott kisebb valtoztatassal, ropkodtek az igérgetések. Féleg a valasztasi
kampany iddszakaban. Majd minden esetben j6tt a nagy kijozanodas, megvilagosodas, és az oktatas az aktudlis reform kovetkezté-

ben még nehezebb helyzetbe keriilt.

A ll. vildghaborut kdévet6 években olyan
szinten sikeriilt az oktatds szinvonaldt
megGrizni, fejleszteni, hogy még a fejlett
nyugat-eurdpai orszdgokbdl is jottek szak-
érték a magyar oktatast, eredményeit,
szerkezeti felépitését tanulmdanyozni. Ma-
napsag ott tartunk, hogy Eurdpdaban nincs
a magyarnal szervezetlenebb, kilatastala-
nabb helyzetben 1év6 oktatds, és csak az
onfeldldozd pedagdgusoknak, az intézmé-
nyekben dolgozé vezetSknek, beosztot-
taknak kdszonhetd, hogy még nem omlott
Ossze.

Mivel tébb mint 40 évet toltottem el a
palyan, nyugodtan példalézhatok a mult
emlékeivel.

A vilag és mi

Annak idején tobbszords (az én torténe-
lem—orosz szakomra tizszeres) volt a tul-
jelentkezés. Napjainkban még a keretsza-
mokat sem tudjdk minden esetben feltol-
teni. Tudom, hogy megvaltozott a vilag, de
ez a valtozds mds orszédgokban is lezajlott.
Ezekben az orszagokban tényleg komolyan
vették, hogy az oktatds stratégiai agazat.
Tobb példat is tud barki mondani, mint
példaul az azsiai ,tigris” allamok, vagy az
USA is a ,szputnyikvalsdg” idején dollar-
millidrdokat pumpalt az oktatasba. De ne
menjlink olyan messzire vissza. Itt vannak
a finnek, akik szintén nem duskaltak az
anyagi javakban, elavult oktatasi rend-
szeriik volt. Mertek nagyot almodni, 6k is
dollarmilliardokat fektettek az oktatasba,
tanulmanyoztak mds orszdgok eredmé-
nyeit. Ma Eurdpa egyik legfejlettebb,
legszinvonalasabb, legeredményesebb ok-
tatasi rendszerével rendelkeznek. A to-
vabbtanulni szandékozé fiatalok kérében
az egyik, ha nem a legfelkapottabb szakma

a pedagdgusoké. Ahogy mondani szoktuk:
pénz, paripa, fegyver rendelkezésiikre all a
finn kollégdknak. Eredményesek, mun-
kajukat megbecsili az aktualis hatalom,
igy nem csoda, hogy Finnorszagban a
fiatalok korében vonzd ez a szép hivatas.
Ok komolyan vették: az oktatds stratégiai
agazat! Ez ma mar érzédik a gazdasagi
eredményeiken, hiszen jol képzett szak-
embergarda all a gazdasag rendelkezé-
sére.

Csak ndlunk nem! Mert nalunk csak
szavakban stratégiai agazat az oktatds!
Nyilvdn hidnyoznak is a szakemberek, és
mi lesz, ha a ,Ratkd-korszak” gyermekei
nyugdijba mennek?!

Oriasi a felelGsségetek!

Szakszervezeti tisztségvisel6ként jarva az
intézményeket szomoru tapasztalatokat
szerziink. A mindennapos nyugodt m(iko-
dés human és dologi feltételei hianyoznak.
A tantestilileteken végignézve megddb-
bent6 kép tarul elénk: annyi kiszipolyozott,
elcsigazott pedagdgust latni, hogy az em-
ber zsebében kinyilik a bicska, és orditani
szeretné: meddig tlritek még ezt a nagy
megalaztatdst?!! Diplomas emberek, tob-
ben tobb diplomaval is rendelkeznek, bi-
zonytalan feltételek (orakeret, kerettan-
terv, életpalyamodell, miikodési feltételek,
egzisztencialis gondok) kozott igyekeznek
eskijukhoz hiven a jové nemzedékét ne-
velni, tanitani. K6zben a hatalom képvise-
I6i millidrdokat pocsékolnak el, koltenek
sajat céljaikra. Szamukra természetes, hi-
hetetlen arrogancidval semmibe vesznek
benniinket, hillyének nézik a Népet, a dol-
gozdk milliéit.

Mit mondjon az osztalyfénok, ha a to-
vabbtanuldsrdl lesz sz6?! Mit valaszoljon,

ha a pedagdégushivatasrdl kérdezik a tanit-
vényai? En azt valaszoltam: ez a legszebb
szakma, hivatas, de ha jol szeretnél élni,
nyugodt gyermekkort szeretnél biztositani
gyermekeidnek, jol gondold meg a valasz-
tast!

Kedves Kollégaim! Akar tagjai vagytok
a szakszervezetiinknek (ez a jobb), akar
nem, a ti és a sajat és iskolai gyermekeitek
életérdl, jovsjukrsl van szd! Oriasi a fele-
I6sségetek! Nincs mar mit6l félni, hisz
rosszabb mar nem nagyon lehet. Csatla-
kozzatok szakszervezetiink akcidihoz, nyer-
jétek meg kollégaitokat, hogy tarsuljanak
hozzank, Iépjenek be a Pedagdgusok Szak-
szervezetébe, hisz a szakszervezetiinkon
kivil senki nem képviseli az oktatassal,
neveléssel foglalkozd intézmények dolgo-
zbinak érdekét. Varunk Benneteket!

Bizva a pozitiv valtozasokban és a szo-
ros 6sszefogdsban, tisztelettel:

Lencse Janos,
a PSZ INSZ Megyei Szervezete alelnéke

Ebben a rovatunkban eddig Hajdu-Bihar
megye, Fejér megye és Budapest
szakszervezeti életével ismerkedhettek
meg kozelebbrél. Ebben a szamunkban
Jasz-Nagykun-Szolnok megye szamol be
az elért sikerekrdl, a meglevé gondokrdl.
Mivel kiilén cikkben a megye elndke és
alelndke is leirta, mit gondol a szak-
szervezeti létrél, a munkardl, a leg-
fontosabb teend&krdl, az olvasdk igazan
mélyen megismerhetik az ott folyd mun-
kat, a szakszervezeti vezet6k gondol-
kodasat a hivatasrdl. Kovetkezd sza-
munkban Zala megye szakszervezeti éle-
tét mutatjuk be.

Konferencia az dvodapedagogusok szemszogébol

A PSZ Ovodapedagdgiai Tagozatanak intézGbizottsaga december 8-i iilésén Ugy dontdtt, hogy a 2016. &prilis 20-i sztrajk miatt
elmaradt orszagos konferenciat 2017. marcius 9-én tartjak meg. Az eseményre meghivtak Petrdnné Képes Gizella évodavezet6t,
kozoktatdsi szakért6t, aki az dvodapedagogusok szemszogébdl jarja majd korll a tanfelligyelet, a minGsités és a portfdlio

témakorét.

A decemberi Ulésen aktualizaltak a tagozat szervezeti és mikodési szabalyzatat. Ennek elfogaddsat is az orszagos kon-
ferencian tervezik. Verba Attildné, a tagozat vezetGje tajékoztatta az intéz6bizottsagot az elmult félév eseményeir6l, Gosztonyi
Gdbor, a PSZ alelnoke néhany Uj informacidval egészitette ki az elhangzottakat.



AZ OVO NENIK MEG MOSOLYOGNAK

»Egyszer volt, hol nem volt, talan az Operencias tengeren is tul, volt egyszer”— kezdhetném, és folytathatnam az oly kedves
meseindité szavakkal. Nagyon is van, létezik, és ha nem is az Operencian til, de a févarostél, varosoktél néha nagyon is tavol,
a magyar 6vodak tilnyomo tobbsége. Ennek ellenére a torvényalkotok, oktatasi szakemberek, és Ggy altalaban is, mintha er-

r6l mindenki megfeledkezne.

Pedig ezek az intézmények tdbbnyire egy-két csoporttal, ko-
vetkezésképpen idedlis esetben harom-, illetve hatfés alkal-
mazotti kézosséggel miikddnek. Nagyon csalddias légkor jel-
lemzi ezeket a kis évodakat. Ha a fenntartdval, telepiilési 6n-
kormdnyzattal j6 a kapcsolata az intézménynek, a vezet6nek,
mar-mar idilli allapotokra gondolhatnank. Azonban nem ilyen
egyszer( a helyzet.

Az olyan normativamegillapitas, amely a kovetkez6 évi
dajkai béreknél varhatd (garantalt bérminimum emelése), azt
eredményezheti, hogy a munkaltatdi jarulékkal egyitt az 6n-
kormanyzatoknak a dajkak bérének akar a felét finanszirozniuk
kell, és ez az eddigieknél is tobb gondot fog generalni. Pedig
mennyire vartuk (nagyon vdrjuk), a megaldzéan alacsony bé-
rik rendezését! Megmagyarazni nehéz volt, bérfeszlltséget
okozott, sokszor még szégyelltiik is magunkat. De kérdezem,
mi szégyelljiik magunkat?

Az allami finanszirozas a gyermekszam fliggvényében alla-
pitja meg a pedagdguslétszamot. A kdznevelési torvény hidba
rendelkezik Ugy, hogy egy csoportra két 6véné és egy dajka
kotelezd, a végeredmény akar egy egycsoportos 6vodanal 1,4
pedagdgusszamot is megallapithat, de nincs ez masként akkor
sem, ha kétcsoportos az évoda, és viszonylag alacsony a gyer-
mekek szama, mondjuk 15, és még szerencsére nem vontak
Ossze a csoportokat. Mi, pedagdgusok igazan tudjuk, mit jelent
15, és mit 30 gyermekkel dolgozni, ami szdmunkra is, de f6-
ként a gyermekek szdmara okozhat nagy terhelést.

Donthet ugy a fenntartd, hogy mas telepiilésen oldja meg
kotelezd feladatat, az évodai ellatast, és utaztatja a gyermeke-
ket. Szerencsére a kérnyezetemben ez nem fordul elg, de va-
jon meddig?

Az eszkozellatottsdg szintén nagymértékben a telepllés
anyagi helyzetén mulik, és persze azon, mennyire sikeresen
vesz (vehet) részt az 6nkormanyzat és az intézmény a palyaza-
tokon, van-e egydltalan az ,6nrészre” fedezete, hiszen azt is
el6 kell teremteni valahonnan.

Tulajdonképpen pénziigyi szempontbdl az idealis a fenn-
tarténak az, ha magas, 25 feletti a gyermeklétszam, és fiatalok,
szinte palyakezd6k, helyben lakdk, kevésbé képzettek az évo-
néi. Pedagdgusként és vezet6ként viszont azt mondom, ez
nem lehet a cél. A jelenlegi torvények szerint 65 év a nyug-
dijkorhatar. Egy nappali tagozaton végzett 6vdn6 most legko-
rabban 60 éves kordban kérheti a nyugdijazasat. Szerencsére
az 6vondk tobbsége jol képzett, ambicidzus, de faradt, és a
bizonytalan jov6tdl tartva igyekszik nyugdijba vonulni akar 58
éves koraban (levelez§ tagozaton végzettek), ezért a 40 év
szolgalati id6 utan dolgozd 6vond ritka, mint a fehér hollé.
Kdzvetlen kérnyezetemben nincs is.

Kérdés az, honnan teremti el$ a telepiilés vezetése példaul az
egycsoportos évoda 13 gyermekével tobb mint 35 éve dolgozd
mesterpedagogusainak a bérét. Ugyan a ,mesterpétliékot”
finanszirozzak, de az draszam csokken, hiszen ez kotelezGen el-
latandé feladatokkal jar, és igy — tapasztalatom szerint — az 6vo-
nék joval tobbet dolgoznak, mint amennyi a kotelezd éraszamuk.

Ahol a telepilésen minimalis az addbevétel, szinte megold-
hatatlan ez a kérdés annak ellenére, hogy a teleplilések tobb-

sége nagyon a szivén viseli 6vodai sorsat, ,az 6véik vagyunk”,
egyltt élnek, lélegeznek vellink, részesei vagyunk gondjaiknak,
oromeiknek is.

Vezet6ként ldtom néhany onkormanyzat nagyon nehéz
helyzetét — persze vannak kivételek —, ugyanakkor a munka-
tarsak tulterheltsége sem fokozhatd a végtelenségig, szolidari-
tasukra sem épithetd a rendszer. Sok intézménye élén all6 ve-
zet6tarsamnak hasonléan nehéz a két oldal kdzétt jo lelkiisme-
rettel egyensulyt teremteni. Ez az egyik legnehezebb vezetGi
feladat szamomra is.

Sokszor felteszem a kérdést magamnak vezet6ként: végig-
gondolta-e valaki az oktatasiranyitas részérdl, hogy ezekben a
kis voddkban hogyan oldjuk meg példaul az intézményi 6nér-
tékel6 csoportok létrehozasat, vagy ki tudja kovetni az intéz-
Ujabb és ujabb, az ,éj leple alatt” atirt kézikonyveinek allando
valtozasait? Miként és mikor végezziik el az ezzel jaro temér-
dek munkat?

A valaszom az, hogy éjszaka, hétvégén, rendszeresen a csa-
ladtdl vessziik el azt az id6t, amit erre forditunk.

Egyre tobb évodaban nem tudjuk betdélteni az lres allashe-
lyeket. A kis falvak ebben a tekintetben is hatranyosabb hely-
zetben vannak. A témegkdzlekedés nem teszi lehet6vé a tele-
pllések elérhetdségét, és attdl, hogy mindenki gépkocsival
rendelkezzen (egy csaladban akdr kettével), még nagyon
messze allunk.

El6 példa, hogy egy csoportos 6voda egyik statusza nincs
betoltve, hidba hirdetik folyamatosan. Az 6v6 néni egyben ve-
zet6i feladatokat lat el, készil a tanfelligyeletre (vezetdire,
intézményire), ,,0nértékel”, ott van az évodaban tiz 6rat (mert
annyi a nyitva tartas, és a gyermekek csak édvénéi felligyelettel
lehetnek az intézményben), nyit, zar. Természetesen ez id6
alatt csak a gyermekekkel foglalkozhat, hiszen csoportban van
végig. Foglalkozik, kérdez, vélaszol, simogat, olel, dicsér, kor-
hol (néha), kirandul, altat, mesél, mesél és mesél. Nem mehet
el a sajat gyermeke iskolai fellépésére, nem intézheti el sajat
dolgait (kis telepulésen a bolt sem tart nyitva tiz 6rat), nem
hagyhatja masra a kicsiket, természetesen dajkara sem, nem
zarhatja be az dévodat, elvileg az év minden munkanapjan
nyitva kell tartania, nem lehet beteg, és tovabbképzésekre
sem jut el, arrél nem is almodhat. Csak a dadus nénire szamit-
hat. Szerencsére a pedagdgiai munkankat segitd, szakképzett
dolgozdkat altalaban taldlunk, hiszen kis telepiiléseken kevés a
munkahely. A jo dajkak éridsi segitségei az évd néniknek. Mi-
el6tt valaki azt gondolna, ez egyedi eset, ki kell abranditanom.
Sajnos sok ehhez hasonld torténettel taldlkozom a kérnyeze-
temben, és ismerve a kornyezetiinkben dolgozdék életkorat,
féls, hogy ez a helyzet egyre gyakoribba valik.

A pedagogus-tovabbképzés kérdése is egyre inkabb
problémakat vet fel a kornyezetemben. A tdmogatas elmara-
dasa 6ta szinte csak az ingyenes képzéseken tudnak (ha tud-
nak) az événdk részt venni, hiszen egy 30 6ras tanfolyam 6sz-
szege is nagy terhet ré a pedagdgusokra.

(Folytatds a 8. oldalon)
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(Folytatds a 7. oldalrol)

Szerencsére vannak ingyenes képzések, sét errél meg is kérdez-
nek benniinket, de mégsem taldlkoznak minden esetben a leheté-
ségek az igényeinkkel.

Az egymas melletti falvak helyzete is lehet nagyon eltéré egy-
mastol. Kiilonésen meghatarozo a foglalkoztatottsag mértéke, a la-
kossag Gsszetétele, milyen a roma lakossag aranya.

Mas-mas nehézségekkel kell megkiizdeniink e dolgok fliggvé-
nyében. A sok gyermek nagy 6rém, de ha nincsenek biztositva a fel-
tételek, oriasi fesziiltségekhez vezet.

Tapasztalatom szerint a sziil6kkel altalaban a kis telepiléseken
konnyebb az egyittm(ikodés, hiszen tobbnyire mindenki ismeri a
masikat. Mi, pedagdgusok sokat teszlink azért, hogy elnyerijiik a bi-
zalmukat, és ugy érzem, ez altalaban sikertil is, hiszen gyakran for-
dulnak hozzank, kérnek téliink tanacsot. Ugy latom, a tudatos neve-

Iés, a kovetkezetesség hianya és a rendszertelen napirend okozza a
legtdbb nevelési problémat szdamukra, aminek kovetkezményei az
6vodaban is nagyon érezhetGek.

Szeretilink a kornyéken kdzosen kirdndulni, csaladi napjaink vi-
damak, tartalmasak, és a gyermekekrdl széInak.

Az 6vé nénik tulterheltek, néha nagyon faradtak, de még moso-
lyognak, és teszik a dolgukat a gyermekekért, de csak miattuk, és
hogy meddig birjak, az nagy kérdés.

A gyermekeink tiineményesek, mindegy, hogy a csalad szegény
vagy kicsit tehet&sebb.

A legfontosabb feladatunk, megtalani a hozzajuk vezetd utat,
megkeresni a megfelel6 mddszereket, hozzarendelni az eszkdzoket,
és optimalis esetben az eredmény nem marad el. Szeretjik, szeret-
hetjuk 6ket, szeretnek benntlinket. Egészséges, boldog gyermekeink

KOBANYAI OVODABA KERULT
AZ EOTVOS JOZSEF-EMLEKPLAKETT

Az alapszervezeti titkarnak kdszonhet6en aktiv a Csodafa

Rangos elismerést vehetett at a kébanyai Csodafa Ovoda szakszervezeti kbzossége
december 5-én. Megkaptak a szakszervezet elismerését, az E6tvos Jozsef-emlékplaket-
tet. A kitlintetést Gosztonyi Gdabor, a Pedagdogusok Szakszervezetének (PSZ) alelndke
adta at.

A Csodafa Ovoda egyik termében szakmai értekezletre gyliltek 6ssze a szakszervezeti
tagok december 5-én. Az Ulésen részt vett Gosztonyi Gabor, a PSZ alelnéke, Benkdné
Turcsdnyi lldiké, a PSZ X. kerileti szervezetének vezetGje és dr. Mdtrai Gabor 6nkormany-
zati képviselS, a humadnszolgaltatasi bizottsag elnoke.

Jol miikod6 kozosségeket jutalmaz a PSZ

Benkdné Turcsanyi lldiké bevezet6jében elmondta, a PSZ minden évben kitlinteti a jol
miikod6 kozosségeket. Ez évben az atadhatd elismerések egyikét a Csodafa Ovoda szak-
szervezetének itélték oda. Kiemelte, fontos, hogy a szakszervezeti munkat ne munkalta-
téellenes tevékenységnek tartsa a vezet6, hanem az oktatds-nevelés jobbitd céljainak
megvaldsulasat ldssa benne. Am ehhez a munkdhoz a fenntarténak is partnernek kell
lennie

— Ké&banya e szempontbdl szerencsés helyzetben van — szogezte le.

Gosztonyi Gabor a dij odaitélésének indoklasabdl kiemelte, hogy az évodaban évek
Ota stabil alapszervezet mikodik, s bar a munkavallalok 1étszama valtozik, az Uj dolgozdk
—koszonhetéen Kapdsiné Gydri Aniko alapszervezeti titkar aktivitdsanak — sorra belépnek
a PSZ tagjai kozé.

MEélto helyre keriilt az elismerés

— Mikozben sok évoddban csokken a szakszervezeti tagok szama, s6t meg is szlinik egy-
egy alapszervezet, a Csodafa Ovoda kozossége kitart, minden megmozdulasunkon, a
demonstracidkon, illetve az aprilisi egész napos sztrajkban is részt vettek. Ez azért is ki-
emelkedd, mert az 6vodak részaranya alacsony, orszagos atlagban 7 szazalék koriili volt —
mondta Gosztonyi Gabor. Hozzatette: Anikd nagy energidval dolgozik, tdjékoztat, szervez
és iranyit. K6banyan olyan dvodakat is be tudott vonni a PSZ egész napos sztrajkjaba,
amelyekben nem is mlkodik szakszervezet. Az alapszervezet példat mutat nemcsak a
kerilet, hanem a f6varos, s6t az orszag tobbi dvodajanak is. ElImondta: ezzel a kitlintetés-
sel nem jar pénzjutalom, de értékét mutatja, hogy évente orszdgosan legfeljebb 6t em-
Iékplakettet ad at a szakszervezet. Most az egyik mélté helyre kerdilt.

Forrds: K6bdnya.hu

A FERFIAK NEM
AKARNAK
PEDAGOGUSNAK
MENNI

Bar 2012 o6ta 5 ezer f6vel nétt a
tandarok szama, a férfiakat tovabbra
sem vonzza jobban a pedagdgusi
palya — deril ki az Emmi adatainak
felhaszndlasdval a Magyar Nemzet
altal készitett Osszesitésbdl. Esze-
rint az elmult 16 év férfi-n6 aranyat
vizsgélva atlagosan minddssze a
pedagdgusok 17,3 szazaléka volt
férfi.

A 2016-2017-es tanévben
tobb mint 154 800 tanar kezdte
meg a munkat, koztik tébb mint
127 800 né és kevesebb mint 27
ezer férfi. A férfi-n6 arany leg-
inkdbb az évodakban billen a nék
javara, ahol a koézel 31 500 szak-
ember kozil minddssze 120 férfit
taldlni a 2016 Gszi statisztikak
szerint. Az altalanos iskolak ta-
nitéi kozott is csak 13,5 szazalék a
férfiak aranya. A kdzépiskolai ok-
tatas mar valamivel kiegyenlitet-
tebb: a gimnaziumi pedagdgusok
tdébb mint 30, mig a szakgimnaziu-
mokban (kordbbi nevén szakko-
zépiskola) dolgozdk tobb mint 37
szazaléka kertl ki a férfiak kozil.
Ugyanakkor a szakkozépiskolak-
ban (kordbbi nevén szakiskola) a
pedagdgusok 49,8 szazaléka férfi.
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Szemezgettiink a kézoktatas idei valtozasai kozott

Az allandé forrongas allapotaban lévé magyar kozoktatas tovabbra sem jut nyugvépontra. Idén a fenntartas mellett mar az allam
miikodteti az iskolakat, atalakul a tankényvtamogatas rendje, Uj érettségi targyak lesznek, kiterjesztik a pedagégusok elémeneteli

rendszerét. Csak néhany valtozasi elem.

Az idei év egyik legmeghatarozébb valto-
zdsa a kozoktatdsban, hogy az allam a
fenntartdi szerep mellett felveszi a m(ikod-
tetést is. A Klebelsberg Intézményfenn-
tarté Kozpont atalakult, 59 tankerileti
kodzpont jott létre. Ezek januar 1. 6ta 6nallé
koltségvetési szervezetként mikodnek, és
csaknem 600 millidrd forintbdl gazdalkod-
hatnak. Munkdjukat kozépiranyité szerv-
ként a Klik koordinalja. Azzal, hogy a tan-
keriileti kozpontok lesznek az iskolak mi-
kodtet6i, az eddig a mikodtetést ellato
koztisztvisel6k, kozalkalmazottak és mun-
kavallaldk a tankerileti kdzpontok fog-
lalkoztatotti allomanyaba kerilnek.

Béren felul

Azok az onkormanyzati dolgozok, akik az
iskoldk mUkodtetésének atvétele miatt a
Klebelsberg Intézményfenntartdé Kodzpont
(Klik) munkavallaloi lesznek, elveszithetik a
béren fellli juttatasaikat. Ez pont az olyan
alacsony keresetiik miatt kiszolgaltatot-
tabb dolgozdkat érinti, mint amilyenek a
takariték, a portasok, a gondnokok vagy
a karbantartdk.

A Klik kézleményt adott ki. Ebben azt
irjak: ,A tankerileti kozpontok o©nalléan
gazdalkodd koltségvetési szervek lesznek,
ennek kovetkeztében a munkavallaléknak
nyUjtott juttatdsokrél a vonatkozd jogsza-
balyok keretei kdzott 6k maguk donthetnek
a koltségvetésiik fluggvényében. Az 6nkor-
manyzatok kiilonbozé konstrukcidkban lat-
tak el eddig a mlkodtetési feladatokat, ki-
szervezték, a Munka térvénykonyvének ha-
talya ala tartozé vagy kozalkalmazotti jogvi-
szonyban lévé dolgozdkkal végeztették a
munkat, ezért tankerileti kdzpontonként
is mas és mas szerz6dések jonnek létre.
Helyi szinten, az ottani igényeknek és
lehet&ségeknek megfeleléen sziiletnek
meg a gazddlkodassal kapcsolatos donté-
sek is. A fentiek kovetkeztében nem lehet
a jovébeni atlagfizetéseket, egyéb béren
kivili juttatdsok pontos 6sszegét, azok or-
szagos atlagat a megallapodasok véglege-
sitése, illetve a fenntartéi dontések meg-
hozatala el6tt meghatarozni.”

A cél a kiilonbségek kiegyenlitése volt

Az iskolaigazgatdk a kisebb beszerzéseket
a dologi keretiikbdl finanszirozhatjak, és

lehet6ségiik van részt venni az intézmény
koltségvetésének kialakitdsaban. A tan-
kertletekben érdekeltségi szabdlyzatot
vezettek be, amelynek célja, hogy az in-
tézmények érdekeltté vdljanak az iskolak-
ban — példaul a termek délutani kiadasabdl
— keletkez6 tobbletbevételek termelésé-
ben.

Az oktatdsért felel6s dllamtitkarsag
szerint az allam erds szerepvallaldsara a
teriileti kllonbségek kiegyenlitése, az
egyenlé feltételek, a pedagdgusok bérének
garantdldsa miatt sziikség van, a feladatok
egységesitése segitséget jelent az ellatds-
ban részt vevéknek. Ezdltal a koradbbinal
egyértelmibbé vdlnak a felelGsségi viszo-
nyok, és a feladatellatashoz sziikséges for-
ras kozpontilag tervezhet6bb lesz. A mi-
kodtetés atvételére Gsszesen 55 millidrd
forintot csoportositottak at. Egy-egy tan-
kerlleti egység koltségvetése 3 és 18 milli-
ard forint kozott lesz az Uj intézményfenn-
tarté rendszerben. A kdzpontban tovabbi
7 milliard forintos altalanos tartalék lesz,
amelybél pétldlagos tamogatasokat tud-
nak biztositani, ahol sziikséges.

Akik nem adtak be a derekukat

Két szocialista, két fuggetlen, egy MIEP-es
és egy fideszes polgarmesterrel nem tu-
dott szerz6dést kotni az allami intéz-
ményfenntartd az iskolak mikodtetésének
atvételérél december 21-éig. Nem jott
létre megdllapodas Szegeddel (Botka
LdszIé, MSZP), GodollGvel (Gémesi Gyérgy,
fliggetlen), Dunaujvarossal (Cserna Gadbor,
Fidesz), Tiszaeszlarral (Nagy Tibor, MIEP),
Csomorrel (Fdbri Istvan, fuggetlen) és
Elekkel (Pluhdr Ldszlo, MSZP). Ezeken a
helyeken is atveszi az allami intézmény-
fenntartd az iskolakat, miniszteri hataro-
zattal hoztak létre a vonatkozo szerzédést.
Péloskei Gaborné, a Klik elnbke azt mond-
ta: ,Egy olyan szerz4dés, ahol mindkét fél
meg tudta az érdekeit jeleniteni, az sokkal
jobb, megnyugtatébb az o6nkormanyzat
szamara is.” Orszagosan egyébként , négy-
szdznyolvanharom egyedi szerz6dés ké-
szilt, sokféle megoldassal arra, milyen
konstrukcidban mi(kodtetik tovabb az
intézményeket. Ha az iskola elégedett volt
a kordbbi karbantartd, takaritd céggel,
akkor az maradhatott. Rendkiviil komoly
targyalasokat folytattak a tankerdileti veze-

t6k a polgarmesterekkel. Fontos tudnunk,
mit szeretnének helyben, kell a partneri
viszony az iskolak érdekében”.

Hazavihetik a kicsik a tankonyvet

Az atalakuld tankonyvtamogatdsi rend le-
het6vé teszi, hogy a tovdbbiakban az els6s
és masodikos évfolyam tanuléi megtart-
hassak a tankonyveiket, azokat nem kell
leadni az iskola kényvtaraba. A kormany a
2015/2016-0s tanévben Osszesen 6,545
millidrd forintot, a 2016/2017-es tanévben
mar 7,326 milliard forintot kolt tankony-
vekre.

Uj érettségi vizsgatargyak vannak ja-
nuar 1-jétél, amelyek a majus—juniusi vizs-
gaidGszaktdl mar kotelezéek lesznek. 2017
januarjaban hatdlyba Iéptek a kotelezd
(magyar nyelv és irodalom, nemzetiségi
nyelv és irodalom, torténelem, idegen
nyelv, matematika), valamint az egyes va-
laszthato (példaul a bioldgia, foldrajz, in-
formatika, kémia, fizika) vizsgatargyak mo-
dositott kbvetelményei is.

Pedagogusokat érint6 valtozasok

A pedagdégusokat érinté valtozas, hogy a
kormany kiterjeszti az el6meneteli rend-
szert, az életpdlyaba belépnek a pedago-
giai szakszolgdlati intézményekben dol-
gozd, pedagogus-szakképzettséggel ren-
delkez, nevel6-oktatdé munkat kozvetle-
ndl segité munkatarsak is. Még 2013 no-
vemberében megkezd6dott azoknak a
szakiskoldknak a tartalmi meguijitasa, ame-
lyek a kdzépsulyos értelmi fogyatékos ta-
nulék gyakorlati képzésére specializaldd-
tak. Az ezzel foglalkoz6 munkacsoport ki-
dolgozta az Uj koncepcidt és a hozza tar-
toz6 18 Uj kerettantervet, amelyek hama-
rosan megjelennek.

Az iskolakat érint6 események

Témahetek: Az iskoldknak lehetdséglik van
témaheteket tartani a kovetkezé témak-
ban és idGszakokban: pénziigyi tudatossag
és gazdalkodas hete 2017. marcius 6. és
2017. marcius 10. kozott, digitalis témahét
2017. aprilis 3. és 2017. aprilis 7. kozott,
fenntarthatdsag-kornyezettudatossag  té-
mahete 2017. aprilis 24. és 2017. aprilis
28. kozott. PL-Gsszedllitds
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Szidi Janos

AZ OKTATAS JOBBAN TELJESIT!

Az oktatas szabadsaga, a véleménynyilvanitas szabadsaga, a sajtoszabadsag ikertestvérek. Sziileik a demokracia és a jogallam. A ha-
talom mindnyajukat beletemette az altala felépitett diktattra, a J6 Allam betontalapzataba. Most Csipkerdzsika almat alusszak.
Remélhet6en nem kell szaz év az ébredésiikhoz.

A kormany mindenaron el akarja hitetni az
itt él6kkel, az orszag egyre jobban teljesit.
Miniszterek, allamtitkdrok, ilyen-olyan
rangu hivatalnokok, orszagos és helyi poli-
tikusok, kegyencek és megfélemlitettek
bizonygatjak: nincs mar messze az az id6,
amikor a bGség kosarabdl mindenki egy-
arant vehet. Szamok, adatok 6mlenek a
nagyérdemiire. Minden mutaté javul.
Aminek ndnie kell, az n6, aminek csokken-
nie kell, az csokken. Aki nem hiszi, jarjon
utana, gondoljak a kormanyzati szocsovek.

Most légy kopott a levesbe. Egy kiilsé
értékeld, az OECD altal elvégzett PISA-mé-
rés adatai igazoljak, az oktatas teljesitmé-
nye jelentésen romlott, a rossz anyagi
helyzetben |évé csalddok gyermekei re-
ménytelendl leszakadnak. Ebbdl két ko-
vetkeztetést is le lehet vonni: az oktatas
nem része az orszagnak, vagy az orszag és
benne az oktatas rendszere nem teljesit
jobban. Valészinlleg az utébbi megallapi-
tas a helytdlld. Az oktatds helyzetének
romldsa azért aggasztd, mivel annak az
orszagnak nincs biztatd jovéje, amelyben
az oktatdsi rendszer rosszul teljesit. Nor-
malis viszonyok kozott az allam érdeke
olyan iskolarendszer létrehozdsa és mu-
kodtetése, amelyik képes és alkalmas be-
fogadni mindenkit, aki az orszag teriletén
él. Képes és alkalmas felkésziteni Gket
azokra a feladatokra, amelyek szlikségesek
ahhoz, hogy az orszag fejl6dési palyara
alljon. A csalad érdeke, hogy gyermekiik
megkapja a lehet6séget képességeinek,
személyes ambicidinak megfeleld iskolai
tanulmanyok folytatasahoz. Az egyén sike-
ressége a garancia az allam sikerességére.

Miért nem mikodhet j6l a magyar
oktatds rendszere? A valasz egyszer(: az
Orban-kormany nem az orszdg, hanem
onds érdekeinek szolgalatdba Allitotta,
ezért dllamositotta azt. Az allamositas Ié-
nyege: a gyermekek nevelésének iranyi-
tasa keriljon az allam kezébe, s az allam
donthessen, kinek milyen sors jut. Az alla-
mositott rendszer nyujt lehetdséget ahhoz
is, hogy az allam 3ltal fontosnak tartott
ideolodgiat eljuttassa a gyermekekhez és
csaladjukhoz.

A mindenhato allam

Az allamositds eredményeképpen minden
dontési jog az allamhoz ker(lt. Az dllam el-

latja a kozhatalmi, a fenntartéi és intéz-
ményi feladatokat is. Ez a rendszer 2011
Ota, tobb lépcsdben, fokozatosan épiilt ki,
s kozeleg a befejezéshez. A fenntartoéi fel-
adatok elldtdsara 2013-ban létrejott egy
kdzponti hivatal, az oktatdsért felel6s mi-
niszter irdnyitasa alatt. Ebbe olvadtak be az
intézmények, igy szervezeti 6ndllésaguk
megszlint. Az allami hivatali rendszer ré-
szévé, az allami akarat végrehajtdiva val-
tak. A kozponti hivatal osztédik 2017. ja-
nuar 1-jén: oktatasi kdzpontra és tanke-
rileti kdzpontokra. A lényeg azonban nem
valtozik.

A legfontosabb fenntartdi tigyekben —
intézménylétesités és -megsziintetés, in-
tézményi tevékenység meghatdrozdsa —
tovdbbra is a miniszter dont. Ezaltal a kdz-
hatalmi és a fenntartdi jogositvanyok
O0sszemosddnak. A kdzponti hivatalon ke-
resztll @ miniszter irdnyitja a tankerleti
kdzpontokat. A tankeriileti kozpont fenn-
tartéként elldtja” az intézményvezetSi
dontések legfontosabb elemeit munkalta-
t6i és koltségvetési ligyekben. Ezdltal a
fenntartéi és az intézményi jogositvanyok
Osszemosddnak. Az ala- és folérendeltségi
viszonyok biztositjak a parancsok végre-
hajtasat: a miniszter nevezi ki, menti fel az
oktatasi kozpont, a tankerileti kdzpontok,
az iskoldk vezetGit. A tankerileti koz-
pontok vezetSi nevezik ki, mentik fel az
iskolai dolgozdkat. A fligg6ségi rendszer a
kézi vezérlés alapja. A kézi vezérlés pedig
eltlinteti a dontési felelGsséget.

A ,szakmailag 6nallé” intézménynek
nincs koltségvetése, vezet6jének nincs gaz-
dalkodasi jogositvanya, alkalmazasi joga.
Nem koéthet megallapodast. Nem hozhat
olyan dontést, amelynek végrehajtasahoz
pénzre van sziikség. A tankerleti kdzpont
bels§ szabalyzatdban meghatdrozott Osz-
szeg erejéig az intézményvezet6 kotele-
zettségvallaloi és javaslattevéi jogositvanyt
fog kapni.

P

A kudarchoz vezet6 ut mérfoldkovei
e Az els6: a rendszer allamositasa

Az dllam kozhatalomként szabalyoz, ellen-
6riz, szankcional. Fenntartoként szervez,
iskolaként végrehajt. Az allam kdzhatalmi,
fenntartéi dontéshozataldnak feltételei
nem szabalyozottak, barmikor megvaltoz-

tathatdk, egyeztetési kotelezettség, kiilsé
kontroll nincs.

e A masodik: a tankdtelezettség idejé-
nek csékkentése

A tankotelezettség annak meghatarozasa,
mikortél meddig kell a gyermeknek isko-
laba jarnia. E kotelezettség egyben jog is:
az allam koteles garantalni, hogy legyen
olyan intézmény, amely nem tagadhatja
meg a tanuld felvételét. A tanulds joga a
tankotelezettség megszlinése utan is
megmarad. Az allam ellatasi felelGssége és
kotelezettsége azonban megsz(inik. 1993-
ban, a kozoktatasrdl sz6l6 torvény elfoga-
dasakor — a 16 éves korig tartd tankotele-
zettség megtartasa mellett — megegyeztek
a parlamenti partok abban, hogy az iskola-
valasztas kényszere a 16. életév utanra
tolddjon ki, ezért az altalanos mlveltséget
megalapozé oktatds tartson tiz évig, az-
utan kezd6djon a szakképzés. Megegyez-
tek abban is, hogy az érettségihez jutdk
aranya érje el a korosztaly 75 szazalékat. A
18 éves korig tartd tankotelezettség keve-
sebb, mint tiz évig tartott.

Miért romlottak az esélyek a tan-
kotelezettség utadni iskolakezdéshez? Az
ok: az oktataspolitikai célkitlizések val-
tozdsa, melyet mindennél jobban kifejez
a miniszterelnoki kijelentés: ,Egy jo
szakma tObbet ér egy diplomanal.” Mig a
helyi dnkormanyzat politikai felel6sséggel
tartozik valasztdinak a telepilés iskola-
rendszeréért, anyagilag is érdekeltek
abban — a tanuldi létszamhoz kotott
finanszirozds miatt —, hogy minél tébben
jarjanak az altaluk fenntartott iskolaba, az
allam érzéketlen a helyi kozosségi
problémakkal, munkaerépiaci, foglalkoz-
tatasi gondokkal szemben. Koéltségvetési
szempontbdl viszont érdekelt, hogy
csokkentse az elldtérendszert. A tan-
kotelezettség idejének 16 éves életkorra
torténd visszaallitasa, a szakképzettséget,
hasznalhaté tuddst nem biztositd hid-
programok bevezetése — aki az altalanos
iskola utan nem jut be kozépfoku
iskoldba, itt teljesiti a tankotelezettségét
— korlatlan lehetdséget biztosit a ko-
zépfokl iskolai férGhelyek csokken-
téséhez.

(Folytatds a 11. oldalon)
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(Folytatds a 10. oldalrdl)

e A harmadik: a tantervi utasitas rend-
szerének visszaallitasa

Az oktatasi rendszer legvitatottabb kérdé-
sei — ebben sosem volt konszenzus — a pe-
dagdgiai-szakmai munka kézponti szaba-
lyozasanak mélysége, ezzel Gsszefliggés-
ben az intézmény szakmai 6ndllésdgdnak
terjedelme. A tartalmi szabalyozast — a
jogszabalyban kiadott — Nemzeti alaptan-
terv, kerettanterv, vizsgakovetelmények
utjan lehet megoldani. A Nemzeti alaptan-
terv és a vizsgakovetelmények kotelezd-
sége nem volt vitatott. A kerettanterv
megitélése — kotelez6 vagy ajanlott — val-
tozott. A kotelez6 kerettantervet alkal-
mazni kell. Az ajanlott kerettanterv alkal-
mazhatd, de az iskola sajat helyi tantervet
is készithet. A kormanyvaltasok igy tan-
tervvaltasokkal jartak. A 2003-ban kiadott
Nemzeti alaptanterv az iskoldkkal szem-
beni elvarasokat a kulcskompetencidk fej-
lesztésében hatdrozza meg, konkrét tan-
anyag hozzarendelése nélkil. Az iskolak
hataroztak meg a célhoz vezet6 utat, a
tananyagot, a magasabb évfolyamra Iépés
feltételeit. Nem kellett minden tanulénak
azonos id6pontra azonos teljesitményt
elérnie. Az ajanlott kerettanterv segitette a
munkat. Az altalanos iskola els6é—harmadik
évfolyaman tilos volt a ,buktatas”, kote-
lez6 a szoveges értékelés. Az intézményi
munka ellenérzésében szereplik volt a szii-
I6knek, a tanuldknak. A 2012-ben kiadott
Nemzeti alaptanterv mindent visszarende-
zett: a kerettanterv kotelezévé valt, az el-
érendd célokhoz tartalmi kovetelménye-
ket rendeltek hozz3, lehet buktatni, a sz6-
veges értékelés idGszaka az elsé évfo-
lyamra és a masodik elsG félévére szorult
vissza. Nincs id6, nincs lehet6ség a hat-
ranycsokkentésre, a csaladi, szocidlis, kul-
turdlis helyzetb6l adodd eltérések figye-
lembe vételére. Aki lemarad, az kimarad.
Sorsa a hidprogram.

e A negyedik: a pedagégusok szakmai,
mddszertani szabadsaganak felsza-
molasa

A pedagégus a kerettantervben elGirtakat
teljesiti. Meg kell kdvetelnie minden ta-
nulétdl, hogy a meghatarozott idépontra
elsajatitsa, amit kozpontilag elGirtak. A
kozoktatds rendszerében a pedagdgus
dontott arrdl, melyik tankonyvet alkal-
mazza. A kdznevelés rendszerében a ke-
rettanterv adott tantargyahoz az allam al-
tal kiadott két tankonyv kozil lehet valasz-
tani. Nincs igény az innovacidra.

o Az o6todik: a szakképzés rendszeré-
nek atalakitasa

A kozoktatds rendszerében a szakiskola a
kilencedik-tizedik évfolyamon koézisme-
reti tananyagbdl késziti fel a tanuldt, ki-
egészitve azt a szakképzést megalapozd
ismeretekkel. lgy lehetésége van a tanu-
I6nak arra, hogy iskolat, szakképzést valt-
son, a szakmai bizonyitvany megszerzése
utdn bekapcsolédjon az érettségire tor-
ténd felkészitésbe. A kozoktatdsban a
szakkozépiskola kilenc-tizenkettedik év-
folyamain az érettségire torténé felkészi-
tés, valamint a szakképzésbe toérténd be-
kapcsolddast elGsegité szakmai és gya-
korlati ismeretek atadasa folyik. A szak-
mai vizsgara szakképzési évfolyamon ké-
szlilnek fel. A tanuldé a gimnaziumi érett-
ségivel azonos értéki érettségi bizonyit-
vanyt szerez. 2013-ban a szakiskolai fel-
készités megvaltozik. Az altaldnos iskola
utdn megkezdddik a szakképzés. A gya-
korlati képzés valik hangsulyossa. 2016.
szeptember 1-jét6l a szakkozépiskola at-
veszi a szakiskola szerepét. A rendelke-
zésre allé id6 minimalis hanyadat fordit-
jak kozismereti tananyagok ismereteinek
ataddsara. A szakmai vizsga letétele utan,
tovabbi két évfolyamon felkésziilhet a
tanuld az érettségi vizsgara. Jogos kérdés:
redlis-e ez a lehet6ség harom év ,kiha-
gyas utan”? A régi tipusu szakk&zépisko-
1t felvaltd szakgimndziumban az érettsé-
givel egyltt szakképesitést is kap a ta-
nulé. A felkészitéshez rendelkezésre allé
id6 jelentGs részét lefoglalja a szakképzés.
A szakgimnazium szakirdnyu tovabbta-
nulasra készit fel, ezért az itt tanuldk
felsGoktatasba valé bekapcsolddasanak
esélyei nem azonosak a gimnaziumi ta-
nulmanyok utan érettségit szerz6 tanu-
I6kéval.

e A hatodik:
galtatottsaga

a pedagogus kiszol-

A munkahelyvaltas lehetdsége az allami in-
tézményfenntartas korében gyakorlatilag
megszlint. 2013. januar 1-jét6l az allami
fenntartdst intézmények az allami intéz-
ményfenntartd kdzpont szervezeti egysé-
geivé valtak. A munkaltatdi jog gyakorla-
sara a kozpont elndke kapott felhatalma-
zast. Egy a munkahely, egy a munkaltaté.
Igaz, a szakképz6 intézményekbdl 47 szak-
képzési centrum jott létre 2015. julius 1-
jén. 2017. januar 1-jétél pedig 58 tanke-
rileti kozpont alakul. A szakképzési cent-
rumok és a tankerleti kozpontok kilon-
kilén munkdltatok. A kézi vezérlés azon-

ban lehet6vé teszi a ,feketelista” dsszealli-
tasat.

e A hetedik: a pedagégus megfélemli-
tése

A pedagdgus 2015. januar 1-jétél —ameny-
nyiben dllami vagy 6nkormdnyzati fenn-
tartasu intézményben dolgozik — a Nem-
zeti Pedagdgus Kar tagjava valt. A Nemzeti
Pedagdgus Kar tagja koteles megtartani a
kar alapszabdlydban és a kar etikai ké-
dexében foglaltakat. Magatartasaval, nyi-
latkozataival nem sértheti a Nemzeti Pe-
dagogus Kar érdekeit. A Nemzeti Peda-
gogus Kar etikai kddexe megsértése ese-
tén — hivatalbdl — etikai eljaras lefolytata-
sara van lehetGség. Az etikai vétség miatt
kiszabhatd buntetések kozott a kizaras és
ehhez kapcsoléddan a ,hivatalvesztés”
nem szerepel. Az etikai kédex azonban
szakmai szabalyként hatdrozza meg 6nma-
gdt. A Munka torvénykonyve szerint a
szakmai szabdlyok megsértése megala-
pozza a foglalkoztatdsi jogviszony meg-
sziintetését. Létrejott az allami felligyeleti
rendszer és az allami minGsités rendszere.
Ezek egyittesen garantaljak, hogy az allam
egyetlen pedagdgust se veszitsen szem
elél. Otévente minden pedagdgust ellen-
Oriz az Oktatasi Hivatal. A miniszter altal
megszabott médon elvégzett intézményi
Oonértékelés keretében kétévente minden
pedagogust értékelni kell. Palyajan minden
pedagdgusnak két alkalommal mindsitési
eljarasban kell részt vennie. Megszerve-
zése az Oktatasi Hivatal feladata. A siker-
telen minGsités allasvesztéssel jar.

Hogyan tovabb?

A kiszolgaltatottsag, megfélemlités, a koz-
ponti akarat végrehajtatasa megoli a hiva-
tastudatot, a kezdeményez6készséget.
Ldzdr Janos — ennek az elnyomo rendszer-
nek fészerepl6je — kdzvetiti a miniszterel-
nok lzenetét: a pedagdgusok a hibdsak a
rossz mérési eredményekért. Ez igaz allitas
mindazokra, akik 2014-ben tamogattak,
hogy az el6z6 kormanyzati ciklus folytassa
programjanak megvaldsitasat. Ennek ta-
nulsagait kellene 2018-ban levonni. Ahhoz,
hogy az oktatasi rendszert ismét az orszag
szolgdlataba lehessen allitani, vissza kell
adni a tanitds szabadsagat, a tanulashoz
valo jog szabadsagat. Ez csak akkor lehet-
séges, ha az allam visszaszorul a kdzha-
talmi funkciok ellatasara, és felszedik a
zsakutca mérfoldkoveit.

(A cikk megjelent a Népszava 2016. de-
cember 24-i szdmdban)
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PISA-SOKK UTAN

A 2015-ben irt PISA-tesztek eredményei 2016. december 6-an jelentek meg. Azok alapjan elmondhaté: a magyar didkok tudasa

sokat romlott az el6z6, 2012-es teszthez képest, és még soha nem volt ennyire rossz. Kideriilt, hazankban dramaian né6tt azok-
nak a fiataloknak a szama, akik a legalapvetébb készségekkel sem rendelkeznek, a mai 15 évesek negyede funkcionalis analfa-
béta. Vilagossa valt, hogy Magyarorszagon a hatranyos helyzetii didkok nagy bajban vannak, az orszag pedig tébb szempontbdl
is a leggyorsabban leszakadé orszagok kézé keriilt. A PISA-tesztek elsGsorban kompetenciakat mérnek harom teriileten: tudo-
many, matematika és szovegértés. Minden teriileten b6ven az OECD-orszagok atlaga alatt vagyunk. A kérdés ezek utan: mi a
teend6? Az alabbiakban azt mutatjuk be, ki hogyan latja, ki mit javasol.

PALKovics LAszL6 oktatdsi dllamtitkdr:

Az Emmi januarra részletes elemzést ké-
szit a kormanynak az okokrdl és a sziiksé-
ges |épésekrdl. Palkovics Laszld szerint két
ok allhat a rossz eredmények mogott:

Magyarorszagon tul er6s a csaladi
hattér meghatarozd ereje, amit az iskola
nem tud kompenzalni.

Komoly maddszertani megujulasra van
sziikség az iskolakban, a tanaroknak job-
ban kell figyelnitk a tudas dtaddsdra.

Korabbi vizsgalatok is azt mutattdk,
hogy a rossz szocidlis helyzet(i csaladok-
ban a gyerekek nem kapnak elég tdmoga-
tast és segitséget a szlil6ktSl a tanulds-
hoz. Ebbdl olyan hatranyok szarmaznak,
amelyeket késGbb mar nehéz behozni. Az
allamtitkar szerint egyrészt ezen a teriile-
ten kell erGsiteni az iskolat. A jovében a
pedagogusképzésben és a tovabbkép-
zésben is sokkal nagyobb hangsulyt kell
fektetni a tanarok moddszertani képzé-
sére. Fontos a tananyag modernizaldsa és
megujitasa is. Az Emmi atgondolja a min-
dennapos testnevelés szerepét az isko-
lakban. Késziil példaul a kiizd6sport-stra-
tégia, az iskolak sokkal inkdbb tdmasz-
kodhatnak a jov6ben a helyi sportegye-
stiletek kindlatdra a mindennapos test-
nevelés soran.

HORN DANIEL, az MTA Kozgazdasag- és
Regiondlis Tudomanyi Kutatdokézpontja-
nak tudomanyos munkatdrsa:

A PISA-mérés nagyon jol mutatja, ké-
s6bb hogyan teljesitenek a diakok a mun-
kaerGpiacon. A szakiskolakban végzettek
atlagosan varhatdan rosszabbul teljesi-
tenek, mint a tobbi iskolatipusban, mert
itt kevesebb az alapozd targy, mint mas-
hol. A szakgimnaziumok bevezetése to-
vabb fogja rontani az eredményeket, pe-
dig a munkaerdpiac is jobban értékeli az
alapkészségeket a kereseti elény alapjan.
A kezdetekben ugyan kedvezébbek a
szakiskolasok elhelyezkedési lehet6ségei,
de kés6bb romlanak, és ezen a kilfoldi
példak alapjan a dudlis képzés se feltétle-
nul fog segiteni, ezért a valtoztatdsok
szerinte , kifejezetten rosszak és kdrosak”.

A PISA-eredmények alapjan a tanuldk
minél koradbbi szétvalasztasa iskolatipu-
sok kozt kiilondsen rossz hatasu a hatra-
nyos gyerekeknél, az ellenkez8je viszont
igazsagosabba teszi a rendszert. Magyar-
orszag itt rossz irdnyba halad.

RADOG PETER oktatdskutato:

Lehet, durvan hangzik, de be kell latni: a
rendszervaltas 6ta az elsé komoly okta-
tasi reformot a jelenlegi kormany hajtotta
végre. Sajnos borzalmas célokkal és ered-
ményekkel. Bar vannak pozitiv nemzet-
kozi oktatasi trendek, Magyarorszag szin-
te mindegyikkel szembemegy.

Nem a mostani PISA-kutatds volt az
elsé, amely felhivta a figyelmet a 2010
Ota tarté oktataspolitika elhibdzottsagara,
az irdnyvonal mégsem valtozott. Ez nem
csak a politika hibdja: a tarsadalom sem
ismerte még fel, hogy a frontdlis oktatasi
modell ideje lejart, helyét a kreativitasra,
alkotasra, 0nall6 problémamegoldasra
tanité oktatasnak, a nyelvtudas és a digi-
talis irdstudas fejlesztésének kellene at-
vennie. Magyarorszagon szinte senki nem
gondolkodik azon, milyen hosszd tavu
keretei legyenek az oktatasnak, hiszen
még mindig a mult problémait prébaljuk
megoldani, ,,a mult démonaival kiizdiink.
De amig ezeket nem tudjuk kezelni, nem
is lehet hosszU tavu stratégidkban gon-
dolkodni. Az iskolarendszeriink a 80-as
évek ota folyamatosan hullik szét, ehhez
minden kormany hozzédtett valamit. Ha
sokaig gorgetjik a problémakat magunk
elétt, azok tovabb ndének. Az elmult 26
évben is a politikusokndl pattogott a lab-
da, nem voltak tul innovativak. Az utdbbi
id6ben a parlament fel6l nem nagyon
1atni életképes stratégiakat”.

Pedig tobb olyan nemzetkozi trend is
van, amelyet kovetni lehetne. Példaul
valamennyi jél teljesitd orszagban névek-
szik az oktatasban elt6ltott id6 ardnya —
am Magyarorszagon ennek épp ellenke-
zG6je torténik, a negativ trendhez a tanko-
telezettségi korhatdr leszallitdsa adta meg
a kezdé6lokést. Mig 2011-ben a 18 éves
korosztdly 80,1 szazaléka jart iskolaba,

2015-re ez az arany 68,2 szazalékra csok-
kent. Az oktatdsban eltoltott idé mellett
fontos az iskolai tudas atértékelése is: az
ismeretek értelmezésére, alkalmazasara
kellene fékuszalni. Tobbet kellene a fel-
s6oktatdsba invesztdlni, dm ez nem elég,
a kozoktatdsnak is biztos alapozast kell
nyujtania.

HILLER ISTVAN (MSZP) volt oktatasi és kul-
turdlis miniszter:

Ezek a gyaldzatos eredmények nem a
gyermekeket, még csak nem is a tanaro-
kat mindsitik.

Azt szeretném mondani ajanlatként,
hogy allitsak vissza a nagyobb tanari sza-
badsagot. Azt szeretném kérni, hogy a
gyermekek terhelését lényegesen csok-
kentsék. Azt szeretném kérni és javasolni,
hogy a Nemzeti alaptantervet a Magyar
Tudomanyos Akadémia koordinaldsaval
alakitsuk at. Ne a politika, hanem egy
koztiszteletben 4llé testiilet. Azt szeret-
ném negyedszer javasolni, hogy a magyar
onkormanyzatok lehessenek intézmény-
fenntartok az oktatastigyben. Nem azt
mondom, hogy dllitsuk vissza azt, ami
2010 el6tt volt, hanem azok, amelyek
képesek és akarjak, azok intézményfenn-
tartok lehessenek. Végll azt szeretném
javasolni, hogy koz6s akarattal 2020-ig
6,5 szazalékra emeljik a magyar GDP
egészében az oktatasligy kiaddsait, ami
most 3,9 szazalék. Szeretném tehat azt
javasolni, hogy kozosen teremtsiik meg a
financialis bazist, bizzunk jobban a tana-
rainkban, higgylink jobban a gyermekeink
tehetségében, és ne irjuk el6 pontrol
pontra, percrdl percre, hogy hogyan gon-
dolkodjanak. Azt szeretném kérni, hogy a
helyi kozosségekben, az onkormanyza-
tokban jobban higgyiink. Es azt szeret-
ném, hogy ezt a Nemzeti alaptantervbe
és egy Uj kozoktatasi torvénybe foglaljuk
bele. Azt szeretném kérni, hogy — a ja-
vaslatok Utkoztetésével és a nyilvanossag
biztositasaval, amit egyébként normal
esetben egy parlament tesz meg —, pro-
baljuk meg ezt.

PL-Gsszedllitds
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FERGE ZSUZSA AJANLIA

Tarsadalom- és szocidlpolitika, Magyarorszag 1990-2015

A kotet, amit beharangozok, még késziil. A kézirat novemberben keriilt az Osiris kiado szerkeszt6jéhez. Januarra tervezik a meg-
jelenést. Az Uj Egyenlség kérésére irom ezt az el6zetes ismertet6t. Nem tudom, mennyire szokvanyos az ilyesmi, de remélem, a
konyv megjelenése nagyjabdl egybeesik a beharangozassal. A konyv sziiletésérdl annyit, hogy nem nekem jutott eszembe, hogy
az elmult 25 év szocidlpolitika-torténetét megirjam. Gyurgydk Janos kért egy kotetet egy mar elindult sorozathoz.

A kérés elfogadasara a konyvek és a szo-
cidlpolitika irdnti szolidaritas késztetett.
Odon kétottségek, 6don érzelmek. Re-
mélem azonban, hogy a kdnyv felfogasa,
hangszerelése nem édon. Egy-egy szakfe-
jezet megirdsara az utanam kovetkezd
,szocidlpolitikai generaciok” fiatalabb,
olykor legfiatalabb tagjait kértem meg.
(Fejezetet irtak Darvas Agnes, Farkas
Zsombor, Misetics Bdlint, Nagy Adém és
szerzGtarsai, Szikra Dorottya, Tausz Kata-
lin, Velkey Gdbor.) frasuk belesimul az
egészbe. Ez azért lehetséges, mert mind-
annyian hasonldéképpen vélekediink ar-
rél, hogy a szocialpolitika nemcsak szak-
terllet, hanem politika is. Emogott egy,
altalam tdrsadalompolitikdnak nevezett
értékrend és elképzelés all arrdl, hogy a
kozpolitikai  beavatkozdsoknak milyen
iranyba kellene befolyasolniuk a tarsa-
dalmi viszonyokat. A mi Aaltalunk val-
lalhaténak tartott tarsadalompolitika ér-
tékeinek harom nagy forrasa van. ,Az
egyik a zsido-keresztény vallasi parancsok
sora, tobbek kozott a gyengébbek segité-
sér6l, az adakozd szeretetrdl, az idegen
elfogadasardl. A masik a felvilagosodas
Oroksége szabadsagrol, egyenl6ségrdl,
testvériségrdl vagy szolidaritasrol, igazsa-
gossagrol, jogokrol, méltdsagrol. A har-
madik a szocidldemokrata eszmerend-
szer, amely a kapitalista piaci tarsadalom
igazsagtalan és létbiztonsagot aladasé mu-
kodését kivanja demokratikus madsze-
rekkel korlatozni, kdzakarattal kidolgozott
allami beavatkozasok segitségével ellen-
sulyozni. A tarsadalompolitikak kiilénboz-
hetnek aszerint, hogy egy adott kor-
manyzat melyik értéknek milyen sulyt ad,
vagyis nincs szé valamilyen zart, merev
politikai vagy partideologiarél. Ha azon-
ban egy kormanypolitikabdl a fentiek ko-
zil fontos értékek hidnyoznak, vagy el-
lentmonddsosan mdkddnek, akkor nem
adnak alapot egy altalunk elfogadhatd-
nak tekintett szocialpolitikdhoz.” Az Euré-
paban ma még mindig érvényesnek te-
kintett ,,Eurdpai Szocialis Modell” nagy-
jabdl ennek az értékrendnek felel meg.

A konyv els6 nagyobb egysége séta a
szocialpolitika kordl. A tarsadalompolitika

és szocialpolitika fogalmainak kibontasa
mellett egy-egy fejezet részletezi a
szocidlpolitika tartalmat, termeléshez és
elosztashoz vald viszonyat, demokratikus
jellegének feltételeit, az elosztas elveit, az
elosztasban kiemelt szerepet jatszd koz-
pontositott redisztriblcio, az allamhaztar-
tas bevételeinek és kiadasainak miben-
létét. A masodik nagy egység a magyar
szocialpolitika 25 éves gyakorlatat, tevé-
kenységét ismerteti egészében és néhany
kiemelt szakteriileten. Minden terileten
kovetjik a kormanyzatok tevékenységét,
a konkrét intézményeket és intézkedése-
ket. Vizsgaljuk, melyik intézményekhez
milyen volt a kozponti allam viszonya,
kiemelve a sok koziil az 6nkormanyzatok
és a kozponti kormdnyzat kozotti vi-
szonyt. Elemezzlk, hogy a szocidlpolitika
elosztasi mddszerei mennyire voltak ha-
tékonyak, a kiilonbo6zd tarsadalmi csopor-
tok hogyan részesiiltek a kozos koétele-
zettségekbdl és a kdzjavakbdl. Az utolsd
fejezet még egyszer bejarja az egész utat
mar csak arra koncentrdlva, hogy a tor-
vényekben mennyire fejez6dnek ki alap-
vetének tekintett értékek, illetve — féként
az egyenlGtlenségekre gyakorolt — elvart
tarsadalmi hatasok. 25 év mintegy 600
szocialpolitikai targyu torvényét a szerint
vizsgalja, hogy hogyan érintette a jogokat,
méltdsagot, szabadsagot, a szocidlis al-
lampolgdrisagot; hogy novelni vagy csok-
kenteni akarta-e az Ujraelosztast; hogy
erGsitette vagy gyengitette a demok-
ratikus folyamatokat példaul a tarsadalmi
parbeszéd intézményeivel; hogy milyen
hatast gyakorolt a vertikalis Ujraelosztas-
sal a jovedelmi egyenl6tlenségekre, a sze-
génységre, végsG soron a kirekesztésre;
hogy érzékelhet6-e a ,binteté allam”
megjelenése.

»A konyv kozéppontjaban tobbek kozt
az dll: Milyen célokat kovettek a kor-
mdnyok, amikor - jogszabadlyokkal,
programokkal, stratégidkkal — beavat-
koztak a tdrsadalom szocidlis iigyeibe,
vagyis amikor szocidlpolitikat csindl-
tak?”

Az egész konyv kozéppontjadban harom
Osszefliggs kérdés all: Milyen célokat ko-
vettek a kiilonb6z6 kormanyok, amikor —
jogszabalyokkal, programokkal, stratégi-
akkal — beavatkoztak a tdrsadalom szo-
cialis Ugyeibe, vagyis amikor szocial-
politikat csinaltak? A tarsadalom- és szo-
cidlpolitika jellege szempontjabdl 6szsze-
fugg6 folyamat-e a 25 év, vagy vannak
egymastdl jellegzetesen kiilonbdz6 szaka-
szok? Es végiil: mennyire voltak sikeresek
ezek a beavatkozasok, mennyire vald-
sultak meg a deklardlt, illetve a nem
deklardlt, de titkon nem ellenzett célok?
A vdlaszok nem derdsek.

Mar a célokkal baj van. Sem a teljes
negyedszazadnak, sem az egyes ciklusok-
nak (bizonyos értelemben az utolsét ki-
véve) nem volt Vvdllalt tarsadalompoliti-
kaja, 6sszefligg6, valamennyire is tavlatos
célrendszere. Ennek megfeleléen a szoci-
alpolitika sem alkothatott 6sszefiiggd
rendszert, végig toredezett maradt, tele a
folyamatok megszakitottsagaval, ciklusok
kozotti, alkalmasint cikluson bellli 180
fokos fordulatokkal, pillanatnyi régtonzé-
sekkel, tlizoltasokkal. Nehéz tehat meg-
mondani, mennyire teljeslltek atfogd cé-
lok, hiszen tobbnyire homaly fedte Gket.
Egyes ciklusokban egy-két cél kiemeltté
valhatott, de akar teljesiltek, akar nem, a
szocidlpolitika rendszerén nem vdltoztat-
tak.

Ami a gyakorlatot illeti, a beavatkoza-
sok tomege alig kovethet. Az eligazodas-
hoz igyekeztiink a jogalkotast segitségiil
hivni. A jog az egész kdnyvben — ez hiba-
jaul is felréhaté — kiemelt szerepet kap.
Ennek magyardzata az, hogy (mérvadd
jogaszi elemzések szerint) a magyar koz-
politikai szemléletet, s6t a kozigazgatasi
gyakorlatot is eluralja a jogi szemlélet. A
politikus nem a legcélravezet6bb eszkozt
keresi, hanem azt a jogszabdlyt, amely
majd Osszefér a tobbi jogszaballyal is, és
alkalmasint kinal egy eszkozt. A kozalkal-
mazottak jelentds része nem szolgaltato-
nak vagy szolgdltatasszervezének tekinti
magat, hanem jogalkalmazdnak, vagy
épp jogalkotonak.

(Folytatds a 14. oldalon)

;

josn3odepad MMM ¢ rdv1 I0SNODO05DVYAId

xe}/|aL e dejpad/ny

VoV 8-7c¢t



=
=

°

o

322-2249

e WwWWw.pedagogusok.hu e Tel./fax

\

L
l_
L
N
Ll
>
o
L
N
%)
4
<T
N
n
4
O
)
2
O
O
O
<
0O
Ll
o

FERGE ZSUZSA AJANLIA

(Folytatds a 13. oldalrél)

Az adott korilmények kozott ez szeren-
csének is tekinthetd. Szinte minden szer-
vezetet, intézményt, szabalyt, feltételt,
elnevezést 10-20-50-szer valtoztattak,
gyakran szaz vagy annal tobb paragra-
fust tartalmazé jogszabdlyokkal. Alig
hihet6, hogy a képvisel6k néhany hét
vagy nap alatt attanulmanyoztak a vég-
telenitett szovegeket, megtaldltak egy-
egy szandékkal elbujtatott félmondatot,
és mindig tudtak, mirdl is szavaztak. A
jogalkalmazdk idejét valéban felemész-
tette a jogszabdlyok kovetése és értel-
mezése, az allampolgarok pedig, akikre a
jogszabalyok vonatkoztak, végképp tajé-
kozatlanok maradtak 0j, akdr naponta
véltozd jogaik és kotelezettségeik tenge-
rében.

Nemcsak a 25 évet ativel6 Ossze-
flggések hianyoznak, hanem — az utolso
masfél ciklus kivételével — a ciklusok is
szaggatottak. Az elemzés mégsem tudta
megkerilni a ciklusokat, a koztik lévé
kilonbségek jellegzetesek. Ez annak
ellenére igaz, hogy egyik kormany politi-
kaja sem jellemezhets vezetd partjuk
vagy partjaik vallalt ideoldgiajaval. Sem
az egyes ciklusok, sem az orszag egészé-
nek szocidlpolitikdjat nem tudjuk az is-
mert ,rezsimekkel” jellemezni. ,A »re-
zsimtipusokat« tekintve az egyes kor-
manyok sajat politikai jellegiiket — a koa-
licidban lév6é partok ondefinicidjat ko-
vetve — a hagyomanyos ideoldgiai termi-
nusokban hatdroztak meg. Az elsé kor-
many Onmagat kereszténydemokrata-
konzervativnak tekintette, a masodik
szocidldemokrata-liberalisnak, a harma-
dik jobboldali konzervativnak (keresz-
ténydemokrata elem nélkil), a negyedik
és otodik ismét szocidldemokrata-libe-
ralisnak, a hatodik ismét jobboldali ke-
reszténydemokrata-konzervativnak. A
torvények tanusaga szerint (és persze a
tapasztalatok alapjan itélve) gyakorlatuk

csak nagyon részlegesen illeszkedett e
vallalt cimkékhez. Pontosabban: az elsd
kormdny igyekezett nem elsillyedni a
hirtelen valtozastomegben, leginkabb a
kihivdsokra »reaktivan« miikodott. A
masodik, negyedik és otodik (elvben
baloldali) kormanyok ideoldgiailag el-
lentmondasosan csapongtak. Az emberi
jogokat — papiron legaldbb — komolyan
bdvitették, a munkajogokat, és még in-
kabb a szocidlis jogokat inkdbb hanya-
goltdk vagy épp megtagadtak. Ha egy-
altalan valamire alkalmazhatdok cimkék,
az a harmadik és még inkabb a hatodik
kormany, amelyekre, bar onmagukat
jobboldali keresztény-konzervativnak te-
kintik, egyre inkabb illenek az illiberdlis,
autokrata és neokonzervativ cimkék,
erdés nacionalista toltéssel. Ugy is mond-
hatnank, amilyen program nélkuliek
voltak a partok, olyan iranyt(i nélkiliek
voltak szocialpolitikdik. Balszerencsénk-
re, a hatodik kormdnyzatnak van a leg-
koherensebb, torvényekkel is jol ko-
vethet$ programja a tarsadalom atalaki-
tasdra. Ez azonban sajnos ellentmond
majdnem mindennek, amit eddig euro-
pai szocialis modellnek hivtak.”

slent a szegények, mélyszegények,
munkanélkiiliek, prekdriusok, hajlék-
talannad vdlok, romdk milliés témege...
egyre inkdbb kiszakad a tarsadalombdl,
szorul be szegregdtumokba... a re-
meénytelen sorsvesztésbe.”

Ami a kimenetet illeti, az egyes be-
avatkozasok olykor hoztak kisebb-na-
gyobb eredményeket. Egészében azon-
ban a redisztribucié — noha olykor a GDP
elég nagy hdnyadat forditottak szo-
cidlisnak nevezett célokra az egyes kor-
manyok — a mi mércénkkel mérve nem
volt sikeres. Az elmult 25 év alatt az
egyenlGtlenségek és a szegénység jelen-
tésen néttek, nem sikerdlt, illetve f6ként

kdzmunkasokkal sikerilt novelni a fog-
lalkoztatottak szamat, az egészségligyi
elldtas és az iskoldk teljesitménye rom-
lott. A tarsadalom kettészakaddsa tobb
tertleten mélyilt. Mara kettGs a szaka-
das.

A politikdban lassan athidalhatatlan
a szakadék a liberdlisok és illiberdlisok,
ha tetszik bal és jobb, idegensziv(i és
nemzeti tudatu kozott. A tarsadalomban
két nagy torésvonal rajzolddik ki, ame-
lyek (egyel6re?) politikafiggetlenek.
Fent az oligarchak, hatalmasok, nagytG-
kések, nagybirtokosok, magukat nagy-
urnak almodak, a tékés és feudalis vilag
furcsa posztszocialista kevercse alkot
egyre Osszetartdbb, a tdrsadalom egé-
szét6l mind jobban tavolodd csoportot.
Lent a szegények, mélyszegények, mun-
kanélkiliek, prekariusok, hajléktalanna
valok, romak millios témege nemcsak
tavolodik, hanem egyre inkabb kiszakad
a tarsadalombdl, szorul be szegrega-
tumokba, leszakadd falvakba és kistér-
ségekbe, a reménytelen sorsvesztésbe.
A szocialpolitikdban — a szocidlis ella-
tasokban is — ezek a torésvonalak sok
formaban jelennek meg érdemesek és
érdemtelenek kozott, fizetni képesek és
fizetésképtelen, ezért lassan sokféle
elldtastdl megfosztottak kozott, teljes
jogu és jogaiktdl tobbé-kevésbé meg-
fosztott dallampolgdrok kozott. Kony-
vink, amelyet talan szocidlpolitikai tan-
konyvnek is lehetne hasznalni, torténe-
lemkonyvvé vélhat, ha beteljesednek a
mai tendencidk, és a mindig tokéletlen,
de valamennyire létez6 joléti allam he-
lyébe egyértelmlien a munka allama Iép.

Elemzéseink tele lehetnek hianyok-
kal, értelmezéseink és értékeléseink
lehetnek pontatlanok és vitathatdk. En
orulnék legjobban, ha a vitdk nyilvano-
san kibontakoznanak, és kivalt, ha jonne
majd valaki, és mindezt — nem torténe-
lemkonyvként — teljesebben és ponto-
sabban megirna.

Fotd: Népszava

Ferge Zsuzsa

Széchenyi-dijas szocioldgus, egyetemi tanar, a Magyar Tudomanyos Akadémia rendes
tagja. A szegénység, a kirekesztés és a tarsadalmi rétegz6dés szocioldgiai aspektusanak
jelentds kutatdja. 2006-t6l az MTA Gyermekszegénység Elleni Programiroda vezetdje.

(Ferge Zsuzsa kényvelGzetese az Uj Egyenléség Facebook-oldaldn jelent meg 2016.
december 27-én.)
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Csirdjukban meglatni a dolgokat, ahhoz kell langész — mondta Lao-ce. Ezen az oldalon csirakat prébalunk atnyuijtani olvaséinknak, nagy embe-
rek nagy gondolatait, igy bontva ki tudasuk fajat. Am ,,Gyerekszemmel a Gizimedvétdl Bagarolig” alcimmel atnyujtunk egy csokorral az igazan
kis emberek, vagyis a gyerekek megmosolyogtaté ,,alkotasaibol”, vicces félreértéseikbdl. Természetesen a Pedagdgusok Lapjabdl nem ma-
radhatnak ki az oktatasrdl sz616 bolcsességek sem, ezt a ,,A tanitasrol fels6fokon” alcim alatt talalhatjak. S hogy teljes legyen a komfortérzetiink,
olvashatnak az alkoté pedagogus tollabdl is, kollégank, Antal Lajos néhany ,atiratat” ,,A tanitd szemével” alcim alatt is kozoljik.

Siker

Az emberek mindig a korilményeket okoljdk azért, amit az életben
elérnek. En nem hiszek a koriilményekben. Azok az emberek, akik
boldogulnak ebben a vilagban, olyanok, hogy reggel felkelnek és
megkeresik azokat a korllményeket, amelyekre sziikségiik van. Ha
nem talalnak ilyet, megteremtik Gket! (George Bernard Shaw)
Jelenlét

Lehet, hogy csak egy ember vagy ezen a vilagon, de valakinek te je-
lentheted magat a vilagot. (Gabriel Garcia Mdrquez)

Nemzedékek

Minden nemzedék azt képzeli magardl, hogy intelligensebb az el6tte
jarénal és bolcsebb az utana kévetkezénél. (George Orwell)

Ar-érték

Ma az emberek tudjdk mindennek az arat, de semminek az értékét.
(Oscar Wilde)

El6kel6ség

Az embert nem a sziiletés, a foldi rang avatja el6kel6évé, hanem a
szellem és a jellem. (Goethe)

Kiilonbség

A kilonbség a kozott, amit megtesziink és amire képesek lennénk,
megvaltoztathatna a vildgot. (Mahatma Gandhi)

Nagysag

Mindenki lehet nagy ember... mert barki képes masokat szolgdlni. A
szolgalathoz nem kell egyetemi végzettség. Nem kell hozza egyeztetni
az alanyt az dllitmannyal. Csak hdlatelt sziv kell hozz3, szeretettdl at-
hatott lélek. (Martin Luther King)

Tokéletesség

Nem akkor alkottal tokéleteset, ha mar nem tudsz mit hozzatenni,
hanem ha mar nem tudsz mit elvenni bel6le. (Antoine de Saint-
Exupéry)

Halhatatlansag

Oszd meg a tudasodat masokkal: ez az egyik mddja annak, hogy hal-
hatatlan légy. (Dalai Ldma)

Végtelen

Csak két dolog végtelen: a Vilagegyetem és az emberi butasag, bar az
els6ben nem vagyok egészen biztos. (Albert Einstein)

Gyerekszemmel a Gizimedvét6l Bagarolig

© Amerikdban a Sziklas-hegységben rengeteg
Gizimedve él.

© A vildg legnagyobb sodrasu folydja az Ana-
konda, melynek &serdeiben rengeteg ama-
zonas él.

© A koltsk csak akkor tudtak verseket irni, ha
homlokon csokolta 6ket egy mazsa.

© Caesar utols6 szavai igy hangzottak: Te is
fiam Brumi?

© Maugli parducét Bagarolnak hivtak.

© Mikszath hires regénye a Noszti fil esete a

© Sikidomok a kér, a négyzet, a hdromszog és
a palalelégdé gamma.

© Stephenson megépitette az els§ rakétat,
amit G6zmozdonynak nevezett el... Ja nem!
Forditva!

© A taviré feltalaldsa utdn mar csak az lehetett
tavirasz, aki megtanulta a Morzsa dbécét.

© Mezopotamia a Tigris és az Elefantesz
folydk kozott tertilt el.

© Egész Eurdpa rettegett a magyarok nyulaitdl.

©1222-ben Il. Andras kirdly adta ki az

© Caesar atlépett a Rubik Ernén.

© Benyovszky volt Magadoszkar legnagyobb
kiralya.

© Az USA azért lépett be az elsd vildghabo-
rdba, mert a Lucitania gézosb6l a németek
tengeralattjarot csinaltak.

© Az opera végén Othello leddfte Desde-
monat, aki erre énekelni kezdett.

© A medveféléknek tobb faja van, pl: a bar-
namedve, jegesmedve, grizzlymedve és Mici-
macko.

Téth Matyival. Aranybuktat.

© Az ember eredendéen LO!

A tanitasrol fels6fokon

Karizma

A pedagdgus nem lehet elkeseredett, megtorpant ember, mert a
pedagdgusnak egyetlen karizmaja van: a jovébe vetett hit optimizmusa.
(Kardcsony Sandor)

Analfabétak
Az olyan ember, aki nem ért a szamitdgéphez, a XXI. szazadban anal-
fabétanak fog szamitani. (Teller Ede)

A nagyobb 6rom
Nem a tudds, hanem a tanulas, nem a birtoklas, hanem a szerzés, nem az
ottlét, hanem az odaut szerzi a nagyobb 6romet. (Carl Friedrich Gauss)

Az iskola dolga

Az iskola dolga, hogy megtanittassa vellink, hogyan kell tanulni, hogy
felkeltse a tudas iranti étvagyunkat, hogy megtanitson benniinket a jél
végzett munka Oromére és az alkotds izgalmdra, hogy megtanitson
szeretni, amit csindlunk, és hogy segitsen megtalalni azt, amit szerettink
csindlni. (Szent-Gyorgyi Albert)

A tanitd szemével

Antal Lajos

Arany Janos: Bard ok

Ha |ép, az istenadta nép, a pdvatanccal egyditt Iép.
Eserny6erdd, kockasing 6t percre néman szélben ring.
Vagy lehull a lepel egyszer? ... Akkor mar békésen fekszel.

Wedbres Sandor: Regél

Harom porge kalapka, kinek széle szalma,
amibdl lett faragva, szlirke szarka farka.

Lett beldle esernyd, kockas ing, meg tarka,
alatta sok mereng6 — sziirke pogdr-fajta.
Masikbdl lett napernyé, — piros, narancs, barna.
Osszes legény tekergd, csipje meg a csokal!

Pet6fi Sandor: Aldozat

Itt van az Gz, itt van Ujra, talrél mereng kedvesem:
»Tanyérodon vadas lettem, hamarosan megeszel.
Nem tudtad, hogy 6reg néne engem apolt, gydgyitott?
Nem tudtad, hogy kicsi gidam mindig velem ballagott?
Tudom, hogyha tudtad volna, akkor is csak igy jarok,
mert tet6led puskas bacsi sok irgalmat nem varok.”

7

josn3odepad MMM ¢ rdv1 I0SNODO05DVYAId

xey/'|91 dejpad/ny

Vor8-2c¢e



=
(o))

IGY ALAKULNAK A 2017-ES
PEDAGOGUSBEREK

A pedagdgusok fizetése nem emelkedik januartol, ugyanis a vetitési alap a 2017. évi koltségvetési torvényben is valtozatlan
maradt. A pedagogusbérek szamitasi képletébdl ugyanis 2015-t6l kivették a minimalbér emelkedésének hatdsat, helyette

322-2249

X tovabbra is a 2014. évi 101 500 forintos minimalbér szerepel szorzéként ,vetitési alap” néven. (Amennyiben az eredeti igéret
48 szerint tovabbra is figyelembe vennék a minimalbér valtozasat, akkor a vetitési alap helyett a 2017. évi minimalbér, vagyis
t 127 650 lenne a képletben, ami a jelenleginél 25%-kal magasabb fizetéseket jelentene a pedagdégusoknak.) Béremelkedésre
—_— 2017 januarjatdl csak azok szamithatnak, akik a ,Pedagégus I.” kategdriabdl a "Pedagégus Il." kategériaba keriilnek at. Ez
Q utdbbi kategdriaba tartoznak azok is, akik 2016. szeptember 1-jétl szamitva maximum hét év mulva mennek nyugdijba, és
— nem volt sikertelen minGsitési eljarasuk.
® Az utolsd, 2017. szeptember 1-jei béremelés mar nem lesz kotelezs, azt a munkaltaté ma még ismeretlen szabalyok
- alapjan differencialhatja.
== A 2017. janudr 1-jét6l érvényes bértabla:
~ L, Gyakornok* Pedagdgus I. (%) Pedagdgus I1. (%)
@) Kategéria/év — % — % —
N kozép fiskola egyetem kozép fGiskola | egyetem kozép fGiskola | egyetem
) 1 0-2/4 121394 | 177118 | 196 098 100 - - - - - - -
o0 2 3-5 - - - 120 145673 | 212542 | 235318 = - - -
@) 3 6-8 - - - 130 157812 | 230253 | 254927 - - - -
Q0 4 9-11 - - - 135 163882 | 239109 | 264732 150 182091 | 265677 | 294147
% 5 12-14 - - - 140 169952 | 247965 | 274537 155 188161 | 274533 | 303 952
Q 6 15-17 - - - 145 176 021 | 256821 | 284342 160 194230 | 283389 | 313757
o 7 18-20 - - - 150 182091 | 265677 | 294 147 165 200300 | 292245 | 323562
. 8 21-23 - - - 155 188161 | 274533 | 303952 170 206370 | 301101 | 333367
; 9 24-26 - - - 160 194230 | 283389 | 313757 175 212440 | 309957 | 343172
; 10 27-29 - - - 165 200300 | 292245 | 323562 180 218509 | 318812 | 352976
; 11 30-32 - - - 170 206370 | 301101 | 333367 185 224579 | 327668 | 362781
12 33-35 - - - 175 212440 | 309957 | 343172 190 230649 | 336524 | 372586
L 13 36-38 - - - 180 218509 | 318812 | 352976 195 236718 | 345380 | 382391
L 14 39-41 - - - 185 224579 | 327668 | 362781 200 242788 | 354236 | 392 196
— 15 42-44 - - - 190 230649 | 336524 | 372586 205 248 858 | 363092 | 402001
ﬁ * Az (j rendelkezések szerint a féiskolai végzettség = alapfokozattal, az egyetemi végzettség = mesterfokozattal. A konnyebb
Ll megkllonboztethetdség kedvéért azonban a tablaban mindenitt a régi megnevezést irjuk. A mesterszint( végzettség és a
> m(?sterfokozat kénnyen 6sszecserélhetd.
o Ertelemszer(ien az illetmények 6sszegét a kerekités szabdlyai szerint allapitja meg a munkaltato.
ﬁ L, . Mesterpedagdgus (%) . Kutatdtanar (%)
(0p) Kategoria/ev % kozép fdiskola egyetem % kozép fdiskola egyetem
A4 1 0-2/4 = - - - - - - -
< | b= - - - - - - -
N 3 6-8 = - - - = - - -
n 4 9-11 - - - - - - - -
hV 5 12-14 - - - - - - - -
O 6 15-17 200 242 788 354 236 392 196 220 389 660 389 660 431416
(Vg 7 18-20 205 248 858 363 092 402 001 225 273137 398516 441221
) 8 21-23 210 254 927 371948 411 806 230 279 206 407 371 451 025
@ 9 24-26 215 260997 380 804 421611 235 285276 416 227 460 830
\O 10 27-29 220 267 067 389 660 431416 240 291 346 425083 470635
LD 11 30-32 225 273137 398516 441221 245 297 415 433939 480 440
< 12 33-35 230 279 206 407 371 451 025 250 303 485 442 795 490 245
e 13 36-38 235 285276 416 227 460 830 255 309 555 451651 500 050
L 14 39-41 240 291 346 425083 470 635 260 315624 460 507 509 855
0 15 42-44 245 297 415 433939 480 440 265 321694 469 363 519 660
A szamitashoz felhasznalt adatok: Forrds: PSZ

1. Azilletményalap szamitasanak vetitési alapja 2017-ben is 101 500 forint.
2. Az illetményalap 2016. szeptember 1-jét6l a vetitési alap a) 119,6 szazaléka kozépfoku végzettség esetén; b) 174,5 szazaléka fGiskolai
végzettség esetén; ) 193,2 szazaléka egyetemi végzettség esetén.

A vetitési alap és a fenti szazalékok segitségével szamithato ki az illetményalap.




