O Pedagogusok Lapja

1

2020. APRILIS

A PEDAGOGUSOK SZAKSZERVEZETE HIRLAPJA ES HIRLEVELE / ALAPITVA: 1945-BEN / LXXVI. EVFOLYAM

3.  Koronavirus idején

oldal




1 APRILIS

TISZTELT OLVASOK!

Tajékoztatjuk Onoket arrél, hogy
a Pedagogusok Lapja a veszély-
helyzet miatt hatarozatlan ideig
nem jelenik meg nyomtatott
formaban. De tovabbra is készdl-
nek havonta friss 0sszeallitasok,
amelyek elérheték a Pedagogu-
sok Szakszervezete honlapjan
(pedagogusok.hu). Ott meg-
tekinthetik, s6t le is tolthetik

az aktualis és a korabbi lapsza-
mokat. Megértésuket kdszonjuk!

El&z6 lapszamunk megjelenésé 6ta teljesen atalakult a kozoktatas. A vilagjarvannya nétt koronavirus-ferts-
z6s miatt az oktatasi intézmeények bezartak, a tanitas helyszine az online térbe helyez6datt at. Az (j helyzet
kihivast jelent az oktatas minden szerepljének, a tanaroknak, a diakoknak, sét a szliléknek is. Gyarsan, szin-
te egyik naprol a masikra kellett valtani: az innovativabb tanarok megmutathattak, milyen a mindennapos
hasznalatban az, amit eddig csak kiegészité modszerként alkalmaztak, a tobbiek lelkesen — vagy kevés-
bé — prabalgatjak a digitalis oktatas gyakorlati megvalositasat. Elgkeriitek az évekkel ezelttt kidolgozott,
illetve kulonbdzd digitalis tarakban 6rzott tananyagok, modszertani tmutatok. Pedagogusok, civil szakmai
szervezetek, oktatasi szakértdk, informatikai anyagokat készitd cégek csoportokat hoztak Iétre, internetes
forumok alakultak. Sokan ajanlottak fel segitségliket, anyagaikat. Telnek a napok, van, ahol a tanarok és a dia-
kok sikeresen megoldjak a szomort okbol fakado helyzetet, mashol nehezebbek a mindennapok. A kevésbé
motivalt tanuldk és a tdvmunkara fel nem készitett tanarok (6k vannak tobbségben) nagyon megkuizdenek
az eredmenyekért. Gondoljuk végig, milyen nehézseget jelenthet az otthon tanulas egy tobbgyermekes, kis
térben &16 csaladnal. A hatranyosabb térségekben még nagyobb a gond, sok haztartasban mar az internet-
elérés is probléma. Mindezek ellenére jo lenne, ha ebbdl a helyzetbd! ki tudna hozni a magyar kozoktatas a
legjobbat: elindulna a modernizacio felé, a pedagogusok megmutatnak, hogy tudnak onalléan dolgozni és
személyre szabottan tanitani, és a kdzoktatas rendszerébe szerves részként beéplilne a digitalis képzés.
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ker(ltek hozzank, rendelkezéstinkre bocsatot-
ta abbél a célbél, hogy hireinkrdl stb. értesit-
hesstik Ont. Amennyiben nem szeretne t&liink
16 Pedagogusok Lapja hirlapot és hirlevelet kap-
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Koronavirus idejen

Néhany hét alatt valtozott meg az ' S ,w D
életiink, vilagjarvany lett a koro- B o T
navirus. A COVID-19 nevet visel§ r 2 .
korokozo elképesztd itemben ter- : i’ 'h,’ 4

" " L4 o
jed, a fejlett allamok is tehetetle- =) ") - Al
ndl allnak vele szemben. Persze . 4 i i
kilonboz6 intézkedéseket tesznek
az egyes orszagok, amelyek ki-
16nb6z8 eredményeket hoznak, de
a baj mindenitt nagy. A pandémia
veszélyes az egyes ember egész-
ségére és kihat az élet minden te-
rlletére, igy az oktatasra is.

Magyarorszagon az elsg regiszt-
ralt beteget 2020. marcius 4-én
jelentették be. Egy hét mdlva,
11-én bezartak a fels6oktatasi in-
tézményeket, majd hazakildték a
diakokat a kollégiumokbdl. A Pe-
dagogusok Szakszervezete mar
marcius 12-én kovetelte a koz-
oktatasi intézmények bezarasat,
amit a Magyar Orvosi Kamara is
frasban tamogatott. A miniszter-
elnok marcius 13-an jelentette be,
hogy 16-atél, a kovetkezd hétfotol
diakok szamara tilos a kozoktatasi
intézmények latogatasa. Az Emberi
Er6forrasok Minisztériuma masnap
kozleményt adott ki a kdoznevelé-
si és szakképzési intézmények (j
munkarendjérdl, az Oktatasi Hiva-
tal pedig modszertani ajanlast tett
kozzé a tantermen kivili, digitalis
oktatashoz. Kozben a Pedagogu-
sok Szakszervezete és a Pedago-
gusok Demokratikus Szakszerve-
zete egyesitette sztrajkbizottsagat,
és kozleményt adtak ki, amelyben
hangsulyozzak, hogy jelen helyzet-
ben ajarvany megfékezése a cél. Az
Eurépai Szakszervezeti Szovetség
(ETUC) allasfoglalasaban felhivta a
figyelmet arra, hogy a munkavalla-
l6kkal is szolidaris intézkedésekre
van szlikség, ezt tamogatva, ehhez
kapcsolodoan adta ki nyilatkozatat
anégy nagy hazai konfoderacié is: a
SZEF (ennek tagja a PSZ), a Magyar
Szakszervezeti Szovetség, a LIGA
Szakszervezetek és az Ertelmiségi
Szakszervezeti Tomortiilés.
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Emmi: Uj munkarend a koznevelési
és szakképzesi intéezményekben

2020. marcius 14.

A koronavirus-jarvany terjedése miatt a kormany ,A koronavirus
miatti 4j munkarend bevezetésérdl a koznevelési és szakképzési
intézményekben" cim( 1102/2020. szam( hatarozataban az is-
kolakban a tantermen kiviili, digitalis munkarend bevezetésérdl
dontott. A dontés az 6voda, a pedagbgiai szakszolgalati intéz-
mény és a pedagogiai-szakmai szolgaltatast nydjté intézmény
kivételével érinti valamennyi koznevelési intézményt.

Altalénos informdcick

2020. marcius 16. napjatol az oktatd-nevel6 munkat tantermen
kivili, digitalis munkarendben kell megszervezni. Fontos hang-
slyozni, hogy ez nem rendkivili sztinet, hanem az oktatas maéd-
janak megvaltoztatasa, amely tovabbra is biztositja a tanulok
szamara a tanulas Alaptdrvényben rogzitett lehet6ségét. A meg-
valtozott kériilményekhez az iskolaknak és a pedagogusoknak is
alkalmazkodniuk kell. Az Gj munkarendben a tanulék részére tilos
az intézmények oktatasi céld latogatasa. A tananyag kijelolése, a
tanulasi folyamat ellen&rzése és tamogatasa a pedagogusok és
a tanuldk online vagy mas, személyes talalkozast nem igényl6
kapcsolataban torténik, oly médon, hogy a tananyag tantermen
kivli, digitalis munkarend keretében torténd atadasa alkalmas le-
gyen a tanulé tanulmanyi kdvetelményeinek teljesitésére.

A tantermen kivili, digitalis munkarend id6tartama alatt a tanu-
|6k lehet&leg keriiliék a nagyobb csoportos talalkozasokat, kozos
programokat. Felligyeletiiket a szUl6k, csaladok, szomszédok be-
vonasaval, kis csoportokban célszer(i megszervezni. A gyermekek
felligyeletét nem javasolt a nagysztldkre bizni, hiszen 6k a legve-
szélyeztetettebbek, védjik meg Sket!

A kormanyhatarozat értelmében 2020. marcius 16. napjatdl a
szUlk igényei alapjan, indokolt esetben a nemzeti koznevelésrol
sz6106 torvény hatalya ala tartozo iskolak esetében a terlletileg il-
letékes tankertleti kozpont, szakképz6 intézmény esetében a te-
riletileg illetékes szakképzési centrum munkanapokon megszer-
vezi a gyermekek, tanulok napkdzbeni kiscsoportos felligyeletét.
Amegszervezés azt jelenti, hogy egyeztetés alapjan ebben termé-
szetesen nem allami fenntartasd intézmények is részt vehetnek.
Mivel a munkavégzés folyamatos, a pedagogusoknak a tantermen
kivili, digitalis munkarend idején is jar a munkabér.

Annak érdekében, hogy a pedagbgusok és a tanulok a lehet6 leg-
konnyebben tudjanak attérni az Gj munkarendre, az oktatasért fe-
lelés miniszter modszertani ajanlast tesz kozzé.

A koznevelési intézmények éplleteit nem zarjak be. Az intéz-
ményvezetd és az (j munkarend megszervezése érdekében hely-
ben ellatando feladattal megbizottak tovabbra is ott végzik tevé-
kenységtliket.

Amennyiben a pedagdgusoknak munkavégzésik érdekében —

példaul a helyi digitalis infrastruktidra hasznalata céljabdl — be kell
mennitik az intézménybe, ez madjukban all.

Az Gj munkarend idején az intézmény vezetdje, illetve a tagin-
tézmény-vezetd és helyettesei kdziil legalabb egy f&é (ha ez nem
megoldhaté, a helyettesitési rendben kijelolt személy) kételes
munkanapokon, munkaidében az intézményben, tagintézmény-
ben tartdzkodni és szervezni az {j tipusu feladatellatast.

A gyermekétkeztetés biztositasa az adott telepiilésen intéz-
ménytipustol fliggetlenll 6nkormanyzati feladat. A f6zésre jelen-
leg is hasznalt konyhak tovabbra is rendelkezésre allnak, a gyer-
mekek étkeztetése azonban nem torténhet az oktatasi-nevelési
épuletekben. Ezért azon gyermekek szamara, akiknél ez indokolt,
a helyben lehetséges legoptimalisabb madon kell biztositani az
étkezés lehetdségét (példaul kiszallitassal).

Abban az esetben, ha a koronavirus-jarvany miatti veszélyhelyzet
huzamosabban fennmarad, az érettségi vizsgakkal kapcsolatban
tovabbi részletes tajékoztatast adunk ki. Jelenleg Ggy véljik, az
erre torténd felkészités ebben a munkarendben is eredményes
lehet és a vizsgak megszervezése is megoldhato.

Kizdrolag kollégiumokra vonatkozo tudnivalok

A kolléegiumokrol specialis intézkedést nem hozunk, varhatéan a
tanul6k dont6 tobbsége hazatér majd, egyes specialis esetekben
azonban indokolt lehet a kollégiumok nyitvatartasa. Javasoljuk,
hogy a nevel6tanarok biztositsak az esetlegesen a kollégiumban
marado tanulok feltigyeletét, de a kollégiumok bevonhatdk a kis-
csoportos gyermekfelligyeletbe is, az oktato tevékenységet ellato
pedagogusok esetében pedig a tantermen kivili, digitalis munka-
rend kapcsan megfogalmazott altalanos eljaras érvényes.

Kizdrolag a pedagégiai szakszolgalatokra vonatkozé tudnivalok

A kormanyhatarozat nem vonatkozik a pedagogiai szakszolga-
latokra. Tekintettel arra, hogy ezekben az intézményekben jel-
lemz&en nem kerll sor csoportos foglalkozasokra, a Klebelsberg
Kdzpont és a tankertiletek szolgaltatasi tipusonként (példaul lo-
gopédiai ellatas, szakértdi bizottsagi tevékenység, nevelési ta-
nacsadas) modositjak a mikddés, a munkavégzés koriilmeényeit a
vészhelyzet adta korilményekhez igazodva.

Az (j munkarendben torténd mikodés mindenkinek komoly kihi-
vast jelent. Kérlink minden intézményvezet&t, pedagdgust, tanu-
l6t és szilst, hogy kozdsen oldjuk meg ezt a nehéz feladatot, és
turelemmel viseljik a nehézségeket. Ez nem egy kiforrott, nagy
ovatossaggal bevezetett oktatasi reform, hanem egy vészhely-
zetben hozott rendkivli intézkedés, amely hozzajarul a jarvany
miel6bbi leklizdéséhez. Ezzel parhuzamosan tekintsik ezt a val-
tozast egy hatalmas innovacios lehet8ségnek, melybdl a lehetd
legtobbet hozzuk ki gyermekeink, jovénk érdekében!




Pedagogusok Lapja
2020. aprilis

m 5

PSZ-PDSZ: Most a jarvdany megfékezése

a fo feladat

A Pedagogusok Szakszervezete (PSZ) és a Pedagégusok Demokra-
tikus Szakszervezete (PDSZ) korabbi szandékainak megfelel6en
egyesitette sztrajkbizottsagat, hiszen kdveteléseik hasonloak. Az
elmalt hetekben folytatott targyalasok eredményeként a sztrajk-
koveteléseket is pontositottak, kiegészitették. Ugyanakkor az
Emmivel megkezdett és a jov&ben kozdsen folytatandé sztrajk-
targyalasokat — a koronavirus-jarvany terjedése miatt — hataro-
zatlan id6re felfliggesztik. (Errél értesitik a kormanyzati targyalo-
partnereket.)

Bar az oktatasban dolgozok helyzete az elmdlt években sok
szempontbél és elfogadhatatlan médon a mélypontjara jutott, a
két pedagogus-szakszervezet most mégis arra koncentral, hogy
kozrem(ikodjon a koronavirus-jarvany terjedésének lassitasaban,
ezért is allt ki az elmlt napokban hatarozottan az oktatasi intéz-
mények miel6bbi bezarasa mellett.

A pedagbogusok — hivatastudatukat helyezve elGtérbe — minden
tudasukat arra hasznaljak, hogy mikodtessék az oktatasban el-
rendelt 0j munkarendet. A tanarok kreativitasat mutatja, hogy a

kozosségi oldalakon egymast segitd csoportok alakulnak, mad-
szereket osztanak meg, hiszen egyik naprol a masikra kell felké-
szllnilk a digitalis oktatasra. A tarsadalom is 6sszefogott: digitalis
eszkozoket ajanlanak fel cégek, masok tudasukat kamatoztatnak
az internetes oktatasban.

A PSZ és a PDSZ reméli: a kormany szamara ebben a helyzetben
ismét egyértelmiivé valik, hogy a pedagogusok, az 6ket képvise-
|6 szakszervezetek a tarsadalom, a gyermekek jovGje irant érzett
felel6sségbdl emelték fel eddig is hangjukat. Hivatasszeretetiik
és felelgsségtudatuk megkérddjelezhetetlen. A két szakszervezet
reméli azt is, hogy a koronavirus elleni kdzos és sikeresen megvi-
vott kiizdelem utan a kozszolgalat egésze, ezen bellil az oktatasi
dolgozdk is megkapjak véegre a mélto erkalcsi és anyagi elismerést.
Budapest, 2020. marcius 18.

Szabo Zsuzsa eln6k

Pedagogusok Szakszervezete

Szijcs Tamds ov-elnok

Pedagogusok Demokratikus Szakszervezete

ETUCE: szolidaritasi iizenet

(Részlet)

...Ebben a stresszes id6szakban az ETUCE (Eurépai Oktatasi Szakszer-
vezetek Tanacsa) szolidaritast vallal Europa-szerte tagszervezeteivel
és az altaluk képviselt tobb millid munkavallalval. A helyzet orszagon-
ként eltérd, de az oktatasban a szakembereknek alapvetd szerepet kell
jatszaniuk, és ezt a kihivast egyditt vallaljuk. Az a szolidaritas, amelyet
az ETUCE alapallasanak tekint, épp az, amire most szlikséglink van.

A valsaghelyzetben vilagossa valt, hogy az eurépai kormanyok nem
folytathatjak a megszoritasokat hozé hibas politikat. [...] A valsagbdl
valo kilabalashoz barmilyen eszkdzt valasszanak, egyértelmd, hogy a
kdzszolgaltatasokban, igy példaul az oktatasban a korlatozasok nem
hoznak megoldast. A kdzszolgalatok munkavallaléi és a kdzszolgalta-
tasoktol fliggd polgarok nem lehetnek a COVID—-19 kovetkez8 aldoza-
tai! Az ETUCE azon lesz, hogy ez az egész vilagon nyilvanvaléva valjon!
A virus okozta aggaszto és gyorsan terjedd valsaghelyzet igazi csapda
az iskolak és az oktatasligyi alkalmazottak szamara. Azok a pedag6-
gusok, akik még dolgoznak, megprobalnak biztonsagban helytallni, de
6k és hallgatoik, tanitvanyaik olyan kdrnyezetben vannak, ahol nehéz
kizarni a fertézés lehet&ségét. Sok orszagban az iskolak, egyetemek
és mas oktatasi intézmények bezartak vagy lemondtak tanoraikat. Az

igy kialakult helyzet nagy hatassal lehet a kiszolgaltatott fiatalokra és
csaladjaikra. Az online vagy a tavtanulas nem mindenkinek felel meg,
és van olyan hely is, ahol az iskolanak kell vallalnia a szocialis segitség-
nydjtast vagy a napi étkeztetést. A pedagbgusokra és az oktatasban
dolgozdkra szintén nehéz id6k varnak. Gyakran hirtelen kell alkalmaz-
kodniuk a kommunikacio (j eszkdzeihez, hogy munkajukat elvégezzék.
Természetesen 8k minden t6llk telhet&t megtesznek, hogy segitsenek
a diakoknak, de ez nem jarhat béreik csokkenésével és a munkakortil-
meények teljes romlasaval. Az oktatasi szakszervezetek nagy ertfeszi-
téseket tesznek e jelenségek lekiizdésére. Tajekoztatjak tagjaikat, gya-
korlati tanacsokat adnak, és biztositjak, hogy a kormanyok figyelembe
vegyéek az intézkedések oktatasi személyzetre gyakorolt hatasat. Sok
orszagban kozvetlendl részt vesznek az oktatasi agazatban alkalma-
zandb intézkedések megtervezésében.

Batorsagot és kitartast kivanok az ETUCE tagszervezeteinek az elko-
vetkez8 hetekhez, és kdszonom a segitséget, amelyet Europaban a
pedagogusoknak és az oktatasi alkalmazottaknak nydjtanak!

Susan Flocken, az ETUCE eur6pai igazgatdja




Pedagogusok Lapja
2020. aprilis

—6

Levél a kormdanyhoz

A Pedagogusok Szakszervezete, a Pedagogusok Demokratikus Szakszervezete és a Civil Kozoktatasi
Platform masik 23 tagszervezete 2020. marcius 30-an levelet irt a miniszterelnoknek, Kasler Miklas,
Palkovics Laszl6 és Gulyas Gergely minisztereknek.
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Azt irtak: a jarvanylgyi vészhelyzethez szorosan nem kap-
csolodé vitas Ugyeket atmenetileg tegyék félre, s azokra a
problémakra, kihivasokra koncentraljanak kdzdsen, amelyek
a koronavirus-jarvany kdvetkeztében hozzak dj, varatlan és
nehéz helyzetbe a tanarokat, diakokat, sziilgket.

Mindezek alapjan a levélhez csatlakozé érdekvédelmi és
civil szervezetek arra kérik a cimzetteket és a dontéshozo-
kat, hogy fliggesszék fel a Nemzeti alaptanterv 2020. szep-
tember elsejére tervezett bevezetését, amelyet a korabban
megfogalmazott szamos szakmai kritikan kivil az is indokol,
hogy a bevezetésére szant id6 rendkivil rovid, és a szliksé-
ges elvégzendd feladatok eldl a digitalis munkarendre valé
atallas elvonja az idét, energiat. Amennyiben elhalasztanak
a NAT bevezetését, a rendkiviili helyzetben szerzett tartal-
mi, modszertani tapasztalatok beépithet6k lennének az
alaptantervbe. Hozzatették: az oktatasi agazat dolgozéinak
tobbsége megnyugvassal fogadna egy ilyen tobb mint gesz-
tusértékd bejelentést.

A levél emlitést tesz arrdl is, hogy a kdzoktatas masik nagy
terliletén, a szakképzésben szintén jelentds atalakitasok zaj-
lanak, amelyek mar megkezdddtek. Ennek ellenére a levél
alairéi kérik, hogy atmenetileg a szakképzés atalakitasat is
fliggesszék fel. Kiilondsen aggalyosnak és fesziiltségkeltének
tartjak 30 ezer ember munkajogi helyzetének atalakitasat egy
olyan id6szakban, amikor egyébként is rendkivili munkajogi

v/{

intézkedéseket kellett mar és minden bizonnyal még kell is fo-
ganatositani. A munkajogi valtozasokon tdl minimalis elvaras-
ként sziikségesnek latjak az egyéb szabalyok, rendelkezések
hatalybaléptetésének Gjragondolasat, ami értelmezésiik sze-
rint nem jelentené minden pont elhalasztasat, hiszen pl. az j
Osztondijrendszer bevezetését, illetve a kerettantervektdl vald
eltérés lehet&ségét barmikor tamogathatonak latjak.

A levélirok hangsllyozzak, hogy a tavasszal esedékes tan-
konyvrendelés problémajat is megoldana az Gj NAT elhalasz-
tasa, mivel az (j és modositott tankdnyvek nem készliltek el,
a konyveket latatlanban kellene megrendelni.

A levelirok kérik, hogy az érettségi és szakmai vizsgakkal
kapcsolatban fogalmazzanak meg alternativ megoldasokat,
és az alternativ vizsgaidpontok meghatarozasaba, a vizs-
gak esetleges Ujszer(i lebonyolitasanak kidolgozasaba feltét-
lendil vonjak be a szakmai és érdekvédelmi szervezeteket és
a diaksag képviseldit.

A levélben felhivjak a figyelmet arra, hogy kdzosen tegye-
nek meg mindent a specialis nevelési igényd, a nehéz sorsa
csaladokban é16 és a gyermekvédelmi szakellatasban nevel-
ked® gyermekekért. Ok semmi esetre se maradjanak ellatas
nélkil, és lehetbleg szamukra még a leginkabb hatranyos
helyzet( telepliléseken is legyen biztositva a tavoktatas ha-
tékony és realis formaja, s értékelésiik is igazodjék sajatos
helyzetiikhoz.
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Sziidi Janos emléekere

Fajdalmasan érintette a PSZ elntkségét és valamennyi tagjat a szomora hir, hogy
meghalt dr. Szudi Janos jogasz.
Tobb évtizeden at az oktatasi rendszer szabalyozasaval foglalkozott. Mar az
1985-ben elfogadott oktatasi torvény végrehajtasi rendeleteinek elkészitésében,
majd az 1993-ban elfogadott kozoktatasi torvény, a felsdoktatasrol szol6 2005-
0s torvény kidolgozasaban is részt vett. \iolt féosztalyvezettje a kdzoktatasi tar-
canak, majd 2002 és 2006 kozott kozigazgatasi allamtitkara, 2006-tdl 2010-ig
pedig kdzoktatasert felelds szakallamtitkara. 2010-t81 2017 végéig szakértként
segitette a Pedagogusok Szakszervezete munkajat, szamos beadvanyt, szakmai
elGterjesztést készitett a pedagdgusok iranti alazatbal, a pedagogusok érdekeinek
védelmeében.

Az Iskolaszolga alapito tagjaként és felelds szerkesztdjeként bemutatta a kozok-
tatas rendszerét, a tanuldi és sz(ildi jogokat, segitette az intézmények szakmai, igazgatasi, munkajogi, pénziigyi dontéseinek
meghozatalat. Kutatémunkajaban az alkotmanyos jogok érvényestilése, a kdzponti és a helyi iranyitas rendszere, az intéz-
mények onallésaga, az dnkormanyzatisag foglalkoztatta, a tanulok és szil6k jogainak érvényesiilése. Tobb irasa jelent meg
szakmai folyoiratokban és napilapokban a demokraciardl, a jogallamisagrol, a hatranyos helyzetiekrdl, az elesettekrdl.

Arany Katedra emlékplakettet vehetett at 1993-ban, majd 1998-ban a Magyar Koztarsasagi Erdemrend tisztikeresztjével,
2006-ban a Magyar Koztarsasagi Erdemrend kozépkeresztjével tiintették ki.

A Pedagogusok Szakszervezete 2013-ban az Eotvos Jozsef-emlékérem arany fokozataval ismerte el aldozatos munkajat.
Szakmai tudasa megkérdgjelezhetetlen volt, ezt kollégai, partnerei is tiszteletben tartottak még akkor is, ha a targyaléasztal
masik oldalan ultek.

Akik ismerték 6t, tudtak, hogy szocialisan is érzékeny ember: zsebe mindig tele volt apréval, hogy hajléktalanoknak adhasson
bel6le. Nagylelk{iségével sosem kérkedett, csak adott.

Kedves Janos! Koszonjik, hogy a munkatarsaid lehettiink! Emlékedet kegyelettel megérizziik!

Pedagogusok Szakszervezete

Salamon Zoltanne
(1936-2020)

Elhunyt dr. Salamon Zoltanné dr. Kgvari Edit, akit nehéz és fontos idékben a Pedagogusok
Szakszervezete Oktatasi és Kulturalis Osztalyanak vezetgjeként ismerhettiink és tisztel-
hettiink. EInokségi tagja volt a Kérusok Orszagos Tanacsanak.
Nyugdijas éveiben az OR-ZSE-n tanitott ,Szacialis probléemak” cim(i targyat.
Hallgatoi igy irtak rola:

— Nagyszer( tanarng és ember, élménypedagogus.

— Emberséges, megértd, segitokész, kompromisszumra kész személyiség.

— Végtelenul korrekt.

Igy emlékezziink ra!
Emleket kegyelettel megbrizzik!
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Az Oktatasi Hivatal modszertani ajinldasa

az oktatas megszervezésére a koronavirus-jarvany idején bevezetett, tantermen kiviili, digitalis munkarendben

2020. marcius 20.

A koronavirus-jarvany okozta rendkivili hely-
zetben is tovabb kell mikodtetni az oktatasi
rendszert, a tanuldknak biztositani kell a tanulasi
lehet8séget, az iskolaknak és a pedagogusok-
nak alkalmazkodniuk kell a varatlanul kialakult
szituaciéhoz. Az Oktatasi Hivatal az iskolak és a
pedagogusok szamara fogalmazott meg ajanla-
sokat.

Mint irjak: az oktatasban a pedagbgus szerepe
Osszetett. Egyfel6l a pedagdgus mint informa-
ciéforras, a tudas ataddja és a kildnféle kompe-
tenciak fejlesztGje all a tanulék rendelkezésére,
masfeldl a tanuld ©nalld tanulasat tamogatd
helyzetben, amikor a pedagbgusnak nincs le-
het&sége kozvetlen, személyes kapcsolatot
fenntartani a tanulokkal, az utobbi szerepkdre
valik hangstlyosabba: tamogatnia kell a tanuldk
onallo tanulasat, informaciofelkutatasat és -fel-
dolgozasat.

Az OH a tanulashoz valé jog érvényesitése ér-
dekében azt kéri a pedagogusoktol, hogy a le-
het&ségeikhez mérten az infokommunikacios
eszkdzOk hasznalataval, tavolrél, online adjanak
tajékoztatast a tanuloknak, tamogassak ket a
tanulasban, jeloliek meg a feldolgozando tan-
anyagrészeket, és hatarozzak meg a szamon-
kérés vagy a beszamolas modjat.

Az OH honlapjan tajékozodhatnak a tanar és a
diak kozotti kapcsolattartasrdl, a digitalis okta-

tasi tartalmak elérhet&ségérdl, a tanulast tamogatd tovabbi hasznos anyagokrol, megismerhetik a
pedagbgiai szakszolgalati protokollokat és ajanlasokat, az Gvodai, miivészeti és tovabbi specialis ne-
velési-oktatasi helyzetekre vonatkozé modszertani ajanlasokat, az egyedi tanacsadasra vonatkozo
felajanlasokat. Bévebben olvashatnak a tavoktatast tamogaté eszkozokrél és a KRETA rendszerré,
a tanulasi folyamat nyomon kévetésérdl és az értékelésrdl.

Karanténban

Szijlé: ,Nincs suli. Online oktatas. Els& nap.

2-3 06ra, mire 6sszevadasztam az 0sszes lecot és kiirtam papirra,
hogy egyben legyen. A kolyok kb. a negyedik dupla tesijét tartja
az udvaron, annyira van kedve az egészhez. Pro-
balom elmagyarazni ‘: neki, hogy nem nyaral,
tanulas - van. (Kinek van egy sore?

Hozzon mar, koszil)
Végre beveszekedem az
udvarrél, kezdjik a nyelv-
tant meg az irast. Gyerek nem tdl
egylttm(kods. Ra-
dir félig el-

-

kopott. (Kevés lesz az az egy sor... kinek van még?) Kikinlédtuk az
irast... szlinet, mert a suliban is van...

Kalyok hiilyére akar venni, hogy a suliban 45 perc a sziinet...

Na, folytassuk olvasassal, meg matekkal... (Dobjatok valami erg-
sebbet ide, nem elég a sor... kinek van palesze???)

Kezdek felnézni a tanarokra... vajon hogy birjak xanax meg tomény
nélkil??? Nagy tételben vasarolnék paleszt, meg minden tiltott
szert..)"

Es ez még csak az elsd nap volt.
*

Gyerek: ,a poroszos oktatast athelyezték a digitalis térbe, de az attal
meég poroszos maradt”.

*
— Anya, kicsengettek!
- Ulj vissza a helyedre, fiam, és tanulj tovabb, mert ez csak a
postas!
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TANACSOK TANAROKNAK

A TAVOKTATAS EREDMENYESSEGE ERDEKEBEN

A tdvoktatds megvalositasa

Nem baj, ha nem vagy szamitogépzsongldr, hagyj magadnak id6t a kilonféle alkalmazasok megtanulasaral

Kezdetnek az is j6, ha e-mailen keresztil tartod a kapcsolatot tanitvanyaiddal, de a Facebook- vagy Messenger-csoport keze-
|ésébe is viszonylag konny( beletanulni. Ha a Wordot hasznaltad mar, egyenesben vagy.

Ha valaszthatsz, melyik alkalmazast hasznald, ismerj meg egyet-kettét (pl. Google Tanterem, Teams), ehhez egészen biztosan
kapsz segitséget kollégaidtol - és donts az egyik mellett. Vedd izgalmas felfedezésnek és fokozatosan prébald ki minden funk-
ciojat! Naprol napra tgyesebben kezeled majd és egyre magabiztosabb leszel.

Egyeztesd tanartarsaiddal, milyen platformokat hasznaltok, milyen applikaciok segitségével |éptek kapcsolatba diakjaitokkal!
Konnyebb a gyerekeknek, ha nem kell parhuzamosan 6t-hat alkalmazast kezelniik!

Tarts aktiv, napi kapcsolatot kollégaiddal! Osszatok meg egymassal kérdéseite-

ket, dilemmaitokat, tapasztalataitokat, aggodalmaitokat, sikerélményeiteket!

Tedd mindig kiszamithatova az elvarasaidat diakjaid szamara! Jo el6re

tudasd veliik, mikor mit varsz téliik, és probald egyenletesen terhelni

Bket!

Vedd szamitasba, hogy a tanuléknak is bele szokniuk ebbe az (

helyzetbe - ne adj nekik til sok feladatot!

Kérj t&lik id6nként visszajelzést, és id6r6l id6re vizsgald feliil

a modszereidet! Légy rugalmas, s ha sziikségét érzed, valtoztass! P s -~
Ne csak olyan feladatokat adj tanitvanyaidnak, amelyekhez gép el6tt  f 0 T f/.

—
L

kell tilnitik! Valassz valtozatos, motivalé munkaformakat, példaul ame- ]
lyek jatékosak vagy kreativitast igényelnek.

1§

Napirend, idobeosztds

Tarts egy atgondolt napirendet, ne dolgozz reggeltdl estig! Az internet és a "
kiildnboz6 applikaciok kdnnyen beszippantanak, hiszen mindig tartogatnak Gjabb

érdekességeket.

Térben és id&ben is kiilonitsd el a munkat és a kikapcsolodast! A munkavégzésnek

legyen allando helye a lakasban és ideje a napirendedben! ,
Keress valtozatos feltdltddési lehetdségeket, lehetdleg olyanokat, amelyek

nagyon kilonboznek a tavoktatasi feladatoktol! Most itt lehet az ideje a rég-

Ota dédelgetett tervek megvalésitasanak is!

Jusson elég idéd a csaladodra — ne csak a gép mogott lassanak téged!
Beszélgessetek sokat, s minden napra talaljatok ki kdzds tevékenységeket!

Alkalmazkodas az ij helyzethez

Kovesd a hireket az allami intézkedésekkel

kapcsolatban, de ne foglalkozz til sokat a

jarvannyal, mert az felkavaro lehet!

Vigyazz az egészségedre! Probalj egészségesen étkezni, ne egyél tl

sokat (vedd figyelembe, hogy most kevesebbet mozogsz, mint maskor), aludj
eleget, kerlild a dohanyzast és az alkoholt, mozogj rendszeresen, sokszor le-
veg0zz (els6sorban az ablakon/erkélyen keresztil)!

Atestmozgas megoldasaban légy Otletes! Kis helyen, eszkdzok nélkdl is lehet
testedzést vegezni. Ebben az interneten kivil testnevel kollégad is segitse-
gedre tud lenni.

Oszd meg gondolataidat és érzéseidet — aggodalmaidat és 6romeidet —
azokkal, akikben megbizol, akikre szamithatsz! Az iskolapszicholégustdl is
kérheted, hogy segitsen aggodalmaid eloszlatasaban.

Csak sziikség esetén hagyd el a lakasodat! Ezzel tehetjik a legtobbet a
jarvany megfékezéséért — ha tal sokan kerllnek kérhazba rovid idén beldl,

az katasztrofalis kdvetkezményekkel jarhat!
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TANACSOK SZULOKNEK

A TAVOKTATAS EREDMENYESSEGE ERDEKEBEN

Alkalmazkodas az ij helyzethez

Csak sziikség esetén hagyjak el a lakast! Ezzel tehetjlik a legtobbet a jarvany megfékezéséért — ha tdl sokan kertilnek korhazba rovid idén beltl, az kataszt-
rofalis kdvetkezményekkel jarhat! Beszélgessen sokat gyermekével a jarvannyal kapcsolatos helyzetr6l az § érettségének és koranak megfeleld modon!
Nem kell megjjeszteni és tdlterhelni az informaciokkal, de a bizonytalansag rosszabb szamara — (gyis érzi, tudja, hogy nincs minden rendben.

Fokozottan figyeljen a csalad egészségére! Ez most a bezartsag elviselése és azimmunrendszer ergsitése miatt is nagyon fontos! Legyen kiegyensQlyozott

és valtozatos a gyermek étrendje, fekiidjon le id6ben, mozogjon rendszeresen!
A testmozgas megoldasaban legyen otletes! Kis helyen, eszkdzok nélkil is lehet tes-

tedzést végezni. Sok otletet talalunk ehhez a neten, de a testneveld tanar is bizto-
san kiild otleteket. Vicces lehet a kdzosen végzett testmozgas — mindegyikinknek

élvezetesebb lehet, mint ha egyediil végezziik! Mindennap legyen a gyermek le-
veg0n, de Ugyelien arra, hogy ne érintkezzen senkivel és semmivel! Most legin-
kabb a sajat kertben vagy udvaron, illetve az utcan, parkban (minél elhagyatottabb
helyeken) valé séta és futas maradt lehet6ségként, de hasznalhatjuk a kerékpart, a
rollert, a gordeszkat vagy a gorkorcsolyat is.
Napirend, idébeosztds

Lényeges, hogy az egész csalad atgondolt napirendet tartson, s ez minél
jobban hasonlitson a normal hétkdznapok rendjéhez! A napi ritmus a testi
és lelki egészségnek egyarant feltétele.
A délel6tt elsdsorban a tanulasé (hiszen ilyenkor jobban fog az agyunk),
utana johet a szérakozas, a kikapcsolodas. Az otthon dolgozo szllg is pro-
baljon rendszert vinni a munkavégzésébe! Gyermekének el kell fogadnia,
hogy on ilyenkor elkdlondl a lakas egy bizonyos helyiségében. Az étkezé-
sek ideje is legyen allando!
Mindennap jusson id6 a kdzos csaladi programokra is! Ez lehet
egy Sséta, sporttevékenység, tarsasjaték, de kozos munka is (egy
’( szekrény rendbetétele, ablakmosas, kertészkedés) — Ugyelien
arra, hogy gyermeke vallaljon feladatokat a kozos teendkbdl is!

Készitsenek kozosen listat a napi és heti teend6krdl és gyermeke
pipalja ki, amivel végzett. Ez a motivacio fenntartasaban, az onallo-
= ( sagésafelelfsségtudat kialakitasaban is segit.
Ajaték alapvett fontossagl a gyermekek fejlédésében. Tegye jaté-
kossa gyermeke szamara ezeket a heteket, honapokat! Az inter-
‘ neten béven talal Gtleteket ahhoz, hogy sok nevetéssel, vidamsaggal
toltsek meg ezt az idét!
A tavoktatas eredményes megvalositasa
Jobban mikadik az agyunk, ha elegendd mennyiség(i oxigén all rendelkezésé-
re. Ennek érdekében tanulas el6tt engedjen be friss levegtt gyermeke szo-
bajaba, végeztessen vele néhany légz6- és gimnasztikagyakorlatot! Figyel-
jen a hataridkre! Ha valamelyik tanar idéhdz kotétt feladatot ad (pl. videochat
vagy beadandd munka), akkor ahhoz igazitsa gyermek napirendjét! Biztassa
gyermekét, hogy batran jelezzen vissza tanarainak! Széljon nekik, ha valamivel
nehezen boldogul, ha Ggy érzi, tdl sok a feladat, vagy esetleg egy idben tobb
tantargybdl kellene nagy teljesitményt nydjtania és ez meghaladja a teljesits-
képességét! Persze a tanarok a pozitiv visszajelzésnek is nagyon drtinek!
Gyermeke most tobbet nézi a monitort, mint egyébként. A sok kdzelre nézés
= 22

rontja a latast, mert gorcsossé teszi a szemizmokat. Ennek feloldasara rend-
szeresen kell sziineteket tartani és idét szanni a szem ellazitasara (pl. az ablakon

keresztiil vald nézelodéssel)!
SZAMITUNK ONRE! Csak Onnel egyiitt lehet sikeres a jarvany lekiizdése és a

tavoktatas is!
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TANACSOK TIZENEVES DIAKOKNAK

A TAVOKTATAS EREDMENYESSEGE ERDEKEBEN

Alkalmazkodads az ij helyzethez

Kovesd a hireket az allami intézkedésekkel kapcsolatban, de ne foglalkozz tiil sokat a jarvannyal, mert az felkavaré lehet!

Vigyazz az egészségedre! Probalj egészségesen étkezni, ne egyél tdl sokat (vedd figyelembe, hogy most kevesebbet mozogsz, mint maskor), aludj ele-
get, keriild a dohanyzast, az alkoholt és a drogokat, mozogj rendszeresen!

Atestmozgas megoldasaban légy Gtletes! Kis helyen, eszkdzok nélkil is lehet testedzést végezni.

Mindennap legyél levegon (ligyelve arra, hogy ne érintkezz senkivel)! Ha nem tudsz (vagy esetleg nem szabad majd) kimenni, akkor az erkélyen, ablakon
keresztlil engedd be a friss leveg6t! Minél tobbet érje a napfény a bérddet (egyel6re naptejet sem kell hasznalnod, ez majd csak majustol lesz aktualis).
Ne talalkozz a barataiddal! Nehéz lesz megtartani a tavolsagot, de ezzel teheted a legtdbbet a jarvany megfékezéséért! Ha tal sokan kerlilnek kérhazba
rovid idén belll, az katasztrofalis kdvetkezményekkel jarhat. Az internet remek lehet8séget ad arra, hogy beszélgess masokkal. Oszd meg gondolataidat
és erzéseidet — aggodalmaidat és oromeidet — azokkal, akikben megbizol, akikre szamithatsz!

Napirend, idébeosztds

Ne hagyd, hogy szétessenek a napjaid! Tarts egy atgondolt napirendet,
reggelente készits listat az aznapi teenddkrdl! Légy kemény ma-
gadhoz, cserébe nem maradsz le és jo érzés lesz kipipalni, amivel
végeztél.

Fordits id6t a kikapcsolodasra is, de csak akkor, ha az nem
megy a feladataid rovasara! Olyan tevékenységeket valassz,
amelyek valéban feltdltenek!

Kiilonitsd el a kotelességvégzést a szorakozastol! Ha
egyszerre tobb mindenbe belefogsz, nem tudsz

eléggé koncentralni, és félg, hogy nem mindennek jutsz a
végére. Foleg délelott foglalkozz az iskolai feladataiddal,
olyankor sokkal jobban fog az agyad!

Jusson idod a csaladodra is! Vallalj feladatokat a kdzos teen-
dokbdl és legyenek kozos programijaitok!

A tavoktatas megvaldsitdsa

Jobban mikadik az agyunk, ha elegendd mennyiségl oxigén all rendelkezésére. Ennek
érdekében tanulas eldtt engedj be friss levegdt, lélegezz mélyeket és mozgasd at ma-
gad!

Figyelj a hataridokre! Ha valamelyik tanarod id6hoz kotott feladatot adott (pl. vi-
deochaten kell bejelentkezned vagy meghatarozott idében kell beadnod egy feladatot),
akkor ahhoz igazitsd a napodat! ©

Barataid és ismer6seid, szlileid és rokonaid, tanaraid (osztalyfénok, szaktanarok, fejlesz-
tok, iskalapszichologus, kdnyvtaros) - sokan vannak, akik kilonbozd kérdésekben a ren-
delkezésedre allnak. Rogton kérj segitséget, ha elakadtal valamiben!

Jelezz vissza tanaraidnak, ha nehezen boldogulsz, ha Ggy érzed, til sok a fel-
adat, vagy esetleg egy id6ben tobb tantargybdl kellene nagy tel-
jesitményt nyGjtanod és ez meghaladja a teljesitéképességedet!
Most tobbet nézed a monitort, mint egyébként. Tarts szlineteket,
vedd figyelembe, hogy a sok kozelre nézés rontja a latast, mert
gorcsosse teszi a szemizmokat. Minden 6raban szanj hosszd
perceket arra, hogy tavolra fokuszalj a szemeddel (pl. nézelédj az
ablakon keresztdil)!

Ha lassi a neted, ellenrizd, fut-e a hattérben internetet igényld
program (pl. online jaték, frissités)!

SZAMITUNK RAD! Csak veled egyiitt lehet sikeres a jarvany lekiiz-
dése és a tavoktatas is!

Keszitette: Turcsik Katalin iskolapszichologus
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Tavoktatas = digitalis oktatas?

A kormény az iskoldk bezarasinak kihirdeté-
sével egy idGben dontott a tantermen kiviil,
digitdlis oktatisban megvalésulé munka-
rendr6l. Egy hétvége allt a pedagégusok ren-
delkezésére ahhoz, hogy felkésziiljenek, épp-
ugy, mint a didkok és a sziilok. Mert — mint
tobb nyilvanos férumon torténd megnyilva-
nulasb6l kideriilt — ez senki szamara nem
volt zokkendmentes. S6t! A kormény harom
évvel ezelGtt ugyan elfogadta a Digitalis okta-
tasi stratégiat (DOS), de a gyakorlatban nem
tortént semmi, eufemisztikusan megfogal-
mazva nem valt a kozoktatas szerves részévé
ez a XXI. szdzadi lehet6ség. Digitilis tananya-
gokat tobb tankonyvkiadé kifejlesztett mar
évekkel ezel6tt, de csak néhanyan hasznaltik
ezeket. Most szamos szervezet, cég ajanlot-
ta fel segitségét (néhany koziiliik: Orszagos
Széchényi Konyvtar, Magyar Tudoményos
Akadémia, Neumann Janos Szamitogép-tu-
dominyi Tarsasag, Microsoft Magyaror-
szag, az M5 csatorna kibGvitette oktatasi
csomagjat, korlatlanul elérheté a Da Vinci
tévécsatorna). Raadasul a digitalis oktatas
nem csupan a specialis tananyag hasznala-
tat jelenti, és nem is az osztalytermi oktatas
egyenes atiiltetése az online térbe. Az elmdlt
hetekben olvashattunk arrél, hogy a tanarok
dj forrasokat keresve, Gij anyagokat kidolgoz-
va, Uj oOtleteket felhasznalva késziilnek nap-
r6l napra. A didkok pedig lelkesen varjak az
online taldlkozoékat. Aztan fokozatosan azok
a hozzaszolasok is megjelentek, amelyekbdl
kideriilt, hogy ez a munka mennyi energi-
at, odaadast igényel, és a didkok sem olyan
motivaltak mindenhol. A hitrinyos helyze-
tli régiokban pedig mar az internetelérés is
sokszor gondot okoz. Alibb néhiny komoly
hozzaszolas, illetve vidim ,helyzetfelisme-
rés” is olvashat6 — humorral talin még ezt
az élethelyzetet is kicsit konnyebb elviselni.

— Ahétf6 nalunk is értekezletek soraval telt, a minisztériumtol mar megkaptuk
az ajanlasokat, most igyeksziink kitalalni, hogyan tovabb. ElsGsorban a Krétat
hasznaljuk, de szamos mas program is rendelkezésre all. En a Facebook-cso-
portban egyébként is szoktam megosztani tananyagokat, de biztosan lesznek
majd videos feleltetések is — ezt Molndr Zoltdn, a PSZ BAZ megyei elndke, az
Ozdi Szakképzési Centrum Suranyi Endre Szakgimnaziumanak pedagdgusa
mondta, aki szerint a jelenlegi helyzetben kildnodsen hianyoznak a digitalis vi-
lagban jartas fiatal palyakezdd tanarok. Hozzatette: az (j rendszerben nehéz
ellendrizni, hogy a feladatot valéban a diak oldotta-e meg, vagy csak tovabb-
kildték egymasnak a kitoltott tesztlapot, ezért biztosan alkalmazni fogja azt
a trikkat, hogy a tanulokkal kézzel iratja le a valaszokat fiizetbe, amit aztan
mobillal lefényképezve kér vissza téliik. igy legalabb tudhaté, hogy a tanulé
valéban foglalkozott az anyaggal. Molnar Zoltan ramutatott, hogy a digitalis
oktatast a szakképzésben lesz a legnehezebb megvalésitani, részben mert a
gyakorlati képzés nem podtolhato online, részben pedig a tanuldk kozott sok a
hatranyos helyzet(, akik nem tudnak otthonrol belépni az iskola rendszerébe
sem. (magyarnemzet.hu)

*
Kézben viszont egyel6re azt latja a gyerekes sztil6, hogy az oktatasi karmany-
zatnak fogalma sincsen, hogyan kezelje a helyzetet, pedig a tavoktatashoz a
feltételek az elmalt masfél évtized megannyi unios palyazatanak koszonhets-
en dontden adottak. Legalabbis a targyi résziik. A human mar kérdéses, mert-
hogy a hatalom az elmult évtizedben a tanarok digitalis felkészitése helyett
prosztd ideol6giai kérdésekbe temetkezett. igy aztan nem csoda, ha a peda-
gogusok oldalarél komoly az ellenallas a tavoktatassal szemben: ami eddig
a tantermek zart ajtoi mogott tortént, most kikerdl az internet, de legalabbis a
csaladok nyilvanossaga elé. (népszava.hu — Vas Andrds)

*
A tavoktatas megoldasa elég fapados, de miikodoképesnek latszik. — Minden
este e-mailben kapjuk a masnapi penzumot. Kaptunk egy orarendet is, asze-
rint kell haladni a tanulnivalokkal. A munkat le kell fotozni, és elkiildeni a tanitd
néniknek. Ok napkdzben megnézik, megjegyzésekkel Iatjak el, majd este jon az
Ujabb adag. Mindenbdl kételez6 feladatokat kell adniuk, beleértve rajzot, tesit,
technikat, éneket. Azt irtak, megprébalnak ,nem eszement"” dolgokat kitalalni.
Szamon is kell majd valahogy kérni, akar témazarokat is kell majd irni igy, de
még nem talaltak ki, hogyan — szamolt be az édesapa. (magyarhangorg)

*
L. Ritok Nora, az |gazgyongy Alapitvany szakmai vezet&jének blogposztja szerint
vannak iskolak, ahol stlyos gondok adodtak az atallasban. Vannak olyan hatra-
nyos helyzet(i tanuldk, akik nem tudjak hasznalni a Kréta rendszert, és sziileik
sem tudnak segiteni nekik. A szakember Ggy véli, hogy kis id6 utan ki fog alakulni
egy olyan halmaz a diakok kozott, akiket nem sikertilt ,megmozditani’; ezaltal
nem lesz folyamatos a tanuldi jogviszony. Elképzelhetd, hogy hatosagi eszko-
z0kre is szlikség lesz, hogy ravegyik a tanulasra azokat, akik nem mozdulnak,
mert a tanuléi jogviszony veszélyben van. Véleménye szerint most még inkabb
latszik a csaladok kozotti tarsadalmi szakadék. feduline.hu)

*
Egy nagykalléi csaladnal, ahol egy 11 és 13 éves lany jar iskolaba, a tanulas-
hoz szlikséges eszkdzok nem allnak rendelkezésre, igy mas maodszert kellett
valasztaniuk. A hazi feladatot postan kapjak meg és igy is kell visszajuttatni az
iskolanak. Az édesanya nem tud segiteni a lanyoknak, igy a testvérek egyitt
prébalnak tanulni. Arra egyel6re nincs megoldas, hogy mi lesz a hatranyos
helyzet(i diakokkal, hogy a behozhatatlannak t{ing lemaradast bepdtoljak.
(eduline.hu)
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A PSZ szavazast inditott a Facebookon, és az eredmény: egy nap alatt 1500
szavazobol 97% nyilatkozta azt, hogy tobbet dolgozik, miota tavoktatasban
végzi a munkajat.

*

Az Eduline portal az alabbi kérdést tette fel: tobb ideje lett a tanaroknak a tavoktatas miatt?
Ezt gondoljak az olvasok — az eredmény nehezen vitathato.

Egy hét alatt dsszesen 445 valasz érkezett a kérdésre, elsoprd tobbséglik, 355 olvaso
egyértelm(en azt vallja, hogy nem lett tobb szabadideje, s6t tobbet is dolgozik, mi6ta az (j
rendszer all fenn. A valaszadék 20 szazaléka voksolt arra, hogy valdban tobb szabadideje
lett a tavoktatas miatt. (eduline.hu)

: "
t ¢

Diakokat és onkénteseket var a Menetszél Egyesiilet a tavoktatasi prog-
ramjaba

A Menetszél Egyestilet 2018 6ta segiti a hatranyos helyzet{ diakokat ingyenesen hozzafér-
het korrepetalasokkal — személyesen és tavoktatasban egyarant. A koronavirus radikalisan
atirta a kozoktatas menetrendjét, ezért az egyesliilet tamogatast ad a Netkorrep elnevezés(
programjaval, hogy a tanulni és a tanitani vagyok egymasra talaljanak. A 16—70 év kozotti
dnkénteseknek vallalniuk kell, hogy legalabb 1 diakot hetente 90 percben tanitanak a digitalis
eszkozok magabiztos hasznalataval, mig a tanulék csakis motivalt, 2—12. osztalyos iskolasok
lehetnek. Az egyesiilet azokat varja, akik a segitségnyUjtast a tanéy, illetve a meghosszabbi-
tott tanév vegeig vallaljak.

Az interaktiv, élményalapd kommunikacios
6s oktatasi megoldasokat nydjté magyar
startup, a Duelbox bejelentette, hogy tamo-
gatja a tanarokat, oktatokat, diakokat ebben
a nehéz id6szakban, és 2020. marcius 13-
atol ingyenessé tette Prémium funkcioit az
oktatasi intézmények szamara. A Duelbox az
alabbi terlleteken tud segitséget nydjtani:

— Elményszeriiség: A Duelbox Prémium segit-
ségével a tanarok és oktatok kilonbozd kviz-
jatékokat, szojatékokat, szavazasokat, inter-
aktiv kérdésfeltevést és mas gamifikacios
eszkozoket vethetnek be, hogy a tavoktatas
élményszer( maradjon a diakok szamara, és
kdzel hozza 6ket egymashoz.

— Interakcio: A diakok tavolrdl okos eszkd-
zokkel: mobiltelefonrdl, laptoprél vagy asz-
tali szamitogéprdl tudnak bekapcsolédni, ez
segiti 8ket, hogy jol tudjanak haladni a tan-
anyaggal akkor is, ha nem tudnak iskolaba
menni.

— Ellenérizhetdség: a pedagogus altal készi-
tett kviz, szavazas és egyéb jatékok segitsé-
gével leszlirhetd, hogy mennyire volt érthetd
a tananyag, hany diak nem valaszolt helye-
sen. SOt, a Duelbox aktivitasai akar videokon-
ferenciaban is hasznalhatok, igy a pedagogus
azonnali visszacsatolast kaphat egy-egy
problémardl, barmit atbeszélhetévé, magya-
razhatova tesz.

— Rendszeres jelenlét: a rendszer segitségével
az is ellendrizhetd, hogy mikor hanyan je-
lentkeztek be, mindenki rendszeresen részt
vesz-e az rakon és foglalkozasokon.

Hihetetlen lelkesedéssel fogtak ossze az
Online Otthonoktatds nevii Facebook-cso-
portban pedagégusok, tech-szakértok és
oktatasi hivatalnokok, kezdeményezésekkel
és otletekkel segitve a rendkiviili helyzetben
a sziiloknek, tandroknak iskolaigazgatoknak.
Jelenleg tobb mint 77 ezren tagjai az innova-
tiv csoportnak.
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Ez ma mar olyan fontos, mint megtanulni

irni és olvasni

Alhirek felismerése — képzés tanaroknak

A magyar iskolak jelenleg sok mindenre felkészi-
tik diakjaikat, de az alhirek felismerése nincs ezek
kozott. A Televele Médiapedagogiai Egyestilet
és az Urbanlegends.hu kdzos projektje azért jott
létre, hogy pétolja ezt a hianyt: tanarokat vér-
teznek fel arra, hogy segitsenek a diakoknak el-
igazodni a hirek vilagaban. Az InfoGrund névre
keresztelt program a 13—14 éves diakok tudatos
médiahasznalatanak fejlesztését célozza meg,
és tanarképzés keretében zajlik: a pedagdgusok
alapos felkészitést és részletesen kidolgozott
oraterveket kapnak.

2019-ben az iskolaban megtanitjak a diakoknak
akénsav képletét, a nagy novénytani csoportokat
és a dinamika alapegyenletét, viszont arra senki
nem tanitja meg 6ket, hogyan tudjak megkdlon-
boztetni a valédi hireket a precizen megkonstru-
alt, totalis atverésektdl.

A program els8 évében két helyszinen zajlott a
tanarok felkészitése: Zalaegerszegen és Buda-
pesten. Az InfoGrund célja, hogy beéplilhessen
az iskolai képzésbe a kritikai médiamiveltség
fejlesztése, ami ma még nagyrészt hianyzik az
orszag iskolainak falai kozdl.

A 2016-0s amerikai elndkvalasztas utan lett iga-
zan téma, mit lehetne kezdeni az oktatasban az
alhirek ellen — mondja Marinov Ivan, a program
egyik szerkeszt8je, aki immar tizendt éve irja és
szerkeszti az alhirek, atverések terjedésével fog-
lalkoz6 Urbanlegends.hu-t. Donald Trump meg-
valasztasa utan tobben is az internetes alhireket
6s az ezek terjedésében kulcsszerepet jatszo
kozosségi oldalakat kialtottak ki blinbaknak, ami
persze er0s leegyszer(isitése a jelenségnek, de
az ezzel kapcsolatos tarsadalmi diskurzus egyik
pozitiv hozadéka az volt, hogy nagy lenduletet
kapott a kritikai gondolkodas fejlesztésének kér-
déseis.

Aképzési program tobb elembdl all: a tanarok egy
e-learning — tér- és idébeli korlatoktél mentes,
technologiaval és modszertannal alatamasztott
interaktiv tanulasi forma — tananyag feldolgoza-
sa soran ismerkednek meg az alhirjelenség k-
|6nboz8 aspektusaival, az informacios kornyezet
azon jellemzéivel, amelyek segitik a megtévesztd,
hamis informaciok tomeges és gyors terjedését.
A képzés masodik szakasza a kétnapos képzés,
ahol az elsajatitott ismeretanyagra épitve készitik

fel a tanarokat a nyolc, 45 perces éra megtarta-
sara. Az eddigi képzéseken pedagogusok széles
palettdja vett részt, képviseltette magat elitgim-
nazium, egyhazi iskola és sajatos nevelési igény
gyermekeket oktato intézmeény tanarais.
Akepzésen volt példaul olyan jaték, amelynek ke-
retében egy alhirgyarat kellett eljatszaniuk a részt
vevd tanaroknak. Kapott felel6st a hir megirasa,
a fotozas és az alhirgyar igazgatasa is, a feladat
vegén pedig mindenkinek be kellett szamolni ar-
rol, hogyan élte meg sajat szerepe jelent&ségét
az alhirek terjesztéséhez sziikséges rendszerben.
Egy masik feladat soran kilénbozé alhirtipusok-
nak megfeleld oldalakat kellett Iétrehozni, és min-
den résztvevd atélhette, milyen sablonmonda-
tokat kell alkalmazni példaul egy altudomanyos
hiroldal letrehozasahoz.
A program résztvevdi szerint az InfoGrund isme-
retanyaga nagyon jol kapcsolhatd az informati-
kahoz, a magyarhoz, a vizualis kultirahoz vagy
a torténelemhez, de megjelenhet osztalyfénoki
oran is, igy a tudas atadasa a jelenlegi nemzeti
alaptanterv keretei kozott is megvalosithato.
(Forrds: 24.hu)



Pedagogusok Lapja
2020. aprilis

15—

Megtéveszto magyar hiroldalak listdja, 2020

Marinov lvan 2004 6ta szerkeszti az Urbanlegends.hu oldalt, amely az alhirek elleni kiizdelem foruma. Azt irja,
+idén kicsit valtoztattam a megjelenitésen, és egy a-tdl z-ig lajstromozo lista helyett az egyes hirtipusok feldl
kozelitettem a témat". Az idei lista bemutatja a kiilonféle megtéveszto hirtipusok kozos ismertetdjeleit, &s csak
ezutan sorol fel olyan oldalakat, amelyeken az adott hirtipussal jellemzden talalkozhatunk.

— Ne varjuk ettdl a listatol, hogy teljes képet ad

az alhireket kozI oldalakrol. El&szor is a folya-
matosan mutalodd alhires oldalak vilagaban
lehetetlen minden olyan oldalt dsszegy(ijteni,
ahol nagy szamban jelennek meg kamuhi-
rek. Masodszor a gy(jtésnek nem célja, hogy
szimpla url-ellendrzésre buzditson, és ennek
segitségével automatizalja a hirek csekkolasat.
Megtévesztd cikkbe szinte barmelyik oldalon
belefuthatunk (az Gjsagiri hiba jelenségére és
hatasara a cikk végén visszatérek), miképp al-
kalmanként a listazott szajtokon is lehetnek
valés hirek. A valogatas idén sem foglalkozik a
médiaf6sodor szerepl&ivel, példait az Ggyne-
vezett alternativ oldalak kdzll szemezgeti. Ez
az onkényes dontés természetesen nem je-
lenti, hogy a mainstream sajtéban ne lennének
megtévesztd, elfogult anyagok, vagy hogy az
alhirjelenség csupan a kulfoldi szervereken futd
oldalak jellemzgje lenne. Azt gondolom viszont,
hogy a mainstream oldalak iranyultsagat sokkal
tobben ismerik (és képesek anyagaikat a helyi-
kon kezelni), mint az elmalt években eldmaszott,
,szlirke” hirszektor szerepldinek esetében. Es
hat — nem utols6sorban — semmi kedvemn olyan

hitvitakba belemenni, hogy allami propagandat
tol-e példaul a hirado.hu, vagy hogy valoban az
érem egyik, illetve masik oldala-e az index.hu és
az origo.hu.

Ez a gyijjtés tobb egy egyszerii listandl, mert

példatarat ad a kritkai médiamdveltség fej-
lesztéséhez. Azaltal, hogy az idei gy(ijtés az al-
hirek és megtévesztd informaciok jellemzginek
bemutatasa fel6l kozeliti a témat, a listan nem
szerepl oldalak esetében is segithet a meg-
tévesztés és a manipulacio felismerésében.
Url-csekkolas helyett gondolkodasra 6szténoz.
Régota figyelmeztetem az olvasdimat, hogy
nem elég telepiteni egy bongésztkiegészitdt,
vagy beazonositani egy url-t egy listarél ah-
hoz, hogy megtudjuk, megbizhatd tartalommal
van-e dolgunk. Ha a kiegészité nem jelez be egy
cikk alatt, vagy egy domén nincs rajta a kamuol-
dalas listan, még nem jelenti automatikusan,
hogy megnyugodhatunk. A tartalom-ellendr-
zést nekiink kell elvégezni minden egyes cikknél,
ahol felmer(l a gyan( — ehhez segitséget ny(ijt-
hat példaul ez az infografika. Az oldalakat idén
hat hirkategéria alapjan mutatom be: ,Kitalalt

hirek’, ,Kattintasvadasz cikkek”, ,Politikailag
elfogult tartalmak’, ,Altudomanyos cikkek",
JKonteds cikkek”, ,Szatirikus anyagok” Az
egyes tipusok jellemz8inek dsszegyjtése utan
minden kategdriaban bemutatok néhany oldalt,
ahol ilyen anyagokba futhatunk. Az oldal url-je
mogott az alabbi adatok kovetkeznek:

— az oldal elmdlt 90 napos globdlis helyezése —
oOsszehasonlitaskent az Index.hu helyezése: 2547,
Urbanlegends.hu: 732 155. (forrds: Alexa),

— valogatds a szdjt Facebookon népszerd tartalmai
koztil (zarojelben a facebookos aktivitdsok szama),
Nem mindegyik kiragadott példa dlhir, de a legnép-
szertibb anyagok kézott sok a kitalalt, klikkvadasz,
ellendrizetlen vagy épp elfogult tartalom (forrds:
Buzz5umo),

— a kategoridn beliili sorrend az Alexa nézettségi
adatain alapul: a lista elején a legnagyobb forgalmat
produkalé oldal szerepel, és onnan haladok vissza-
felé (forrds: urbanlegens.hu).

http:/www.urbanlegends.hu/2020/01/
megteveszto-magyar-hir-
oldalak-listaja-2020/?fbclid=IwAR 1yW22yAJZ-
3To_g770LTWhmJAY_ugojQQQlyhil6VpZIFtSo-
hCWSa0sin8
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Az ETUC magyarorszagi
tagszervezeteinek véleménye

a koronavirus-jarvdany kapcsan
felmeriilt munkajogi kérdesekrol

A munkavallalék is egyre inkabb tartanak a jarvany hatasaitol, ideértve a munkabdl torténd esetleges kiesésiik

miatti kdvetkezményeket is. A munkaltaté miikadését akadalyozhatja, hogy ilyen esetben nem biztos, hogy ren-

delkezésére allnak a munkavegzéshez szikséges anyagok, eszkozok. A fentiek okan a lezaras azzal jarhat, hogy a

munkaltatd nem tud eleget tenni foglalkoztatasi kotelezettségének egyes, vagy akar az 6sszes munkavallalo te-

kintetében. Tekintettel arra, hogy a hatalyos munkajogi szabalyozas erre a helyzetre nem (vagy nem feltétleniil)

nydjt minden tekintetben megfeleld és részletes eljarasi protokollt, ezért javasoljuk, hogy mieldbb keriiljon sor

egyeztetésre e targykorben az dsszes olyan munkaltatonal, ahol miikédnek a munkatigyi kapcsolatok.

A magunk (szakszervezetek) részérdl kiinduld alapként a kotelez8 egész-
ségbiztositas ellatasairdl szol6 1997. évi LXXXIII. torvény 44. §-at (ennek g.
pontjat) tekintjlik, mely szerint keres6képtelen az is,

.-.akit kézegészségligyi okbol foglalkozasatol eltiltanak és mds beosztdst nem
kap, vagy akit kézegészséguigyi okbol hatésagilag elkiilonitenek, tovdbba aki jar-
vanyligy; illetbleg dllat-egészségligyi zariat miatt munkahelyén megjelenni nem
tud és mas munkahelyen (munkakdrben) atmenetileg sem foglalkoztathato!

Ez ahelyzet el¢allhat, ha a munkavallalé maga nem beteg, azonban kornye-
zetében elfordult fertézddés, gy elkilonitését, jarvanyiigyi megfigyelését
rendelik el vagy jarvanyiigyi zarlat ala kertil [a fert6z6 betegségek és a jarva-
nyok megel6zése érdekében szlikséges jarvanyligyi intézkedésekrdl szolo
18/1998. (VI. 3.) NM rendelet 28. § (1) bekezdés, 29. §]. Ebben az esetben
egyedll az otthonrdl valé munkavégzés lehetdsége mertlhet fel. Ha azon-
ban a munkaltaté nem tudja a munkavallalét ilyen médon foglalkoztatni, a
munkavallalo tappénzre jogosult, mégpedig a biztositasi id6szak hosszatal
fliggBen a tappénzalap 6tven-hatvan szazalékos, de naponta legfeljebb a
minimalbér kétszerese harmincad részének mértékéig [Ebtv. 44. § g) pont,
48.5§(7) bekezdés a)-b) pont].

Megjegyezziik ugyanakkor, hogy az emlitett rendelkezés els@sorban jar-

vanyugyi-hatdsagj, orvosi szakkérdésnek mindstil, ezért kiemelt szerepe
lehet pl. a munkahelyi foglalkozas-egészségligyi szolgalatoknak, illetve az
orszagos tiszti f6orvosnak az adott helyzetek pontos megjtéléséhez (es a
tappénz-jogosultsag alapjanak — kerestképtelenség — megteremtéséhez).
A torvényi szabalyozason tdl azonban allaspontunk szerint sziikség len-
ne a munkaltatoknal olyan munkaltatoi rendelkezésre és/vagy kollektiv
megallapodasra, ami részletesen szabalyozna az ilyen esetekben torténd
eljaras részleteit, miel6tt eluralkodik a panik.

Fenti helyzettdl vilagosan meg kell kilonbdztetni azt az allapotot,
amikor @ munkaltaté érdekkdrében mertil fel a kérdés. Megemlitendd
a problémakor megitélésekor az a munkajogi logika is, mely szerint a
foglalkoztatas a munkaltatod egyik legfébb kdtelezettsége [a munka
torvénykanyverdl szol6 2012. évi |. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 51.
§ (1) bekezdés],

= Alapbér

igy amennyiben a beosztas szerinti munkaidében ennek nem tesz eleget,
az allasidének mindsdil, és f6 szabaly szerint erre az idétartamra a foglalkoz-
tatas, munkavégzés hianyaban is koteles a munkavallalénak az alapbérét
megfizetni [Mt. 146.§ (1) bekezdés].



= Tappénz
Ez alél kivétel azonban az, amikor a foglalkoztatasi
kotelezettségnek a munkaltatd valamilyen elharit-
hatatlan ks ok miatt nem tud eleget tenni [Mt.
146. § (1) bekezdés]. A koronavirus terjedése, és az
emiatt elrendelt fizikai, kozegeszsegligyi korlato-
zasok a munkaltatotol fiiggetlen tényezok, azokra
neki rahatasa nincs, igy az részérdl nem elharithato,
tehat a zarlat idején az alapbér megfizetéseére sem
koteles.
= Alapbér
Allaspontunk szerint viszont ez az ,elharithatatlan
kilsg ok” sz(iken értelmezendd, és alapvetGen koz-
egészségligyi kérdés. Addig a pontig tehat, amig
nincs ilyen iranya konkrét orvosi intézkedés, elja-
ras (pl. kozegészséglgyi, jarvanyligyi helyzet) vagy
konkrét, kozvetlen kockazat az adott munkahelyen,
azaz a helyzet nem elharithatatlan objektive, a sz6
szoros értelmében, addig a dontés allaspontunk
szerinta munkaltatoi érdekkorben mertil fel és nem
hivatkozhat a fenti kivételre.
Ha tehat az adott munkaltato példaul nem szo sze-
rint vett ,elharithatatlan kiils6" kényszerbdl (pl. al-
lami, kdzegészségligyi intézkedés), hanem példaul
preventiv jelleggel, sajat dontése alapjan fliggeszti
fel a munkavégzést, akkor az allasidé szabalyai
szerint a munkavallaloknak alapbért kell fizetnie.
Kiemelések:
dr. Selmeciné dr. Csordds Maria
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Fenntartoi tdajéekoztatds

ovodavezetoknek

Tisztelt Intézményvezetdk!

A koronavirus-jarvany miatti rendkivili helyzetre figyelemmel a munkavégzés ella-

tasat, valamint a tavolléteket illeten az alabbiak szerint javasolt eljarni:

Munkavégzés:

— személyesen, amennyiben a feladat ellatasa tavmunkaban nem oldhaté meg,

vagy

— tavmunkaban, amely munkakorokben megoldhaté az otthoni munkavégzés.

Munkavégzés hianyaban (amely munkakdrdkben nem oldhaté meg az otthoni

munkavégzés):

— szabadsag az évi rendes szabadsag terhére Ggy, hogy 15 nap szabadsag ma-
radjon (a kézalkalmazott 7 nap szabadsagrol rendelkezhet, a tobbi szabadsag kiadd-

sarol a munkaltato donthet),

— fizetett tavollét, melynek id6tartamara a besorolas szerinti illetmény jar (kere-

setkiegészités és potlekok nélkdil),

— kerestképtelenség betegség (vagy karantén) miatt: betegszabadsag (tavolléti

dij 70%-a) vagy tappénz.

A tavmunkavégzés és a tavollétek KIRA jogcimei:

MUNKAVEGZES ES TAVOLLET

Jarandosag

KIRA-tavollét jogcime

1. | Személyes teljes illetmeény

nem szlikséges tavollét

munkavégzés (kereset) jogcim

2. | Tavmunka teljes illetmény Egyéb hianyzas | 93053,
(munkavégzés | (kereset) dijazassal vagy 93045
otthonrol) munkaltato en-

gedélyével tavol

3. | Szabadsag évi tavolléti dij Szabadsag 91001
rendes szabad- | (egyenld
sag terhére a keresettel)

4. | Dijazas munka- | besorolas szerinti | Allasids dijazas- | 93046
végzés hianya- | illetmény (alapbér) | sal
ban (allasido)

5. | Keresoképte- betegszabadsag Kerestképtelen- | 93022
lenség betegség | (tavolléti dij ség
(vagy karantén) | 70%-a)
miatt vagy tappénz

Dr. Selmeciné dr. Csordds Maria
munkajogdsz, vezetd jogtandcsos,
ILO-kézvetitd és -dontébiro

agjaniasaval
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Karoczkai Magdolna 1979-ben kezdett dolgozni,
akkor lépett be a Pedagogusok Szakszervezetébe,
és mdig a tagja. Az érdi Bolyai Jdnos Altaldnos
Iskoldban tanitott 1991-t6l, onnan ment nyugdijba
2019 észén. 1993-tol alapszervezeti titkdr voll,

és rendszeresen részt vett az onkormdnyzati érdek-
egyeztetéseken, egészen a fenntartovdltdsig.

Magdival a baratai ismertették meg ezt a sportot a 2000-es évek ele-
jén, amikor a harom gyermeke — akiket egyedl nevelt fel — mar felnétt,
és tobb szabadideje lett. Ugy fogalmazott: ,Ereztem, hogy dregszem, és
tobbet kell mozognom. Azt tudtam, hogy futni nem fogok, mert fiatal ko-
romban sokat futottam, t{izoltdedzésekre jartam. Az ezredfordul6 utan

még a neten nézegettlk, miis az a nordic walking, igy talaltam ra 2009-

ben Wilk Zs6fira, aki behozta Magyarorszagra a sportot, és nala tanul-

tam. Nagyon megszerettem ezt a mozgasformat, és akkor kezdtem a

természetet is jarni. 2010-ben edz6i vizsgat tettem”’

Ezt kivetten kezdett Erden szervezkedni: azéta edzést tart minden

héten harom napon. Két csapata van, az egyikben az id6sebbekkel, a

masikban a haladokkal foglalkozik. A haladékkal nemcsak sétalnak, ha-

nem er8nléti edzést is tartanak. Négyoras képzéseket tart a technika

megtanulasara. Az edzések nem maradnak el sem sotétben — akkor

fejlampaval gyalogolnak —, sem héban, csak esében nincs edzés. Magdi

Bizonydra ldttak mdr embereket gya-
logolni két specidlis bottal utcdn vagy
akdr erdében. Nem a sétapdlcdt vagy

a turabotot felejtették ofthon, és nem is
a silécet: nordic walkingoznak.

Ez az ,északi gyaloglds”, bar a magyar
elnevezést nagyon ritkdn haszndljdk.
Karoczkai Magdolna konyvtdr—test-
nevelés szakra specializdlodott tanito-
nak nyugdijazdsa 6ta mdr ez a fo
foglalatossdga.

a csoportjainak tdrakat is szervez. A ,kéménymag” egy 12 f6s csoport,
amelynek tagjai 6-7 éve jarnak az edzésekre. Ok mar barati tarsasagga
alakultak. Nyaron és télen taborba mennek, az 6rségi Szaknyéren voltak
elszor, azéta Készegen, Irottkén, Ganton, Bakonybélen, a Zemplénben
és a Tatraban is jartak. Az orszag kiilonboz8 pontjain tartott amatdr ver-
senyeken is részt vesznek.

De miért is szeretett bele Magdi ebbe a sportba? Azért, mert megfelel
bottal, jo kar- és labtechnikaval a friss leveg®n tartézkodva a test 95 sza-
zalékat megmozgatja — ha mosolygunk is kozben, akkor a 99 szazalékat.
Sajat tempaban lehet csinalni, és jot tesz a hatizmoknak, a deréknak, a
gerincsérvnek, szivbetegségeknek, hatékony a cukorbetegség gyogyi-
tasaban, noveli a tlidékapacitast, az erénlétet, és kivalo a depresszidra.
Segiti a kapcsolatépitést — valaszolta.

— Ha nem tudom megtartani az edzést, a csoporttagok felhivjak egy-
mast, s 6sszejonnek egy sétara — mesélte biiszkén. — Harminc f&6 rend-
szeresen jar a foglalkozasokra, a tobbiek néhany alkalommal vesznek
részt, amig elsajatitjak a technikat. A volt diakjaim, a szdleik, s6t nagy-
szUlok is jarnak az oraimra. A legid&sebb tagunk 86 éves, a tobbség 40
év feletti.

Az érdi nordic walking Facebook-oldala is olyan jokedvd, mint az edz6,
ezért olyanok is rendszeresen nézik, akik nem jarnak edzésre, akiket
Magdi nem is ismer.

Sajnos a 70 ezres Erden meghirdetett trakra nem jelentkeznek a he-
lviek. Ennek ellenére Magdi most azon dolgozik, hogy az oktdberi ,vi-
laggyaloglé napot” idén is megrendezzék Erden, ahogy ez mar egyszer
sikeresen megtortént.

Nordic walking: ez a mozgdsforma a 1990-es
évek végén lett ondllo sportdg. A sifutok nydri
edzésprogramjdban alkalmaznak hasonlot, ami-
kor a lépésekhez igazitjik az erételjes karmoz-
gatdst. A nordic walkinghoz azonban specidlis
botokat is kifejlesztettek.
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Mit kivan a pedagogus-
tarsadalom marcius idusan?

A Pedagogusok Szakszervezete 12 pontja

10.

11.

12.

Tisztességes bért a pedagogusoknak! A tanarok bérét a minimalbérhez igazitsak 2020 januarjatol visz-
szamendleg. A bejelentett 10 szazalékos agazati szakmai potiék semmire sem elég, valodi béremelést kdvete-
|tink! A palyakezd@k is kapjanak versenyképes bért, mert évek milva nem lesz tanito, tanar Magyarorszagon!

Fix heti 6raszamot a pedagogusoknak! 2020 szeptemberétd| a pedagogusok heti kotelezd draszama
22 6ra legyen! Elég volt az évek 6ta tartd igazsagtalansagbol: ugyanannyi pénzt kap az is, aki 22, és az is, aki 26
orat tanit egy héten! Ne triikkdzzenek tovabb, fizessék ki a tébbletmunkat! Ez vonatkozzon az évodapedagogu-
sokra is! -

-

Fizetésemelést a tobbi oktatasi dolgozonak is! Nem nézhetjiik tétlentil, hogy a pedagdgusok munka-
jat segitd kollegak éhbért kapjanak! Becstiljgk meg Sket is, rendezzék a kdzalkalmazotti bértablatk.,

El a kezekkel a szakképzéstol! Nem hagyjuk, hogy a szakképzésben dolgozok elveszitsék kizalkalmazotti
statuszukat! Senki ne higgyen a kormanyzat hamis allitasanak, miszerint csak akkor kaphatnak béremelést, ha a
munka torvenykanyve vonatkozik rajuk! Kérjtik, minél tobben csatlakqzzanak a PSZ alkotmanybirosagi beadva-
nyahoz!

Halasszak el a Nemzeti alaptanterv bevezetését! Kezdddjon rola mieldbb széles kori tarsadalmi vita
a szakmai szervezetekkel és az érdekképviseletekkel, a diakokkal és a sztil6kkel!

Radikalis tananyagcsokkentést! Csokkentsék a tananyagot minden évfolyamon! A tanulok nem dolgoz-
hatnak tobbet a felnGtteknek megallapitott heti torvényes munkaidonél! Adjak vissza a diakoknak gyermekkoru-
kat, a poros, elavult lexikalis tananyagot szamiizzek a tankonyvekbdl!

Oldja meg a kormany a pedagogushianyt! Ehhez nemcsak béremelés, hanem mas szakmai feltétel is
szikséges! Tobb pedagogiai és gyogypedagogiai asszisztenst a koznevelésbe! Karszerlisitsék a pedagogusok
képzését és tovabbkepzését!

Vonjak vissza az életpalyamodellt! £z ugyanis kudarcba fulladt! Ehelyett dolgozzanak ki olyan 6sztonzé-
rendszert, amely valéban elismeri a pedagogusok mindségi munkajat!

Esélyegyenloséget az oktatasban! Az oktatas legfontosabb feladata a tarsadalmi felzarkoztatas! Te-
remtsek meg a feltételeket a sajatos nevelési igényl gyermekek neveléséhez és oktatasahoz! A szegregaciot
sziintessék meg minden intézményben!

Adjak vissza az 6vodapedagogusok dontési jogat! Nem minden hatéves iskolaérett! Allitsak vissza a
korabbi szabalyozast, tovabbra is az 6vondk és a sztilok donthessenek kozosen a gyermekek iskolaérettségérdl!
A kormany teremtse meg a korai gyermekkori fejlesztés lehetfségeit, legyen minden 6voda szamara elérhetd
fejleszt6pedagogus, logopédus és mas szakember! *

Becsiiljek meg a gyermekvédelemben dolgozokat! Kapjanak tébb fizetést, munkajukkal aranyos pot-
leékokat aldozatkészséguikéert! Teremtsenek XXI. szazadi munkafeltételeket, alakitsanak ki korszer(ibb gyermek-
otthonokat Magyarorszagon. *

Demokratikus sztrajktérvényt! Minden munkavallal6 élhessen alkotmanyos jogaval, hogy torvényes ke-
retek kozott sziintethesse be a munkat! Eszerint modositsa miel6bb a parlament a sztrajktorvényt! Erdemi ér-
dekegyeztetést kdvetellink a szakszervezetekkel!

Legyen béke, egyetertés és nyugalom a kozoktatdsban!

Budapest, 2020. marcius 12.

L




Hasznald ki a kedvezmények adta lehetGsegeket!
Segitsd munkankat tapasztalatoddal, véleményeddel!

REGISZTRALJ ES TOLTSD LE
A PSZ APPJAT INGYENI

L .ﬂ:pp Store P Coogle pl

Erdekel a tébbi iskoldban dolgozé kollégad véleménye?
Megvitatndd az iskolat felkavaro rendkivilli esemenyek hatasat?

\\
& Ertesiilj elséként a téged érint6 valtozasokrol! é \
PSz
= =

Kivancsi vagy az oktatdst, iskolai életet befolydsolo hirekre? \ /

Tudni akarod, mi foglalkoztatja szilGtarsaidat ?

ﬁ www.pedagogusok.hu

|
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L-3018-17

FL-2019-19

Alakitsunk ki kozos véleményt a

kozoktatast érintd kérdésekben.

Sziikségiink van a segitségedre,
szolj hozza!

A Forum két aktualis témaja:

PSZ-tagként még tdbb informacidhoz juthatsz, még tobb
segitséget kaphatsz!

Még nem vagy a Pedagoégusok Szakszervezete tagja?
Csatlakozz hozzank! Szakmai segitséget, jogi
védelmet, tidiilési lehetGséget adunk. Legyél a PSZ
tagja, mert egyltt er6sebbek vagyunk!

12
barki

milyenek az

Ertesiilhetsz a n}

és vidéki férumokrél,

befolyasol tényezt‘ikrﬁl problémakré r
rendelkezésekrdl, tdjékozodhatsz a legfnntosabb napi
hirekrél. Egy-egy témaban vitaférum indul.

Ha tagja vagy a Pedagogusok Szakszemezeténe&
- megtalilhatod a kedvezményeket

- kapcsolatba léphetsz a szakszervezeti tagokkal

- részt vehetsz a PSZ éltal inditott szavazasokon

- fellapozhatod telefonon a Pedagogusok Lapjat

>>Mi a helyzet a tavoktatdssal (digitdlis oktatdssal)?
>>Milyen munkajogi problémdk meriiltek fel az otthoni munkavégzéssel kapcsolatban?

Tovabbi informacioert keresd megyei szervezetedet!



