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VALSAGBAN — MIOTA ES MEDDIG?

Régota frunk, olvasunk, beszEliink a hazai szakszervezeti mozgalom valsagarol. Az elmult mésfél évtized tar-
sadalmi-gazdasagi atalakuldsa — amelyhez a magyarorszagi szakszervezetek alig voltak képesek alkalmaz-
kodni — megalapozta a hanyatlast. A bizalmi valsag, a szakszervezeti pluralizmus tultengése, az egyiittmiiko-
dés helyetti rivalizalas, a vagyonvita, az altalanossa valo szakszervezet-ellenesség, a tarsadalom mélyiilé meg-
osztottsaga, kettészakadasa, a szolidaritds gyengiilése (és még sorolhatnank tovabb) azt eredményezte, hogy
ma mar csak minden hatodik magyar munkavallalé szakszervezeti tag. Pedig a hazai ,,demokratikus szakszer-
vezetek” a kilencvenes évek kozepéig komoly amerikai dollarsegitséget is kaptak azért, hogy lehengerelhessék
a ,kommunista szakszervezeteket”. Mindennek eredménye, hogy hazank szakszervezeti térképén ma mar
nagy fehér foltok is léteznek, ahol a munkavallaléi ,kozosségek™ érdekérvényesitd képessége olyan, mint a
kiszolgaltatott Gitmenti faké, mert nem tudnak (nem akarnak, nem mernek) szakszervezetbe tomariilni.

E témakorben az elmult hetekben lapunk volt foszerkesztdjének (1992-98 kozott), dr. Thoma Laszlonak
,,Védtelen tarsadalom” cimmel irott konyve, illetve ennek kapcsan egyik orszagos napilapban kozolt interju
kavart fel indulatokat. Ebben figyelemre méltd megallapitasokat és vitathato determinacidkat egyarant tesz.
Szakszervezeti kutatoként a nyolcvanas évektdl kezdddden jelentek meg irasai. Mar 1988-ban megfogal-
mazza, hogy a szakszervezeti mozgalom legfontosabb torténelmi értéke, a szolidaritas felérlédott az atomiza-
16d6 tarsadalomban. A tagsag bizalmatlansaga apatiaban és kozombosségben fejezddik ki, amely elébb-utobb
a szakszervezet elhagyasahoz vezet. Tisztazatlanok a tarsadalmi 6nvédelem elvei, értékei, s ebben nem utolsd-
sorban az is kozrejatszik, hogy ezek megjelenitésére a magyar szakszervezetek nem képesek. Ma pedig tobbek
kozott azt mondja, hogy nalunk a szakszervezetek autonomidjat, ami csak a rendszervaltas soran alakult ki, az
allam szép lassan felfalja azzal, hogy agyontamogatja 6ket. Beemelik a szakszervezeti vezetoket az allami
vallalatok apparatusaba, feliigyeldbizottsagaiba, s ezaltal kezelhetové valnak. A koézalkalmazotti szakszerve-
zetek, koztiik a pedagdgusoké, az utobbi években nagyon megszelidiiltek.

A nyolcvanas-kilencvenes években tett megallapitasokkal nincs mit vitatkozni, a jelenrdl sz6l6 kijelenté-
seket azonban differencialni és pontositani kell. Az kétségtelen, hogy a magyar szakszervezeti mozgalom val-
saga tovabb tart, tagsaga tovabb fogy. JOl bizonyitjak ezt a reprezentativitds mérésével, jogi szabalyozasaval
kapcsolatos vitak is. Az egyre kisebbedd szakszervezetek képviselSi azt mondjak, hogy keriiljiik el a megmé-
rettetést, a taglétszam-igazolast, majd mi, szakszervezeti vezetok megmondjuk, mennyien vagyunk. Ennek
kovetkeztében az Orszagos Frdekegyeztetd Tanacsban (OET) és az agazati érdekegyeztetésben ott iilnek tag-
saggal alig rendelkez6 szakszervezetek, amelyek ugyanolyan jogokat vindikalnak maguknak, mint a valdban
reprezentativ tomoriilések. A Pedagogusok Szakszervezete (PSZ), amely az elhiizodo szakszervezeti valsag-
folyamatban valt a legnagyobb hazai szakszervezetté (a taglétszamcsokkenés kisebb mérték(i volt, mint
mashol), ma mér azt is elmondhatja, hogy egyre gyarapodik a taglétszama (2005-ben tSbb ezer fovel). Igy azt
is allithatnank, hogy a vélsagjelenségek nalunk megsziintek. Am jol tudjuk, hogy ez nem igy van. Bizony sok
még a tennivalonk, de kétségtelentil elindultunk felfelé. Nehéz megallapitani, hogy ebben mennyi része van az
érdekvédelemnek, a szolgaltatasok bovitésének és a tudatosabba valod szervezomunkanak. Az azonban tény,
hogy a kilencvenes évek zajos tiintetései, egynapos jelképes sztrajkja bérek tekintetében szinte semmilyen
eredménnyel nem jartak. Az ezredfordulot kovetd csendesebb, de negyedmilli6 aldirassal timogatott orszagos
népi kezdeményezésiink (2001-2002 forduldjan) és a targyalasok (pl. a 2005-re vonatkozd bérmegallapodas)
tobbet hoztak a konyhara. Nem mintha ezekkel megoldottunk volna minden problémat, teljesiilt volna minden
kovetelésiink. Am gy l4tjuk, hogy a kontinentalis modell megallapodésos rendszerét kell kiépiteni nalunk is,
mégha bizonyos korokben szégyenként hat a munkabéke. Nem kivanunk a partpolikikusok gyakran lejaratott
eszkozeivel, timogatasaval (ami manapsag szinte elkeriilhetetlen) demonstraciokat szervezni torekvéseink
érvényesitésére. Felméréseink szerint ezt mondja tagsagunk donto tobbsége is.

Az kozismert, hogy a nagy allami vallalatok szakszervezeti vezetdi magas statusokba sorolva,
készpénzben finanszirozva nagy jol keresnek. Am a PSZ vezetdi, szakértéi mindig is, most is a szakszervezeti
tagdijbol kaptak a fizetésiiket, nem tobbet, mint a kozalkalmazotti teriilet vezetdi, és a béremelés mértéke
szigoran igazodik az agazatban kiharcolt aranyhoz. A szervezet miikodését is a tagsagunk finanszirozza. Mi
nem koézpénzzel valtunk ,.kezelhetévé”. Autondmiankat mindig megtartva akarunk targyalni, megallapodni, a
dolog természetébdl fakaddan ésszerli kompromisszumokat kotni. Természetesen, ha ez a gyakorlat nem
miikodne, akkor mas eszk6z6khoz folyamodunk. Bar azon dolgozunk, hogy miel6bb kialakulhasson nalunk is
a tobbéves megallapodasok rendszere, és olyan eredményesen miikodjon a szocidlis parbeszéd, mint
Svédorszagban, Finnorszagban, Danidban vagy Belgiumban. Arok Antal
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Beszédes ajanlat

Szamos folyodirataink kozott van egy, amely kiilondsen szamithat
, a magyar sz0 hivatott
gondozoja: az Edes Anyanyelviink. Elészor 1979-ben jelent meg az
Anyanyelvapolok Szovetségének lapjaként, és azdta évente Otszor —
februarban, 4prilisban, juniusban, oktoberben ¢és decemberben —
bekopogtat a mintegy ezerhétszaz szovetségi tag és szamos mas
érdeklédo ajtajan. Ez a nagy anyagi nehézséggel napvilagot lato szemle,
melyet szamos allami és tarsadalmi szervezet tdmogat, minden irasaval
valtozatosan igazolja az Onkéntes emigracioban élt és elhunyt Marai

()

figyelmiinkre, mert mindennapi ,,eszkozii

Sandor e csodalatos mondatat: ,, Nincs mds haza, csak az anyanyelv.”

A hosszas bevezett egy vonzo kiilsejii konyvecske léte indokolja.
Amint a folydirat oktoberi szaméaban olvashatjuk: ,,Szovetségilink sokak
kivansagara 0jbol megjelentette a Koszoru — Szdz vers az anyanyelvrol
cimli kotetet, mégpedig a benne szereplé koltok életrajzi adatainak
felfrissitésével s a korabbi kiadas hibainak kigyomlalasaval. A kotetet
olvasoink az Anyanyelvapolok Szovetségének cimén (1126 Bp.,
Boszorményi ut 20-22.) rendelhetik meg. Ara: 1 500 Ft (kétve), 1 000 Ft

(fizve).”

A kozleményhez hadd flizziik hozza, hogy az értd valogatas Graf
Rezsé munkéja. Az Osszedllitas a kolték betiirendjében kozli az éltetd

anyanyelvrdl sz6l6 szebbnél szebb kolteményeket.

Sajat konyvtarunkba és ajandékba egyarant Srommel ajanljuk a
Koszorut. Belemélyedve, t6le ihletédve bizonyara szebben, gazdagabban
szolhatunk magyarul, és segitségiinkkel tanitvanyaink mindennapi

beszéde, irasa is az édes hazat jelent6 anyanyelviiket tiikrozi.

OLVASD ES ADD TOVABB!

A Pedagégusok Lapja szakszervezetiink tisztségviselGinek, tagjainak
egyik legfontosabb informacidforrasa. Minden PSZ-alapszervezethez (in-
tézményhez) egy-egy példanyban ingyen juttatjuk el, telepiilésenként egy
cimre postazva. Foltétleniil sziikséges, hogy lapunkat minden helyi intéz-
ményben késlekedés nélkiil megkapja a PSZ-alapszervezet titkara. Az 6
felel6ssége pedig abban rejlik, hogy egyrészt maga gondosan elolvassa és
szamonként gyijtse a lapot, masrészt igyekezzék azt minél tobb kollégaval
megismertetni. Hasznos lenne, ha a , koteles” példany mellett tobb is el-
jutna egy-egy intézménybe, mégpedig elGfizetés révén.

Eléfizetdinknek kozvetleniil a megadott cimre kiildjiik lapunkat. Az évi
eléfizetés 2005-t61 3.000 forint+15% dfa, azaz 3.450 forint, amelyet egy
Osszegben kériink. Az intézmények banki atutalassal (szamlaszam:
11707024-20100456) fizethetnek eld, az egyéni érdekléddknek pedig -
megrendelé levelilk alapjan - csekket postazunk. Csak a befizetés
megérkeztét kdvetden, utdlag tudunk szamlat kiildeni.

Tovabbra is szivesen fogadjuk a hirdetéseket a kovetkezo,
valtozatlan fizetési feltételekkel: egész oldalas hirdetés (A/4-es
formaban, fekete-fehérben) 80.000 forint, féloldalas 40.000,
negyedoldalas 20.000 forint. Az aprohirdetés kozlési ara: szavanként 40
forint. Minden egyes dijtételt 25 szézalékos afa terhel. A hirdetések
bekiildésének hatarideje: a megjelenési honap eleje.

Gratulalunk!

A nemzetkdzi ECDL Alapitvany rangos dijat itélt oda dr. Magyar Balint
oktatasi miniszternek a digitalis irastudés terjesztése terén nyujtott
kimagaslo teljesitménye elismeréseképpen. A 2005. évi nemzetkdzi
nyerteseit nagyszabasi nemzetkozi dijkioszté galan jelentették be 2005.

oktober 12-én Ziirichben.

Szivbol gratulalunk miniszteriink kimagasldo nemzetk6zi dijahoz.
Egyuttal azt kivanjuk, hogy az oktatasiigy mas teriileteivel is hasonld

energiaval és hozzaértéssel foglalkozzon, mint az informatikai teriilettel.

Sztrajkolnak a roman pedagogusok

Tobb mint egy hete sztrajkolnak roman kollégaink azért, hogy az
oktatasra a GDP legalabb 6%-at forditsak, és az elértéktelenedett
bérek jelentésen emelkedjenek, duplazodjanak meg. A t6bb mint
300 ezer pedagdgust mozgodsitd sztrajkban a négy szakszervezet és
a kormany képviseléi mar tobb alkalommal targyaltak,
megegyezésre azonban lapzartankig nem jutottak. A Pedagdgusok
Szakszervezete ezuton is szolidaritdsat fejezi ki a roman oktatdsi
szakszervezetek dltal meghirdetett sztrdjkkal.

Amerikai financialis cég munkatarsakat keres
pénziigyi reprezentans munkakor betoltésére

Feladat:

- targyalasok, konzultaciok tartasa, iizleti talalkozok szervezése

- 1 disztribucios poziciok feltérképezése

- VIP-partnerekkel szinvonalas munkakapcsolat kiépitése, az iizleti egyiittmiikdés felfuttatasa
- termék és szolgaltatas értékesitése

- aterveknek megfeleld értékesitési mutatok dinamikus novelése

Amit varunk: Amit kinalunk:

- felsofoku végzettség - rugalmas munkaidd
- j6 kommunikacios és targyaloképesség - versenyképes jovedelem
- j0 problémamegoldo készség és empatia - ingyenes oktatés, folyamatos tovabbképzés
- rugalmas, kreativ, motivalt személyiség - elmeneteli lehetGség
- hatarozottsag, sikerorientaltsag - 0sztonz0 utak
- kiilfoldi tanulmanyutak
Onéletrajzos jelentkezés: Biztos egzisztencia jeligével, Budapest, Pf.: 94. 1704
E-mail cim: olga3@freemail.hu Tel.: 06-30-386-1682

ERDEKVEDELMI SZAKSZERVEZETI
ISMERETEK

A fenti cimmel jelent meg a PSZ Orszagos Irodaja altal kiadott
tankonyv. Mindenekel6tt a szakszervezeti tisztségviselok felkészitését
szolgalja. Akar szervezett, akar 6nképzés formajaban jol hasznalhatd
segédeszkoz, ¢és egyuttal mindennapi munkaeszkéz is lehet e
tartalmas, 370 oldalas Gsszeallitas.

A kiadvany egy-egy példinyait a PSZ intézményi
alapszervezetei ingyenesen kaptik meg az illetékes teriileti
szervezet kozremiikodésével. Masok (pl. intézményvezetok,
oktatasiranyitok) pénzért vasarolhatjak meg. A kotet ara: 3 000 Ft +
15% afa, 6sszesen 3 450 Ft.

Megrendelheté a PSZ Orszagos Irodanal, 1068 Budapest,
Varosligeti fasor 10. Tel./fax: (1) 322-8464, e-mail: psz@enternet.hu,
internet: www.pedagogusok.hu.

A pedagogusok és sziilok figyelmére

egyarant szamit a Mentor cimii oktatasi, egészség- ¢és ¢letmodma-
gazin, mely hii tiikr6t nytjt az iskola, a kultara, a mindennapi élet
iddszerii eseményeir6l. Hasznos kiegészitdje tankonyvkritikai mel-
Iéklete, a Tdmpont, valamint a szeptemberi szdmban el6szor
megjelent Tdmasz cimi, sziiléknek szolo oktatasi és nevelési
melléklet. Szerkesztdség: 1054 Bp. Kalman Imre u. 16. II. em. 4/a.
Tel./fax: 269-2730.

PEDAGOGUSOK LAPJA
A Pedagogusok Szakszervezetének hirlapja és hirlevele

Fészerkeszté: Arok Antal
Olvasoszerkeszté: dr. Fényi Andras
Technikai szerkeszt6: Marfiné Béczi Erika
Szerkesztoség: 1068 Budapest, Varosligeti fasor 10., Telefon/fax: 322-8464
Levélcim: 1417 Budapest, Postafiok 11.
Kiadja: a Pedagogusok Szakszervezete Orszagos Irodéja
1068 Budapest, Varosligeti fasor 10. Kozponti telefon: 322-8452-t61 56-ig
Internet: www.pedagogusok.hu; E-mail: psz@enternet.hu
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A SZAKSZERVEZETI ELET ESEMENYEI

A PSZ Elnoksége 2005. november 6-an iilésezett, amelyen megtargyalta
a decemberi munkakongresszus elé keriil dokumentumtervezeteket.

A PSZ Orszagos Vezetésége 2005. november 7-i iilésén dontott
szakszervezetiink soros munkakongresszusanak az Gsszehivasarol,
tgyrendjérél és elbterjesztéseir6l. A 2005. december 3-an iilésezd
kongresszus tobbek kozott megvitatja majd a 2006. évi orszaggylilési és
onkormanyzati képviseld-valasztasokkal kapcsolatos PSZ-allasfoglalast,
a 2006. évi 16 feladatokra vonatkozo javaslatot, a 2006. évi kdltségvetési
torvényhez fliz6d6 dontést, értékeli a bértargyalasokat, valamint
modositja a PSZ alapszabalyat is.

Az OV tajékoztatast kapott az érdekegyeztetés aktualis kérdéseirdl,
tobbek kozott az Orszagos Erdekegyezteté Tanacsban (OET) folyd
minimélbéralkurél, valamint az Orszagos Kozszolgélati Erdekegyezteté
Tanécsban (OKET) a korméany, a szakszervezetek és az dnkormanyzati
szovetségek bértargyalasairol.

A Szakszervezetek Egyiittmiikédési Foérumanak (SZEF)
Szovetségi Tanacsa 2005. oktober 19-én alakitotta ki allaspontjat a
kormany 2006. évre szO0lo bérajanlatarol. Ez, kiegésziilve a
koztisztviseldi korre vonatkozd résszel, gyakorlatilag megegyezik a
PSZ altal mar korabban megformalt véleménnyel, amelyet lapunk
el6z6 szamaban kozoltiink.

A Kozoktataspolitikai Tanacs (KOPT) 2005. oktober 18-an alaki-
totta ki véleményét a 2006. évi koltségvetési torvényjavaslat
agazatunkat érint6 részeivel kapcsolatban. Ezen a PSZ képviseletében
Szlanké Erzsébet alelndk vett részt. A testiilet az alacsony kozoktatasi
normativak miatt elégedetlenségét fejezte ki, és javaslatokat fogadott el
a forrasok bovitésére.

Az Orszagos Kozszolgalati Erdekegyezteté Tanacs (OKET) 2005.
oktober 20-i iilésén Varga Laszlonak, a PSZ elnokének, a SZEF alelno-
kének el6terjesztésében benyujtotta a szakszervezeti oldalnak allaspontjat a
korméany jové évi bérajanlataval kapcsolatban. Az ezzel Osszefliggd

kormanyzati és Onkormanyzati szandékot a késGbbiek soran, a
minimalbérre vonatkozé megallapodast kdvetden fogalmazzak meg.

A Kozoktatasi Erdekegyeztet('i Tanacs (KOET) 2005. oktdber 20-
an foglalkozott a jovo évi koltségvetési torvény kozoktatast érintd feje-
zeteivel. Ezen az iilésen szakszervezetinket Arok Antal alelnok
képviselte. Javaslatira a testillet reprezentativ —szakszervezetei
allasfoglalast fogadtak el (lasd lapunk hatsé boritojan), amelyet eljuttattak
a kormanyhoz és az Orszaggytilés Oktatasi és Tudomanyos
Bizottsagahoz. Sajnalatos, hogy a PDSZ, amely a KOET munkéjiban
nem reprezentativ szakszervezetként vesz részt, nem csatlakozott az
allasfoglalashoz.

Az Orszigos Erdekegyeztets Tanacs (OET) tobb alkalommal
foglalkozott a 2006. évi minimalbérre és bérajanlasra vonatkozo6 javas-
lattal. Ennek keretében elsdsorban a munkaadéi és szakszervezeti oldal
folytatott targyalasokat, hiszen a minimalbérre vonatkozé megallapodast
e két fél kotheti meg. Az OET oktdber 21-i és november 4-i iilésén a
SZEF képviseletében Arok Antal, a PSZ alelnoke vett részt. A targyala-
sok menetérdl, jelenlegi helyzetérdl az oldal aljan adunk részletesebb
tajékoztatast.

Az Orszaggyiilés Oktatasi és Tudomanyos Bizottsaga 2005.
november 8-i {ilésén targyalt a j6vO évi koltségvetési torvény dgazatunkat
érintd modositd javaslatairol. Az iilésen részt vett Arok Antal, a PSZ
alelnoke és Horvath Istvan, a PSZ elndkségének tagja, a Kollégiumi
Erdekvédelmi Szovetség elndke is. Hozzaszolasukban mindketten
ismertették az alacsony kozoktatasi normak kovetkezményeit, és
javaslatot tettek azok emelésére.

A PSZ elnoke és alelnokei az MSZP-frakcio oktatasi
csoportjanak tagjaival 2005. november 16-an foként a jovo évi
koltségvetési torvényjavaslat lehetséges modositdo inditvanyairol,
valamint a 13. havi illetményekre vonatkozé térvénymoddositas
végrehajtasarol értekeztek.

Mennyi lesz a jovo évi minimalbér?

A jelenleg hatélyos jogszabalyok szerint a minimalbérrél az Orszagos Erdekegyezteté Tanacs (OET) munkaltatoi és szakszervezeti oldala allapodik
meg, amelyet kormanyrendeletben hirdetnek ki. Ez az alku oktober eleje Ota folyik, am megéllapodas eddig nem sziiletett. A munkaltatoi és a
szakszervezeti allaspont még kiilonbozik egymastol. Ugyanakkor a kormany mar a parlament elé terjesztette a Munka tdrvénykonyve modositasara
vonatkoz6 csomagot, amelyben a minimalbérrel Osszefliggd modositasok is megtalalhatak. Ezt az 1 szabalyozast els6sorban a tobbelemii
minimalbér bevezetésére vonatkozo javaslat miatt a munkaltatoi szervezetek ellenzik.

Az alabbiakban az OET szakszervezeti és munkéltatoi oldalanak jelenlegi allaspontjat mutatjuk be, ami egyuttal azt is jelzi, hogy milyen messze
(kozel?) van a megallapodas. Azt reméljiik, hogy ennek megsziiletése a kdzalkalmazotti béralkut is felgyorsitja.

A szakszervezeti oldal allaspontja

A szakszervezeti oldal olyan megallapodast kivan alairni, amely t6bb évre sz0l, és garanciakat is tartalmaz a kdvetkezok szerint:

1. A kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) dsszege a létminimum figyelembevételével keriiljon megallapitasra, és 2008-ra haladja meg a
targyévre szamitott 1étminimum mértékét.

2. A kozépfoku iskolai végzettséget, illetve kozépfoku szakképesitést igényld munkakdrt betdlté munkavallalok garantalt bérminimuma a
kotelezd legkisebb munkabér 1,25-6s, a felséfokt iskolai végzettséget, illetve akkreditalt felséfoku szakképesitést igényld munkakért bet6ltd
munkavallalok garantalt bérminimuma a kotelezd legkisebb munkabér 1,5-6s mértékét teszi ki 2010-re. A megallapodas induld évében, 2006-ban
1,1-es és 1,2-es szorzot alkalmaznak, és célul tiizik ki, hogy évente egyenletes mértékben névelik a szorzészamokat a fenti szorzok eléréséig.

3. A minimalbér 6sszege 2006-ban 63 000 Ft, a kozépfoku szakképesitést igénylé munkakdrt betdlté munkavallalok garantalt bérminimuma
69300 Ft, a felsofoka iskolai végzettséget, illetve akkreditalt felséfokti szakképesitést igényld munkakort betolté munkavallalok garantalt
bérminimuma 75 600 Ft. [Ez nincs dsszefliggésben a kozalkalmazotti ,,diploméas minimalbérrel” (F1), ami jelenleg 112.000 Ft.]

4. A redlkeresetek 4%-os noveketését tartjak sziikségesnek 2006-ban. A bruttd kereseteknek ennek megfelelden kell emelkedniiik.

A munkaltatdi oldal allaspontja

1. A tobbelemii minimalbér, kiilondsen a kozépfoku (szakmunkas) bevezetése tekintetében legyen 2006 az atmenet éve. Enélkiil jelentds
munkahelycsokkentd hatasa lehet. EzErt a minimalbér-megallapodas a kdvetkezoket tartalmazza:

- az alapminimalbér, amely magasabb lehet a kormany altal ajanlott 61.700 forintnal (a konkrét értékrél nem nyilatkoztak) a korabbi
gyakorlatnak megfelelen januar 1-t61 1épjen hatalyba;

- ugyanigy a fels6foku végzettséget elismerd minimalbér, amely szerintiik joval magasabb lehet a torvényjavaslatban szereplonél;

- a kozépfoku végzettséget elismerd minimalbér viszont csak ajanlasjelleggel fogalmazodjon meg, és az dgazati parbeszédbizottsagok
targyaldsa soran, az agazati kollektiv szerz6désben kertiljon rogzitésre az értéke, évkozi bevezetéssel.

2. A munkaltatoi szervezetek a haroméves megallapodast elfogadhatonak tartjak, ha ebben elsésorban elvek és célok vannak megjelélve,
¢és a konkrét tételeket, sszegeket csak egy-egy évre vonatkozoan szentesitik.
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Nyirmeggyesen jartunk...

»Legnagyobb cél pedig itt, e foldi 1étben, / Ember lenni mindég,
minden Kkoriilményben.” — hirdeti Arany Janos szavait a Nyirmeggyesi
Altaldnos Miivelddési Kozpont, az AMK-k Regionalis Talalkozdjanak
otthont ado intézmény.

2005. oktéber 20-21-22-én a Szabolcs-Szatméar-Bereg Megyei Onkor-
manyzat Megyei Pedagogiai, Kozmiivelodési és Képzési Intézete, a
Nyirmeggyesi Arany Jénos Altalanos Miivelédési Kozpont és a PSZ
AMK-tagozata regionalis AMK konferencit szervezett az OAMK Egye-
siilet képviseletével. A haromnapos rendezvény szakmai és kozOsségi
alkalmakat egyarant tartalmazott: a tobbcélll intézmények munkajat
érint6 aktualis kérdéseket, k6zos miivel6dési problémak megvitatasat és
¢lményt nyujto szabadidds tevékenységeket. A program nem nélkiilozte a
szakszervezeti kérdéseket érintd eszmecserét sem.

Oktdber 20-an Varga Istvin AMK-igazgatd nyitd szavai utan
Szokéné Vadon Edit polgarmester mutatta be Nyirmeggyest. Minden
szavabol a telepiilés iranti szeretet és elhivatottsag volt érezhetd. A kiste-
lepiilések iskolamegtartasara iranyuld allami intézkedések és tdmogata-
sok lehetdségérdl tajékoztatott benniinket Bogndr Brigitta, az OM mun-
katarsa.

Délutan szatmari kirandulason vettiink részt. Ellatogattunk
Penyigére, megtekintettiik az orszag elsd szilva- és lekvarmizeumat, a
Lekvariumot. Megizleltiik a ,,Nemtudom szilva” 24 6raig f6zott lekvarjat,
illetve az itt késziilt palinkat. Szatmarcsekén, Kolcsey siremlékénél meg-
hatottan énekeltiik el a Himnuszt, és a kopjafis temetd egyszeriisége
amulatba ejtett benniinket. A turistvandi vizimalom latogatasa utan
Csengerre érkezett kis tarsasagunk. Megcsodaltuk Makovecz Imre épit-
ményeit, a Miivelddési Hazat és a gordg katolikus templomot. Részt
vettiink a csengeri pedagoguskorus szamunkra rogtonzott hangversenyén
is.

Oktober 21-én az Arany Janos AMK-val ismerkedtiink. Betekintést
nyertiink az alapfok miivészeti iskola zenei, képzémiivészeti, szinmiivé-
szeti és tancmiivészeti munkajaba. Megismertiik megyei, orszagos eredmé-
nyeiket. A délel6tti program kiemelkedd eseménye volt Varga Ldszlo
PSZ-elndkiink eléadésa. Téjékoztatott benniinket a szakszervezeti élet
aktudlis eseményeirl, az orszagos érdekegyeztetés koltségvetési és
bérvitairdl, a 13. havi illetmény sorsardl. Ot kovette dr. Dudds Lilian, a
PSZ jogi szakért6je. Az aktualis jogszabalyvaltozasokrol, a jogalkal-
mazas tipikus problémairdl szolt.

Délutan Tigelmann Jozsefué, a pécsi Apaczai Nevelési és AMK
Miivészeti Iskola igazgatdjanak ,,Az alapfoku miivészetoktatas gyakorlati
tapasztalatai” cimii eldadasat Varga Zsuzsa, a Fejér Megyei Pedagogiai,
Szakmai és Szolgaltato Intézet igazgatohelyettesének ,, Tartalmi és formai
kérdések az iskolai konyvtari ellatdsban™ cimii eléadasa kovette. Nagy
érdeklédéssel hallgattuk dr. Koi Baldzs, a Nyiregyhazi Foiskola tanara-
nak ,,Helyesirasunk jelene és a kozeljové” cimi referendumat, valamint
Sivado Sandor, a MPKKI igazgatohelyettese és Szabo Irma, a Nemzeti
Kulturalis Orékség Minisztériuma vezetd fOtandcsosanak ,,A kulturalis
vidékfejlesztés 2005. évi eredményei és tovabbi feladatai” c. eldadasat.

Oktober 22-én Matészalka nevezetességeivel ismerkedtiink, tobbek
kozott megtekintettilk a miizeum szekér- és kalyhakiallitasat.

A sok latni- és hallanivald mellett természetesen IlehetGséget
biztositottak arra is, hogy AMK-tagozatunk intéz6bizottsaga Krizsdn
Mihaly tagozatvezetd elndkletével megtartsa soron kovetkezd {ilését.
Ennek témaja az orszagos kiildottértekezlet elokészitése és aktualis prob-
lémék megvitatasa volt. Viradi Lajosné, az AMK-tagozat IB-tagja

Nemzetkozi tanacskozas az ovodaskori
oktatasrol

2005. oktober 24-25-¢én az Oktatasi Internacionalé (OI) rendezésében
nemzetkozi konferencia volt Szofidban, amelyen szakszervezetiinket
Makér Barnabdsné, az Ovodai Tagozat elndke képviselte. A konferencia
tobbek kozott foglalkozott az eurdpai helyzetképpel, az Eurdpéra jellemz6
iskola el6tti nevelés, oktatds modelljeivel. Az OECD vizsgalata alapjan —
amely hazank iskola el6tti nevelésével, oktatasaval is foglalkozott (ennek
érdekvédelmi oldalarol az 6vodai tagozat vezetdje korabban mar tajékozta-

tast adott) — a résztvevok megvitattak e teriilet problémainak és eredményei-
nek kérdéseit. A tanacskozas masodik napjan az eurépai oktatasi szak-
szervezetek ovodai neveléssel kapcsolatos allaspontjat, ajanlasait, elvara-
sait fogadta el a konferencia.

A bolgar testvérszakszervezetek szives vendéglatasa, varosnézés
egészitette ki a programot, a jol szervezett rendezvényt, amelyért kdszo-
net illeti a vendéglatd bolgar pedagdgus-szakszervezetet, elsdsorban:
Janka Takeva és Kounka Damianova kollégandket. A konferencia ma-
gyar tolmacsa Szabados Rudolf, a PSZ Miskolc vérosi szervezetének
titkara volt.

Osszevont intézgbizottsagi tanacskozas:
»Kézfogasok a gyermekért, az értelmes holnapért”

A Pedagdgusok Szakszervezete a mar régdota mikodod szakteriileti tago-
zatainak munkéjat megujitani, ersiteni kivanja. Ennek a frissitésnek
egyik fontos momentuma tébbek kozott az, hogy nagy tervekkel és je-
lent6s l1étszammal megalakult az Ifjusagi Tagozat. E torekvést szolgalja
az is, hogy az eddig egymastol elkiiloniilten tevékenykedd orszagos
tagozatok intézObizottsdgai (6vodai, felndttoktatdsi, adminisztrativ,
AMK, szakoktatasi, gyermekvédelmi, gyogypedagdgiai, kollégiumi és az
ifjisagi tagozatai) 2005. november 3-4-én k6z0s gondolkodasra jottek
Ossze Balatonfoldvaron, a PSZ szépen felujitott idiil6jében.

A konferencia mottoja: ,Kézfogdsok a gyermekért, az értelmes
holnapért” volt. F§ célként tliztiik ki, hogy egy konkrét oktatasi teriiletet
folyamataban tekintsiink 4t az 6vodatdl a szakképzésig. A talalkozd
résztvevOinek egyhangli dontése szerint a témavalasztasnak ezt a modsze-
rét a jovoben is alkalmazni fogjuk.

A mostani talalkozo f6 témajaul az integraciot valasztottuk, hogy a
sajatos nevelési igényli gyermekek, fiatalok helyzetén at szembesiiljiink a
veliik foglalkozok és intézményeik munkéjanak koriilményeivel, feltéte-
leivel, a lehetdségekkel és akadalyokkal. Ennek megfelelden a konfe-
rencia elsd napjan az integracionak, az egyiittnevelésnek, a hatranyos
helyzetli gyermekek oktatasanak témajaban kompetens meghivott el6-
adokat hallgattunk meg,.

Fonyédi llona az OM, Képatakiné Mészaros Maria az OKI, Albert
Piroska az NSZI képviseletében a téma legaktualisabb vonatkozasairol
tartottak szakavatott eldadasokat, melyeket rendkiviili érdeklodés kisért,
izgalmas vita kovetett. A sok Uj informaciot hozo, empatikus hanga
oktatasi szakértokkel tartalmas, emlékezetes eszmecsere alakult ki. Szo
esett az integralt oktatas jogszabalyi kereteir6l, élményszerii volt a sajatos
nevelési igényli gyermekek érdekében a szakmakdzi egyiittmiikodés
sziikségességét bizonyitd beszamolo, hallottunk a specialis szakképzésért
tett legutobbi 1épésekrol és a tovabbi fejlesztés iranyarol.

Beszamolokat hallhattunk Varga LdszIo elndk és Szlanko Erzsébet
alelnok eldadasaban az érdekegyezteté munka pillanatnyi allasardl, a
bértargyalasokrol, a koltségvetési torvény vitajarol, a PSZ részvételérdl a
kozelmultban tartott nemzetkdzi tanacskozasokon.

A konferencia masodik napjan a tagozatok kicserélték modszertani
tapasztalatikat, kozos feladatokat, programokat egyeztettek. Ez a napi-
rendi pont a , Tagozati Tiikor” cimet kapta. Javaslatok hangzottak el a
kovetkezo talalkozo témajara.

Felmeriilt annak igénye, hogy a szakmai szempontbol 1étrejott
tagozatok és a teriileti szervezetek, illetve vezetSik a jovében jobban
ismerjék meg egymast, s igy tamogathassak egymas munkajat. Hiszen a
minden pedagdgust képviseld teriileti szervek és a szakmailag differenci-
alt specialis tagozatok ugyanazért a célért dolgoznak, tagsaguk ugyan-
azokbol a pedagdgusokbdl 4ll, s a valodi érdekvédelem nem képzelhetd
el az érintettek konkrét szakmai tevékenységének, sajatossagainak figye-
lembevétele nélkiil. Ezért a talalkozd résztvevdi kivanatosnak tartjak a
teriileti és tagozati vezetdk értekezletének megszervezését egy kozeli
idépontban.

Az 6szi sziinetben tortént tanacskozason megjelent tisztségviselok
hasznossaga, tartalmassaga mellett kellemesnek, emlékezetesnek itélték a
kés6é Oszi balatoni taldlkozast, melyen munkéjukhoz megerdsitést, kolle-
gialis tamogatast kaptak.

Szivosné Toth Annamaria, Felnéttoktatasi Tagozat
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Szukség van-e a XXI. szazadban pedagogus-tovabbképzésre?

A kérdésre egyre inkdabb nemleges a vilasza azoknak, akik a kéltségvetést készitik. Az ehhez sziikséges pénziigyi forraskor, a kdzponti
koltségvetésben e célra biztositott normativa ugyanis egyre kevesbedik. Az eléz6 kormanyzati ciklusban bekévetkezett nagy zuhandas
utan éveken at a stagndlds, bizonyos redlérték-csokkenés volt a jellemzd. Idén a kétszintii érettségihez kapcsolva kiilon forrdasokat
kaptunk, am ugy latszik, hogy ebben a kormadnyzati ciklusban sem keriilhetjiik el a visszaesést, hiszen a 20006. évi kéltségvetési ja-
vaslatban mintegy 40%-os csokkenést helyeztek kilatasba. Az alabbiakban e kérdéskért vizsgaljuk azzal a szandékkal, hogy a dontés-
hozok szamara bemutassuk az elozményeket és a kévetkezményeket.

Az ezredforduld pedagbgusszakmajarél mind gyakrabban ugy beszéliink,
mint permanensen fejlesztendd tevékenységrol, azaz egy olyan
folyamatrol, amely a diploma megszerzésével, a pedagdgusstatus
elnyerésével nem ér véget. Az elmult évtizedben e teriileten tanui
lehettiink egy intenziv lépéssorozatnak, amelynek soran egyre inkabb
intézményesiilt 0j képzési formak, pénziigyi tamogatd rendszerek, 1j
szakmai szerepek, képzési anyagok jottek létre. Nem véletleniil, hiszen a
XXI. szazad tanarardl gyakorta ugy gondolkodunk, mint a sajat szakmai
fejlodésében Ondlldan és Ontevékenyen mikddd értelmiségire, akiben
nemcsak bels6 igényeket kell éleszteni, hanem az adekvat tartalmi, jog-
szabalyi és pénziigyi feltételek megteremtésével is segiteni kell 6t. Ez
egyik sarokkove a hazai oktatas- és nevelésiigy fejlodésének, az eurdpai
oktatasi rendszerbe vald integracionak, felzarkozasunknak. Mindezt az
oktataspolitikai célkitlizések, fejlesztési tervek, programok markénsan
megfogalmaztdk. A mindenkori oktatdsi miniszterek pedig 1épten-
nyomon nagy agilitassal hirdették.

A XX. szazad végén, a kilencvenes évek utolsd harmadaban a hazai
kozoktatds, a pedagogusszakma fejlesztésének egyébként sok
nehézséggel zajlo folyamataban a tovabbképzés volt szinte az egyetlen
teriilet, ahol latvanyos és biztatd valtozasok torténtek. Viszonylag gyor-
san kialakult a posztgradudlis képzésnek egy koherens, 0j rendszere,
amely a jogszabalyi és finanszirozasi hattér megteremtése mellett magaba
foglalta e teriilet szakmai tAmogatasara, ellenérzésére alkalmas intézmény
¢és akkreditacios szervezet létrehozasat is. Jol tudjuk, hogy egy ilyen
nagysagrendil, mintegy 160 ezer pedagdogus folyamatos tovabbképzését
biztositdé mechanizmus csak ugy miikddtethetd, ha a sokféle érdekeltség
(pedagbgus, intézményvezetd, fenntartd, tovabbképzé intézmény,
oktatasi kormanyzat) egyiittmiikddése folyamatos, a szandékok
egyértelmiiek és a feltételek stabilak, kiszamithatoak.

A kozoktatasi térvény 1996. évi modositasaban fogalmaztak meg azt
a kotelezettséget, amely szerint a pedagogusnak hétévenként legkevesebb
egy alkalommal tovabbképzésben kell részt vennie. Mindez legalabb
szazhiisz  tanérai  foglalkozassal teljesiil. Szankcioként pedig
megsziintethetd annak a pedagégusnak a munkaviszonya, illetve
koézalkalmazotti jogviszonya, aki a tovabbképzésben Onhibajabol nem
vett részt, illetve tanulmanyait nem fejezte be sikeresen. A nevelési-
oktatasi intézmények a vonatkozé kormanyrendelet eldirdsai szerint Ot
évre sz0l6 tovabbképzési programot ¢és egy tanévre szolod beiskolazasi
tervet készitenek. Mindennek hatdsara az elmult iddszakban évente tobb
tizezer pedagogus vett részt posztgradualis képzésben.

A tovabbképzés szempontjabol meghatarozd szerepiik van a forra-
soknak, hiszen az intézmény az e célra biztositott koltségvetési tételbdl a
képzés 80%-at finanszirozhatja. A kozponti koéltségvetés pedagdgus-
szakvizsga, tovabbképzés, felkésziilés cimén nyljt normativ, kotott
felhasznalasu tdmogatast. Ehhez az 6sszeghez nagyon kevés telepiilésen
jérulnak hozza az intézményfenntartdé dnkormanyzatok, a jovében pedig
még kevésbé talalnak (nem is keresnek) ilyen célra forrasokat.

Az eredeti rendelkezés — a kozoktatasi térvény 1996-os modositasa
— a mindenkori kdzoktatasi koltségvetés 3%-at irdnyozta elé erre a
célra, ami meglehetdsen nagyvonalu gesztus volt. (Az dsszehasonlitd
adatok szerint ugyanis egyetlen eurdpai orszagban sem haladja meg ez
az Osszeg a 2%-ot) A kozoktatdsi torvény 1999-es modositasa (a
kormanyzati ciklusonként esedékes atirasa) viszont a mindenkori
koltségvetési targyalasok feladatava tette a tovabbképzési Osszegek
aktualis nagysaganak meghatarozasat. Ett6l kezdédden a tovabbképzés
céljat szolgdld normativaval szamolhattak a nevelési-oktatasi
intézmények, amely jelents atalakuldson ment at. Mindez nagyfoku
bizonytalansagot vitt a rendszerbe.

A magas szintr6l indulastol hova jutottunk? Az el6z6 kormanyzati
ciklusban zuhanasszer(i esés (1999-ben 21 800, 2000-ben 15 182 Ft/f6)

utan tovabbi, szerencsére kisebb apadassal kellett megkiizdeniink. E
kormanyzati ciklusban pedig okkal reménykedhettiink az emelkedésben,
vagy legalabbis a stabilitasban. A 2003. és 2004. évi koltségvetés szerény
novekedést is hozott, 2005-ben azonban csak a kozépiskolak ilyen jellegli
forrasai gyarapodtak a kétszinti érettségire valo felkésziilést segitd
normativa révén. 4 2006. évi koltségvetési torvénmyjavaslat viszont
jelentds visszaesést helyez kilatasba (15000 Ft/forcl 9 400 Ft/fore),
amelybe még akkor sem tudunk belenyugodni, ha a szinfalak mogé latva
tudjuk, hogy a Pénziigyminisztérium eredetileg nullara akarta redukalni
ezt az osszeget.

Ebbdl a folyamatbol vajh milyen iizenetet érez ki a pedagdgus?
Milyen helyzetbe keriil, milyen kovetkeztetésre jut?

Ha nincs ra forras, akkor nem is sziikséges a pedagogus-tovabbkép-
z¢s. Toroljék el a kozoktatasi torvényben megfogalmazott kotelezettséget
is, és akkor megoldottuk a problémat — mondjak jonéhanyan. Tobbek
kozott az oktatasi agazat kis l1étszami, nem reprezentativ szakszervezetei.

A PSZ ezt a véleményt hirtelen felindulasbol szarmazo, rovidlato
reagalasnak tekinti. Hiszen hova jutna a XXI. szdzad pedagogusa, a
magyar kozoktatas enélkiil? Milyen perspektivakat vazolhatnank fel a
tudasalapt tarsadalom kialakitasdéban meghatarozo szerepre ,kijelolt”
pedagogustarsadalom szamara? Milyen kdvetkezményekkel jarna mindez
az oktato-neveldmunka eredményesebbé tétele, mindségi fejlesztése
amugy is rogds utjan? Nem ez a kdvetendd irany! Be kell bizonyitani,
hogy a hazai oktatas- és nevelésiigy e nélkill még inkabb katyuba keriil!
Ki kell harcolni a megfeleld feltételeket ehhez!

Megoldasként nem lehet azzal érvelni (az OM szerint), hogy a
pedagdgusképzés céljara ott vannak az eu-s palyazatok. Hiszen tobbek
koz6tt az unids palyazatok megirasara is ki kell képezni a pedagogusok
egy részét. Masrészt a tovabbképzés torvényben is megfogalmazott
kotelezettség, kozéptava tervezését nem lehet esetlegesen -elnyert
palyazatok bizonytalansagara iiltetni. Az adatok egyébként azt
bizonyitjak, hogy egyre tobb pedagdgus egyre nagyobb Osszeggel
kényszeriil sajat maga finanszirozni kiegészité tanulmanyait, hiszen a
tandijak altaldban inflaciot meghaladd mértékben nének. Mindez a
normativak csokkenésével egyiitt az intézmények tovabbképzési
programjanak folyamatos sziikitését eredményezi.

Egy pedagogus-szakvizsgat is biztositd kozoktatdsi vezetOképzés
féléves tandija ma mar megkozeliti a 100 ezer forintot. Ez az egyéb
koltségekkel (utazas, helyettesités stb.) egyiitt a négy szemeszter alatt
joval tobb, mint félmillié forint koltséget jelent. Tehat a kdzponti forrasok
apadasa egyrészt csokkenti az igényesebb pedagdgus-szakvizsgat is ado
képzések igénybevételét. Az olcsosdg lesz az egyediili szempont!
Masrészt a pedagdgusnak egyre tobbet kell aldoznia a sajat fizetésébol e
célra! Ezt akarjuk? Arok Antal

A pedagdgus-szakvizsga, tovabbképzés, felkésziilés tAmogatasat
szolgald, kotott felhasznalasu normativak alakulasa

1999. év_ 2000.év_ 2001.év_ 2002.év_ 2003.év_ 2004.év_ 2005. é&v"
21800 15182 14420 14420 14500 15000 15000
Ft/pedagogus

A 2006. évi koltségvetési torvényjavaslatban szerepld 6sszeg: 9 400 Ft/ped.

* Ebben az évben a kétszintii érettségiztetéshez sziikséges pedagogusképzés
kiilon normativat is kapott 10 000,- Ft/pedagogus 6sszegben.

A pedagdégusok posztgradudlis képzésben val6 részvétele
a kedvezmények igénybevétele szerint (2004/2005)*

Oner8bél véllalt 1 884
Koltség-hozzajarulassal tamogatott (80%) 11810
Koltség-hozzajarulassal részben tdmogatott 6 700
Osszesen 20 394

* Tanfolyam jellegii képzések nélkiil
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PEDAGOGUSOK LAPJA

AZOK A NYOLCVANAS, KILENCVENES EVEK...

A hatvanegyedik évfolyamat ,,taposo” Pedagogusok Lapja folyamatosan tajékoztatta, tdjékoztatja olvasoit a magyar oktatasiigy aktudlis
kérdéseirdl, az érdekvédelem helyzetérdl és a szakszervezeti tevékenységérdl. Ujraolvasva a kordbbi irdsokat, sokféle kérdést tehetiink fel
onmagunknak. Milyen gondjaink is voltak valamikor? Mar akkor is ezek voltak a problémadink? Azota sem sikeriilt tul lenni rajtuk? stb. E
gondolatok kozepette adunk kézre a lapunk nyolcvanas és kilencvenes években megjelent irasaibol néhany jellemzd részletet. Ezaltal is
konnyebb lesz megvdlaszolnunk: hol is tartunk, meddig is jutottunk?

Lakast a fiatal pedagogusoknak is!

Szakszervezetiink XI. kongresszusan Gudenusz LdszIlo a szobeli beszamold
kovetkez6 mondatat idézve kezdte felszolalasat: ,,Keresni akarjuk a
lehetbségét annak, hogy a fiatal értelmiségiek is bekapcsolodhassanak a
kedvezményes lakdsépitési akcickba.” — Orommel hallottam ezt — mondotta
kollégank —, hiszen kozismerten nem till rozsas a fiatalok lakashelyzete,
még kevésbé a fiatal értelmiségieké és kivaltképpen a fiatal pedagogusoke.
A vidéki pedagdgusok csaladihaz-épitési kolcsonakeidja nem elégiti ki az
igényeket, és a palyakezdOk szamara a kolcsonfeltételek sem redlisak. A
pedagogusallasok betoltésekor — kiilondsen a varosokban, foként a fova-
rosban — igen nehéz helyzet alakul ki, mert a helybeli szakképzett peda-
gogusok szama kevés, a vidékiek megnyerése pedig a magas albérleti dijak
kévetkeztében majdnem lehetetlen .

— Foként az emlitettek miatt néhol a 25 szazalékot is eléri a képesi-
tés nélkiilieck aranya, azaz minden negyedik pedagdgus joszandéku,
aldozatos munkdja, igyekezete ellenére — ugy foglalkozik a gyermekek-
kel, hogy nincs meg az ehhez feltétleniil sziikséges alapja. Magyaran —
nem ért hozza.

— M, fiatal értelmiségick, természetesen tisztdban vagyunk a
jelenlegi gazdasagi helyzetiink altal meghatarozott koriilményekkel,
sziikos lehetéségeinkkel, mégis tisztelettel javasoljuk a kovetkezoket.
Torvényesitsék a palyakezdd fiatalok szallaslehetdségeinek létesitését.
Allami erébél hozzanak létre atmeneti széllodai feltételeket. Epitsenek
tobb garzonlakast a fiatal értelmiségi hazasok lakasgondjainak enyhité-
sére. Biztositsanak az eddiginél kedvezdbb kolcsonlehetdségeket a ma-
ganlakas épitéséhez, a fiatal értelmiségiek szamara elérheto feltételekkel.

Pedagogusok Lapja, 1981. januar 15.
Peticio
Az 1990. december 10-i pedagdgusdemonstracion részt vevo szervezetek
képviseldi a kdvetkezé dokumentumot juttattak el az Orszaggyiilés elno-
kéhez:

Tisztelt Elnok Ur!

Kérjik, tegye lehetévé, hogy allasfoglalasunk eljusson valamennyi
orszaggylési képviselohoz.

Eppen két éve, 1988 decemberében volt az 1948 utini magyar
torténelem elsd tandrtiintetése. Ondk koziil akkor sokan részt vettek azon
a békés demonstracion, vallalva annak minden kockazatat.

Mi, pedagdgusok, reménykedve néztiink a rendszervaltas elé.
Bizakodasunk alapjaul szolgalt, hogy a ma mar parlamenti péartként —
korményzati és ellenzéki pozicioban egyarant — miik6do szervezetek
oktataspolitikai koncepcidikban kiemelten fejlesztendd teriiletként jeldl-
ték meg az oktatasiigy egészét.

Es most ismét itt kell dllnunk, immar szinte valamennyi pedagogus-
nak képviseletében.

A biztatd elézmények utdn keserien latjuk, hogy a rendszervaltas
,ellenére” nem tortént lényeges valtozas az oktatasiigyben sem a szemlé-
letben, sem az anyagi, pénziigyi helyzet vonatkozasaban, s6t olyan kérdé-
sekben is vissza akar lépni a kormanyzat, melyekben mar az el6z6 hata-
lom és az akkor még az ellenzék altal tamogatott érdekképviseletek
kozott konszenzus jott 1étre.

A pedagogusok, az oktatasiigy érdek-képviseleti szervezetei belatjak
az orszag nehéz helyzetét, de ennek ismeretében is kovetelik:

1. Az oktatasiigy egészére vonatkozdan a dologi koltségeknek az
inflacioval Iépést tartd, legalabb 35%-o0s ndvelését. Ez az a minimalis
tobbletforras, mely legalabb az alapszolgaltatas szintjén lehetdveé teheti az
ovodak, iskoldk 1991-es milkodését. Hiszen gyakorlatilag az intézmé-

nyek milkodésére fordithatd Osszegek nominalisan a négy-6t évvel ez-
eldtti szinten vannak még ma is.

2. Koveteljiik az 1989-ben mar elfogadott bérpolitikai intézkedések
eredeti {itemben torténd végrehajtasat.

3. Kérjiik, hogy az Orszaggytilés kovessen el mindent az oktatasiigy
egeészét érintd atfogd valtozasok kikényszeritésére. Szamunkra nyilvan-
vald, hogy az iskolarendszer mély valsaga nem egyszeriien pénzkérdés. A
jelenlegi nehéz gazdasagi koriilmények kozott talan még inkabb sziikség
van az egész oktatasiigyet atfogd valtozasokra, ideologiai és erkolesi
vitak helyett konkrét oktatasi koncepciora.

Az oktatasiigy egészéért, az iskolankért, tanitvanyainkért és ezzel az
orszag jovojéért vagyunk jbol az utcdn. Nem fenyegetdzni akarunk,
hanem a figyelmet felhivni arra, hogy a modern, de legalabb alapjaiban
miikodoképes iskola az elemi feltétele a valsagbol valo kilabalasnak.

Pedagégusok Lapja, 1991. janudr 16.

Tudositas a PSZ XIV. kongresszusarol
(Balatonfiired, 1991. februar 15-17.)

(...) Mig a szakszervezeti munka eredményességét a kiildottek legna-
gyobb része elismerte, annal elégedetlenebbek voltak a miivelddési tarca
miikodésével. Bali Istvan Tiszajvarosbol példaul valasztoi megbizasbol
tolmacsolta az 4ltalanos bizalmatlansagot nemcsak a minisztériummal, de
a miniszterrel szemben is. Szakszonné Csepei Katalin ugy vélekedett,
hogy a pedagogus-szakszervezetben az elmult 16 honap alatt tobb tortént,
mint az elmult 15 évben, s az eredményeket kizardlag a titkarsag érdemé-
nek tekinti. Ugyanakkor az allami iranyitasban nem kdvetkezett be pozi-
tiv fordulat, eddig vords csizmaval tapostak benniinket, most meg nem-
zetiszinlivel — mondta a matészalkai alapszervezet titkara.

Fiilépné Sziics Maria, a Tolna megyei szervezet titkara viszont nagy
foku elégedetlenségének adott hangot a PSZ munkdjat, illetve a fotitkar
személyét illetden. Megitélése szerint ugyanis a szakszervezeteket szét-
z0ztak a belsd hatalmi harcok, mivel érdekvédelmi munka helyett legin-
kabb ez kototte le az erdket. A pedagdgus-szakszervezetben is a szerve-
zeti kérdések alltak a kdzéppontban, a nagypolitikara jellemzé modszerek
— szerinte — ide is betortek. A fotitkar legyen a mérleg nyelve, adjon teret
a ,,masképp gondolkodoknak”. Hozzédszolasaban biralta a Pedagbogusok
Lapjat is, mert az véleménye szerint személyeskedd hangvételével nem
szolgalta tisztességesen a szakszervezet ligyét.

A szakszervezetet ¢s a fotitkart ért vadakra legélesebben Kalauz
Janosné pécsi kiildott reagalt. Szerinte a feleldsségre vonds Fiilopné
részérél nem volt jogos, hiszen az atalakuloban 1év6 szervezetet — ,,0n-
magat szétvert szervezetté” nyilvanitani nem helytallo. A PSZ fotitkara
jol megfelelt az elvarasoknak, az, hogy 6nalldan politizalt, az a tagsag
szemében érdem. Ha a Tolna megyei szervezet titkara — folytatta Kalauz
Janosné — ugy érzi, hogy 6 masképp gondolkodoként nem kapott tért,
valoszintileg sajat magat rekesztette ki a kdzos munkabol. (...)

A vita Osszegzéseképpen Szollosi Istvanné értékelte az elhangzottakat.
A tagozatok (példaul: 6voda, technikai, nyugdijas, szakoktatas) nevében
sz6lok szakmai érveit, javaslatait jonak, megvaldsithatonak itélte meg.

A munkanélkiiliség elkeriilése érdekében — mondotta a f6titkar — a
kotelezé oraszam csokkentése, a csoportbontas, az dvodai és a napkdzis
csoportok védelmével kapcsolatos terveket a kiildéttek megerdsitették.

A szabad szervezddés jogaval a tagsag szabadon élhet — ezt az
alapszabaly is rogziti. A megyék, illetve alapszervezetek esetleges bi-
zonytalan helyzetérdl a tagsag akarata dont majd, mondjak meg maguk a
dolgozok, milyen szervezeteket kivannak létrehozni, milyen szinten ¢s
formaban akarjak az érdekvédelmi munkat megvaldsitani. (...)

Pedagogusok Lapja, 1991. februar 23.
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KI KICSODA A PSZ ORSZAGOS VEZETOSEGEBEN

Szakszervezetiink Elndkségének tagjait mar korabban bemutattuk. Hagyomdnyainkat folytatva, a Pedagogusok Lapja dltal
nyujtott lehetéségeket kihasznalva egy-egy riport keretében a PSZ orszdagos bizottsagainak elnékeit, tagozatvezetdit és regio-
nalis vezetdit szolaltatjuk meg most induloé sorozatunkban. Elséként dr. Perlaki Mariat, a PSZ Etikai Bizottsaganak elnéket,
aki 1942. november 29-én sziiletett a karpataljai Bustyahazan. Tanitoi oklevelét 1965-ben, jogi diplomdajat pedig 1983-ban
szerezte meg. 1974-t0l szakszervezeti tisztségviselo, 1979-t61 a PSZ Veszprém megyei titkdra, orszdgos vezetdségiink tagja,

1998 ota pedig az Etikai Bizottsdag elndke.

— A sziil6i haz, az iskola tobbnyire meghatarozzak palyankat,
életiinket. Milyen utravalot kapott sziileitol, iskolaitél, tanaraitél,
milyen élmények, milyen hatasok jatszottak szerepet abban, hogy a
pedagogusok, az oktatas érdekeiért kovetkezetesen kiallo szakszer-
vezeti vezet6 lett?

— Ugynevezett polgari csaladbdl szarmazom. Sziileimet
Veszprémb6l a II.  vildghdbori  eseményei sodortak el
sziilévarosukbol a Magyarorszaghoz visszacsatolt Karpataljara,
kozelebbrol Bustyahazara, ahol megsziilettem egy edészlakban.
Apam — egy ruszin nemzetiségli szovjet katona, volt erdei munkasa
kozremiikodésével, kiszabadulva egynapi orosz fogsagabol — 1944.
oktdber végén az utols6 hazafelé induld vonatra feliiltette a csaladjat.
A 14 éves és kétéves gyermekeikkel 1 honapi viszontagsagos utazas
utan, csupan a rajtuk 1évo ruhajukkal, haza is értek. Veszprémben
szerencsére varta ket a régi csaladi haz. Edesanyam néi szabd és
varrond volt, édesapam pedig a természettel kotelezte el magat az
erdészetet valasztva. Bizonyara gyermekeikben lattdk almaik
megvalosulasat, ugyanis mindent megtettek annak érdekében, hogy a
fiuk és a lanyuk tanulhasson. Sajnos a batyam életét 19 éves koraban
ketté¢ torte az 50-es évek politikdja. Koncepcios per alapjan —
hazaarulasért — katonai birdsag elé allitottdk az érettségi eldtt allo
kozépiskolast. Megjarva az Andrassy Ut 60-at, elsé fokon 5 évre,
majd édesapam egy ligyvéd baratjanak titkos kozremiikodése
kovetkeztében masodfokon 2 évre itélték, amit kiilonboz6 munkata-
borokban le is toltott.

En ezidétajban masodik és harmadik osztalyosként szem- és
filltanuja voltam az eseményeknek, a csaladunkat ért tragédianak.
Kierészakoltam, az asztal ald bujva, sirva és zokogva értem el, hogy
engem mindig magukkal kellett vinniiik a sziileimnek, ha modjuk volt a
batyammal talalkozni. Lattam a kiszolgaltatottsagot és a szornytiséget,
mar amit megengedtek beléle észlelni. Kozben édesapamat
kényszernyugdijaztak. Kétszobas veszprémi kertvarosi csaladi
hazunkbol — mivel polgari modon berendezettnek mindsitették —
majdnem kikoltoztettek benniinket. Ez szerencsére nem kovetkezett be,
de a megbélyegzett csalad tagjaként a késobbiek soran is ,.Elveztem
aldasos” utorezgéseit. 5. osztalyos koromban — bar jeles tanuld voltam
— nem vettek fel az orosz tagozatos osztalyba. A Lovassy Laszlo
Gimnaziumban érettségiztem, am sikeres felvételi eredményem
ellenére, csak eléfelvételt nyertem a gy6ri fels6foki Apaczai Csere
Janos Tanitoképzo Intézetbe.

Hogy miért éppen a tanitéi palyat valasztottam? Erre tobb
motivacios tényezot is fel tudok sorakoztatni — igy elgondolkodva és
visszatekintve a multra.

Mindig szerettem iskoldba jarni, az osztalytarsaimmal j6 volt a
kapcsolatom, tanitoim, tandraim javaslatara tobbnek az akkor divatos
tanuloparjaként. Bar eleven gyerek voltam, de a tanitdimmal, tanaraim-
mal sohasem alltam konfliktusban, ugy érzem, szerettek, sokat adtak, a
tudason kiviil sok emberséget leshettem el t6lik. Nem voltam megal-
kuvd, véleményemet nem rejtettem véka ala, de valahogy mindig ugy
sikeriilt azt kozreadnom, hogy nem sértédtek meg érte. Szinte
valamennyi még ¢él6 tanarommal tartom a kapcsolatot, sajnos az elsds
tanité nénimet nemrégen temettiik el.

Hat igy tortént. Bar édesapam nyomdokait kdvetve mindig erdész
akartam lenni, a dontés pillanatdban a tanitdi palyat valasztottam,
amelyet 10 éven at — ebbdl 8 évet 1-4. évfolyamos 1 tanulécsoportos
pusztai iskolaban — gyakoroltam. Tanitvanyaim ma sem fordulnak el az
utcan, ha talalkozunk.

1974-ben felkeresett egy volt altalanos iskolai tanarom, Boross
Endréné, Pannika, aki ekkor mar a Pedagdégusok Szakszervezete
Veszprém Megyei Bizottsaganak a titkara volt. Pannika megkérdezte,

lenne-e¢ kedvem mellette munkatérsként dolgozni. Vallaltam. fgy lettem
1974. szeptember 1-jétdl a PSZ tisztségviseldje.

— Az ELTE Jogtudomanyi Karan mar mint szakszervezeti
tisztségviselo folytatott tanulmanyokat és szerzett diplomat,
doktori cimet. Mi motivalta, hogy tovabbtanulasat ebbe az iranyba
folytassa? Pedagégus-jogaszként, szakszervezeti vezetoként, a
Veszprém Megyei Pedagogiai Intézet jogtanacsosaként osszegezze
agazatunk legfontosabb munkajogi tapasztalatait, Kkiilonos
tekintettel a jogalkalmazas problémara.

— Szakszervezeti tisztségviseloként szdmtalan, szdmomra addig
ismeretlen kozosséggel kellett megismerkednem. Jartuk a megyét,
meglatogattuk a  telepiiléseken miikddé o6vodakat, iskolakat,
neveldotthonokat. Az egyetem is hozzank tartozott. Mindeniitt
baratsdggal fogadtak benniinket — akkortajt 96% koriili volt a PSZ
megyei szervezettsége. A szakszervezet tarsadalmi elrendeltségének
elismerését jelentette, hogy a megyei és helyi vezetdk igényelték a vele
vald egyiittmlikodést, és tiszteletben is tartottdk jogositvanyait. A
konfliktushelyzetek, a vitdk mindig a bérek, bérjellegii juttatasok és a
foglalkoztatds koriil alakultak ki — foként a kistelepiiléseken.
Szakszervezeti tagjaink kiszolgaltatottsagat én elsésorban abban lattam,
hogy nem ismerik a foglalkoztatasukra vonatkoz6 munkajogi
szabalyokat, mint munkavallalok nincsenek tisztdban a jogi
helyzetiikkel, nem tudnak eligazodni a jogi utvesztékben.

A felvilagosito, tajékoztatd munkara, a tisztségvisel6k képzésére
ezért is igen nagy hangsulyt helyezett szakszervezetiink. Ahitattal és
csodalattal hallgattam kozpontunk kivaldé munkajogaszanak, dr. Simon
Zsuzsanak eléadasait.

Mindez kozrejatszott abban, hogy tovabbtanulasul a jogi palyat
valasztottam. Nem volt konnyti, csalad és két kisgyermek mellett. De
elvi tdmogatast és Osztonzést kaptam a munkahelyemtdl, gyakorlati
segitséget dr. Simon Zsuzsatol, dr. Jovan Janostol, a megyei
munkatigyi birdsag akkori elnokétdl, és nem utolsésorban a
csaladdomtol. Doktori  értekezésemet érdeklédési  korombdl, a
munkajogbol valasztottam. Ma is Gigy érzem, hogy tovabbtanulasomat
illetden  jol  dontdttem.  Pedagogus- és  munkajogaszként
(iskolajogasznak is szoktak hivni) meg tudom a kollégaim problémait
érteni, és folkésziiltségemet minden igyekezetemmel a munkavallaloi
érdekeik védelmére forditom.

— Milyen gyakran fordulnak Kkollégiink a PSZ Etikai
Bizottsagahoz? Ennek elnokeként milyen tapasztalatokat szerzett a
szakszervezeti miikodésrol, a személyek, testiiletek kozott kialakult
konfliktusokrél?

— A PSZ Etikai Bizottsagaban (EB) 6rommel vallaltam el a
tisztséget. Megvalasztasom sordn a nevemre leadott szavazati arany
azt sugallta szamomra, hogy kollégaim biznak bennem, biznak abban,
hogy a meglévo keretek kozott lesz jozan itéloképességem a
felmeriilé konfliktusok kezelésére. A megel6z6 valasztasi ciklusban
fordultak bizottsagunkhoz olyan problémaval, amely sajnalatos
modon alapszabalyunk, szakszervezeti jogosultsagaink kelld
ismeretének a hianyabol fakadt. Személyes ellentétekbdl és alaptalan
vadaskodasbol eredd konfliktushelyzet feloldasara tett kisérletiink —
az Etikai Bizottsag egyértelmi allasfoglalasa ellenére — nem igazan
jutott nyugvopontra.

Alapszabalyunk tételesen rogziti az EB feladat- és hataskorét.
Mozgastere egyértelmi, nem helyettesithet polgari vagy biinteté peres
cljarast, de a szabalytalansagok észrevételezésével, a megsziintetésére
tett javaslataival megel6zheti a fenti eljarasokat. Az utobbi idében nem
érkezett észrevétel, panasz, bejelentés az EB-hez, amely a PSZ
keretében miikodd szervezetek, testiiletek, vezetd tisztségviselok
alapszabaly-ellenes miikddésére, magatartasara utalt volna.
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SZOLGALTATASOK PSZ-TAGOKNAK

Kedvezményes gépjarmii-biztositasok:
A PSZ-MAKASZ-tagkartyara harom biztositotarsasag ad egyedi kedvezményt. Roviden 6sszefoglaljuk kinalatukat:

1. Generali-Providencia Biztosité — Casco biztositasbol 5% kedvezményt biztosit.

2. Union Biztosité — Szintén a Casco biztositasbol, de mar 10% kedvezményt ad.

3. OTP garancia 5% kedvezmény biztosit a kdtelezd biztositasbol.
Mivel az igen bonyolult szdmitasok miatt nehéz kiigazodni a kiilonbozé gépjarmii-biztositasok kozott, azt ajanljuk, hogy keressék fel a
fiiggetlen www.biztositas.hu weboldalt, ahol néhany kérdés megvalaszolasa utan kiszamolhaté a legkedvezébb biztositas dsszege. Ha a fenti
harom tarsasag koziil keriil ki a legkedvezébb ajanlat, akkor érdemes élni a PSZ-kedvezménnyel.
Mivel atlagban évi 18 000 Ft-t takarit meg, aki biztositot valt, hasznos néhany percet raforditani a tijékozodasra. Nincs sok id6, mert november
végéig fel kell mondani a jelenlegi szerzodésiinket, mert csak akkor valthatunk. A kételezd esetében. Casco nem ennyire kotott, ott barmikor
lehet valtani.

Kedvezményes lakasbiztositas

A SIGNAL Biztosito Rt. a szakszervezetekkel kozosen kidolgozott egy igen kedvezd lakasbiztositasi konsrukcidt. A Szakszervezeti Otthon
Biztositas rendkiviil jo lehetdségeket nytjt, igy mindenképp érdemes mérlegelni a valtast, mert egy igen kivanatos dij ellenében jutunk hozza
egy teljes korii vagyonbiztositashoz.

A SIGNAL Biztosité Rt. a szakszervezeteket kiemelt partnerének tekinti, és ezért szamukra olyan épiiletbiztositasi konstrukciot ajanl, amelyet
20%-os évesdij-engedménnyel vehetnek igénybe. A kedvezményt PSZ-tagkartyaval lehet felhasznalni.

Epiilet/lakas alapteriilete Atlagos biztositési osszeg (Ft) Negyedéves dij (Ft)

55 m*-ig 6500 000 1 650

56 — 70 8500 000 2150

71 — 85 10 500 000 2 700

86 — 100 12 500 000 3200

101 — 130 15 500 000 4000

131 — 160 19 500 000 5000

161 — 200 24 500 000 6200

Ha az On lakdsanak, csaladi hazanak atlagos, négyzetméterenkénti Gjraépitési értéke nem haladja meg a 135 000,- Ft/m’-t, akkor a fenti
tablazat tartalmazza épiiletbiztositas dijat; ha ezen 6sszegnél magasabb, kérje képviselonk segitségét! Amennyiben az engedményre jogosult
szakszervezeti tag nem tulajdonosa a biztositott vagyontargyaknak, akkor a biztositas szerzdddje a szakszervezeti tag, a biztositott pedig a
tulajdonos lesz.

Részletek a www.makasz.hu weboldalon. Tovabbi informacio: a Signal Biztositdé Rt. munkatarsanal a kovetkezd telefonszdmon: 06-1-458-
4206, fax: 06-1-458-4260.

PSZ ADSL

A pedagogusok 2005. szeptemberétdl az Oktatasi Minisztérium kozbenjarasaval kedvezményesen igényelhetnek ADSL (szélessavu internet)
hozzaférést. Orommel jelezziik, hogy a PSZ-tagoknak az Invitel Tavkozlési Szolgaltato Rt. altal ennél is kedvezébb paraméterekkel
tudunk ADSL szolgaltatast biztositani, azon tagok részére, akik eddig még nem rendelkeztek otthonukban ADSL-lel. A
megrendeléseket 2005. december 20-ig tudjuk fogadni.

Az PSZ ADSL részleteit megtaldlja e szamunk betétlapjaként mellékelt tajékoztatoban. Kérjikk, hogy e tajékoztatot fiiggesszék ki a
hirdet6tablara!

Napilapok, hetilapok, folydiratok kedvezményes elofizetése

Tobb visszajelzés érkezett, hogy szeretnének a PSZ-tagok egy olyan tajékoztatot kézbe venni, amiben fel vannak sorolva a kedvezményesen
eléfizethetd ijsagok. A kérésnek megfeleléen csatoljuk a jelenleg érvényben 1évé kedvezményes ujsag-elofizetési lehetoségek listajat, ami a
betétlapon szerepld ADSL tajékoztatd hatoldalan talalhato.

(Folytatas az elézé oldalrol.)

komolyan kellene venni és tiszteletben kellene tartani a szocidlis parbe-
széd intézményét, nem ellenségként kezelve a jogos észrevételt tevoket,
vagy csupan informaciot kér6ket. A helyi tisztségviselok hattérbe
szorulasanak megelézése érdekében a PSZ-nek rendeznie kellene
szervezeti széttagoltsagat. Ennek eredményeképpen a szakszervezeti
tagok altal megbizott tisztségviselSk iranti elvaras olyan szintre emelhetd,
ahol a fenyegetettség veszElyétol valo félelem vezérelte visszafogottsag
mar nem érvényesiil.

A PSZ Orszagos Irodajaban a jelenleginél tobb, jol felkésziilt és

— Melyek érdekvédelmi munkajinak a legfontosabb helyi,
teriileti és orszagos tanulsagai? Hogyan itéli meg a szakszervezeti
munka jelenlegi lehetéségeit, jov6jét? Milyen médon, milyen irany-
ban fejlesztené tovabb a PSZ tevékenységét?

— A szakszervezeti mozgalom, igy a PSZ tevékenységének
legfontosabb pillérei a tagok, azok a munkavallalok, akik felismerik,
hogy barmely tarsadalmi formacioban sziikség van a munkavallalok
Osszefogasara. A tagdijfizetéssel is aldozni tudd munkavallaloknak
tudatosan kell vallalniuk az érdekvédelmi szervezet fenntartisat,

miikodtetését, és nem pillanatnyi szorult helyzetbdl vagy rovid
érdekbdl fakadoan. A szakszervezeti munkaban olyan tisztségviselGkre
van sziikség, akik nemcsak vallaljdk a megvalasztasukat, nemcsak
egyek a sok koziil, hanem 6k azok, akik kell6 ismeret €s felkésziiltség
birtokdban, kozosségiik altal kisért tisztelet és bizalom birtokaban
cselekszenek. Képesek a kollektiv érdekeket megjelentetni, képviselni.
Formal6doé demokraciankban jelentds problémanak latom, hogy sok
esetben a magukat demokratanak mondok szoritjak hattérbe az érdekkép-
viselet jogositvanyait. Az allami és az Onkormanyzati vezetOknek is

gyakrabban is elérhetd szakértokre lenne sziikség, akik tudasuk kozvetité-
sével rendszeresebb és tobb helyi segitséget tudnanak nyujtani az érdek-
védelmi munkéban.

Végezetiil, mindazoknak, akik ma tavol tartjdk magukat érdekve-
delmi szervezetiinktSl, szivesen atnyujtanam édesapam magyar kiralyi
erdészként, 1929-ben keltezett szakszervezeti tagkonyvét, amelyben az
utolso tagdijbefizetés keltezése 1966, halalanak éve. Csak rajtunk mulik,
hogy ne legyiink kiszolgaltatottak és ne érezziik magunkat egyediil.
., Gyere, fogd meg a kezem, és allj kozénk!”
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KELL-E NEKUNK FOGYASZTOVEDELEM?

A rendszervaltas 6ta eltelt masfél évtizedben gombamod szaporodnak
a kiilonbozo szolgaltatasok: aruhazlancok kinaljak egymasétol alig
kiillonb6z6 portékajukat, bankok beszélik ra a fizet6képesnek latszo
igyfeleket (nekik) hasznot hozé szolgaltatasaikra, biztositotarsasagok
ajanljak feleldsségbiztositasaikat, kiillonosen most, hogy valtani lehet
biztositot. A fiitési szezon kezdetén mindenki Gjra meg Ujra tlizetesen
atvizsgalja a gazszamlat, mindhidba, mert bizony sem diplomaval,
sem anélkiil nem lehet eligazodni a MJ, a m3, a fiit6érték dzsungelé-
ben. A fogyasztd megadja magat és fizet elére meghatarozott iitem-
ben és Osszeg szerint.

Vég nélkiil lehetne sorolni a fogyasztot bosszantd problémakat: a
jotallasi jegyek hianyossagait, az épitési vallalkozok szamlaadasi
kotelezettségének elmaradasat, a kontarmunka csapdait, az élelmi-
szerbiztonsagi el6irasok be nem tartasat, a dompingkinalat félreve-
zet6 reklamjait. De ki segit a fogyasztok problémain?!

A Magyarorszagi Biztositottak ¢és Fogyasztok Egyesiilete
(MOBFE) a hatalyos torvényeknek, alapszabalyanak, szervezeti és
miikodési szabalyzatanak, valamint a kiilonboz6 belsé szabélyzatai-
nak megfelelden végzi fogyasztovédelmi tevékenységét. Tennivald-
inak homlokterében — 1999 o6ta — a biztositottak és mas fogyasztok
érdekeinek kollektiv védelme, a fogyasztovédelmi ismeretek atadasa,
kiilonbozo tajékoztatok szervezése és a témaval kapcsolatos oktatasi
kérdések allnak. E tevékenységeket az egyesiilet szintjén, illetve
kiilonb6z6  szervezetekhez, biztositotarsasagokhoz, kormanyzati
tevékenységekhez illeszkedden latja el.

A MOBFE (jogel6dje a MOBE) alapit6 tagja a Fogyasztovédelmi
Egyesiiletek Orszagos Szovetségének. Ebben a minéségében kezde-
ményeztiikk, hogy a FEOSZ az Oktatasi Minisztériummal egytittmi-
kddve minden also- és kozépfoku oktatdsi intézménybe juttassa el a
Tudatos vasarlo leszek! cimii kiadvanyt. Ezt a konyvet az Eurdpai
Bizottsag Egészségiigyi és Fogyasztovédelmi Féigazgatdsaga ajanlja
a tanuldifjusag figyelmébe. A kiadvany célja, hogy a didkok szamara

megkonnyitse a vasarlassal és fogyasztassal kapcsolatos dontéseket.
Szamos hasznos informacioval ismerkedhetnek meg a gyerekek,
legyen szo taplalkozasi vagy egészségiigyi kérdésekrol.

Fontos ismeretek talalhatok a kdnyvben arrol is, hogy mit kell
tudni a biztositasi-biztonsagi eldirasokrol, hogyan reklamaljunk, ha
hibas az aru, a reklamrol, a vasarlokért folytatott harcrél, a banki
kolesonokrol stb. Mivel az emlitett tankonyvet az Eurdpai Unid
illetékes bizottsaga adja ki, fontos tudni, hogy valamennyi tagorszag-
ban megjelent. A fogyasztovédelmi ismereteken kiviil altalanos tajé-
koztatét is tartalmaz: EU-kronologiat, az EU bévitésének 1épéseit, az
EU szervezeti felépitését. Az EU egyéb intézményeirdl internetes
hozzaférési lehetdségeket is elmond. Legfébb értéke, hogy a
gyermeket mint fogyasztot bevonja a dontéshozatal ¢és a
joggyakorlas feleldsségébe, vagyis arra probalja megtanitani, hogy
a fogyasztds a termék alapos megismerésével kezdddik, és —
sziikség esetén — a jogorvoslattal ér véget. A tankonyvet tanari
segédanyag egésziti ki.

A magyarorszagi fogyasztok problémainak megoldasa érdekében
2005. oktober 3-an egyiittmiikodési megallapodas jott 1étre a Pedago-
gusok Szakszervezete (PSZ) és a Magyarorszagi Biztositottak és
Fogyasztok Egyesiilete (MOBFE) kozott. A megallapodast a két
szervezet elsé szamu vezetdje, Varga Laszlo és Sz6ll6si Istvanné irta
ala. Megallapodtak abban, hogy a fogyasztovédelmi felvilagositas
érdekében a MOBFE igény szerinti alkalommal tajékoztatja a PSZ
tagsagat a fogyasztovédelem aktualis kérdéseirdl, a panaszok megol-
dasanak lehetséges modjairol. A megallapodas tartalmazza azt is,
hogy a fogyasztovédelmi ismeretek oktathatosaga érdekében a
MOBFE - sziikség esetén — segitséget nyljt a helyi tantervek elké-
szitésé¢hez. A két szervezet eredményes egylittmikodése érdekében
az alabbiakban kozoljiik elérhetdségeinket.

Cim: 7400 Kaposvar, Németh Istvan fasor 7. Telefon és fax: (82)
412-070. Internet: www.panaszok.hu; e-mail: mobe@panaszok.hu

Két példa

A ,,Tudatos vasarld leszek” cimili tankonyvbél, amelyet a FEOSZ (Fogyasztovédelmi Egyesiiletek Orszagos Szovetsége, 1012 Budapest,
Logodi u. 22-24. Tel.: (06-1) 311-7030; fax: (06-1) 331-7386 E-mail: baranovszky@ofe.hu Honlap: http://www.feosz.hu) az altalanos iskola
felsdbb osztalyaiban, illetve a kdzépiskolakban tanuld didkoknak, tanitd pedagodgusnak ajanl, néhany részletet kozliink azzal a szandékkal,

hogy felhivjuk e nevelési-oktatasi feladatokra is a figyelmet.
Rendeljunk pizzat!

Meég egy ilyen mindennapos és els6 halldsra egyszertinek tiing vasar-
las esetén is érdemes odafigyelni néhany részletre. Nem art, ha tiszta-
ban vagy, hogy milyen jogaid és lehetdségeid vannak, ha a hazhoz-
szallitaskor problémad van a szolgaltatassal. Mindenekeldtt
megrendelésiinkért elvarhatjuk a kelléen udvarias kiszolgalast.

Rendeléskor érdemes meggy6z4dni az arakrol, a szallitasi id6rél,
valamint nyugodtan rakérdezhetiink az akcids ajanlatokra. Tudjuk
meg azt is, hogy a csomagolasi és szallitasi koltség benne van-e az
arban vagy kiilon dijat kell érte fizetniink.

A diszpécsernek pontosan adjuk meg neviinket, telefonszamun-
kat, cimiinket (emeletes haz esetén az emelet és ajtd szamat, esetleg a
kapucseng6 szamat).

Fontos! Szdbeli rendeléseddel kozted és a pizzat szallitd cég
kozott szerz6dés jon létre, melyre a tavollévok kozott kotott szerzo-
dések szabalyai vonatkoznak.

A pizza megérkezésekor gy6zddjiink meg rdla, hogy valdban azt
kaptuk-e, amit kértiink. Ha mégsem — példaul kedvenc hawai pizzank
helyett ,tenger gyiimélesei” érkezett —, akkor eldonthetjiik, hogy at-
vessziik-e azt vagy visszakiildjiik az arut.

Ragaszkodjunk a mindséghez: a friss, meleg, megfeleléen csoma-
golt aruhoz. Ha pizzank az el6ére megadott id6hoz képest ,késik”,
kérjiink arengedményt. Amennyiben olyan késon érkezik, hogy éhsé-
giinket massal voltunk kénytelenek csillapitani, ne fogadjuk el a
teljesitést.

Ha akcidban rendeltiik a pizzat, figyeljiink arra, hogy az igért
kedvezményt, terméket valoban megkapjuk.
Végiil ne feledd, pénzt atadni csak nyugta ellenében szabad!

Bankkartya

A kartyamasolas egyik triikkje, hogy az elkdvetdk egy kézi leolvasot
helyeznek el az automata nyilasaban. A leolvasé tarolja a kartya
adatait, majd egy rejtett kamera vagy egy lesben allo személy
segitségével a PIN kodot is megszerzik. Igy mdris bevezésre kész a
bankkartyad mdsodpéldanya.

» Tartsd szemmel a koriilotted 1évé embereket, amikor a kartyadat
hasznélod. Ha valaki gyantsan viselkedik, ne kockaztass, inkabb
szakitsd meg a miveletet, ¢és keress egy masik
készpénzautomatat!

» Ha valamit nem taldlsz rendben az automatanal, ne hasznald, és
értesitsd a bank alkalmazottait!

» Pénzfelvétel kozben ne valaszolj idegenek kérdéseire, és ne fo-
gadd el idegenek segitségét! Ne hagyd, hogy eltereljék a figyel-
medet!

> Allj kozvetleniil az automata elé, és ne hagyd, hogy masok lassak
a PIN kododat!

» Ha az automata elnyelte a kartyadat és nem akarja visszaadni,
tiltsd le azonnal!

» Ha kértél bizonylatot a pénzfelvételrdl, de nincs ra sziikséged,
tépd Gssze, miel6tt kidobnad!
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PEDAGOGUSOK LAPJA

Ezzel a cimmel a sajtéorgdnumokban tallézva a veliink vagy rélunk késziilt irdsokbol kozliink Gsszedllitast. fey egyrészt egy csokorba gyfijtve dttekintést
kaphatunk arrdl, hogy milyen informdciok jutottak el gondjainkrol, eredményeinkrdl a tarsadalomhoz, masrészt azt is lathatjuk, melyek azok a lényeges
problémak, torekvések, amelyek még nem vagy nem kellé modon vdltak ismertté. Egyszerre célunk tehat a tdjékoztatas és tdjékozodds.

NEPSZAVA
(2005.X.23.)

Még kérdéses, tanulhatnak-e a kisiskolasok a
lakéhelyiikon

Arok Antal, a Pedagogusok Szakszervezetének (PSZ)
alelnoke szerint tovabb folytatodik a kozoktatasban
korabbi évek tendencigja: mindenekel6tt az onkor-
manyzati fenntartast intézmények szama csokken, az
egyhazi és alapitvanyi intézményeké nd. Mindez
nemcsak a demografiai helyzet alakulasaval, hanem a
finanszirozassal is Osszefiigg. A demografiai mutatok
alakulasara jellemzd, hogy az el6z6 tanévben 118 ezer
tanulo fejezte be az altalanos iskola nyolcadik oszta-
lyat, az idei tanévben viszont csak 101 ezer kezdte
meg tanulmanyait az els osztalyban. (...)

Az altalanos iskolak és az 6vodak szama korab-
ban elsésorban a varosi iskolak és ovodak Osszevo-
nasa, bezarasa miatt csokkent. Az idén els6sorban a
kistelepiiléseken sziintek meg intézmények. Ennek
legf6bb oka a kistérségi tarsulasok létrejotte. Ezek
kozos iskolafenntartasat kiilon koltségvetési norma-
tiva Oszténzi. A PSZ tamogatja azt a kormanyzati
torekvést is, hogy ne novekedjen tovabb az iskola
nélkiili telepiilések szama. Az als6 tagozatokat lehetd-
ség szerint helyben kell miikodtetni, ehhez azonban
meg kell teremteni a finanszirozas megfelel feltéte-
leit. Arok Antal szerint jo lenne, ha az egységes
kistérségi tarsulasi rendszer — mindenhol magas
szinvonall oktatast nyujtva — atgondolt épités ered-
ményeként jonne létre. (...)

(2005.X.31.)
Mikor rendezédhet végleg a 13. havi bérek ligye?

(...) Juhasz Gabor, a Beliigyminisztérium politi-
kai allamtitkdra: Jogegységi hatarozatot kezdemé-
nyeztiink, hogy pontosan tudjuk, mi az irany. A
zarszamadasi  torvény  elfogaddsa utdn  mar
egyértelmiibb lesz a helyzet, a jogegységi dontés utan
pedig lezarulhat a jogi szakasz is.

Varga LaszIlo, a Pedagogusok Szakszervezetének
elnoke: Szeretnénk, ha ez rovidesen, még az Gsszel
megoldodna, és a januari kifizetésekkel hozzajuthat-
nanak pénziikhz az érintettek. Tamogatjuk a kor-
manyzati javaslatot, amely a 13. havi bérek rendezését
célozza.

(...) A valtoztatas célja, hogy karpotoljak azokat,
akik a nulladik havi rendszerré atalakitott szabalyozas
miatt hatranyba keriiltek. Varga Laszl6 elmondta:
senki nem tudja pontosan, hany embert érint ez, de
tobb ezerre, esetleg tizezres nagysagrendire teheté a
szamuk. Ok azok, akik 2004-ben elhagyték a kozszfé-
rat vagy a megsemmisitett rendelkezések miatt a
kifizetéskor nem voltak jogosultak, illetve akkor még
nem voltak kozszolgalati munkavallalok. (...)

MAGYAR NEMZET
(2005.X. 18.)
Nem lesz béremelés januarban

A Pedagogusok Szakszervezete (PSZ) is elfogadha-
tatlannak nevezte a kormanyzati ajanlast. Varga LaszIo,
a testiilet elndke azt mondta: a béremelés tervezett
idépontjaval és annak mértékével sem értenck egyet.
Hozzatette: az egységes szakszervezeti allaspont
kialakitasanal a PSZ szorgalmazza, hogy tovabbi
targyalasokat folytassanak a béremelésekrél, és jovore
éves szinten négyszazalékos realbér-ndvekedéssel lenne
elégedett. Ez a tervezett kétszazalékos inflacio mellett
hatszazalékos novelést jelentene januartol.

Arato Gergely, az oktatasi tarca politikai allamtit-
kéra szerint a jovo évi mozgasteret meghatarozza,
hogy mekkora a rendelkezésre allo koltségvetési
forras. (...) A koltségvetés vitaja és a bértargyalasok
ugyanakkor most kezdddtek el, s az oktatasi tarca

mindenre nyitott, bar csak a koltségvetés atcsoporto-
sitsara van lehetGség, mert a hidny nem néhet.

NEPSZABADSAG
(2005. XI. 2.)
A tanarok kevesebbet tanulhatnak

A jovo évi koltségvetési torvény tervezete szerint
mintegy negyven szazalékkal, pedagdgusonként 15
ezer forintrol 9400 forintra csokken a tovabbképzési
tamogatas éves Osszege. Ez komolyan megneheziti,
hogy a kozoktatds fel tudja szdmolni hatranyait —
mondta lapunknak Arok Antal, a Pedagbgusok Szak-
szervezetének alelnoke.

A pedagogusoknak egy 1997-ben életbe 1épett
szabalyozas szerint hétévenként kotelezo teljesiteniiik
egy legalabb 120 tandras tovabbképzést. Erre az iskola-
fenntartok pedagdgusonként tamogatast kapnak, amit
maguk osztanak el, aszerint, hogy mikor melyik peda-
gogus tovabbképzését latjak szikségesnek, és milyen
iranyban. Az iskolaknak ot évre sz0l6 tovabbképzési,
valamint tanévenként beiskolazasi tervez kell késziteniiik.
A mostaniakat ennyi pénzb6l nem tudjak betartani.

(...) A tanaroknak id6ben fel kell ismerniiik a
didkok nehézségeit, hatranyait is — példaul az
megfelelden kezelni. A gyogypedagogiai tovabbkép-
zésekre tehat szintén sziikség van. De meg kell tanulni
palyazni vagy a szamitogépet kezelni is. — Azokat a
dolgokat, amelyek kimaradtak a pedagogus alapkép-
z¢sbol, eddig jol potoltak a tovabbképzések — foglalja
Ossze a fentieket a szakszervezeti vezeto.

Arok Antal tovibbi példaként emlitette a
kozoktatasi  vezetOképzést, amelynek elvégzése
kotelez6 el6iras az iskolaigazgatoi poszt betdltéséhez.
Ez négy félévig tart, és szemeszterenként 95 ezer
forintba keriil. Az intézményfenntarténak azonban
nem csak a tanfolyam koltségét kell kifizetnie: ha a
pedagogus éppen vizsgazik, a helyettesitésérdl is
gondoskodni kell. Az intzmények egyébként a képzés
koltségeinek csak a nyolcvan szazalékat alljak, a
fennmarado részt a tanaroknak kell fizetniiik. Ha a
tamogatast csokkentik, valosziniileg még tobb harul
majd a pedagbgusokra, akiknek viszont kotelezd
elmenniiik a tovabbképzésekre. Arok Antal ehhez
hozzatette: ha a pedagogus nem teljesiti az eldirt 120
orat, akkor elbocsathatjak — a koézalkalmazotti jogvi-

szonyt emiatt meg lehet sziintetni. (...)

MAGYAR HIRLAP
(2005. XI. 15.)
Csak a legrosszabb tankonyveket sziirné ki a
reformtervezet

Pedagogusok és tankonyvszerzok is kifogasoljak,
hogy az oktatasi tarca reformtervezete nem tesz
kiilonbséget a tantirgyak kozott. Egy kutaté
szerint a tervezet a konyvek tizedét sziirné Kki,
pedig felilk megbukna az érthetdségi vizsgan. A
valtoztatas 1ényege: nem lehet hosszii mondatokat
és szakszavakat siiriin hasznalni.

(...) Szaray Miklos, az ELTE Apaczai Csere
Jénos gyakorlogimnaziumanak vezetd torténelemta-
nara, tobb tankOnyv szerzdje szerint a tervezet a
tantargyak kozotti kiilonbségek mellett a specialis
szerkesztésli tankOnyvek sajatossagait sem veszi
figyelembe. ,,Van olyan kényv, amelyben szandéko-
san kiilon szerepel a megtanuland6 anyag és a tanulast
segité szoveg, egész mas nyelvezettel, abrasiiriiség-
gel” — mondta. A szakember szerint a piac néhany
éven beliil szabélyozta volna azt, amibe a tarca most
,.felllrél” probal meg beleszolni.

Szarayval egyetért Varga Laszlo, a Pedagogusok
Szakszervezetének elndke is. Mint mondta, a két-
szintli érettségi bevezetése Ota egységes a felsdokta-

tasi felvételi, igy a tanarok konyvvélasztasi szem-
pontja a segédanyagokban szerepld informacidmeny-
nyiség helyett szabalyozas nélkiil is a tanulhatosag lett
volna jovore. (...)

KOZNEVELES
(2005. X1 11.)
Szakszervezeti aggilyok

A a Pedagdgusok Szakszervezete sajtotajékoztatojan
a jove évi koltségvetési torvénytervezetrol szolva
Varga LaszIo, a szakszervezet elndke elmondta, hogy
az nem jelol meg annyi forrast, amennyi a tudasalapu
tarsadalom kiépitéséhez kell. A részleteket ismertetve
kozolte, hogy az allam mintegy Otven jogcimen ad
tamogatast a fenntartoknak, de ezek koziil tiz jovore
megsziinik, tiznél tobbre a tavalyinal kevesebb pénz
jut, tizre pedig ugyanannyi, mint 2005-ben. (...)

Arok Antal, a szakszervezet alelnoke arrél tajé-
koztatta a megjelenteket, hogy az Onkorméanyzati
szovetséggel kardltve harcolni fognak az allami
normativak emeléséért, kiilonds tekintettel a kollégiumi
normativara. A kistelepiilési iskolakrol szolva arra hivta
fel a figyelmet, hogy Magyarorszagon soha nem volt
olyan iddszak, amikor minden telepiilésnek lett volna
6nall6 iskolaja. Most sincs. Viszont aggasztonak tartja,
hogy folyamatosan csokken az iskolat fenntarto
telepiilések szama. Kevesebb mint nyolc évfolyammal
miikddd altalanos iskolat fenntartd telepiilés 388 van,
nyolc évfolyamosat fenntartd pedig 1691. Noha a
szakszervezet tamogatja, hogy a kistérségi keretben
legyen iskoldja a kistelepiilésnek, de egyben felhivja a
figyelmet a mitkodési feltételek javitasara. (...)

ESZAK-MAGYARORSZAG
(2005. X. 28.)
Aranydiplomahoz kicsinyke boriték

Egy miskolci nyugdijas pedagogus, aki otven éve
végzett a Comenius Tanitoképzd Foiskolan, a nyaron
vette at aranydiplomajat. Ezzel nem is lett volna
semmi baj, de a diploma mellé minddssze 9 ezer
forint jart (amit a napokban postiztak szamara).
Olvasonk megalazonak tartja a csekély Osszeget,
semmi rossz érzése nem lenne, ha egy forintot sem
kapott volna. (...)

A miskolci 6nkormanyzat nem tudott személyre
szabott 0sszeget adni a szinesdiplomasoknak — tudtuk
meg Bodolay Zoltantol, a Pedagdgusok Szakszerve-
zete megyei elnokétol.

Mint vazolta, ennek oka egyrészt a pénzhiany,
masrészt nincs kimutatds arrol, melyik nyugdijas
pedagogus tanitott ténylegesen Miskolcon. Igy egy
diszebédre hivjak minden évben az iinnepelteket.

—  Valdban erkolcstelen és sért¢ az Osszeg —
vélekedett az elnok. — A minisztériumnak jobban
kellene becsiilnie a nyugdijas pedagogusokat, és
egységesitenie kellene a diplomahoz jaré pénzt.

UJ NEPLAP (Jasz-Nagykun-Szolnok megye)

(2005. XI. 11.)
Pedagégusoktol vonnak meg tamogatisokat

Mind az idei, mind a jové tanévben szamos tdmoga-
tast vonnak meg a pedagogusoktol, mondta dr. Hor-
vath Péter, a Pedagogusok Szakszervezetének szak-
értbje tegnap Szolnokon.

A szakember ramutatott: tobbek kozott csokken-
tik a miivészetoktatasi, valamint a pedagogus-tovabb-
képzésre fordithatd tamogatast. Az 6sszes csokkentést
figyelembe véve 21-28 millidval lesz kevesebb a
koltségvetési keret, mint az el6z6 tanévben.

A szakszervezet eredményei kozott elhangzottak
a 2002-es béremelések kiharcoldsa, a diplomas-
minimalbér bevezetése, valamint a kotelezé Orasza-
mon tulmend elfoglaltsagok kiilon elismerése.
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Pedagdogus Sakk Kupa

A PSZ Borsod-Abatj-Zemplén megyei Szovetségének fovédnokségével,
a Megyei Kozgylilés Mecénds Alapjanak anyagi tdmogatasaval 2005.
oktober 15-én Putnokon kertilt sor a sakkversenyre.

Eredmeénylista:

1. Kiss Pal (Bornemissza Szakkdzép,- Szakiskola és Kollégium,
Eger) 7 pont; 2. Banszky Miklés (Serényi B. Gimnazium és Mg.
Szakko6zépiskola, Putnok) 5,5 pont; 3. Benicsak Janos (Wesselényi
Szakko6zépiskola, Nyiregyhaza) 4,5 pont; 4. Csoma Csaba (Serényi L.
Altalénos Iskola, Putnok) 4,5 pont.

Kiilondijak:

NOIL 1. Bognarné Cynolter Erzsébet (Budapest) 3,5 pont;
SENIOR: 1. Reké Janos (Kés K. Epitipari Szakkozépiskola, Miskolc)
4 pont; ELO PONT NELKULL 1. Szvaratké Viktor (Deik F. Altalanos
Iskola, Sajobabony) 2,5 pont.

Kilenc plusz egy pont a jo hazassagrol

Egy feltlinést keltd vizsgalat sordn egy amerikai viselkedéskutatd olyan
otven, kaliforniai hazaspart kérdezett kapcsolatukrdl, akik mar legalabb
kilenc éve hazassagban élnek, és gondjaik ellenére jonak mindsitették
kapcsolatukat. Két évvel késébb megismételte a felmérést, s a j6 hazassag
titkat a kdvetkezo kilenc pontban 6sszegezte.

1. Fontos, hogy orokre megdrizziik az elsd idoszak szerelmének
emlékét. A hazassadg miivészete abban rejlik, hogy megtartjuk emlé-
kezetiinkben a kapcsolatunk kezdetérdl szarmazo idealizalt képeket, de
redlisan latjuk a jelent.

2. A hazassaggal 0j ¢élet kezdddik. Ahhoz, hogy a gyermekbdl
hazastars valhasson, Ujra kell gondolnunk sziileinkkel vald viszonyunkat,
a veliik valo konfliktusokat. El kell fogadni, hogy eztan mi dontiink sajat
életiinkrol.

3. Mindkét fél képes kompromisszumok kotésére. A mi és az én
kozotti egység megteremtéséhez, ahhoz, hogy a parok a jévére vonatkozo
terveiket 6ssze tudjak egyeztetni, kompromisszumokat kell kétni.

4. A parok nem hanyagoljak el egymast akkor sem, ha gyermekiik
sziil6i szerepbdl, és Ujra szerelmes tarsak lenni.

5. Megtanuljak kezelni a valsaghelyzeteket. Még az igazan jo
hazassagban is vannak fenyeget6 veszélyek, de a partnerek megtanuljak
elharitani ezeket.

6. A konfliktusmegoldasra is forditanak idét. A héazassag gyakori
vitds pontja a fliggetlenség, a pénz és a munka. Ha a parok bizonyos
szabalyokat llitanak fel a konfliktusok kezelésére (nem fekszenek le ugy,
hogy ne békiilnének ki egy veszekedés utan), van esély a tartds kapcso-
latra.

7. A parok tudjak, hogy a szerelem ¢és a szex is alapja a jo hazas-
sagnak. Sokan kisebb jelent6séget tulajdonitanak a szexnek, mint ameny-
nyit igazan megérdemel.

8. Amennyire lehet, megérzik sajat fliggetlenségiiket is. Azaz
mindenki megérdemel egy kis szabadid6t, amit a parja nélkiil tolthet el.

9. A parok nem tekintik hazassagukat mindig tokéletes, valtozatlan
egységnek. A hazastarsi boldogsdgot mindkét félnek aktivan kell akarnia,
¢s ezért persze tennie is kell.

— ¢
A szerkesztéség tizedik pontja:
10. Természetes minden, még harmonikus hazassagot is felrighat egy vj,
langol6 szerelem.

Osszedolt nomitosz

A férfi szamara 6rok rejtély: a nd. Ugyanakkor maguk a ndk sincsenek
tudataban igazi értékeiknek, tartalékaiknak. Még mindig kisért a fejekben
a gyengébb nemrdl sz0l6 mitosz. A ndkrodl, a szelid teremtményekrdl,
akik inkabb Osszebujnak parjukkal ahelyett, hogy a szenvedélyes szerel-
met ¢lveznék. Szeretetet adnak, feltétel nélkiil omlanak erds partneriik
karjaiba. Gondoskod6 anyak, akik onmagukat is képesek felaldozni
gyermekeikért. Pedig természetiiknél fogva szenvedélyesek €s szexuali-
san egyértelmiien aktivak, erdsek és dominansak — els6k az evoltcioban!

Hazassag: boldogsag-badarsag?

A hazassag férfinak és nének jogilag elismert, élethossziglani legbensobb egyiittélése
(Révai Nagy Lexikona, 1913). Manapsdg egyre késobb és egyre nehezebben sziiletnek
a hazassagok, és egyre kevésbé tartanak élethosszig. Hazdnkban, sét egész Eurcpa-
ban korabban vagy talan ma is az sz a hazassaghotés f0 idészaka. William Shakes-
peare példaul 1582. november 28-dn, 18 éves koraban ndstilt meg. Felesége, Anna
Hathaway nyolc évvel volt idésebb nala. Néhany hét miilva kislanyuk sziiletett. Valo-
szintileg ez indokolta a siirgds hazassaghkitést.

Osszedllitasunkban a hazassagrol gyijtttink egybe tarka virdgesokrot. Komoly,
megfontoldsra intd idézetek és vidam monddsok egyardant megtaldlhatoak benne. Ki-ki
vdlogasson tetszése szerint!

HEJA-NASZ AZ AVARON
Utra keliink. Megyiink az Oszbe,

Vijjogva, sirva, kerget6zve,
Két lankadt szarnyu héja-madar.

Szallunk a Nyérbél, izve szallunk,
Valahol az Oszben megallunk,
Folborzolt tollal, szerelmesen.

Ez az utols6 naszunk nékiink:
Egymas husaba beletépiink
S lehullunk az észi avaron.

(Ady Endre, 1906)

Uj rabléi vannak a Nyarnak,
Csattognak az U1j héja-szarnyak,
Dilnak a csokos iitkozetek.

e A hazassag az Oromok kozépiskoldja és a lemondasok egyeteme.
(Diirrenmatt)

e A hézassag olyan vésar, amelynek csak a bejarata szabad... (Montaigne)

e A hazassag ugy kovetkezik a szerelem utan, mint fist a lang utan. (Chamfort)

e A hazassagot nem a szerelem, hanem a két fél jo tulajdonsagai tartjak életben.
(Tornai Jozsef)

o Az érdekhazassag tuléli a szerelmesekét. (Soproni Istvan)

e  Hardvidnek talélod az életet, nésiilj meg, majd a feleséged gondoskodik, hogy
az szamodra hosszu legyen. (Torzsok Karoly)

e A hazassag szovetség olyan bajok elviselésére, amelyek egyediil nincsenek.
(Markos Gyorgy)

e A legtobb hazassag a Divina Commedia részeinek a forditottja: a paradicsom-
mal kezdddik, atmegy a tisztitotiizon, és a pokollal végzédik. (Pichler)

e A hazassag az egyetlen teljes és tokéletes kaland. (Géraldy)

e A szereténél mindig a kedvese az els, onmaga a masodik; a férjnél épp
ellenkezd a sorrend. (Balzac)

e A hazassag két szeretd szivnek arra vald egyesiilése, hogy elébb megunjak,
majd meggyiilolik s végezetre agyonkinozzak egymast. (Ignotus)

e A hazassagban a né uralkodjon, a férfi kormanyozzon. (Kant)

e Hazasodni annyi, mint jogainkat megfelezni, kitelességeinket megkétszerezni.
(Schopenhauer)

e I[sten nem ver bottal, hanem asszonnyal. A magunkéval meg a maséval. Csak
bizonyos fokt korlatoltsag mellett lehet valaki jo férj —, s bizonyos fokt ésszel
j6 feleség. (Kner Izidor)

e A hazassag a legnagyobb ostobasag... de leanyaim, remélem, elkdvetik majd.
(Dumas)

e A hazassag aranylanc, mikor magadra veszed; 6lomlanc, mikor viseled;
acéllanc, amikor el akarod szakitani. (Bart)

e A hazassag lényege — egy szakadatlan tarsalgas. Hazassagkotés elott a kovet-
kezd kérdést kell feltenniink onmagunknak: gondolod, hogy ezzel az asszony-
nyal egészen oreg korodig jol el tudsz beszélgetni? (Nietzsche)

e A szerelmes asszony olyan rabszolga, aki lancon tartja az urét. (Rey)

e Amint a szerelem kezdetén minden képesség a masik fél jo tulajdonsagainak
felfedezésére dsszpontosul — a hazassagban a hibak felfedezésére. (Wilde)

e Kétféle nd van: az egyik megcsalja a férjét, a masik azt mondja: nem igaz.
(Donnay)

e Rossz hazassag — megoldatlan tiszdrama. (Kenedi Ervin Miklos)

e A hazassag — rabszolgasag, civilizalt formaban. A hazassagban az emberek
egymast magantulajdonként és nem szabad emberi Iényként kezelik. (Einstein)

Magyar szolasok, mondasok: A hazassag olyan, mint egy forr¢ fiird6: minél tobb
idot toltesz el benne, annal hiivosebb. Ha hazasodni akarsz, végy magadhoz ha-
sonlét. Ha koran hazasodol, koran banod meg. Ki késore hazasodik, késére banja
meg. Ha nincs bigondod, hazasodjal meg. Szokasbol is lehet hazasodni. Megha-
zasodott a lapat, elvette a piszkafat (dsszeill6 par). Nyaljak, faljak egymast, mint
az ij hazasok. Osszet6rddtek, mint a rossz hazasok.

Isten Orizzen hazas szolgatol, jarmas bivalytol, ut melletti foldtdl, paplany
feleségtSl. Hadi szerencsét, fiti magzatot, j6 hazassagot isten valasztja. A hazas-
sagi eskiivést nem olyan konnyen lehet felbontani, mint a rossz varrast. Egyenet-
len hazassagnak ritkan van jo kimenetele. Hazassag, rabsag; 6zvegység, mentség;
sziizesség, nemesség. Hosszl alku a hazassag. Nincs nagyobb (ritkabb) szeren-
cse, mint a jo hézassag. A szerelem mennyorszag, a hazassag pokol. Utnak-sz6-
nak, hazassagrol valo tanacskozasnak nincs vége. A4



A Kozoktatasi Erdekegyezteté Tanacs (KOET)
szakszervezeti oldalanak allasfoglalasa
a 2006. évi koltségvetési torvénnyel kapcsolatban

A KOET reprezentativ szakszervezetei (Pedagogusok Szakszervezete — PSZ, Magyar Zenemiivészek és
Tancmiivészek Szakszervezete — MZTSZ) tudomasul véve a koltségvetés hianyat és az eurd 2010. évi
bevezetésével Osszefiiggésben sziikséges 1épéseket, az ennek kovetkeztében besziikiilt mozgasteret, a 2006.
évi koltségvetés kozoktatast érintd részeivel kapcsolatban a kdvetkezo elvarasokat fogalmazzak meg.

1. A koltségvetési forrdsok valamennyi telepiilésen (kiilonos tekintettel a hatranyos helyzetl térségekre
is) tegyék lehetévé a nevelési-oktatasi intézmények megfeleld szinvonali miikodését, a sziikséges
targyl és személyi feltételek biztositasat, az oktataspolitikai célok megvalositasat, a torvényi
eldirasok betartasat, €s nem utolsésorban a didkok és a kozoktatasban alkalmazottak megfeleld ¢€let-
és munkakoriillményeit.

2. A megfogalmazott elvarasokat csak ugy lehet teljesiteni, ha a finanszirozas biztonsagat jelentd
alapnormativak realértéke nem csokken. Ezért novelni kell az Onkormanyzati kozoktatasi
tamogatasok 2006. évi Osszegét. (A beterjesztett torvényjavaslatban ez 486,5 milliard Ft, 2,6%-kal
kevesebb a 2005. évinél.) A fejkvotaalapt finanszirozasi rendszerben mindennek sziikségességét
hangstlyozza a gyermeklétszam tovabbi csokkenése. A fenntartds koltségei ugyanis nem a
gyermeklétszam alakulasa szerint apadnak, hanem a sziikséglet szerint jelentkeznek.

3. A kozoktatasi tamogatasok szerkezetének bizonyos moédosulasa (erésdodik a raszorultsagi elv,
egyszerlisodik a normativak rendszere stb.) elfogadhatd, am ezzel egyiitt néhany normativa
megsziinése, illetve jelents csokkenése sulyosan veszélyezteti a kormanyprogramban is kiemelten
szerepld feladatok teljesitését, a célok elérését.

4. A normativak emelésénél, a realérték megorzésére torekedve, a beterjesztett javaslatokhoz képest
kiilondsen novelni kell:

- az 6vodai nevelés, az iskolai oktatas, a szakképzés és a kiilonleges gondozas keretében nyujtott
ellatas (gyogypedagogia, fejlesztés), napkozis foglalkozas normativait,

- az elfogadhatatlanul és indokolatlanul csokkentett alapfoku miivészetoktatas (25-30%-0s),
valamint a nemzetiségi nyelvii, két tanitasi nyelvii oktatas, nyelvi el6készitd oktatas (20%-0s), és
a nemzetiségi €s roma kisebbségi oktatas (10%) normativait.

5. A tarsadalompolitikai célkitiizésekkel kiilonosen ellentétes a kollégiumi szallasadas normativajanak

megsziintetése, amit nem ellensulyoz a kollégiumi nevelés-oktatds normativajanak emelése. E
kérdésben 1996-t01 — Goncz Arpad akkori koztarsasagi elndk hatékony kozremiikodésével —
szakmapolitikai konszenzus jott 1étre az érdekeltségi vakuumban miikodd kollégiumok 100%-os
finanszirozasat illetden. A fenntarté nem sajat telepiilésén €16 sziilok gyermekeit finanszirozza,
ezaltal a helyi er6feszitésekre még kisebb az esély, mint mas intézmények esetén.
A tavaly kettéosztott normativa egyik ,labanak” megsziintetése Ujabb drasztikus csokkenést
weredményez”, mar a kollégiumok 1étét, az alapvetd tarsadalmi funkcidjukra vald alkalmassagot
veszélyezteti, mikdzben a legtjabb felméréseink szerint a kollégiumi diakok kozott 40% (1) folé
keriilt a halmozottan hatranyos tanulok aranya.

6. Tekintettel a pedagdégusok tovabbképzésével kapcsolatos elvarasokra, torvényi kotelezettségre
elfogadhatatlan a szakvizsga, tovabbképzés, felkésziilés céljat szolgalo, kotott felhasznalast
normativa kdzel 40%-os apasztasa. Kiillondsen azért, mert ez az Osszeg évek oOta valtozatlan, tehat
realértéken csokken, ezaltal egyre kevesebb pedagogus tovabbképzése finanszirozhato.

Allasfoglalasunkat a kormany, az Orszaggyiilés Oktatasi és Tudomanyos Bizottsaganak figyelmébe ajanlva,
kezdeményezziik, hogy olyan moddosité inditvanyokat nyujtsanak be, amelyekkel elésegitik a jelzett
problémak megsziintetését.

Megjegyzés:

Az eredetileg egységes KOET-allasfoglalasra eléterjesztett javaslatot a tripartit Agazati érdekegyeztetési
forum kormanyzati oldala (OM) nem tamogatta, az 6nkormanyzati oldal pedig a késébbiekben alakitja ki
allaspontjat.

E dokumentumot az Orszaggyiilés Oktatasi és Tudomanyos Bizottsaganak oktober 25-1 iilésén Janosi
Gyorgy elnok atadta a képviseloknek.




